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Часть – базовая 

Дисциплина 

(модуль) 

Общественное здоровье и здравоохранение 

Реализуемые 

компетенции 

УК-1 -Способен критически и системно анализировать, определять 

возможности и способы применения достижения в области 

медицины и фармации в профессиональном контексте 

УК-3-Способен организовывать и руководить работой команды, 

вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной 

цели 

ОПК-1-Способен использовать информационно-коммуникационные 

технологии в профессиональной деятельности и соблюдать правила 

информационной безопасности 

ОПК-2 -Способен применять основные принципы организации и 

управления в сфере охраны здоровья граждан и оценки качества 

оказания медицинской помощи с использованием основных медико-

статистических показателей 

ОПК-8 -Способен проводить анализ медико-статистической 

информации, вести медицинскую документацию и организовывать 

деятельность находящегося в распоряжении медицинского 

персонала 

Результаты 

освоения 

дисциплины 

(модуля) 

УК-1.1 Находит, критически анализирует и выбирает информацию, 

необходимую для решения поставленной задачи; выделяет этапы 

решения и действия по решению  задачи; рассматривает различные 

варианты решения задачи, оценивая их преимущества и риски; 

грамотно, логично, аргументировано формулирует собственные 

суждения и оценки; определяет и оценивает практические 

последствия возможных решений задачи; разрабатывает 

последовательность действий решения поставленных задач 

УК-1.2 Системно и критически анализирует проблемные ситуации; 

разрабатывает способы решения поставленной задачи; оценивает 

практические последствия возможных решений поставленных задач 

УК-3.1 планирует последовательность действий команды 

(коллектива) для достижения заданной цели работы на основе 

понимания результатов (последствий) личных действий; эффективно 

взаимодействует с другими членами команды; участвует в обмене 

информацией и опытом с другими членами команды знаниями; 

проводит публичные выступления; управляет трудовыми ресурсами 

структурного подразделения медицинской организации; 

осуществляет отбор и расстановку работников в структурном 

подразделении медицинской организации; презентует результаты 

работы команды; организовать процесс оказания медицинской 

помощи населению во взаимодействии с членами коллектива 

медицинских работников; осуществляет контроль работы 

подчиненного медицинского персонала 

УК-3.2 планирует командную работу; делегирует полномочия 



членам команды; организует работу персонала медицинской 

организации в целях оказания медицинской помощи населению; 

руководит работниками медицинской организации; контролирует 

выполнение должностных обязанностей подчиненным персоналом 

медицинской организации. 

ОПК-1.1 Выбирает современные информационные технологии и 

программные средства, библиографические ресурсы, 

профессиональные базы данных для эффективного поиска 

информации; 

- осуществляет поиск информации, необходимой для решения 

профессиональных задач, с использованием правовых справочных 

систем, профессиональных баз данных; 

- применяет требования информационной безопасности в 

профессиональной деятельности; 

- корректно использует в работе персональные данные пациентов и 

сведения, составляющие врачебную тайну 

ОПК-1.2 Решает профессиональные задач с использованием 

информационно-коммуникационных технологий; 

- соблюдает правила информационной безопасности 

ОПК-2.1 Использует принципы организации и управления в сфере 

охраны здоровья граждан в медицинских организациях и их 

структурных подразделениях; 

- применяет основные подходы к анализу, оценке, экспертизе 

качества медицинской помощи для выбора адекватных 

управленческих решений; 

- проводит расчет и анализировать показателей качества 

медицинской помощи; 

- проводит оценку эффективности современных медико-

организационных и социально-экономических технологий при 

оказании медицинской помощи; 

- разрабатывает мероприятия, направленные на повышение качества 

медицинской помощи 

ОПК-2.2 Анализирует деятельность различных подразделений 

медицинской организации; 

- проводит расчет и анализ основных показателей качества 

медицинской помощи медицинских организаций с использованием 

основных 

медико-статистических показателей; 

- обеспечивает внутренний контроль качества медицинской 

деятельности 

ОПК-8.1  Проводит анализ медико-статистической информации, 

ведет медицинскую документацию и организует деятельность 

находящегося в распоряжении медицинского персонала 

Трудоемкость, з.е. 36/1 
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по 
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зачет в 1-м семестре 

 


