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1. Общие положения 

1.1. Назначение программы подготовки научных и научно-педагогических 

кадров в аспирантуре  

Программа подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре, 

реализуемая в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении 

высшего образования «Северо-Кавказская государственная академия» (далее ФГБОУ ВО 

«СевКавГА») по научной специальности 5.2.3. Региональная и отраслевая экономика 

представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную ФГБОУ ВО 

«СевКавГА» с учетом федеральных государственных требований к структуре программ 

подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), усло-

виям их реализации, срокам освоения этих программ с учетом различных форм обучения, 

образовательных технологий и особенностей отдельных категорий аспирантов (адъюнк-

тов). 

При разработке программы подготовки научных и научно-педагогических кадров 

в аспирантуре учитывались положения, утвержденные в Постановлении Правительства 

РФ от 30 ноября 2021 г. N 2122 "Об утверждении Положения о подготовке научных и 

научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)". Программа регламентирует це-

ли, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии реализации образовательного и 

научного компонента подготовки, оценку качества подготовки выпускника по научной специально-

сти и включает в себя: учебный план, рабочие программы дисциплин (модулей) и другие материа-

лы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также программы практик, календарный 

учебный график и методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей обра-

зовательной технологии. 

Образовательная деятельность по программе подготовки научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре осуществляется на государственном языке Россий-

ской Федерации – русском языке. 

Программа подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре не 

реализуется в сетевой форме и на созданных в установленном порядке кафедрах иных ор-

ганизаций. 

Разработка и реализация программы подготовки научных и научно-педагогических 

кадров в аспирантуре (программа аспирантуры) осуществляются с соблюдением 

требований, предусмотренных законодательством Российской Федерации об информации, 

информационных технологиях, о защите информации и о персональных данных. 

1.2. Нормативные документы для разработки программы подготовки научных 

и научно-педагогических кадров в аспирантуре 

Нормативную правовую базу разработки программы составляют: 

– Федеральный закон от 29.12.2012 № 273 - ФЗ (ред. от 02.03.2016) "Об образо-

вании в Российской Федерации"; 

– Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

20.10.2021 № 951(с изм. от 06.05.2022) "Об утверждении федеральных государственных 

требований к структуре программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в 

аспирантуре (адъюнктуре), условиям их реализации, срокам освоения этих программ с 

учетом различных форм обучения, образовательных технологий и особенностей отдель-

ных категорий аспирантов (адъюнктов)"; 

– Постановлением Правительства РФ от 30.11.2021 № 2122 "Об утверждении 

Положения о подготовке научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъ-

юнктуре)"; 

– Постановление Правительства РФ от 24.09.2013 N 842 (ред. от 30.07.2014) «О 

порядке    присуждения    ученых    степеней» (вместе   с «Положением о присуждении 

ученых степеней»); 
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– Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

18.04.2025 № 366 "Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным 

программам высшего образования - программам подготовки научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре"(Зарегистрирован 27.05.2025 № 82351); 

– Паспорт научной специальности 5.2.3. Региональная и отраслевая экономика; 

– Нормативные правовые акты Министерства науки и высшего образования Рос-

сийской Федерации России;  

– Устав федерального государственного бюджетного образовательного учрежде-

ния высшего образования «Северо-Кавказская государственная академия»;  

– Локальные нормативные акты Академии. 

2. Общая характеристика программы подготовки научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре 

2.1. Цель программы подготовки научных и научно-педагогических кадров в 

аспирантуре 

Цель программы аспирантуры по научной специальности является создание обу-

чающимся условий для приобретения знаний, умений, навыков и опыта деятельности, ха-

рактеризующих этапы формирования компетенций и обеспечивающих достижение пла-

нируемых результатов освоения программы аспирантуры (компетенций), а также для 

подготовки научно-квалификационной работы (диссертации), соответствующей критери-

ям, установленным для научно- квалификационной работы (диссертации) на соискание 

ученой степени кандидата наук. 

2.2. Срок освоения программы подготовки 

Нормативный срок освоения образовательной подготовки научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре по очной форме обучения, включая каникулы, 

предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, вне зависи-

мости от применяемых образовательных технологий, составляет 3 года в соответствии с 

ФГТ (Федеральные государственные требования к структуре программ подготовки науч-

ных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), условиям их реализа-

ции, срокам освоения этих программ с учетом различных форм обучения, образователь-

ных технологий и особенностей отдельных категорий аспирантов (адъюнктов)). При обу-

чении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ срок получения обра-

зования может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со 

сроком, установленным в соответствии с пунктом 7 федеральных государственных требо-

ваний. 

2.3. Трудоемкость программы подготовки 

Объём программы аспирантуры составляет 180 зачетных единиц (далее – з.е.) вне 

зависимости от формы обучения и применяемых образовательных технологий. 

2.4. Требования к абитуриенту 

Основные требования к абитуриенту устанавливаются Правилами приема на обу-

чение по образовательным программам высшего образования – программы подготовки 

научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре в федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Северо-Кавказская госу-

дарственная академия». 

К освоению программ аспирантуры допускаются лица, имеющие образование не 

ниже высшего образования (специалитет или магистратура), в том числе лица, имеющие 

образование, полученное в иностранном государстве, признанное в Российской Федера-

ции.  

В Приложении представлены Программы вступительных испытаний по научной 
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специальности по философии, иностранному языку и специальной дисциплине.  

2.5. Документы, выдаваемые выпускникам программы аспирантуры 

По результатам прохождения итоговой аттестации выдается заключение о соответ-

ствии диссертации критериям, установленным в соответствии с Федеральным законом «О 

науке и государственной научно-технической политике» и свидетельство об окончании 

аспирантуры. 

3. Планируемые результаты освоения программы аспирантуры 

 

Результаты освое-

ния по программе 

аспирантуры 

Шифр 

резуль-

тата 

Содержание результата 

Компонент про-

граммы аспиранту-

ры, формирующий 

результат 

Результаты науч-

ной (научно-

исследовательской) 

деятельности 

РНД-1 

Способность к критическому ана-

лизу и оценке современных науч-

ных достижений, генерированию 

новых идей при решении исследо-

вательских и практических задач, 

в том числе в междисциплинарных 

областях 

Научный компонент 

РНД-2 

Готовность участвовать в работе 

российских и международных ис-

следовательских коллективов по 

решению научных и научно-

образовательных задач 

РНД-3 Умение вести сбор, научный ана-

лиз и систематизацию информа-

ции по теме исследования, гото-

вить научно- технические отчеты, 

разрабатывать новые методы ис-

следования и их применения в са-

мостоятельной научно-

исследовательской деятельности в 

области профессиональной дея-

тельности 

РНД-4 Способность представлять полу-

ченные результаты научно-

исследовательской деятельности 

на высоком уровне и с учетом со-

блюдения авторских прав 

 

РНД-5 Владением методами проведения 

патентных исследований, лицен-

зирования и защиты авторских 

прав при создании инновационных 

продуктов в области профессио-

нальной деятельности 

 

Результаты освое-

ния дисциплин 

(модулей) 

РД-1 

Способность проектировать и 

осуществлять комплексные иссле-

дования, в том числе междисци-

плинарные, на основе целостного 

Образовательный 

компонент  

(История и филосо-

фия науки) 
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системного научного мировоззре-

ния с использованием знаний в 

области истории и философии 

науки 

РД-2 

 Готовность использовать совре-

менные методы и технологии 

научной коммуникации на госу-

дарственном и иностранном язы-

ках 

Образовательный 

компонент 

(Иностранный язык) 

РД-3 

Владением методологией теорети-

ческих и экспериментальных ис-

следований в области профессио-

нальной деятельности 

Образовательный 

компонент (Логика 

и методология 

научного 

исследования) 

РД-4 

Владение культурой научного ис-

следования, в том числе с исполь-

зованием современных информа-

ционно-коммуникационных тех-

нологий 

Образовательный 

компонент (Инфор-

мационные техноло-

гии в научных ис-

следованиях) 

РД-5 

способность адаптировать резуль-

таты современных экономических 

исследований для решения соци-

ально-экономических проблем на 

макро-, мезо- и микроуровнях и 

использовать результаты исследо-

ваний, знания закономерностей и 

тенденций социально-

экономического развития для со-

вершенствования организационно-

экономических механизмов, мето-

дов управления, разработки реги-

ональной экономической полити-

ки, стратегий развития предприя-

тий, организаций, отраслей и ком-

плексов 

Образовательный 

компонент (Регио-

нальная и отрасле-

вая экономика) 

 

РД-6 

Способность собирать, анализиро-

вать большие массивы данных для 

проведения научно – исследова-

тельской работы, моделировать 

различные задачи прикладного 

характера, используя научный, ис-

следовательский подход 

Образовательный 

компонент (Регио-

нальная и отрасле-

вая экономика, Ис-

следование соци-

ально-

экономической эф-

фективности регио-

на) 

РД-7 

Владение методами научного 

обоснования при управлении со-

циальными и экономическими 

процессами 

Образовательный 

компонент (Ме-

неджмент) 

РД-8 

Готовность к преподавательской 

деятельности по основным обра-

зовательным программам высшего 

образования 

Образовательный 

компонент (Педаго-

гика и психология 

высшей школы) 
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результаты про-

хождения практики 

РП-1 

Готовность применять результаты 

научного исследования в сфере 

управления и организации образо-

вательного процесса в высшей 

школе   

Образовательный 

компонент (Педаго-

гическая практика) 

РП-2 

Готовность осуществлять педаго-

гическую и учебно-методическую 

работу в образовательных органи-

зациях  

Образовательный 

компонент (практи-

ка) 

 

Результатом освоения программы аспирантуры является подготовка обучающимся 

диссертации на соискание ученой степени кандидата юридических наук, соответствующей 

критериям, установленным Федеральным законом от 23 августа 1996 г. № 127-ФЗ «О 

науке и государственной научно- технической политике» и Постановлением Правитель-

ства РФ от 24 сентября 2013 г. N 842 «О порядке присуждения ученых степеней», c изме-

нениями и дополнениями от 11 сентября 2021 г. 

Диссертация на соискание ученой степени кандидата наук должна быть научно-

квалификационной работой, в которой содержится решение научной задачи, имеющей 

значение для развития соответствующей отрасли знаний, либо изложены новые научно 

обоснованные технические, технологические или иные решения и разработки, имеющие 

существенное значение для развития страны. 

Диссертация должна быть написана автором самостоятельно, обладать внутренним 

единством, содержать новые научные результаты и положения, выдвигаемые для публич-

ной защиты, и свидетельствовать о личном вкладе автора диссертации в науку. 

В диссертации, имеющей прикладной характер, должны приводиться сведения о 

практическом использовании полученных автором диссертации научных результатов, а в 

диссертации, имеющей теоретический характер, - рекомендации по использованию науч-

ных выводов. 

Предложенные автором диссертации решения должны быть аргументированы и 

оценены по сравнению с другими известными решениями. 

Основные научные результаты диссертации должны быть опубликованы в рецен-

зируемых научных изданиях. 

Согласно рекомендациям ВАК при Минобрнауки России от 26.10.2022 №2-пл/1, 

количество публикаций, в которых излагаются основные научные результаты диссерта-

ции, должно быть не менее 2 в рецензируемых изданиях. При этом не менее 1 публикации 

должно быть опубликовано в издании, отнесённом к категориям К-1 или К-2 из Перечня 

рецензируемых научных изданий или из БД RSCI, международных БД, перечень которых 

определён в соответствии с рекомендациями ВАК.  

В диссертации необходимо ссылаться на автора и (или) источник заимствования 

материалов или отдельных результатов. При использовании в диссертации результатов 

научных работ, выполненных соискателем ученой степени лично и (или) в соавторстве, 

соискатель ученой степени обязан отметить в диссертации это обстоятельство. 

3.1. Направления научных исследований 

Направления исследований (в соответствии с паспортом научной специальности 

5.2.3 – Региональная и отраслевая экономика):  

Региональная экономика 

1.1. Теории пространственной и региональной экономики. 

1.2. Пространственное распределение экономических ресурсов. 

1.3. Пространственная организация национальной экономики. 

1.4. Экономическое районирование. 
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1.5. Региональное экономическое развитие. 

1.6. Проблемы региональной социально-экономической дифференциации. 

1.7. Региональные и локальные рынки. 

1.8. Региональная экономическая политика. 

1.9. Экономика федеративных отношений. Бюджетный федерализм. 

1.10. Особые экономико-правовые режимы регионального и местного развития. 

1.11. Оценка эффективности региональной экономической политики в Российской 

Федерации, федеральных округах, субъектах федерации и муниципальных образованиях. 

1.12. Инструменты и методы оценки перспектив развития региональных экономи-

ческих систем. 

Экономика промышленности 

2.1. Теоретико-методологические основы анализа проблем промышленного разви-

тия. 

2.2. Ресурсная база промышленного развития. 

2.3. Закономерности функционирования и развития отраслей промышленности. 

2.4. Формирование и функционирование рынков промышленной продукции. 

2.5. Конкурентоспособность производителей промышленной продукции. 

2.6. Ценообразование в промышленности. 

2.7. Внешнеэкономическая деятельность промышленных компаний и предприятий. 

2.8. Промышленная политика. 

2.9. Формирование механизмов устойчивого развития экономики промышленных 

отраслей, комплексов, предприятий. 

2.10. Государственно-частное партнерство в промышленности. 

2.11. Прогнозирование топливно-энергетического баланса страны и администра-

тивно-территориальных образований. 

2.12. Проблемы повышения энергетической эффективности. 

 

 Экономика сельского хозяйства и АПК 

3.1. Теоретико-методологические основы анализа проблем развития сельского хо-

зяйства и отраслей АПК. 

3.2. Ресурсная база развития сельского хозяйства и отраслей АПК. 

3.3. Рынок сельскохозяйственных земель, земельные отношения в аграрном секторе 

экономики и сельской местности. 

3.4. Формирование и функционирование рынков сельскохозяйственной продукции. 

3.5. Конкурентоспособность производителей сельскохозяйственной продукции. 

3.6. Ценообразование в сельском хозяйстве и АПК. 

3.7. Внешнеэкономическая деятельность сельскохозяйственных и агропромышлен-

ных компаний и предприятий. 

3.8. Аграрная политика и политика поддержки сельскохозяйственного производ-

ства. Политика поддержки отраслей АПК. 

3.9. Землеустройство. 

3.10. Институциональные преобразования в АПК. 

3.11. Экономические проблемы развития личного подсобного хозяйства. 

3.12. Экономика, организация и управление в крестьянских (фермерских) хозяй-

ствах и у сельских индивидуальных предпринимателей. 

3.13. Прогнозирование развития агропромышленного комплекса и сельского хозяй-

ства. 

Экономика сферы услуг 

4.1. Теоретико-методологические основы анализа проблем развития отраслей сфе-

ры услуг. 

4.2. Закономерности функционирования и развития отраслей сферы услуг. 

4.3. Ресурсный потенциал отраслей сферы услуг и эффективность его использова-
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ния. 

4.4. Формирование и функционирование рынков услуг. 

4.5. Ценообразование в отраслях сферы услуг. 

4.6. Конкурентоспособность производителей услуг. 

4.7. Особенности формирования и развития общественного (государственного) сек-

тора сферы услуг. 

4.8. Экономические основы функционирования некоммерческих организаций в 

сфере услуг. 

4.9. Экономика транспорта. 

4.10. Экономика отраслей связи. 

4.11. Логистические услуги. 

4.12. Туризм и рекреация. 

4.13. Политика регулирования и поддержки развития отраслей сферы услуг. 

4.14. Государственно-частное партнерство в сфере услуг. 

 

Экономика строительства и операций с недвижимостью 

5.1. Теоретические и методологические основы анализа процессов развития строи-

тельного комплекса. 

5.2. Система отношений между участниками инвестиционного процесса в строи-

тельстве. 

5.3. Финансирование проектов в строительстве. 

5.4. Ценообразование в строительстве. 

5.5. Оценка эффективности инвестиционных проектов в строительстве. 

5.6. Конкурентоспособность строительных организаций. 

5.7. Экономика сферы ЖКХ. 

5.8. Недвижимость и ее жизненный цикл. 

5.9. Инвестиции в недвижимость. 

5.10. Анализ состояния и основных тенденций развития рынка недвижимости и его 

сегментов. 

5.11. Теоретические и методологические основы управления недвижимостью. 5.12. 

Теория оценки недвижимости. 

5.13. Девелоперский и риэлторский бизнес. Управление стоимостью объектов не-

движимости на различных стадиях жизненного цикла. 

5.14. Региональное и городское развитие недвижимости. 

5.15. Прогнозирование рынка недвижимости. 

5.16. Государственное регулирование в строительстве. Государственная политика в 

сфере жилищного строительства. Государственное регулирование рынка недвижимости. 

Экономика инноваций 

6.1. Теоретико-методологические основы анализа проблем инновационного разви-

тия и инновационной политики. 

6.2. Типы инноваций. Жизненный цикл инноваций. 

6.3. Инновационный потенциал стран, регионов, отраслей и хозяйствующих субъ-

ектов. 

6.4. Вклад инноваций в экономическое развитие и повышение конкурентоспособ-

ности хозяйствующих субъектов. 

6.5. Национальные инновационные системы. 

6.6. Инновационная инфраструктура и инновационный климат. 

6.7. Теория, методология и методы оценки эффективности инновационно-

инвестиционных проектов и программ. 

6.8. Факторы успеха инновационных проектов. Проблемы коммерциализации ин-

новаций. 

6.9. Управление инновациями на уровне компаний, предприятий и организаций. 
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6.10. Инновационная политика. Механизмы и инструменты стимулирования инно-

вационной активности и улучшения инновационного климата. 

6.11. Венчурные механизмы поддержки инновационной деятельности. 

6.12. Проблемы обеспечения сбалансированного научно-технического и инноваци-

онного развития. 

Экономика народонаселения и экономика труда 

7.1. Закономерности влияния экономики на воспроизводство населения. 

7.2. Народонаселение как субъект и объект экономических отношений. 

7.3. Экономические концепции и социально-экономические критерии развития че-

ловеческих ресурсов. 

7.4. Экономическая демография: понятия, концепции, показатели. 

7.5. Демографическая политика, ее соотношение с социальной и семейной полити-

кой. 

7.6. Теоретико-методологические основы экономики труда. 

7.7. Количественные и качественные характеристики трудовых ресурсов. Челове-

ческий капитал. 

7.8. Рынок труда, его функционирование и развитие. Занятость населения. Безрабо-

тица. 

7.9. Стимулирование и оплата труда работников. 

7.10. Производительность и эффективность труда: сущность, динамика, методы из-

мерения, факторы и резервы повышения 

7.11. Трудовая миграция. 

7.12. Условия, охрана и безопасность труда. 

7.13. Социально-трудовые отношения и их регулирование. 

7.14. Специфика и проблемы развития домашнего труда и семейной экономики. 

7.15. Проблемы социального обеспечения, социального страхования и социальной 

защиты населения, типы и формы обеспечения; пенсионная система и перспективы её раз-

вития. 

Экономика природопользования 

8.1. Проблемы экономической оценки природных ресурсов и социально-

экономической эффективности их использования. 

8.2. Теоретические основы экономики природопользования и охраны окружающей 

среды. 

 

8.3. Устойчивость и эффективность социо-эколого-экономического развития. 

8.4. Анализ влияния антропогенных факторов на окружающую среду в целях обос-

нования управленческих решений. 

8.5. Исследование выбора критериев эколого-экономического обоснования хозяй-

ственных решений для различных уровней управления. 

8.6. Оценка экологической емкости территорий разных уровней. 

8.7. Разработка и совершенствование методов и методик экономической оценки 

ущерба окружающей среде. 

8.8. Совершенствование нормативной базы эколого-экономических расчетов. 

8.9. Разработка экономических методов повышения эффективности использования 

природных ресурсов в народном хозяйстве. Ресурсосбережение. 

 

8.10. Стимулирование экологизации экономики и повышения эффективности при-

родопользования методами экономической политики. 

8.11. Совершенствование организационно-экономического механизма рациональ-

ного природопользования. 

Маркетинг 

9.1. Теория маркетинга. 
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9.2. Современные направления и тренды развития маркетинговой деятельности. 

9.3. Концептуальные основы, содержание, формы и методы стратегического и опе-

рационного маркетинга. 

9.4. Маркетинговые стратегии и маркетинговая деятельность хозяйствующих субъ-

ектов. 

9.5. Состояние и тенденции развития внешней и внутренней среды маркетинговой 

деятельности, сегментация рынков и определение рыночных ниш. 

9.6. Формирование и развитие интегрированных систем маркетинговой информа-

ции. 

9.7. Методы и технологии проведения маркетинговых исследований. 

9.8. Оценка деятельности конкурентов, ее использование в маркетинговой деятель-

ности компании. Бенчмаркинг. 

9.9. Стратегии и методы построения маркетинговых каналов распределения това-

ров. 

9.10. Стратегии, формы и методы ценовой и неценовой конкуренции на современ-

ных рынках товаров и услуг. 

9.11. Развитие современных форм и методов рекламной деятельности, организация 

и оценка эффективности рекламы в системе маркетинговых коммуникаций. 

9.12. Современные методы формирования имиджа организации как элемента мар-

кетинговой стратегии. 

9.13. Разработка системы позиционирования и рыночного продвижения товарных 

марок, создание бренда и управление брендом. 

9.14. Маркетинг некоммерческих организаций. 

9.15. Маркетинг территорий как фактор социально-экономического развития, по-

вышения инвестиционной активности и формирования благоприятного имиджа террито-

рии. 

Бухгалтерский учет, аудит и экономическая статистика 

10.1. Базовые концепции, основополагающие принципы, постулаты и правила бух-

галтерского учета. 

10.2. История развития методологии, теории и организации бухгалтерского учета. 

10.3. Системы и стандарты бухгалтерского учета. 

10.4. Особенности формирования бухгалтерской (финансовой, управленческой, 

налоговой и др.) отчетности по отраслям, территориям и другим сегментам хозяйственной 

деятельности. 

10.5. Применения современных информационных и коммуникационных техноло-

гий в области бухгалтерского учета и отчетности. 

10.6. Анализ хозяйственной деятельности. 

10.7. Аудиторская деятельность. 

10.8. Методы аудита, контроля и ревизии. 

10.9. Регулирование и стандартизация правил ведения аудита, контроля и ревизии. 

10.10. Экономическая статистика. Национальные и международные статистические 

системы, и стандарты. 

10.11. Национальные счета. 

10.12. Регулирование и стандартизация статистики. 

 

10.13. Особенности формирования статистической отчетности по отраслям, терри-

ториям и другим сегментам хозяйственной деятельности. 

10.14. Методология построения статистических показателей. 

10.15. Методы сбора и обработки статистической информации. 

10.16. Прикладные статистические исследования в экономике. 

Стандартизация и управление качеством продукции. 

11.1. Теоретико-методологические основы стандартизации и управления качеством 
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продукции. 

11.2. Национальные и международные системы стандартов. 

11.3. Стандартизация, оценка соответствия и информационное обеспечение в си-

стеме технического регулирования и управления качеством продукции (услуг). 

11.4. Обеспечение качества и конкурентоспособности продукции (услуг) на основе 

технического регулирования. 

11.5. Анализ состояния и организационно-экономические аспекты метрологии в 

управлении качеством продукции (услуг). 

11.6. Стандартизация и организационно-экономические проблемы защиты прав по-

требителей. 

11.7. Организационно-экономические проблемы формирования и мониторинга си-

стем управления качеством на предприятии (в организации). 

11.8. Резервы и механизмы повышения качества продукции (услуг). 

11.9. Оценка интеллектуальной собственности в обеспечении качества продукции 

(услуг). 

11.10 Организационно-экономические аспекты совершенствования инструментария 

обеспечения качества продукции (услуг). 

11.11. Организационно-экономические основы экологической стандартизации и 

сертификации предприятий (организаций). 

Экономическая безопасность 

12.1. Теоретико-методологические вопросы исследования проблем экономической 

безопасности. 

12.2. Экономическая безопасность в системе национальной безопасности. 

12.3. Типология проблем экономической безопасности. Угрозы и вызовы экономи-

ческой безопасности. 

12.4. Концептуальные и стратегические направления повышения экономической 

безопасности. 

12.5. Критерии экономической безопасности. Пороговые значения экономической 

безопасности и методы их определения. 

12.6. Проблемы энергетической безопасности. 

12.7. Проблемы продовольственной безопасности. 

12.8. Проблемы экономической безопасности, связанные с криминальной деятель-

ностью и распространением теневой экономики. 

12.9. Обеспечение взаимосвязи экономической и военной безопасности. 

12.10. Политика обеспечения экономической безопасности. 

12.11. Разработка новых и адаптация существующих методов, механизмов и ин-

струментов повышения экономической безопасности. 

4. Документы, регламентирующие содержание и организацию научно-

образовательного процесса при реализации программы аспирантуры 

Содержание и организация образовательного процесса при реализации данной про-

граммы подготовки регламентируется учебным планом с учетом его профиля; рабочими 

программами дисциплин (модулей); материалами, обеспечивающими качество подготовки 

обучающихся; программами практик; годовым календарным учебным графиком, а также 

методическими материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих образова-

тельных технологий. 

4.1. Календарный учебный график 

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации про-

граммы аспирантуры по годам, включая научный компонент, теоретическое обучение, 

практики, промежуточные и итоговую аттестации, каникулы. 
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Календарный учебный график приведен в Приложении. 

4.2. Учебный план программы подготовки  

Учебный план разработан согласно федеральным государственным требованиям к 

структуре программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре 

(адъюнктуре), условиям их реализации, срокам освоения этих программ с учетом различ-

ных форм обучения, образовательных технологий и особенностей отдельных категорий 

аспирантов (адъюнктов)". Учебный план отображает логическую последовательность 

освоения элементов программы аспирантуры. В нём указывается объем программы аспи-

рантуры в целом и ее отдельных элементов в зачетных единицах, а также их общая и 

аудиторная трудоемкость в часах. Структура программы аспирантуры: 

1 Научный компонент; 

2. Образовательный компонент; 

2.1. Дисциплины (модули), в том числе элективные, факультативные дисципли-

ны (модули) и (или) направленные на подготовку к сдаче кандидатских экзаменов); 

2.2. Практика; 

2.3. Промежуточная аттестация по дисциплинам (модулям) и практике; 

3. Итоговая аттестация. 

Учебный план утверждается Ученым советом Академии. В учебном плане приве-

ден перечень дисциплин (модулей), практик аттестационных испытаний, государственной 

итоговой аттестации обучающихся, других видов учебной деятельности с указанием их 

объема в зачетных единицах и часах, последовательности и распределения по периодам 

обучения. Для каждой дисциплины (модуля) и практики указана форма промежуточной 

аттестации обучающихся. Учебный план является самостоятельным разделом программы 

подготовки. 

Учебный план приведен в Приложении. 

4.3. Научный компонент 

Научный компонент включает в себя следующие составные элементы: 

– Научная деятельность, направленная на подготовку диссертации к защите; 

– Подготовка публикаций и (или) заявок на патенты на изобретения, полезные 

модели, промышленные образцы, селекционные достижения, свидетельства о государ-

ственной регистрации программ для электронных вычислительных машин, баз данных, 

топологий интегральных микросхем, предусмотренных абзацем четвертым пункта 5 феде-

ральных государственных требований; 

– Промежуточная аттестация по этапам выполнения научного исследования. 

Объём научных исследований аспиранта в рамках программы подготовки состав-

ляет 5112 часа (142 з.е.). 

Научный компонент направлен на формирование у обучающихся исследователь-

ских навыков и охватывает круг вопросов, относящихся к способности самостоятельно 

осуществлять научно- исследовательскую   деятельность   в   соответствующей   профес-

сиональной области с использованием современных методов научного исследования и 

информационно-коммуникационных технологий. 

Научные исследования обучающегося являются индивидуальными и отражаются в 

его индивидуальном плане работы. Не позднее 30 календарных дней с даты начала освое-

ния программы аспирантуры аспиранту назначается научный руководитель, утверждается 

индивидуальный план работы, включающий индивидуальный план научной деятельности 

и индивидуальный учебный план (далее - индивидуальный план работы), а также тема 

диссертации в рамках программы аспирантуры и основных направлений научной (научно-

исследовательской) деятельности организации.  

Программа научного компонента прилагается к программе аспирантуры. 
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4.4. Рабочие программы дисциплин (модулей) 

В программе подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре 

по научной специальности 5.2.3. Региональная и отраслевая экономика приведены рабо-

чие программы всех дисциплин учебного плана, дисциплин по выбору обучающегося и 

факультативов.  

Рабочие программы дисциплин - нормативный документ, в котором определяется 

круг основных компетенций (знаний, навыков и умений), подлежащих усвоению по каж-

дой отдельно взятой дисциплине; логика изучения основных идей с указанием последова-

тельности тем, вопросов и общей дозировки времени на их изучение. 

В программе каждой дисциплины четко формулируются конечные результаты обу-

чения в органичной увязке с осваиваемыми знаниями, умениями и навыками с учетом 

особенностей научной специальности.  

Рабочие программы дисциплин содержат следующие компоненты: 

- наименование дисциплины; 

- перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения программы подготовки; 

- указание места дисциплины в структуре программы подготовки; 

- объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества академических 

или астрономических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с препода-

вателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся; 

- содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) с указанием от-

веденного на них количества академических часов и видов учебных занятий; 

- перечень учебно-методического обеспечения для подготовки обучающихся к лек-

ционным занятиям;  

- перечень учебно-методического обеспечения для подготовки обучающихся к ла-

бораторным занятиям; 

- перечень учебно-методического обеспечения для подготовки студентов к практи-

ческим занятиям; 

- перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обуча-

ющихся по дисциплине; 

- фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающих-

ся по дисциплине; 

- образовательные технологии; 

- учебно-методическое и информационное обеспечение учебной дисциплины; 

- описание материально-технической базы, необходимой для осуществления обра-

зовательного процесса по дисциплине; 

- особенности реализации дисциплины для инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья. 

Аннотации программ дисциплин приведены в Приложении. 

4.5. Программа практики 

Согласно федеральным государственным требованиям к структуре программ под-

готовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), условиям 

их реализации, срокам освоения этих программ с учетом различных форм обучения, обра-

зовательных технологий и особенностей отдельных категорий аспирантов (адъюнктов) 

практика являются обязательным разделом программы аспирантуры и представляет собой 

вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-

практическую подготовку обучающихся. Практика закрепляет знания и умения, приобре-

таемые обучающимися в результате освоения теоретических курсов, вырабатывают прак-

тические навыки и способствуют комплексному формированию профессиональных навы-

ков обучающихся.  

При реализации данной программы подготовки предусматриваются следующие 
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вид практики: 

– педагогическая практика. 

Способы проведения практики: стационарная, выездная. Практики могут проводиться в 

структурных подразделениях ВУЗа (кафедрах, центрах, лабораториях). 

 

3.6. Программа итоговой аттестации 

Итоговая аттестация по программам аспирантуры проводится в форме оценки дис-

сертации на предмет ее соответствия критериям, установленным в соответствии с Феде-

ральным законом от 23 августа 1996 г. N 127-ФЗ "О науке и государственной научно-

технической политике" (Собрание законодательства Российской Федерации, 1996, N 35, 

ст. 4137; 2016, N 22, ст. 3096).  

К итоговой аттестации допускается аспирант, полностью выполнивший индивиду-

альный план работы, в том числе подготовивший диссертацию к защите. Итоговая атте-

стация является обязательной. 

Организация дает заключение о соответствии диссертации критериям, установлен-

ным в соответствии с Федеральным законом "О науке и государственной научно-

технической политике" (далее - заключение), которое подписывается руководителем или 

по его поручению заместителем руководителя организации. 

Организация для подготовки заключения вправе привлекать членов совета по за-

щите диссертаций на соискание ученой степени кандидата наук, на соискание ученой сте-

пени доктора наук, являющихся специалистами по проблемам каждой научной специаль-

ности диссертации. 

В заключении отражаются личное участие аспиранта (адъюнкта) в получении ре-

зультатов, изложенных в диссертации, степень достоверности результатов проведенных 

аспирантом (адъюнктом) исследований, их новизна и практическая значимость, ценность 

научных работ аспиранта (адъюнкта), соответствие диссертации требованиям, установ-

ленным в соответствии с Федеральным законом "О науке и государственной научно-

технической политике", научная специальность (научные специальности) и отрасль науки, 

которым соответствует диссертация, полнота изложения материалов диссертации в рабо-

тах, принятых к публикации и (или) опубликованных аспирантом (адъюнктом). 

Аспиранту, успешно прошедшему итоговую аттестацию по программе аспиранту-

ры, не позднее 30 календарных дней с даты проведения итоговой аттестации выдается за-

ключение и свидетельство об окончании аспирантуры. 

Программа ИА включает в себя: 

- методические рекомендации по выполнению и защите выпускной квалификаци-

онной работы, отражающие основные требования к ее объему, содержанию, структуре и 

оформлению, порядку и срокам представления на кафедру, а также критериям оценки. 

- иные методические материалы, имеющиеся на выпускающей кафедре строитель-

ства и управления недвижимостью. 

5. Оценочные средства 

5.1.Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся  

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений по-

этапным требованиям образовательной программы кафедрами создаются Фонды оценоч-

ных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттеста-

ции. Фонды оценочных средств разрабатываются в соответствии с Положением о фонде 

оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

итоговой аттестации обучающихся в ФГБОУ ВО «СевКавГА». 

Система оценок при проведении текущего контроля успеваемости и промежуточ-

ной аттестации обучающихся, формы, порядок и периодичность проведения указаны в 

https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=402644#l0
https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=402644#l0
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Положении об организации и проведении текущего контроля успеваемости и промежу-

точной аттестации обучающихся в ФГБОУ ВО «СевКавГА», в Положении о подготовке и 

защите курсовых работ (проектов) в ФГБОУ ВО «СевКавГА». 

На кафедре созданы фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации. Они размещены в рабочих программах и 

учебно-методических пособиях. 

5.2.Фонд оценочных средств для итоговой аттестации  

Фонды оценочных средств для итоговой аттестации, размещенные в учебно-

методических материалах (Программах ИА), включают в себя определяющие процедуры 

оценивания результатов освоения программы. 

5.3. Другие нормативно - методические документы и материалы, 

обеспечивающие качество подготовки обучающихся  

ОП подлежит: 

- мониторингу и периодическому рецензированию;   

-  обеспечению компетентности преподавательского состава;  

- регулярному проведению самообследования по согласованным критериям для 

оценки деятельности (стратегии);  

- системы внешней оценки качества реализации программы аспирантуры. 

6. Фактическое ресурсное обеспечение образовательной программы 

 

Ресурсное обеспечение ОП ФГБОУ ВО «СевКавГА» формируется на основе требо-

ваний нормативных документов, представленных в пункте 1.2. к условиям реализации 

программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре. 

ФГБОУ ВО «СевКавГА» располагает материально-технической базой, обеспечи-

вающей проведение всех видов лекционных, семинарских, практических и лабораторных 

занятий, а также научно-квалификационной работы (диссертации) и научно-

исследовательской работы аспирантов, предусмотренных учебным планом по научной 

специальности.  

Полный перечень материально-технического оснащения всех видов занятий приве-

ден в рабочих программах дисциплин (модулей) ОП.  

Материально-техническая база соответствует действующим санитарным и проти-

вопожарным правилам и нормам. 

6.1. Кадровое обеспечение программы подготовки 

Реализация программы аспирантуры обеспечивается педагогическими работниками 

академии, а также лицами, привлекаемыми академией к реализации программы на иных 

условиях. 

 Квалификация педагогических работников академии отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональных 

стандартах (при наличии).  

Не менее 60 процентов численности штатных научных и (или) научно-

педагогических работников, участвующих в реализации программы аспирантуры, имеют 

ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и 

признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое зва-

ние, полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации).  

Научные руководители аспирантов имеют ученую степень доктора наук, или в от-

дельных случаях по решению организации ученую степень кандидата наук, или ученую 

степень, полученную в иностранном государстве, признаваемую в Российской Федерации; 

осуществляют научную (научно-исследовательскую) деятельность по соответствующему 



17 

 

направлению исследований в рамках научной специальности за последние 3 года; имеют 

публикации по результатам осуществления указанной научной (научно-

исследовательской) деятельности в рецензируемых отечественных и (или) зарубежных 

научных журналах и изданиях; осуществляют апробацию результатов указанной научной 

(научно-исследовательской) деятельности, в том числе участвуют с докладами по темати-

ке научной (научно-исследовательской) деятельности на российских и (или) международ-

ных конференциях, за последние 3 года. 

 6.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

Образовательная программа обеспечена учебно-методической документацией и 

материалами по всем дисциплинам (модулям) образовательной программы. Содержание 

каждой из дисциплин (модулей) представлена в сети «Интернет» и локальной сети обра-

зовательного учреждения.  

Каждый обучающийся обеспечен доступом к электронно-библиотечной системе, 

содержащей издания по основным изучаемым дисциплинам и сформированной по согла-

сованию с правообладателями учебной и учебно-методической литературы. Возможность 

осуществления одновременного индивидуального доступа к такой системе обеспечена бо-

лее 25 процентов обучающихся.  

Библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными изданиями основ-

ной учебной и научной литературы по дисциплинам общенаучного и профессионального 

циклов, изданными за последние пять лет, из расчета не менее 50 экземпляров каждого из 

изданий основной литературы, перечисленной в рабочих программах дисциплин (моду-

лей), практик на 100 обучающихся.  

Электронно-библиотечная система обеспечивает возможность индивидуального 

доступа для каждого обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к сети 

«Интернет».  

Институт обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного обес-

печения (состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и ежегодно об-

новляется. 

Для обучающихся обеспечен доступ к современным профессиональным базам дан-

ных, информационным справочным и поисковым системам.  

Реализация образовательного процесса предусматривает широкое использование 

активных и интерактивных форм проведения занятий (семинаров в диалоговом режиме, 

дискуссий, компьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, разбор конкретных ситуа-

ций, тренингов, групповых дискуссий, результатов работы студенческих исследователь-

ских групп, вузовских и межвузовских конференций) в сочетании с внеаудиторной рабо-

той с целью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся.  

Внеаудиторная работа обучающихся организуется в соответствие с рабочими про-

граммами и учебно-методическими пособиями по самостоятельной работе аспирантов, 

имеющимися на выпускающей кафедре строительства и управления недвижимостью и 

кафедрах Академии, реализующих программу подготовки. 

Фонд дополнительной литературы помимо учебной включает официальные, спра-

вочно-библиографические и специализированные периодические издания в расчете 1-2 

экземпляра на каждые 100 обучающихся. 

Каждому обучающемуся обеспечен доступ к комплектам библиотечного фонда, со-

стоящего из отечественных и зарубежных журналов. 

6.3. Материально-техническое обеспечение 

ФГБОУ ВО «СевКавГА» на базе которого реализуется программа подготовки 

научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре по научной специальности 5.2.3 – 

Региональная и отраслевая экономика располагает материально-технической базой, обес-

печивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, 
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лабораторной, практической, экспериментальной и научно-исследовательской работы 

обучающихся, предусмотренных учебным планом Академии и соответствующей дей-

ствующим санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

Необходимый для реализации данной программы перечень материально-

технического обеспечения включает в себя: 

- Специализированные лаборатории, оборудованные компьютерной техникой и 

оборудованием для проведения научных исследований; 

- аудитории, оборудованными видеопроекторами, экранами и ноутбуками; 

- Специализированная аудитория, оборудованная интерактивной доской и про-

граммным обеспечением. 

При использовании электронных изданий Академия обеспечивает каждого обуча-

ющегося во время самостоятельной подготовки рабочим местом в компьютерном классе с 

выходом в сеть «Интернет» в соответствии с объемом изучаемых дисциплин. 

Академия располагает необходимым комплектом лицензионного программного 

обеспечения. 

Полный перечень материально - технического оснащения всех видов занятий при-

веден в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Все аудитории укомплектованы специализированной мебелью и техническими 

средствами обучения, служащими для представления учебной информации большой 

аудитории. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду организации. 

 


