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1. Общие положения 

 

Образовательная программа специалитета, реализуемая в федеральном 

государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Северо-

Кавказская государственная академия» (далее ФГБОУ ВО «СевКавГА») по специальности 

33.05.03 Фармация представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную 

ФГБОУ ВО «СевКавГА» с учетом требований рынка труда на основе федерального 

государственного образовательного стандарта по специальности 33.05.01 Фармация. 

 

Образовательная программа разработана на основе Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования - специалитета по специальности 33.05.01 

Фармация, утвержденного приказом Минобрнауки России от 27 марта 2018 г. № 219. 

При разработке образовательной программы учитывались положения  Профессионального 

стандарта «Провизор», утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 9 марта 2016г. №91н «Провизор».; 

Образовательная программа регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, 

условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускника по данной специальности и включает в себя: учебный план, рабочие программы 

дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки 

обучающихся, а также программы учебной и производственной практик, календарный учебный 

график и методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей 

образовательной программы. 

По итогам освоения образовательной программы выпускникам присваивается 

квалификация «провизор». 

Образовательная деятельность по образовательной программе осуществляется на 

государственном языке Российской Федерации – русском языке 

При наличии студентов с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов данная 

образовательная программа адаптируется с учетом рекомендаций психолого – медико – 

педагогической комиссии, индивидуальной программы реабилитации инвалида. 

Образовательная программа 33.05.01 Фармация не реализуется в сетевой форме. 

Разработка и реализация образовательной программы осуществляются с соблюдением 

требований, предусмотренных законодательством Российской Федерации об информации, 

информационных технологиях, о защите информации и о персональных данных. 

 

1.1. Нормативные документы для разработки образовательной программы по 

специальности 33.05.01 Фармация 

1.1. Законодательная основа ООП ВО 

ООП ВО специальности 33.05.01 Фармация разработана на основе следующих 

нормативных и законодательных документов: 

• Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации». 

• Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования - 

специалитет по специальности 33.05.01 Фармация, утвержденный приказом 

Минобрнауки России от 27 марта 2018 г. № 219; 

• Профессиональный стандарт «Провизор», утвержденный приказом Министерства труда 

и социальной защиты Российской Федерации от 9 марта 2016г. №91н «Провизор»; 

• Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры, утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 05.04.2017 № 301 

(зарегистрирован в Министерстве юстиции РФ 14.07.2017 г., рег. № 47415). 
• Устав ФГБОУ ВО СКГА (в действующей редакции). 
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• Другие локальные нормативные акты Академии. 
 

1.2. Общая характеристика образовательной программы высшего образования  

Подготовка кадров высшего образования по специальности 33.05.01- Фармация в 

соответствии с потребностями общества и государства, удовлетворение потребностей 

личности студентов в интеллектуальном, культурном и нравственном развитии. 

1.2.1. Цель (миссия) образовательной программы 

Миссия ОП ВО является подготовка специалиста по специальности 33.05.01 Фармация, 

способного к развитию фармации и фармацевтической науки, целенаправленной разработке и 

применению технологий, средств и методов человеческой деятельности, направленных на 

сохранение и улучшение системы обращения лекарственных средств и других товаров 

фармацевтического ассортимента. 

Задачи по реализации ОП: 

• сформировать у выпускника универсальные, профессиональные и 

общепрофессиональные компетенции, а также способность применять знания для 

формирования активной жизненной позиции, реализации ценностей гуманизма, милосердия, 

толерантности, нести социальную и моральную ответственность, соблюдать этико - 

деонтологические и профессиональные принципы при решении задач в сфере лекарственного 

обращения; 

• обеспечить методологическую основу и практическую реализацию овладения 

студентами совокупностью средств и технологий, направленных на создание условий для 

обеспечения населения и пациентов медицинских организаций безопасными, эффективными и 

качественными лекарственными препаратами путем организации квалифицированной 

фармацевтической помощи; 

• научить решать стандартные задачи профессиональной деятельности с использованием 

информационных, библиографических ресурсов, медико-биологической и фармацевтической 

терминологии, информационно-коммуникационных технологий, сформировать системный 

подход к анализу фармацевтической информации, опираясь на принципы доступности, к 

анализу результатов собственной деятельности для предупреждения профессиональных 

ошибок и минимизации рисков для пациента; 

• сформировать способность к логическому и аргументированному анализу, ведению 

дискуссии и полемики в условиях различных мировоззренческих позиций, овладению одним из 

иностранных языков на уровне профессионального общения с целью интеграции знаний 

мирового сообщества в области здравоохранения; 

• подготовить специалиста, способного анализировать состояние и тенденции развития 

фармацевтического рынка, готового внедрять инновационные лекарственные препараты, 

новейшие методы анализа и контроля качества лекарственных форм; 

• подготовить специалиста, способного к самосовершенствованию профессиональных 

компетенций на протяжении трудовой деятельности и обладающего конкурентоспособностью 

как на российском, так и на международном рынке труда. 

 

1.2.2. Срок освоения образовательной программы 

Нормативный срок освоения образовательной программы специалитета по 

специальности 33.05.01 Фармация, включая каникулы предоставляемые после прохождения 

государственной итоговой аттестации, составляет 5 лет. При обучении по индивидуальному 

учебному плану инвалидов и лиц в ОВЗ может быть  по их заявлению не более чем на 1 год по 

сравнению со сроком получения образования для соответствующей формы обучения.   

 

1.2.3. Трудоемкость образовательной программы 

Нормативная трудоемкость освоения ОП подготовки специалиста по очной форме 

обучения за учебный год равна 70 зачетным единицам, за весь период обучения – 300 зачетным 

единицам. Одна зачетная единица соответствует 36 академическим часам. Трудоемкость 
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освоения обучающимися образовательной программы включает все виды аудиторной и 

самостоятельной работы обучающегося, практики и время, отводимое на контроль качества 

освоения программы.  

 

  В зачетных 

единицах 
теоретическое обучение 

252 экзаменационные сессии 

практика, в т.ч. 45 
учебная практика 15 
производственная практика 30 
государственная итоговая аттестация, в т.ч. 

3 подготовка к сдаче и сдача гос. экзамена 
Итого: 300 

 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации,  

составляет не менее 60 процентов общего объема программы специалитета. 

Образовательная программа обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) по 

философии, истории (истории России, всеобщей истории), иностранному языку, безопасности 

жизнедеятельности в рамках Блока 1 "Дисциплины (модули)". 

Образовательная программа обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) по 

физической культуре и спорту, которые реализуются в соответствии с Положением об 

организации учебного процесса по физической культуре и спорту в федеральном 

государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования "Северо-

Кавказская государственная академия" (Принято ученым советом 25.06.2020, протокол №10, 

утверждено ректором 25.06.2020 г.). Для инвалидов и лиц с ОВЗ в Академии установлен 

особый порядок освоения дисциплин (модулей) по физической культуре и спорту с учетом 

состояния их здоровья. 

 

1.3. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения образовательной 

программы высшего образования 

Основные требования к абитуриенту устанавливаются Правилами приема на обучение 

по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры в федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Северо-Кавказская 

государственная академия». 

1.4. Область и сфера профессиональной деятельности выпускников 

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, в 

которых выпускники, освоившие программу специалитета могут осуществлять 

профессиональную деятельность: 

02 Здравоохранение (в сфере обращения лекарственных средств и других товаров 

аптечного ассортимента); 

07 Административно-управленческая и офисная деятельность (в сфере обращения 

лекарственных средств). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии 

соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 

 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника образовательной 

программы специалитета по специальности 33.05.01 Фармация 
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2.1. Траектории образовательной программы по направлению подготовки 33.05.01 Фармация, области, объекты и типы задач 

профессиональной деятельности выпускников 

 

 

Область (области) и(или) 

сфера (сферы), вид 

профессиональной 

деятельности выпускников 

 

Наименование 

профессионально

го       стандарта 

Обобщенные трудовые 

функции/трудовые функции 

из соответствующих 

профессиональных 

стандартов, к выполнению 

которых должен быть 

подготовлен выпускник в 

рамках траектории 

образовательной программы 

Объекты профессиональной 

деятельности, 

конкретизирующие   сферу 

деятельности       выпускников в 

рамках траектории 

образовательной программы 

Тип (типы) задач 

профессиональной 

деятельности и/или 

профессиональные      

задачи, 

соответствующие 

обобщенным трудовым 

функциям/трудовым 

функциям и объектам 

профессиональной 

деятельности в рамках 

траектории 

образовательной 

программы 

02 Здравоохранение (в сфере 
обращения лекарственных 
средств и других товаров 

аптечного 
ассортимента); 

07 Административно-
управленческая и офисная 

деятельность (в сфере 
обращения 

лекарственных средств). 
 
 
 

Профессиональный 
стандарт 
«Провизор», 
утвержденный 
приказом 
Министерства 
труда и социальной 
защиты Российской 
Федерации от 9 
марта 2016г. №91н  

 А/7 квалифицированная 

фармацевтическая помощь 

населению, пациентам 

медицинских организаций, 

работы, услуги по доведению 

лекарственных препаратов, 

медицинских изделий, других 

товаров, разрешенных к отпуску 

в аптечных организациях, до 

конечного потребителя 

физические лица (пациенты); 

лекарственные препараты и 
средства для медицинского 
применения и другие товары 
аптечного ассортимента. 

фармацевтический, 
экспертно-аналитический, 

организационно-
управленческий. 
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2.2. Задачи профессиональной деятельности выпускника 

Выпускник, освоивший программу специалитета 33.05.01 Фармация должен решать 

следующие профессиональные задачи в соответствии с типами задач профессиональной 

деятельности: 

фармацевтический: 
• организация и осуществление процесса изготовления лекарственных препаратов; 

• отпуск, реализация и передача лекарственных препаратов и других товаров аптечного 

ассортимента через фармацевтические и медицинские организации; 

• осуществление фармацевтической  деятельности в сфере обращения 

лекарственных средств 

• оказание первой помощи на территории фармацевтической организации 

экспертно-аналитический: 
• мониторинг качества, эффективности и безопасности лекарственных средств; 

• проведение химико-токсикологических и судебно-химических исследований; 

• мониторинг экологической обстановки в процессе производства лекарственных средств; 

валидация (квалификация) фармацевтического производства; 

организационно-управленческий: 

• планировании и организации ресурсного обеспечения фармацевтических организаций, в 

том числе организация и осуществление торгово-закупочной деятельности 

• организация снабжения лекарственными средствами и медицинскими изделиями при 

оказании помощи населению при чрезвычайных ситуациях на этапах медицинской эвакуации 

• планирование, организация и контроль деятельности химико-токсикологической 

лаборатории 

• организация заготовки лекарственного растительного сырья 

• организация мониторинга процессов, прошедших валидацию (квалификацию) 

фармацевтического производства; 

 

 3. Компетенции выпускника, формируемые в результате освоения данной 

образовательной программы  
 

В результате освоения программы специалитета у выпускника должны быть 

сформированы общекультурные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции. 

3.1. Универсальные компетенции и индикаторы их достижений  

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

 УК-1. Способен осуществлять 

критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию действий 

ИД-1УК-1 Анализирует проблемную ситуацию как 

систему, выявляя ее составляющие и связи между 

ними ИД-1УК-2 Определяет пробелы в информации, 

необходимой для решения проблемной ситуации, и 

проектирует процессы по их устранению  

ИД-1УК-3 Критически оценивает надежность 

источников информации, работает с противоречивой 

информацией из разных источников 

ИД-1УК -4 Разрабатывает и содержательно 

аргументирует стратегию решения проблемной 

ситуации на основе системного и 

междисциплинарного подходов  

ИД.-1УК-5 Использует логико-методологический 

инструментарий для критической оценки 

современных концепций философского и 

социального характера в своей предметной области 



 

 

8 

УК-2. Способен управлять проектом на 

всех этапах его жизненного цикла 

ИД-2УК-1 Формулирует на основе поставленной 

проблемы проектную задачу и способ ее решения 

через реализацию проектного управления  

ИД-2УК-2 Разрабатывает концепцию проекта в 

рамках обозначенной проблемы: формулирует цель, 

задачи, обосновывает актуальность, значимость, 

ожидаемые результаты и возможные сферы их 

применения 

ИД-2УК -3 Планирует необходимые ресурсы, в том 

числе с учетом их заменяемости 

 ИД-2УК--4 Разрабатывает план реализации проекта с 

использованием инструментов планирования 

ИД-2УК.-5 Осуществляет мониторинг хода 

реализации проекта, корректирует отклонения, 

вносит дополнительные изменения в план реализации 

проекта, уточняет зоны ответственности участников 

проекта 

УК-3. Способен организовывать и 

руководить работой команды, 

вырабатывая командную стратегию для 

достижения поставленной цели 

ИД-3УК.-1 Вырабатывает стратегию сотрудничества 

и на ее основе организует отбор членов команды для 

достижения поставленной цели, распределяя роли в 

команде 

ИД.-ЗУК 2 Планирует и корректирует работу команды 

с учетом интересов, особенностей поведения и 

мнений ее членов; распределяет поручения и 

делегирует полномочия членам команды 

ИД.-ЗУК-З Разрешает конфликты и противоречия при 

деловом общении на основе учета интересов всех 

сторон  

ИД.-ЗУК-4 Организует дискуссии по заданной теме и 

обсуждение результатов работы команды с 

привлечением оппонентов разработанным идеям 

УК-4. Способен применять современные 

коммуникативные технологии, в том 

числе на иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и профессионального 

взаимодействия 

ИД-4УК-1 Устанавливает и развивает 

профессиональные контакты в соответствии с 

потребностями совместной деятельности, включая 

обмен информацией и выработку единой стратегии 

взаимодействия  

ИД-4УК-2 Составляет, переводит с иностранного 

языка на государственный язык РФ и с 

государственного языка РФ на иностранный, а также 

редактирует различные академические тексты 

(рефераты, эссе, обзоры, статьи и т.д.), в том числе на 

иностранном языке 

ИД-4УК-З Представляет результаты академической и 

профессиональной деятельности на различных 

публичных мероприятиях, включая международные, 

выбирая наиболее подходящий формат  

ИД-4УК-4 Аргументированно и конструктивно 

отстаивает свои позиции и идеи в академических и 

профессиональных дискуссиях на государственном 

языке РФ и иностранном языке 

ИД-4УК-5 Выбирает стиль общения на 

государственном языке РФ и иностранном языке в 
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зависимости от цели и условий партнерства; 

адаптирует речь, стиль общения и язык жестов к 

ситуациям взаимодействия 

УК-5. Способен анализировать и 

учитывать разнообразие культур в 

процессе межкультурного 

взаимодействия 

ИД.-5УК-1 Интерпретирует историю России в 

контексте мирового исторического развития  

ИД.-5УК-2 Анализирует важнейшие идеологические и 

ценностные системы, сформировавшиеся в ходе 

исторического развития; обосновывает актуальность 

их использования при социальном и 

профессиональном взаимодействии  

ИД.-5УК-3 Выстраивает социальное 

профессиональное взаимодействие с учетом 

особенностей основных форм научного и 

религиозного сознания, деловой и общей культуры 

представителей других этносов и конфессий, 

различных социальных групп  

ИД-5УК-4 Обеспечивает создание 

недискриминационной среды взаимодействия при 

выполнении профессиональных задач 

УК-6. Способен определять и 

реализовывать приоритеты собственной 

деятельности и способы ее 

совершенствования на основе 

самооценки и образования в течение 

всей жизни 

ИД-6УК-1 Оценивает свои ресурсы и их пределы 

(личностные, ситуативные, временные), оптимально 

их использует для успешного выполнения 

порученного задания 

ИД-6УК-2 Определяет приоритеты 

профессионального роста и способы 

совершенствования собственной деятельности на 

основе самооценки по выбранным критериям 

ИД-6УК-3 Выстраивает гибкую профессиональную 

траекторию, используя инструменты непрерывного 

образования, с учетом накопленного опыта профес-

сиональной деятельности и динамично 

изменяющихся требований рынка труда 

УК-7. Способен поддерживать должный 

уровень физической подготовленности 

для обеспечения полноценной 

социальной и профессиональной 

деятельности 

ИД.-7УК-1 Выбирает здоровье сберегающие 

технологии для поддержания здорового образа жизни 

с учетом физиологических особенностей организма 

ИД.-7УК-2 Планирует свое рабочее и свободное 

время для оптимального сочетания физической и 

умственной нагрузки и обеспечения 

работоспособности ИД-7УК-3 Соблюдает и 

пропагандирует нормы здорового образа жизни в 

различных жизненных ситуациях и в профес-

сиональной деятельности 

УК-8. Способен создавать и 

поддерживать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности 

безопасные условия жизнедеятельности 

для сохранения природной среды, 

обеспечения устойчивого развития 

общества, в том числе при угрозе и 

возникновении чрезвычайных ситуаций 

и военных конфликтов 

Д-8УК-1 Анализирует факторы вредного влияния на 
жизнедеятельность элементов среды обитания 
(технических средств, технологических процессов, 
материалов, аварийно-опасных химических веществ, 
зданий и сооружений, природных и социальных 
явлений) 
ИД.-8ук-2 Идентифицирует опасные и вредные 
факторы в рамках осуществляемой деятельности, в 
том числе отравляющие и высокотоксичные 
вещества, биологические средства и радиоактивные 
вещества  
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ИД.-8УК-3 Решает проблемы, связанные с 
нарушениями техники безопасности и участвует в 
мероприятиях по предотвращению чрезвычайных 
ситуаций на рабочем месте 

ИД -8УК-4 Разъясняет правила поведения при 

возникновении чрезвычайных ситуаций природного 

и техногенного происхождения, оказывает первую 

помощь, описывает способы участия в 

восстановительных мероприятиях. 

УК-9. Способен принимать 

обоснованные экономические решения в 

различных областях жизнедеятельности 

ИД-9УК-1 Определяет поведение экономических 
агентов: теоретические принципы рационального 
выбора (максимизация полезности) и наблюдаемые 
отклонения от рационального поведения 
(ограниченная рациональность, поведенческие 
эффекты и систематические ошибки, с ними 
связанные 
ИД -9УК-2  Анализирует информацию, необходимую 
для принятия обоснованных практических и   
экономических решений 
ИД -9УК-3 Способен прогнозировать решения 
типичных задач в сфере личного экономического и 
финансового планирования. 

УК-10. Способен формировать 

нетерпимое отношение к 

коррупционному поведению 

ИД-10УК-1 Рассматривает отдельные виды           
преступности; организационно-правовые      средства   
предупреждения   и профилактики правонарушений и 
обеспечения безопасности 
ИД-10УК-2 Формирует  правовое знание в целях 
обеспечения соблюдения законодательства 
различными субъектами.  
ИД-10УК-3 Анализирует  выводы  ясно и четко 
излагает их; правильно применяет действующее 
законодательство для анализа проблемы и  
предупреждения преступлений   

 
3.2. Общепрофессиональные компетенции и индикаторы их достижения 

Код и наименование общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессиональной 

компетенции 

 ОПК-1. Способен использовать основные 

биологические, физико-химические, химические, 

математические методы для разработки, исследований и 

экспертизы лекарственных средств, изготовления 

лекарственных препаратов 

ИД-1ОПК-1 Применяет основные 

биологические методы анализа для 

разработки, исследований и экспертизы 

лекарственных средств и лекарственного 

растительного сырья  

ИД-1ОПК-2 Применяет основные 

физико-химические и химические 

методы анализа для разработки, 

исследований и экспертизы 

лекарственных средств, лекарственного 

растительного сырья и биологических 

объектов  

ИД-1ОПК-3 Применяет основные методы 

физико-химического анализа в 

изготовлении лекарственных препаратов 
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ИД-1ОПК -4 Применяет математические 

методы и осуществляет математическую 

обработку данных, полученных в ходе 

разработки лекарственных средств, а 

также исследований и экспертизы 

лекарственных средств, лекарственного 

растительного сырья и биологических 

объектов 

 ОПК-2. Способен применять знания о 

морфофункциональных особенностях, физиологических 

состояниях и патологических процессах в организме 

человека для решения профессиональных задач 

ИД-2ОПК-1 Анализирует 

фармакокинетику и фармакодинамику 

лекарственного средства на основе 

знаний о морфофункциональных 

особенностях, физиологических 

состояниях и патологических процессах 

в организме человека  

ИД-2ОПК-2 Объясняет основные и 

побочные действия лекарственных 

препаратов, эффекты от их совместного 

применения и взаимодействия с пищей с 

учетом морфофункциональных 

особенностей, физиологических 

состояний и патологических процессов в 

организме человека  

ИД-2ОПК-3 Учитывает 

морфофункциональные особенности, 

физиологические состояния и 

патологические процессы в организме 

человека при выборе безрецептурных 

лекарственных препаратов и других 

товаров аптечного ассортимента 

 ОПК-3. Способен осуществлять профессиональную 

деятельность с учетом конкретных экономических, 

экологических, социальных факторов в рамках системы 

нормативно-правового регулирования сферы обращения 

лекарственных средств 

ИД-3ОПК-1 Соблюдает нормы и правила, 

установленные уполномоченными 

органами государственной власти, при 

решении задач профессиональной 

деятельности в сфере обращения 

лекарственных средств 

 ИД-3ОПК -2 Учитывает при принятии 

управленческих решений экономические 

и социальные факторы, оказывающие 

влияние на финансово-хозяйственную 

деятельность фармацевтических 

организаций 

ИД-3ОПК-3 Выполняет трудовые 

действия с учетом их влияния на 

окружающую среду, не допуская 

возникновения экологической опасности 
ИД-3ОПК-4 Определяет и 

интерпретирует основные экологические 

показатели состояния производственной 

среды при производстве лекарственных 

средств 

 ОПК-4. Способен осуществлять профессиональную ИД-4ОПК- 1 Осуществляет 



 

 

12 

деятельность в соответствии с этическими нормами и 

морально-нравственными принципами 

фармацевтической этики и деонтологии 

взаимодействие в системе 

«фармацевтический работник- 

посетитель аптечной организации» в 

соответствии с нормами 

фармацевтической этики и деонтологии  

ИД-4ОПК-2 Осуществляет 

взаимодействие в системе 

«фармацевтический работник- 

медицинский работник» в соответствии с 

нормами фармацевтической этики и 

деонтологии 

 ОПК-5. Способен оказывать первую помощь на 

территории фармацевтической организации при 

неотложных состояниях у посетителей до приезда 

бригады скорой помощи 

ИД-5ОПК-1 Устанавливает факт 

возникновения неотложного состояния у 

посетителя аптечной организации, при 

котором необходимо оказание первой 

помощи, в том числе при воздействии 

агентов химического терроризма и 

аварийно-опасных химических веществ 

ИД-5ОПК -2 Проводит мероприятия по 

оказанию первой помощи посетителям 

при неотложных состояниях до приезда 

бригады скорой помощи 
ИД-5ОПК-3 Использует медицинские 

средства защиты, профилактики, 

оказания медицинской помощи и 

лечения поражений токсическими 

веществами различной природы, 

радиоактивными веществами и 

биологическими средствами 

 ОПК-6. Способен понимать принципы работы 

современных информационных технологий и 

использовать их для решения задач профессиональной 

деятельности 

ИД-6ОПК-1 Применяет современные 

информационные технологии при 

взаимодействии с субъектами обращения 

лекарственных средств с учетом 

требований информационной 

безопасности  

ИД-6ОПК-2 Осуществляет эффективный 

поиск информации, необходимой для 

решения задач профессиональной 

деятельности, с использованием 

правовых справочных систем и 

профессиональных фармацевтических 

баз данных  

ИД-6ОПК-3 Применяет 

специализированное программное 

обеспечение для математической 

обработки данных наблюдений и 

экспериментов при решении задач 

профессиональной деятельности  

ИД-6опк-4 Применяет 

автоматизированные информационные 

системы во внутренних процессах 

фармацевтической и (или) медицинской 
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организации, а также для 

взаимодействий с клиентами и 

поставщиками 

 

3.3. Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения (с 

сопоставлением трудовых функций в профессиональном стандарте) 

Код и наименование профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 
 ПК-1. Способен осуществлять оптовую, 

розничную торговлю, отпуск лекарственных 

препаратов и других товаров аптечного 

ассортимента 

ИД-ПК-1.1.Имеет знания о 

фармацевтической экспертизе рецептов 

и требований-накладных, а также их 

регистрации и таксировки в 

установленном порядке  

ИД-ПК-1.2. Умеет осуществлять 

реализацию и отпуск лекарственных 

препаратов для медицинского 

применения и других товаров аптечного 

ассортимента физическим лицам, а 

также отпускать их в подразделения 

медицинских организаций, контролируя 

соблюдение порядка отпуска 

лекарственных препаратов для 

медицинского  

ИД-ПК-1.3. Владеет навыками 

предпродажной подготовки, организует 

и проводит выкладку лекарственных 

препаратов и товаров аптечного 

ассортимента в торговом зале и (или) 

витринах отделов аптечной организации 
 ПК-2. Способен проводить приемочный контроль 

поступающих в организацию лекарственных 

средств и других товаров аптечного ассортимента 

ИД-ПК-2.1. Знает о приемочном 
контроле поступающих лекарственных 
средств и других товаров аптечного 
ассортимента, проверяя и оформляя 
сопроводительные документы в 
установленном порядке 

ИД-ПК-2.2. Умеет проводить изъятие из 

обращения лекарственных средств и 

товаров аптечного ассортимента, 

пришедших в негодность, с истекшим 

сроком годности, фальсифицированной, 

контрафактной и недоброкачественной 

продукции  

ИД-ПК-2.3. Владеет навыками 

осуществления предметно-

количественный учет лекарственных 

средств в установленном порядке 
 ПК-3. Способен осуществлять информирование 

населения и медицинских работников о 

лекарственных препаратах и других товарах 

аптечного ассортимента 

ИД -ПК-3.1. Знает правила 

информационно-консультационной 

помощи посетителям аптечной 

организации при выборе лекарственных 

препаратов и других товаров аптечного 
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ассортимента, а также по вопросам их 

рационального применения, с учетом 

биофармацевтических особенностей 

лекарственных форм 

ИД-ПК-3.2. Умеет информировать 

медицинских работников о 

лекарственных препаратах, их 

синонимах и аналогах, возможных 

побочных действиях и взаимодействиях, 

с учетом биофармацевтических 

особенностей лекарственных форм 

ИД-ИПК-3.3. Владеет навыками 

принятия решения о замене 

выписанного лекарственного препарата 

на синонимичные или аналогичные 

препараты в установленном порядке на 

основе информации о группах 

лекарственных препаратов и синонимов 

в рамках одного международного 

непатентованного наименования и 

ценам на них с учетом 

биофармацевтических особенностей 

лекарственных форм 
 ПК-4. Способен планировать деятельность 

фармацевтической организации 

ИД-ИПК-4.1. Знает экономические 

показатели товарных запасов 

лекарственных препаратов и других 

товаров аптечного ассортимента  

ИД-ИПК-4.2. Умеет организовывать 

процессы закупок на основе результатов 

исследования рынка поставщиков 

лекарственных средств для 

медицинского применения и других 

товаров аптечного ассортимента 

ИД-ИПК-4.3. Владеет навыками 

контроля за наличием и условиями 

хранения лекарственных средств для 

медицинского применения и других 

товаров аптечного ассортимента 
 ПК-5. Способен управлять качеством результатов 

текущей деятельности фармацевтической 

организации 

ИД-ИПК-5.1. Знает технологию 

изготовления лекарственных препаратов 

ИД-ИПК-5.2. Умеет проводить контроль 

качества лекарственных средств 

ИД-ИПК-5.3. Владеет методами анализа 

для контроля качества 
 ПК-6. Способен управлять финансово-

экономической деятельностью фармацевтической 

организации 

ИД-ИПК-6.1. Знает основы финансово-
экономической деятельности 
фармацевтической организации  
ИД-ИПК-6.2. Умеет разрабатывать 
нормативные документы по управлению 
финансово- экономической 
деятельностью 

ИД-ИПК-6.3. Владеет навыками 

составления отчета о мероприятиях по 



 

 

15 

обеспечению финансово-экономической 

деятельности фармацевтической 

организации 
 ПК-7. Способен проводить мониторинг систем 

обеспечения качества лекарственных средств в 

аптечных организациях 

ИД-ИПК-7.1. Знает регистрацию, 

обработку и интерпретацию результатов 

проведенных испытаний лекарственных 

средств, исходного сырья и упаковочных 

материалов 

ИД-ИПК-7.2. Умеет осуществлять 

контроль за приготовлением реактивов и 

титрованных растворов  

ИД-ИПК-7.3. Владеет навыками 

фармацевтического анализа 

фармацевтических субстанций, 

вспомогательных веществ и 

лекарственных препаратов для 

медицинского применения заводского 

производства в соответствии со 

стандартами качества 
 ПК-8. Способен проводить внутриаптечный 

контроль качества лекарственных препаратов, 

изготовленных в аптечных организациях, и 

фармацевтических субстанций 

ИД-ИПК-8.1. Знает стандартные 

операционные процедуры по контролю 

качества клинических лабораторных 

исследований третьей категории 

сложности 

ИД-ИПК-8.2. Умеет организовывать и 

производить контроль качества 

клинических лабораторных 

исследований третьей категории 

сложности на преаналитическом, 

аналитическом и постаналитическом 

этапе 

ИД-ИПК-8.3. Владеет навыками 

интерпретации результатов 

внутрилабораторного и внешнего 

контроля клинических лабораторных 

исследований третьей категории 

сложности 

 

4. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного 

процесса при реализации образовательной программы по специальности 33.05.01 

Фармация 
Содержание и организация образовательного процесса при реализации данной ОП 

регламентируется учебным планом специальности; рабочими программами дисциплин 

(модулей); материалами, обеспечивающими качество подготовки и воспитания обучающихся; 

программами учебных и производственных практик; годовым календарным учебным графиком, 

а также методическими материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих 

образовательных технологий. 

 

4.1. Календарный учебный график  

Календарный учебный график устанавливает последовательность и продолжительность 

теоретического обучения, экзаменационных сессий, практик, государственной итоговой 

аттестации, каникул. График разработан в соответствии с требованиями образовательного 
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стандарта. 

 

4.2. Учебный план  

В учебных планах указывается перечень дисциплин, практик, аттестационных 

испытаний государственной итоговой аттестации обучающихся, других видов учебной 

деятельности с указанием их объема в зачетных единицах, последовательности и распределения 

по периодам обучения.  

В учебном плане выделяется объем работы обучающихся во взаимодействии с 

преподавателем (контактная работа обучающихся с преподавателем) по видам учебных занятий 

и самостоятельной работы обучающихся в академических часах. Для каждой дисциплины и 

практики указывается форма промежуточной аттестации обучающихся. 

 

4.3. Рабочие программы дисциплин (модулей) 

Рабочие программы дисциплин (модулей), программы практик, программа 

государственной итоговой аттестации представлены в Приложении 5 

Содержательно-логические связи дисциплин (модулей), практик образовательной 

программы приведены в Приложении 1. 

 

4.4. Практическая подготовка 

Практическая подготовка в Академии рассматривается как форма организации 

образовательной деятельности при освоении образовательной программы в условиях 

выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенций по профилю соответствующей образовательной 

программы. 

Практическая подготовка по образовательной программе организовывается 

непосредственно в Академии, в том числе в структурных подразделениях Академии, 

предназначенных для проведения практики, а также  в профильной организации, в том числе в 

структурном подразделении профильной организации, предназначенном для проведения 

практической подготовки на основании договора, заключаемого между Академией и 

профильной организацией. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки организована при 

реализации учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных компонентов 

образовательной программы, предусмотренных учебным планом. 

В соответствии с ФГОС ВО по специальности 33.05.01- Фармация в Блок 2 «Практика» 

входят учебная и производственная практики 

а) типы учебной практики: 

фармацевтическая пропедевтическая практика 

практика по фармакогнозии 

практика по оказанию первой помощи 

практика по общей фармацевтической технологии. 

б) типы производственной практики: 

практика по контролю качества лекарственных средств; 

практика по управлению и экономике фармацевтических организаций 

практика по фармацевтическому консультированию и информированию  

Фонд оценочных средств по практике, предусмотренной образовательной программой, 

отражает вопросы и задания, позволяющие провести оценку сформированности компетенций и 

достижений обучающихся в процессе прохождения практики. 

Программы учебной и производственной практик представлены в Приложении 5. 

 

4.5. Программа государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация выпускника высшего учебного заведения является 
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обязательной и осуществляется после освоения образовательной программы в полном объеме. 

Государственная итоговая аттестация включает подготовку к сдаче и сдачу 

государственного экзамена. 

Целью проведения государственной итоговой аттестации является установление уровня 

подготовки выпускника Академии к выполнению профессиональных задач и соответствия его 

подготовки требованиям федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования. 

Программа ГИА включает в себя: 

- методические рекомендации по выполнению, оформлению, порядку и срокам 

представления на кафедру, а также критериям оценки. 

- иные методические материалы, имеющиеся на выпускающей кафедре. 

Организация и проведение итоговой государственной аттестации осуществляется в 

соответствии с Порядком проведения государственной итоговой аттестации выпускников в 

ФГБОУ ВО в «СевКавГА». 

 

5. Оценочные средства 

 

5.1.Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся  

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным 

требованиям образовательной программы кафедрами создаются Фонды оценочных средств для 

проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. Фонды оценочных 

средств разрабатываются в соответствии с Положением о фонде оценочных средств в ФГБОУ 

ВО «СевКавГА». 

Система оценок при проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся, формы, порядок и периодичность проведения указаны в Положении 

о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по 

образовательным программам ВО в ФГБОУ ВО «СевКавГА».  

На кафедре созданы фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации. Они размещены в рабочих программах дисциплин, 

практик и учебно-методических пособиях. 

 

5.2.Фонд оценочных средств для государственной итоговой аттестации  

Фонды оценочных средств для государственной итоговой аттестации, размещенные в 

учебно-методических материалах (Программах ГИА), включают в себя: 

- перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате 

освоения образовательной программы; 

- описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал оценивания; 

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов освоения 

образовательной программы. 

 

5.3. Другие нормативно - методические документы и материалы, обеспечивающие 

качество подготовки обучающихся  

Гарантия качества подготовки выпускников по данной основной образовательной 

программе обеспечивается, в том числе путем: 

• разработки ООП с привлечением представителей работодателей; 

• предоставления возможности обучающимся оценивания условий, содержания, 

организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин, практик; 

• мониторинга, периодического рецензирования образовательных программ; 

• разработки объективных процедур оценки уровня знаний и умений обучающихся, 

компетенций выпускников; 

• участие в процедурах НОКО; 
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• обеспечения компетентности преподавательского состава; 

• регулярного проведения самообследования по согласованным критериям для оценки 

деятельности (стратегии) и сопоставления с другими образовательными учреждениями с 

привлечением представителей работодателей; 

• информирования обучающихся и общественности о результатах своей деятельности, 

изменениях в ООП и т.д. 

 

 

6. Фактическое ресурсное обеспечение образовательной программы по 

специальности 33.05.01 Фармация 

 

Ресурсное обеспечение ОП ФГБОУ ВО «СевКавГА» формируется на основе требований 

к условиям реализации образовательных программ специалитета определяемых федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования по специальности 

33.05.01- Фармация. 

ФГБОУ ВО «СевКавГА» располагает материально-технической базой, обеспечивающей 

проведение всех видов лекционных, семинарских, практических и лабораторных занятий,  

учебно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных рабочим учебным планом 

по специальности  

Полный перечень материально-технического оснащения всех видов занятий приведен в 

рабочих программах дисциплин (модулей) ОП.  

Материально-техническая база соответствует действующим санитарным и 

противопожарным правилам и нормам. 

 

6.1. Кадровое обеспечение образовательной программы 

Реализация ОП специалитета обеспечивается научно-педагогическими кадрами, 

имеющими базовое образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, и 

ученую степень или опыт деятельности в соответствующей профессиональной сфере и 

систематически занимающимися научной и научно-методической деятельностью.  

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), имеющих образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины 

(модуля), в общем числе научно-педагогических работников, реализующих основную 

образовательную программу составляет не менее 70%.  

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), имеющих ученую степень и (или) ученое звание, в общем числе научно-

педагогических работников, реализующих образовательную программу составляет не менее 60 

%. 

Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из числа 

руководителей и работников организаций, деятельность которых связана с направленностью 

(профилем) реализуемой программы (имеющих стаж работы в данной профессиональной 

области не менее 3 лет) в общем числе работников, реализующих образовательную программу 

составляет не менее 5 %.  

 

6.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

Образовательная программа обеспечена учебно-методической документацией и 

материалами по всем учебным курсам, дисциплинам (модулям) образовательной программы. 

Содержание каждой из учебных дисциплин (модулей) представлена в сети Интернет и 

локальной сети образовательного учреждения.  

Каждый обучающийся обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к 

электронно-библиотечной системе, содержащей издания по основным изучаемым дисциплинам 

и сформированной по согласованию с правообладателями учебной и учебно-методической 

литературы.  
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Электронно-библиотечная система обеспечивает возможность индивидуального доступа 

для каждого обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет.  

Институт обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного 

обеспечения (состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и ежегодно 

обновляется. 

Для обучающихся обеспечен доступ к современным профессиональным базам данных, 

информационным справочным и поисковым системам.  

Реализация образовательного процесса предусматривает широкое использование 

активных и интерактивных форм проведения занятий (семинаров в диалоговом режиме, 

дискуссий, компьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, разбор конкретных ситуаций, 

тренингов, групповых дискуссий, результатов работы студенческих исследовательских групп, 

вузовских и межвузовских конференций) в сочетании с внеаудиторной работой с целью 

формирования и развития профессиональных навыков обучающихся.  

Внеаудиторная работа обучающихся организуется в соответствие с рабочими 

программами и учебно-методическими пособиями по самостоятельной работе обучающихся, 

имеющимися на выпускающих кафедрах реализующих образовательную программу. 

Каждый обучающийся имеет доступ к базам данных и библиотечным фондам, 

формируемым по полному перечню дисциплин ОП. Для самостоятельной подготовки к 

занятиям обучающиеся обеспечены доступом к сети Интернет. 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и/или электронными изданиями 

основной учебной литературы по всем дисциплинам, изданными за последние 5 лет. 

Фонд дополнительной литературы помимо учебной включает официальные справочно-

библиографические и периодические издания. 

Каждому обучающемуся обеспечен доступ к комплектам библиотечного фонда, 

состоящего из отечественных и зарубежных журналов. 

В ФГБОУ ВО «СевКавГА» обеспечивается доступ к современным информационным 

ресурсам. Академия обеспечена необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

(состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при 

необходимости). 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечивается 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде Академии из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет", как на территории Академии, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда обеспечивает:  

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, 

указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик;  

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 

работ и оценок за эти работы.  

В случае реализации программы специалитета с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий электронная информационно-образовательная 

среда дополнительно обеспечивает:  

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и 

результатов освоения программы специалитета;  

- проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий;  

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети "Интернет".  

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 
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технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих.  

Функционирование электронной информационно-образовательной среды  соответствует 

законодательству Российской Федерации  

  Электронно-библиотечная система IPRbooksURL: http://www.iprbookshop.ru/. ООО «Ай 

Пи Эр Медиа».  

Для обучающихся обеспечен доступ к современным профессиональным базам данных, 

информационным справочным и поисковым системам. 

 

6.3. Материально-техническое обеспечение 

 

ФГБОУ ВО «СевКавГА» на базе, которого реализуется образовательная программа по 

специальности 33.05.01 Фармация располагает материально-технической базой, 

обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, 

лабораторной, практической, экспериментальной и научно-исследовательской работы 

обучающихся, предусмотренных учебным планом вуза и соответствующей действующим 

санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

Необходимый для реализации данной программы перечень материально-технического 

обеспечения включает в себя учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, лабораторных занятий курсового проектирования (выполнения 

курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и помещения для 

хранения и профилактического обслуживания оборудования.  

Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и 

техническими средствами обучения, служащими для представления учебной информации 

большой аудитории.  

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационного 

оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, 

соответствующие рабочим учебным программам дисциплин.  

            Академия располагает лабораториями, оснащенными лабораторным оборудованием, 

необходимым для реализации программы.  

             Академия обеспечена необходимым комплектом лицензионного программного 

обеспечения.  

             При использовании электронных изданий Академия обеспечивает каждого 

обучающегося во время самостоятельной подготовки рабочим местом в библиотечно-

издательском центре.   

              Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду организации. 

 

7. Характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие общекультурных и 

социально-личностных компетенций выпускников  
 

Устав федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Северо-Кавказская государственная академия» и Концепция 

воспитательной работы определяют воспитание как целенаправленный процесс формирования 

у обучающихся высоких гражданских, морально-нравственных, психологических и физических 

качеств, привычек поведения и действий в соответствии с предъявляемыми обществом 

социальными и педагогическими требованиями.  

Основной целью воспитания, осуществляемого ФГБОУ ВО «СевКавГА», является 

создание условий для самореализации личности выпускника Академии в гармонии с самим 

собой и обществом. Именно достижение этой гармонии является стратегическим направлением 

в воспитательной деятельности Академии.  
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Результаты и эффективность воспитания в условиях Академии определяется тем, что 

оно обеспечивает усвоение и воспроизводство обучающимися культурных ценностей и 

социального опыта, готовностью и подготовленностью молодежи к сознательной активности и 

самостоятельной творческой деятельности (Приложение 8. Рабочая программа воспитания и 

Календарный план воспитательной работы).  

 

8. Финансовые условия реализации программы. 

Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата осуществляется в объеме 

не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по 

реализации образовательной программы высшего образования - программы бакалавриата и 

значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых 

Министерством образования и науки Российской Федерации. 


