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1. Общие положения 

 

Образовательная программа специалитета, реализуемая в федеральном 

государственном бюджетном образовательном учреждении высшего 

образования «Северо-Кавказская государственная академия» (далее ФГБОУ ВО 

« СКГА») по специальности 36.05.01 Ветеринария представляет собой систему 

документов, разработанную и утвержденную ФГБОУ ВО «СКГА» с учетом 

требований рынка труда на основе федерального государственного 

образовательного стандарта по специальности 36.05.01 Ветеринария и 

уровню высшего образования специалитет. 

При разработке образовательной программы учитывались положения 

профессионального стандарта «Ветеринарный врач», утвержденного 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 4 августа 2014 г. N 540н (зарегистрирован в Минюсте России 20.08.2014 N 

33672). 

Образовательная программа регламентирует цели, ожидаемые 

результаты, содержание, условия и технологии реализации образовательного 

процесса, оценку качества подготовки выпускника по данной специальности 

и включает в себя: учебный план, рабочие программы дисциплин (модулей) и 

другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а 

также программы учебной и производственной практик, календарный 

учебный график и методические материалы, обеспечивающие реализацию 

соответствующей образовательной технологии. 

По итогам освоения образовательной программы выпускникам 

присваивается квалификация «Ветеринарный врач». 

Образовательная деятельность по образовательной программе 

осуществляется на государственном языке Российской Федерации – русском 

языке. 

Образовательная программа 36.05.01 Ветеринария не реализуется в 

сетевой форме и на созданных в установленном порядке кафедрах иных 

организаций. 

Разработка и реализация образовательной программы осуществляются с 

соблюдением требований, предусмотренных законодательством Российской 

Федерации об информации, информационных технологиях, о защите 

информации и о персональных данных. 

 

1.1. Нормативные документы для разработки образовательной 

программы по специальности 36.05.01 Ветеринария 

 

 Нормативную правовую базу разработки ОП составляют: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273 - ФЗ (ред. от 02.03.2016) "Об 

образовании в Российской Федерации"; 

 - Федеральный государственный образовательный стандарт по 

специальности 36.05.01 Ветеринария и уровню высшего образования 
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специалитет, утвержденный приказом Минобрнауки России от 22.09.2017 г. 

№ 974 (далее – ФГОС ВО); 

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 12.09.2013 № 1061 

(ред. от 01.10.2015) "Об утверждении перечней специальностей и 

направлений подготовки высшего образования" (Зарегистрировано в 

Минюсте России 14.10.2013 № 30163); 

 - Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры, 

утвержденный приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 636; 

- Положение «Об образовательной программе высшего образования в 

федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении 

высшего образования «Северо-Кавказская государственная академия»;  

- Устав федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Северо-Кавказская государственная 

академия»;  

- Профессиональный стандарт «Ветеринарный врач», утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от "23" августа 2018 г. N 547 Н (зарегистрирован в Минюсте РФ 22 октября 

2018 г. Регистрационный N 52496; 

- Приказ Минобрнауки России от 05.04.2017 № 301 «Об 

утверждении Порядка Академии и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования - 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры»; 

- Методические рекомендации по актуализации федеральных 

государственных образовательных стандартов высшего образования на 

основе профессиональных стандартов (Согласованы Национальным советом 

при Президенте Российской Федерации по профессиональным 

квалификациям протокол от 29 марта 2017 г. № 18); 

- другие нормативные акты федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Северо-

Кавказская государственная академия». 
 

1.2. Общая характеристика программы высшего образования  

 

 1.2.1. Цель (миссия) образовательной программы 
ОП ВО по специальности 36.05.01 Ветеринария и уровню высшего 

образования специалитет имеет своей целью методическое обеспечение 

реализации ФГОС ВО по данной специальности и на этой основе развитие у 

студентов личностных качеств, а также формирование универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций в соответствии с 

требованиями. 
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1.2.2. Срок освоения образовательной программы 

 

В очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий, составляет 5 лет. Объем 

программы специалитета в очной форме обучения, реализуемый за один 

учебный год, составляет не более 70 з.е. Одна зачётная единица равна 36 

академическим или 27 астрономическим часам. 

в заочной форме обучения, вне зависимости от применяемых 

образовательных технологий, увеличивается на 1 год по сравнению со 

сроком получения образования по очной форме обучения. Объем программы 

специалитета за один учебный год в заочной форме обучения не может 

составлять более 75 з.е.; 

при обучении по индивидуальному учебному плану, вне зависимости 

от формы обучения, составляет не более срока получения образования, 

установленного для соответствующей формы обучения, а при обучении по 

индивидуальному плану лиц с ограниченными возможностями здоровья 

может быть увеличен по их желанию не более чем на 1 год по сравнению со 

сроком получения образования для соответствующей формы обучения. 

Объем программы специалитета за один учебный год при обучении по 

индивидуальному плану вне зависимости от формы обучения не может 

составлять более 75 з.е. 

 

 1.2.3. Трудоемкость образовательной программы 

 

Трудоёмкость ООП ВО по специальности 36.05.01 Ветеринария 

(уровень специалитета) составляет 300 зачётных единиц (далее з.е.) вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий. 
 

Структура программы специалитета Объем программы 

специалитета и ее 

блоков  

в соответствии с ФГОС  

(з.е.) 

Объем программы 

специалитета и ее 

блоков в 

соответствии с 

учебным планом 

(з.е.) 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 260 271 

Блок 2 Практика не менее 26 26 

Блок 3 Государственная итоговая 

аттестация 

не менее 3 3 

Объем программы специалитета 300 300 

Образовательная программа обеспечивает реализацию дисциплин 

(модулей) по философии, истории (истории России, всеобщей истории), 
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иностранному языку, безопасности жизнедеятельности в рамках Блока 1 

"Дисциплины (модули)". 

Образовательная программа обеспечивает реализацию дисциплин 

(модулей) по физической культуре и спорту, которые реализуются в 

соответствии с Положением об Академии учебного процесса по физической 

культуре и спорту в федеральном государственном бюджетном 

образовательном учреждении высшего образования "Северо-Кавказская 

государственная академия" (Принято ученым советом 25.06.2020, протокол 

№10, утверждено ректором 25.06.2020 г.). Для инвалидов и лиц с ОВЗ в 

Академии установлен особый порядок освоения дисциплин (модулей) по 

физической культуре и спорту с учетом состояния их здоровья. 

 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

образовательной программы по специальности 36.05.01 Ветеринария 

 

2.1.Траектории образовательных программ по специальности 

36.05.01 Ветеринария, области, объекты и типы задач профессиональной 

деятельности выпускника  
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Таблица 2.1 

Область 

(области) 

и(или) сфера 

(сферы), вид 

профессиональ

ной 

деятельности 

выпускников 

 

Наименование 

профессионального 

стандарта 

Обобщенные трудовые 

функции/трудовые 

функции из 

соответствующих 

профессиональных 

стандартов, к 

выполнению которых 

должен быть 

подготовлен выпускник 

в рамках траектории 

образовательной 

программы 

Объекты профессиональной 

деятельности, 

конкретизирующие сферу 

деятельности выпускников в 

рамках траектории 

образовательной программы 

Тип (типы) задач 

профессиональной 

деятельности и/или 

профессиональные задачи, 

соответствующие обобщенным 

трудовым функциям/трудовым 

функциям и объектам 

профессиональной 

деятельности в рамках 

траектории образовательной 

программы 

01 Образование и 

наука (в сфере 

профессионально

го обучения, 

профессионально

го образования и 

дополнительного 

профессионально

го образования, в 

сфере научных 

исследований), 

 

13 Сельское 

хозяйство (в 

сферах: 

сохранения и 

обеспечения 

здоровья 

«Ветеринарный врач», 

утвержденный приказом 

Министерства труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации 

от "23" августа 2018 г. 

N 547 Н (зарегистрирован 

в Минюсте РФ 22 октября 

2018 г. Регистрационный 

N 52496 

  

Проведение ветеринарно- 

санитарного контроля 

сырья и продуктов 

животного и 

растительного 

происхождения для 

защиты жизни и здоровья 

человека и животных/ 

Проведение ветеринарно-

санитарной экспертизы 

мяса и продуктов убоя, 

пищевого мясного сырья, 

мясной продукции; 

проведение ветеринарно-

санитарной экспертизы 

меда, молока и молочных 

продуктов, растительных 

пищевых продуктов, яиц 

Сельскохозяйственные, 

домашние, лабораторные, 

экзотические, дикие и 

промысловые животные, птицы, 

пчелы, рыбы, гидробионты и 

другие объекты морского и 

речного промысла; клеточные 

культуры, микробиологические 

и вирусные штаммы, сырье и 

готовая продукция животного и 

растительного происхождения; 

продукция пчеловодства, корма 

и кормовые добавки, места их 

заготовки и хранения; 

 - помещения для содержания 

животных, пастбища, водоемы, 

убойные пункты, 

скотомогильники; 

врачебный;  

экспертно-контрольный,  

научно-образовательный. 
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животных; 

профилактики и 

лечения всех 

видов животных, 

в том числе птиц, 

пчел, рыб и 

гидробионтов; 

улучшения 

продуктивных 

качеств 

животных; 

ветеринарного 

контроля; 

судебно-

ветеринарной и 

ветеринарно-

санитарной 

экспертизы). 

 

домашней птицы; 

проведение ветеринарно-

санитарной экспертизы 

пресноводной рыбы и 

раков, морской рыбы и 

икры. 

Оказание ветеринарной 

помощи животным всех 

видов/Проведение 

клинического 

обследования животных 

с целью установления 

диагноза; проведение 

мероприятий по лечению 

больных животных; 

организация 

мероприятий по 

предотвращению 

возникновения 

незаразных, 

инфекционных и 

паразитарных болезней 

животных для 

обеспечения устойчивого 

здоровья животных 

 

 - транспортные средства для 

перевозки животных, продукции 

животного и растительного 

происхождения, 

технологические линии по 

производству продуктов и 

кормов; - предприятия по 

производству, переработке, 

хранению, реализации пищевых 

продуктов и кормов животного и 

растительного происхождения; 

- лекарственные средства и 

биологические препараты, 

технологические линии по 

производству препаратов; 

- нормативная, 

сопроводительная и научно-

техническая документация 

(трудовое законодательство, 

нормативные правовые акты по 

охране труда, должностные 

инструкции для среднего и 

младшего персонала); 

-научно-техническая 

документация (методические 

указания, рекомендации), 

индексируемые базы данных; 

- образовательные программы и 

образовательный процесс в 

системе ВО, СПО и ДО 
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3. Компетенции выпускника, формируемые в результате освоения данной 

образовательной программы  
 

В результате освоения программы специалитета по специальности 36.05.01 

Ветеринария выпускник должен обладать следующими компетенциями:  

 а) универсальные компетенциями: 

УК-1.Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций 

на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий; 
УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного 

цикла; 
УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, 

вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели; 
УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в 

том числе на иностранном (ых) языке (ах), для академического и 

профессионального взаимодействия; 

УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в 

процессе межкультурного взаимодействия; 

УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной 

деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки и 

образования в течение всей жизни; 
УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения полноценной социальной и 

профессиональной деятельности; 
УК-8. Способен создавать и поддерживать безопасные условия 

жизнедеятельности, в том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций. 
УК-9. Способен принимать обоснованные экономические решения в 

различных областях жизнедеятельности; 
  УК-10. Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному 

поведению. 

б) общепрофессиональными компетенциями:  

 ОПК-1. Способен определять биологический статус и нормативные 

клинические показатели органов и систем организма животных; 
 ОПК-2. Способен интерпретировать и оценивать в профессиональной 

деятельности влияние на физиологическое состояние организма животных 

природных, социально-хозяйственных, генетических и экономических 

факторов; 
 ОПК-3. Способен осуществлять и совершенствовать профессиональную 

деятельность в соответствии с нормативно-правовыми актами в сфере АПК; 

 ОПК-4. Способен использовать в профессиональной деятельности методы 

решения задач с применением современного оборудования при разработке 

новых технологий и использовать современную профессиональную 

методологию для проведения экспериментальных исследований и 

интерпретации их результатов; 
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 ОПК-5. Способен оформлять специальную документацию, анализировать 

результаты профессиональной деятельности и представлять отчетные 

документы с использованием специализированных баз данных; 

 ОПК-6. Способен анализировать, идентифицировать и осуществлять 

оценку опасности риска возникновения и распространения болезней; 

 ОПК-7. Способен понимать принципы работы современных 

информационных технологий и использовать их для решения задач 

профессиональной деятельности. 

 

 в) профессиональными компетенциями: 

ПК-1. Способен использовать базовые знания естественных наук при 

анализе закономерностей строения и функционирования органов и систем 

органов, общепринятые и современные методы исследования для диагностики 

и лечебно-профилактической деятельности на основе гуманного отношения к 

животным;  

ПК-2. Способен разрабатывать алгоритмы и критерии выбора 

медикаментозной и немедикаментозной терапии при инфекционных, 

паразитарных и неинфекционных заболеваниях, осуществлять мониторинг 

эпизоотической обстановки, экспертизу и контроль мероприятий по борьбе с 

зоонозами, охране территории РФ от заноса заразных болезней из других 

государств, проводить карантинные мероприятия и защиту населения в очагах 

особо опасных инфекций при ухудшении радиационной обстановки и 

стихийных бедствиях;  

ПК-3. Способен использовать и анализировать фармакологические и 

токсикологические характеристики лекарственного сырья, препаратов, 

биологически активных добавок и биологически активных веществ для 

лечебнопрофилактической деятельности, осуществлять контроль качества и 

соблюдение правил производства, реализации кормов, кормовых добавок и 

ветеринарных препаратов;  

ПК-4. Способен понимать сущность типовых патологических процессов 

и конкретных болезней, проводить вскрытие и устанавливать посмертный 

диагноз, объективно оценивать правильность лечения в порядке 

судебноветеринарной экспертизы и арбитражного производства, соблюдать 

правила хранения и утилизации трупов, биологических отходов;  

ПК-5. Способен проводить ветеринарно-санитарную экспертизу, 

осуществлять контроль производства и сертификацию продукции 

животноводства, пчеловодства, водного промысла и кормов, а также 

транспортировку животных и грузов при экспортно-импортных операциях для 

обеспечения продовольственной безопасности, проводить санитарную оценку 

животноводческих помещений и сооружений;  

ПК-6. Способен осуществлять сбор научной информации, анализировать 

отечественный и зарубежный опыт по тематике исследования, разрабатывать 

планы, программы и методики проведения научных исследований, проводить 

эксперименты и анализировать полученные результаты опытов и использовать 
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их в практической деятельности; 

 ПК-7. Способен осуществлять подготовку и переподготовку 

специалистов ветеринарного, зоотехнического и биологического профилей, а 

также проводить ветеринарно-санитарную просветительскую и 

профориентационную работу среди населения; 

 ПК-8. Способен обеспечивать на основе этики рациональную организацию 

труда среднего и младшего персонала ветеринарных лечебно-

профилактических учреждений, их обучение основным манипуляциям и 

процедурам, осуществлять перспективное планирование и анализ работы 

ветеринарных и производственных подразделений, проводить оценку 

эффективности противоэпизоотических и лечебно-профилактических 

мероприятий и осуществлять деятельность в области ветеринарного 

предпринимательства. 

 

 4. Документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации ОП ВО по специальности 36.05.01 

Ветеринария 
 

 Содержание и организация образовательного процесса при реализации данной ОП 

регламентируется учебным планом специалиста с учетом его профиля; рабочими 

программами дисциплин (модулей); материалами, обеспечивающими качество 

подготовки и воспитания обучающихся; программами учебных и производственных 

практик; годовым календарным учебным графиком, а также методическими 

материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих образовательных 

технологий. 

 

 4.1. Календарный учебный график 

 

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации 

ОП ВО по годам, включая теоретическое обучение, практики, промежуточные и 

итоговую аттестацию, каникулы. 

Календарный учебный график приведен в Приложении 4. 

 

4.2. Учебный план подготовки специалиста 

 

В учебном плане приведен перечень дисциплин (модулей), практик 

аттестационных испытаний, государственной итоговой аттестации 

обучающихся, других видов учебной деятельности с указанием их объема в 

зачетных единицах и часах, последовательности и распределения по периодам 

обучения. Для каждой дисциплины (модуля) и практики указана форма 

промежуточной аттестации обучающихся.  

Содержательно-логические связи дисциплин (модулей), практик 

образовательной программы приведены в Приложении 1. Учебный план 

приведен в Приложении 4. 
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4.3. Рабочие программы дисциплин (модулей) 

 

В ОП ВО по специальности 36.05.01 Ветеринария приведены рабочие 

программы всех дисциплин обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений учебного плана, дисциплин по 

выбору обучающихся и факультативов.  

В рабочей программе каждой дисциплины четко формулируются 

конечные результаты обучения в органичной увязке с осваиваемыми знаниями, 

умениями и приобретаемыми компетенциями в целом по образовательной 

программе с учетом профиля подготовки.  

Рабочие программы дисциплин содержат следующие компоненты: 

-наименование дисциплины; 

-перечень индикаторов достижения компетенции, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы; 

-указание места дисциплины в структуре образовательной программы; 

-объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества 

академических или астрономических часов, выделенных на контактную работу 

обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на 

самостоятельную работу обучающихся; 

-содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических или астрономических 

часов и видов учебных занятий; 

-перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине; 

-фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине 

- описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине. 

Аннотации программ дисциплин приведены в приложении 5. Рабочие 

программы размещены на сайте в соответствующем разделе. 

 

4.4. Практическая подготовка 

Практическая подготовка в Академии рассматривается как форма 

Академии образовательной деятельности при освоении образовательной 

программы в условиях выполнения обучающимися определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по 

профилю соответствующей образовательной программы. 

Практическая подготовка по образовательной программе организовывается 

непосредственно в Академии, в том числе в структурных подразделениях 

Академии, предназначенных для проведения практики, а также в профильной 

Академии, в том числе в структурном подразделении профильной Академии, 

предназначенном для проведения практической подготовки на основании 
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договора, заключаемого между Академией и профильной организацией. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки 

организована при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

практики, иных компонентов образовательной программы, предусмотренных 

учебным планом. 

В соответствии с ФГОС ВО по специальности 36.05.01 Ветеринария 

(уровень специалитета) блок 2 "Практика» в полном объеме относится к базовой 

части программы. 

Практики представляют собой вид учебных занятий, непосредственно 

ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся. 

Они закрепляют знания и умения, приобретаемые обучающимися в результате 

освоения теоретических курсов, вырабатывают практические навыки и 

способствуют комплексному формированию универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций обучающихся.  

 В блок 2 «Практики», входят учебная и производственная практики. 

Типы практики: 

а) учебная практика: 

 - общепрофессиональная практика; 

- научно-исследовательская работа (получение первичных навыков 

научно-исследовательской работы); 

- - клиническая практика. 

б) производственная практика: 

- врачебно-производственная практика; 

- научно-исследовательская работа. 

 Для лиц с ограниченными возможностями здоровья при выборе мест 

прохождения практик учитывается состояние здоровья и требования по 

доступности. 

  Практика в сторонних организациях проводится по договорам, в 

соответствии с которыми обучающимся предоставляются места практики, а 

также оказывается организационная и информационно-методическая помощь в 

процессе прохождения практики. Обучающиеся могут самостоятельно 

предлагать места прохождения практики. В этом случае от института в 

соответствующую организацию направляется письмо-ходатайство. 

Обучающийся начинает прохождение практики только после официального 

подтверждения согласия Академии (предприятия). При наличии вакантных 

должностей обучающиеся могут зачисляться на них, если выполняемая работа 

соответствует требованиям программы практики.  

 По окончании практики обучающийся представляет дневник и отчет по 

практике, который защищается перед комиссией. По итогам отчета 

выставляется согласно учебному плану, зачёт с оценкой (дифференцированный 

зачет). 

 Для каждой практики разработаны программы, которые включают в себя: 

 - указание типа практики; 
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 - способа и формы (форм) ее проведения. 
Аннотации программ практик приводится в Приложении 5. Рабочие программы 

размещены на сайте в соответствующем разделе. 

 

4.5. Программа государственной итоговой аттестации 

 

Государственная итоговая аттестация выпускника высшего учебного 

заведения является обязательной и осуществляется после освоения 

образовательной программы в полном объеме. 

Государственная итоговая государственная аттестация включает подготовку к 

сдаче и сдачу государственного экзамена.  

Требования к подготовке к сдаче и сдачу государственного экзамена, 

содержанию, объему, структуре и оформлению, порядку и срокам 

представления на кафедру, а также критериям оценки выпускных 

квалификационных работ определяются Программой государственной итоговой 

аттестации по специальности 36.05.01 Ветеринария.  

Организация и проведение государственной итоговой аттестации 

обучающихся осуществляется в соответствии с Положением о порядке 

проведения государственной итоговой аттестации выпускников в ФГБОУ ВО 

«СевКавГА», Положением о выполнении и защите выпускных 

квалификационных работ в ФГБОУ ВО «СевКавГА». 

Аннотации программы Государственной итоговой аттестации приводится в 

Приложении 5. Программа ГИА размещена на сайте в соответствующем разделе. 

 

5. Оценочные средства 
 

5.1.Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации обучающихся  

 

Для аттестации обучающихся на соответствие их индикаторам 

достижения компетенции создаются Фонды оценочных средств для проведения 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. Фонды 

оценочных средств разрабатываются в соответствии с Положением о фонде 

оценочных средств в ФГБОУ ВО «СевКавГА». 

Система оценок при проведении текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся, формы, порядок и периодичность 

проведения указаны в Положении о проведении текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по образовательным 

программам ВО в ФГБОУ ВО «СевКавГА», в Положении о подготовке и 

защите курсовых работ (проектов) в ФГБОУ ВО «СевКавГА». 

Обучающиеся в ФГБОУ ВО «СевКавГА» при промежуточной аттестации 

сдают в течение учебного года не более 10 экзаменов и 12 зачетов. В указанное 

число не входят экзамены и зачеты по физической культуре и спорту и 

факультативным дисциплинам. 
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 Кафедрами созданы фонды оценочных средств для проведения текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации. Они размещены в 

рабочих программах дисциплин и учебно-методических пособиях и включают в 

себя:  

-контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, 

лабораторных и контрольных работ, коллоквиумов, зачетов и экзаменов; 

 -примерную тематику курсовых проектов/работ, рефератов и т.п.; 

-иные формы контроля, позволяющие оценить степень 

сформированности компетенций обучающихся. 

 

5.2. Фонд оценочных средств для государственной итоговой 

аттестации  

 

Фонды оценочных средств для государственной итоговой аттестации, 

размещенные в учебно-методических материалах (программе ГИА), включают 

в себя: 

- перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в 

результате освоения образовательной программы; 

- индикатор достижения компетенции; 

- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки результатов освоения образовательной программы; 

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

результатов освоения образовательной программы. 

 

5.3.Другие нормативно - методические документы и материалы, 

обеспечивающие качество подготовки обучающихся  

Гарантия качества подготовки выпускников по данной основной 

образовательной программе обеспечивается, в том числе путем: 

• разработки ООП с привлечением представителей работодателей; 

• предоставления возможности обучающимся оценивания условий, 

содержания, Академии и качества образовательного процесса в целом и 

отдельных дисциплин, практик; 

• мониторинга, периодического рецензирования образовательных 

программ; 

• разработки объективных процедур оценки уровня знаний и умений 

обучающихся, компетенций выпускников; 

• участие в процедурах НОКО; 

• обеспечения компетентности преподавательского состава; 

• регулярного проведения самообследования по согласованным 

критериям для оценки деятельности (стратегии) и сопоставления с другими 

образовательными учреждениями с привлечением представителей 

работодателей; 

• информирования обучающихся и общественности о результатах 

своей деятельности, изменениях в ООП и т.д. 
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 6. Фактическое ресурсное обеспечение образовательной программы по 

специальности 36.05.01 Ветеринария  

 

6.1. Кадровое обеспечение образовательной программы 

 

Реализация программы специалитета обеспечивается педагогическими 

работниками Академии, а также лицами, привлекаемыми Академией к 

реализации программы специалитета на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников Академии отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках. 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников 

Академии, участвующих в реализации программы специалитета, и лиц, 

привлекаемых Академией к реализации программы специалитета на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) 

практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины 

(модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников 

Академии, участвующих в реализации программы специалитета, и лиц, 

привлекаемых Академией к реализации программы специалитета на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), должны являться руководителями и (или) 

работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в 

профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к 

которой готовятся выпускники имеют стаж работы в данной профессиональной 

сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников 

Академии и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности Академии на 

иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том числе ученую 

степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской 

Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в 

иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

 

 

6.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

 

Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования по специальности 36.05.01 Ветеринария обеспечена учебно-

методической документацией и материалами по всем учебным курсам, 

дисциплинам (модулям), практикам, Государственной итоговой аттестации.  

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 
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индивидуальным неограниченным доступом к одной или нескольким 

электронно-библиотечным системам (электронным библиотекам) и к 

электронной информационно-образовательной среде академии.  

Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и 

электронная информационно-образовательная среда обеспечивает возможность 

доступа обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории 

Академии, так и вне ее по паролю, выдаваемому обучающемуся в 

установленном порядке.  

Электронная информационно-образовательная среда академии 

обеспечивает:  

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

практик, к изданиям электронных библиотечных систем и электронным 

образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах; 

 - фиксацию хода образовательного процесса, результатов 

промежуточной аттестации и результатов освоения основной образовательной 

программы;  

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны 

любых участников образовательного процесса;  

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том 

числе синхронном и (или) асинхронном режиме.  

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно 

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее 

использующих и поддерживающих.  

Каждому обучающемуся обеспечен индивидуальный неограниченный 

доступ к электронно-информационным ресурсам из любой точки сети 

«Интернет» содержащим в себе: ресурсы электронно-библиотечных систем, 

электронных библиотек, современных профессиональных баз данных и 

информационно-справочных систем.  

 Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не 

менее 50 экземпляров каждого из изданий основной литературы, 

перечисленной в рабочих программах дисциплин (модулей), практик и не менее 

25 экземпляров дополнительной литературы на 100 обучающихся. 

ФГБОУ ВО «СевКавГА» обеспечена необходимым комплектом 

лицензионного программного обеспечения, состав которого определяется в 

рабочих программах дисциплин (модулей) и ежегодно обновляется. 

 Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и 

электронная информационно-образовательная среда обеспечивают 

одновременный доступ не менее 25 процентов обучающихся по программе 

специалитета. 

Обучающиеся обеспечиваются доступом (удаленный доступ) к 

дистанционным образовательным технологиям, к современным 
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профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 

состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

ежегодно обновляется. 

 Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечиваются печатными и (или) электронными образовательными 

ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

 

6.3. Материально-техническое обеспечение 

 

ФГБОУ ВО «СКГА», реализующая образовательную программу по специальности 

36.05.01 Ветеринария, располагает материально-технической базой, 

обеспечивающей проведение всех видов занятий обучающихся, 

предусмотренных учебным планом и соответствующей действующим 

санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

Необходимый для реализации данной программы перечень материально-

технического обеспечения включает в себя: 

учебные аудитории для проведения занятий лекционного, семинарского 

типа, выполнения курсовых работ (проектов), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования, которые 

укомплектованы специализированной мебелью и техническими средствами 

обучения, служащими для представления учебной информации большой 

аудитории; 

наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, 

обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие рабочим 

программам дисциплин (модулей); 

лаборатории, оснащенные лабораторным оборудованием, в зависимости 

от степени его сложности; 

помещения для самостоятельной работы обучающихся, оснащенные 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 

Академии. 

 Полный перечень материально - технического оснащения всех видов занятий 

приведен в рабочих программах дисциплин (модулей). 

 

7. Характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие 

общекультурных и социально-личностных компетенций выпускников 

 

В ФГБОУ ВО «Северо-Кавказская государственная академия» 

сформирована благоприятная социокультурная среда, обеспечивающая 

возможность формирования общекультурных компетенций выпускника, 

всестороннего развития личности, а также непосредственно способствующая 

освоению основной образовательной программы.  
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Согласно Концепции воспитания студентов ФГБОУ ВО «Северо-

Кавказская государственная академия», содержание процесса воспитания в вузе 

направлено на формирование таких базовых качеств будущего выпускника, 

как: духовность, высокая нравственность, самостоятельность, 

профессиональная компетентность и мобильность, творческая и социальная 

активность, гражданственность и патриотизм, приверженность к здоровому 

образу жизни (Приложение 8 «Рабочая программа воспитания»).  

  

8. Финансовые условия реализации программы. 

Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата 

осуществляется в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на 

оказание государственных услуг по реализации образовательной программы 

высшего образования - программы бакалавриата и значений корректирующих 

коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством 

образования и науки Российской Федерации. 

 


