Аннотация дисциплины
	Дисциплина (модуль)   
	Основы проектной деятельности


	Реализуемые компетенции
	УК-3  Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде 
УК-6  Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни
ПК-1 Способен разрабатывать проекты нормативных правовых актов, правовые нормы для различных уровней нормотворчества и сфер профессиональной деятельности,  оценивать возможные правовые риски реализации нормативных предписаний или иных решений, необходимость изменения нормативных правовых актов и обосновывать такие изменения

	
Индикаторы достижения компетенций
	УК-3.1. При реализации своей роли в 
социальном взаимодействии и командной 
работе учитывает особенности поведения и 
интересы других участников 
УК-3.3. Устанавливает и поддерживает 
контакты, обеспечивающие успешную работу в коллективе, применяет основные методы и нормы социального взаимодействия для реализации своей 
роли и взаимодействия внутри команды.
УК-3.5. Соблюдает нормы и установленные 
правила командной работы; несет личную 
ответственность за общий результат

	
	УК-6.1. Использует инструменты и методы самоорганизации и управления временем при выполнении задач, достижении поставленных целей.
УК-6.2. Применяет технологии тайм-менеджмента 
УК-6.4. Реализует намеченные цели деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда

	
	ПК-1.1. Выявляет пробелы и коллизии действующего законодательства и владеет способами их преодоления и устранения;
ПК-1.2. Выявляет сущность и уровни нормотворческого процесса, выделяет стадии и участников нормотворческой процедуры;
ПК-1.3. Определяет роль и компетенцию участников нормотворческой процедуры, оценивает правомерность их решений и действий


	Трудоемкость, з.е./час
	2 / 72

	Форма отчетности( в том числе по семестрам)
	Зачет (4 семестр ОФО)
Зачет (5 семестр ЗФО)





