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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОСНОВЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Учебная дисциплина «Основы предпринимательской деятельности» является вариативной 

частью общепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС по специальности 43.02.12 Технология эстетических услуг. 

Учебная дисциплина «Основы предпринимательской деятельности» обеспечивает 

формирование общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 43.02.12 

Технология эстетических услуг.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии следующих общих 

компетенций:  

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к 

различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие. 

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 11 Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

Код ПК, 

ОК 

Умения Знания 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 11 

распознавать задачу и/или проблему в 
профессиональном и/или социальном 
контексте; анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её составные части; 

определять этапы решения задачи; выявлять и 
эффективно искать информацию, 
необходимую для решения задачи и/или 
проблемы; 

составить план действия; определить 
необходимые ресурсы; владеть актуальными 
методами работы в профессиональной и 
смежных сферах; реализовать составленный 

план; оценивать результат и последствия 
своих действий (самостоятельно или с 
помощью наставника) 

определять задачи для поиска информации; 
определять необходимые источники 
информации; планировать процесс поиска; 
структурировать получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне 
информации; оценивать практическую 
значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска определять 

актуальность нормативноправовой 

документации в профессиональной 

деятельности; применять современную 

научную профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории 

актуальный профессиональный и социальный 
контекст, в котором приходится работать и жить; 
основные источники информации и ресурсы для 
решения задач и проблем в профессиональном 

и/или социальном контексте; 
алгоритмы выполнения работ в профессиональной 
и смежных областях; методы работы в 
профессиональной и смежных сферах; структуру 

плана для решения задач; порядок оценки 
результатов решения задач профессиональной 
деятельности номенклатура информационных 
источников, применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования 
информации; формат оформления результатов 
поиска информации содержание актуальной 

нормативно-правовой документации; современная 
научная и профессиональная терминология; 
возможные траектории профессионального 
развития и самообразования 

психологические основы деятельности коллектива, 

психологические особенности личности; основы 

проектной деятельности основы 

предпринимательской деятельности; основы 

финансовой грамотности; правила разработки 

бизнес-планов; порядок 



В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания  



 

  профессионального  развития  и 

самообразования организовывать работу 
коллектива и команды; взаимодействовать с 
коллегами, руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности выявлять 

достоинства и недостатки коммерческой 

идеи; презентовать идеи открытия 

собственного дела в профессиональной 

деятельности; оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры выплат по процентным 

ставкам кредитования; определять 

инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; определять 

источники финансирования 

выстраивания 

 презентации; банковские 

продукты 

 кредитные 

  



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы 42 

Самостоятельная работа 5 

Консультации - 

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем 35 

в том числе: 
 

лекции, уроки 35 

практические занятия - 

лабораторные занятия - 

Промежуточная аттестация ДЗ 2 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Основы предпринимательской деятельности» 

Наименование разделов 

и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем в 

часах 

Коды 
компетенций, 
формировани 

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Раздел 1. Содержание и типология предпринимательской деятельности 8  

Тема 1.1. 

Содержание 

предпринимательской 

деятельности. 

Содержание учебного материала 4 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04 1. Понятие и содержание предпринимательства. 

2. Деловые интересы в предпринимательстве 

3. Субъекты бизнеса. 

4. Предприятие в системе бизнеса. 

5. Конкуренция в бизнесе. 

Практические работы и лабораторные работы - 

Самостоятельная работа обучающихся - 

Тема 1.2. История 

российского 

предпринимательства 

Содержание учебного материала 4 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 1. Предпринимательство на Руси до XV века. 

2. Российское предпринимательство периода XV – XIX веков. 

3. Бизнес в России дореволюционного периода. 

4. Бизнес в период руководства коммунистической партии. 

5. Предпринимательство постсоветского периода. 

Практические работы и лабораторные работы - 

Самостоятельная работа обучающихся - 

Раздел 2. Концепция бизнеса. 27  

Тема 2.1. Концепция и 
родовые признаки 

бизнеса 

Содержание учебного материала 2 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 1. Концепции бизнеса: позитивная концепция бизнеса, критическая концепция бизнеса, 

прагматическая концепция бизнеса. 

2. Родовые признаки бизнеса. 

Практические работы и лабораторные работы - 

Самостоятельная работа обучающихся - 

Тема 2.2. Содержание учебного материала 4 ОК 01, ОК 02 



Виды 

предпринимательской 

деятельности 

1. Виды предпринимательской деятельности: производственная, коммерческая, финансовая. 

2. Характеристика производственной деятельности. 

3. Характеристика и сущность коммерческой деятельности. 

 

 4. Сущность и задачи финансовой деятельности.   

Практические работы и лабораторные работы - 

Самостоятельная работа обучающихся - 

Тема 2.3. Правовое 

обеспечение 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 4 ОК 11 

1. Организационно-правовые формы бизнеса. 

2. Процедура государственной регистрации предпринимательской деятельности. 

3. Предпринимательский договор, понятие, виды, этапы составления. 

Практические работы и лабораторные работы - 

Самостоятельная работа обучающихся -  

Тема 2.4. Финансовое 

обеспечение 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 4 ОК 11 

1. Финансовая деятельность в организации. 

2. Инвестиционная деятельность в организации. 

3. Формирование имущества и источники финансирования предпринимательской деятельности. 

4. Основные показатели эффективности предпринимательской деятельности. 

Практические работы и лабораторные работы - 

Самостоятельная работа обучающихся - 

Тема 2.5.  

Взаимоотношения 

предпринимателей с 

финансовой системой и 

кредитными 

организациями 

Содержание учебного материала 4 ОК 11, 

1. Финансовая система и финансовый рынок. 

2. Структура кредитной системы, сущность, виды и формы кредита. 

3. Взаимоотношения предпринимателей с финансовой системой. 

Практические работы и лабораторные работы - 

Самостоятельная работа обучающихся - 

Тема 2.6. Риски  

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 2 ОК 11, 

1. Понятие и сущность рисков в предпринимательстве. 

2. Классификация рисков. 

3. Система управления рисками: процесс управления рисками на предприятии, методы 

управления рисками, управление информационными рисками, методы финансирования рисков. 



Практические работы и лабораторные работы - 

Самостоятельная работа обучающихся -  

Тема 2.7.  Система 

налогообложения 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 4 ОК 11 

1. Понятие и виды налогов. 

2. Функции налогов. 

3. Система налогообложения предпринимательской деятельности. 

4. Взаимоотношения предпринимателей с налоговой системой. 

Практические работы и лабораторные работы -  

Самостоятельная работа обучающихся -  

 

Тема 2.8.  

Бизнеспланирование 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 3 ОК 11 

1. Методические основы разработки бизнес – плана. 

2. Состав бизнес-плана. 

3. Структура бизнес-плана: титульный лист, оглавление, резюме бизнес-плана, история бизнеса 

организации (описание отрасли), план маркетинга, производственный план, организационный 

план, финансовый план. 

Практические работы и лабораторные работы -  

Самостоятельная работа обучающихся -  

Самостоятельная работа обучающихся 5  

Консультации -  

Промежуточная аттестация 2  

Всего: 42  



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины 

предусмотрены следующиеспециальные помещения: кабинетоснов 

гуманитарных и социально-экономических дисциплин Комплект учебной 

мебели: доска меловая -1шт., стол ученический – 12 шт., стул ученический 

– 24 шт., стол – 1 шт., стул. – 1 шт.  

Комплект учебно-методической документации, раздаточный материал, нормативно-

справочная 

литература, плакаты, карты                                          

Технические средства обучения: мультимедийное оборудование (ноутбук, экран 

на штативе, проектор) 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Герасимова, О. О. Основы предпринимательской деятельности: пособие / О. О. 

Герасимова. — Минск : Республиканский институт профессионального образования 

(РИПО), 2019. — 269 c. — ISBN 978-985-503-905-2. — Текст : электронный // 

Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. 

— URL: https://www.iprbookshop.ru/93392.html. — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей  



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

К 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 11 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках 
дисциплины 
актуальный профессиональный и социальный 
контекст, в котором приходится работать и 

жить; основные источники информации и 
ресурсы для решения задач и проблем в 
профессиональном и/или социальном 
контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 
профессиональной и смежных областях; 
методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; структуру плана для 
решения задач; порядок оценки результатов 
решения задач профессиональной 
деятельности 

номенклатура информационных источников, 
применяемых в профессиональной 
деятельности; приемы структурирования 
информации; формат оформления 

результатов поиска информации содержание 
актуальной нормативноправовой 
документации; современная научная и 
профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и 
самообразования 
психологические основы деятельности 
коллектива, психологические особенности 

личности; основы проектной деятельности 
основы предпринимательской деятельности; 
основы финансовой грамотности; правила 

разработки бизнес-планов; порядок 
выстраивания презентации; кредитные 
банковские продукты 
Перечень умений, осваиваемых в рамках 

дисциплины распознавать задачу и/или 
проблему в профессиональном и/или 
социальном контексте; анализировать задачу 
и/или проблему и выделять её составные 

части; определять этапы решения задачи; 
выявлять и эффективно искать информацию, 
необходимую для решения задачи и/или 
проблемы; 

составить план действия; определить 
необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью 

наставника) определять задачи для поиска 

Уровень подготовки студентов 
по учебной дисциплине 
оценивается в баллах: «5» 

(«отлично»), «4» («хорошо»), 
«3»  

(«удовлетворительно»),  

«2»  

(«неудовлетворительно»). 
Оценка «отлично» - 
обучающийся показывает 

полные и глубокие знания 
программного материала, 
логично и аргументировано 
отвечает на поставленный 

вопрос, а также 
дополнительные вопросы, 
показывает высокий уровень 
теоретических знаний. 

Практическую часть выполняет 
на 100%. Оценка «хорошо» - 
обучающийся показывает 
глубокие знания программного 

материала, грамотно его 
излагает, достаточно полно 
отвечает на поставленный 

вопрос и дополнительные 
вопросы, умело формулирует 
выводы. В тоже время при 
ответе допускает 

несущественные погрешности. 
Практическую часть выполняет 
на 90%-80%. 

Оценка  

«удовлетворительно» - 

обучающийся показывает 

достаточные, но не глубокие 

знания программного 

материала; при ответе не 

допускает грубых ошибок или 

противоречий, однако в 

формулировании ответа 

отсутствует должная связь 

между анализом, 

аргументацией и выводами. 

Для получения правильного 

ответа требуется уточняющие 

вопросы. Практическую  

часть выполняет на 70%60%. 

Оценка  

«неудовлетворительно» - 

Текущий контроль 
при проведении: - 
индивидуального 

опроса, - 
тестирования 

Итоговый контроль в 

форме ДЗ 

Оценка результативности 

работы обучающегося 

при выполнении заданий 

на учебных занятиях 



информации; определять необходимые 
источники информации; планировать процесс 

поиска; структурировать получаемую 
информацию; выделять наиболее значимое в 
перечне информации; оценивать 

практическую значимость результатов 
поиска; оформлять результаты поиска 
определять актуальность 
нормативноправовой документации в 

профессиональной деятельности; применять 
современную научную профессиональную 
терминологию; определять и выстраивать 
траектории профессионального развития и 

самообразования 
организовывать работу коллектива и 
команды; взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; презентовать идеи 

открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять 

бизнес-план; рассчитывать размеры выплат 

по процентным ставкам кредитования; 

определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; определять 

источники финансирования 

обучающийся показывает 

недостаточные знания 

программного материала, не 

способен аргументировано и 

последовательно его излагать, 

допускается грубые ошибки в 

ответах, неправильно отвечает 

на поставленный вопрос или 

затрудняется с ответом. 

Практическую часть выполняет 

на менее 50%. 
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I.Общие положения 

Фонд оценочных средств (ФОС) предназначен для контроля и оценки 

образовательных достижений, обучающихся СПК ФГБОУ ВО «СевКавГА», освоивших 

программу учебной дисциплины «Основы предпринимательской деятельности». 

ФОС включает контрольные материалы для проведения текущего контроль и 

промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачета. 

ФОС разработан в соответствии с Федеральным государственным 

образовательным стандартом по специальности СПО 43.02.12 Технология 

эстетических услуг и рабочей программой учебной дисциплины «Основы 

предпринимательской деятельности». 

 

II. Результаты освоения дисциплины, подлежащей проверки. 

Предмет(ы) оценивания 

 

Объект(ы) 

оценивания  

Показатели 

оценки 

Уметь:  

распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части;  

определять этапы решения задачи;  

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; определить 

необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы 

в профессиональной и смежных сферах;  

реализовать составленный план; 

оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

определять задачи для поиска 

информации;  

определять необходимые источники 

информации; планировать процесс 

поиска; структурировать получаемую 

информацию;  

выделять наиболее значимое в перечне 

информации;  

оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять 

результаты поиска 

определять актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной деятельности;  

применять современную научную 

профессиональную терминологию;  

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

умение выявлять 

достоинства 

коммерческой идеи; 

умение презентовать 

свои идеи для открытия 

собственного дела; 

распознавать задачу 

и/или проблему в 

профессиональном 

и/или социальном 

контексте; 

анализировать задачу 

и/или проблему и 

выделять её составные 

части; определять 

этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно 

искать информацию, 

необходимую для 

решения задачи и/или 

проблемы; 

составить план 

действия; определить 

необходимые ресурсы; 

владеть актуальными 

методами работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 

реализовать 

составленный план; 

оценивать результат и 

последствия своих 

действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника) 

определять задачи для 

- индивидуальный опрос, 

- тестирование, 

- дифференцированный 

зачет 



самообразования 

организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами в 

ходе профессиональной деятельности 

грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

применять средства информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач; использовать 

современное программное обеспечение 

понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить 

простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; 

кратко обосновывать и объяснить свои 

действия (текущие и планируемые);  

писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; презентовать идеи 

открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; 

определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей 

в рамках профессиональной 

деятельности;  

презентовать бизнес-идею; 

 определять источники финансирования 

Знать: 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 

основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

поиска информации; 

определять 

необходимые 

источники 

информации; 

планировать процесс 

поиска; 

структурировать 

получаемую 

информацию; выделять 

наиболее значимое в 

перечне информации; 

оценивать 

практическую 

значимость результатов 

поиска; оформлять 

результаты поиска 

определять 

актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности; 

применять 

современную научную 

профессиональную 

терминологию; 

определять и 

выстраивать 

траектории 

профессионального 

развития и 

самообразования 

организовывать работу 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

грамотно излагать свои 

мысли и оформлять 

документы по 

профессиональной 

тематике на 

государственном языке, 

проявлять 

толерантность в 

рабочем коллективе 



профессиональной и смежных 

областях;  

номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования 

информации; формат оформления 

результатов поиска информации;  

формат оформления результатов поиска 

информации 

содержание актуальной нормативно-

правовой документации;  

современная научная и 

профессиональная терминология; 

возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

психологические основы деятельности 

коллектива, психологические 

особенности личности;  

основы проектной деятельности 

особенности социального и 

культурного контекста; правила 

оформления документов и построения 

устных сообщений 

современные средства и устройства 

информатизации; порядок их 

применения и программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности 

правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная лексика); 

лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

основы предпринимательской 

деятельности;  

основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов;  

порядок выстраивания презентации;  

кредитные банковские продукт. 

ОК 01 Выбирать способы решения 

задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным 

применять средства 

информационных 

технологий для 

решения 

профессиональных 

задач; использовать 

современное 

программное 

обеспечение 

понимать общий смысл 

четко произнесенных 

высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и 

бытовые), понимать 

тексты на базовые 

профессиональные 

темы; участвовать в 

диалогах на знакомые 

общие и 

профессиональные 

темы; строить простые 

высказывания о себе и 

о своей 

профессиональной 

деятельности; кратко 

обосновывать и 

объяснить свои 

действия (текущие и 

планируемые); писать 

простые связные 

сообщения на знакомые 

или интересующие 

профессиональные 

темы 

 

выявлять достоинства и 

недостатки 

коммерческой идеи; 

презентовать идеи 

открытия собственного 

дела в 

профессиональной 

деятельности; 

оформлять бизнес-

план; рассчитывать 

размеры выплат по 

процентным ставкам 

кредитования; 

определять 



контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и 

интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности  

ОК 03 Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие.  

ОК 04 Работать в коллективе и 

команде, эффективно 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами.  

ОК 11 Использовать знания по 

финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере 

инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в 

рамках 

профессиональной 

деятельности; 

презентовать бизнес-

идею; определять 

источники 

финансирования 

 

 

 

Индивидуальный опрос: 

Раздел 1. Содержание и типология предпринимательской деятельности 

1.Что такое предпринимательство? 

2. Сущность функций и принципов предпринимательства? 

3. Перечислите условия предпринимательской деятельности? 

4. Общеэкономическая функция предпринимательства? 

5. Предпринимательство как явление и как процесс? 

6. Организаторская функция предпринимательства? 

7. Социальная функция предпринимательства? 

8. Принципы предпринимательства? 

Раздел 2. Концепция бизнеса. 
1. Перечислите виды предпринимательской деятельности? 

2. Сущность производственного предпринимательства? 

3. Сущность коммерческого предпринимательства? 

4. Сущность финансового предпринимательства? 

5. Сущность консультативного предпринимательства? 

6. Индивидуальное и совместное предпринимательство? 

7. Понятие и особенности малого и среднего бизнеса? 

8. Формы крупномасштабного предпринимательства? 

9. Сущность инновационного предпринимательства? 

10. Региональные сети: бизнес –центры, бизнес- инкубаторы, бизнес-площадки? 

11. Что представляет собой сфера принятия управленческих решений? 

12. Перечислите и охарактеризуйте составляющие внутренней среды? 

13. Перечислите и охарактеризуйте составляющие внешней среды? 

14. Технология принятия предпринимательских решений? 

15. Назовите основные положения о полном товариществе (ПТ). 

16. Что должен содержать учредительный договор о полном товариществе? 

17. Управление в полном товариществе. Распределение прибыли и убытков. 

18. Каковы обязанности участников полного товарищества? Порядок исключения или 

выхода участника из полного товарищества? 

19. Что признаётся товариществом на вере? 



20. Назовите права и обязанности вкладчика товарищества на вере. 

21. Что признается обществом с ограниченной ответственностью (ООО)? 

22. Назовите учредительные документы ООО. Как формируется уставной капитал 

ООО? 

23. Назовите права участников ООО по своим долям в уставном капитале. 

24. Что признаётся акционерным обществом (АО)? Как организуется акционерное 

общество? 

25. Назовите признаки АО закрытого (непубличного) и открытого (публичного) типа. 

26. Кто занимается управлением в АО? Нарисуйте структуру управления. 

27. Понятие и организация производственного и потребительского кооператива. 

28. Понятие и признаки унитарного предприятия. Как формируется имущество 

унитарного предприятия? 

29. Выбор сферы деятельности и технико-экономическое обоснование создания 

нового предприятия? 

30. Фирменное наименование предприятия: особенности и назначение? 

31. Виды и содержание учредительных документов? 

32. Процедура государственной регистрации предприятий? 

33. Лицензирование отдельных видов деятельности предприятий? 

34. Оформление документов для открытия расчетного счета в банке? 

35. Что является экономической основой бизнеса? 

36. Обоснуйте место бизнеса в деятельности человека? 

37. Назовите основные шаги (этапы) открытия своего бизнеса? 

38. Перечислите и дайте краткую характеристику основным вариантам открытия 

своего бизнеса? 

39. Кратко охарактеризуйте варианты создания бизнеса? 

40. Понятие и требования к бизнес-плану? 

41. Охарактеризуйте разделы бизнес-плана? 

42. Приведите понятие и классификацию предприятий? 

43. Охарактеризуйте формы предприятий? 

44. Стадии жизненного цикла предприятия? 

45. Охарактеризуйте процесс формирования чистой прибыли предприятия. Какова 

система показателей прибыли? 

46. Каковы основные принципы распределения прибыли предприятия в условиях 

рыночной экономики? 

47. Что представляет собой валовой доход торгового предприятия. 

48. Чем отличается валовой доход торгового предприятия от валового дохода 

производственного предприятия? 

49. Каковы источники образования валового дохода торгового предприятия? 

50. Что входит в состав доходов от внереализационных операций? 

51. Назовите элементы риска в рыночной экономике? 

52. Дайте определение предпринимательскому риску? 

53. Кратко охарактеризуйте виды потерь? 

54. Перечислите наиболее распространенные подвиды предпринимательского риска? 

55. Факторы, влияющие на уровень предпринимательского риска: внешние и 

внутренние? 

56. Управление предпринимательскими рисками. 

57. Сущность и функции финансов организаций? 

58. Роль финансов в деятельности организаций? 

59. Финансовые отношения предприятий и организаций и их классификация? 

60. Функции финансов предприятий? 



61. Финансовые ресурсы коммерческой организации и источники их формирования и 

направления использования? 

62. Доходы организаций и их классификация? 

63. Экономическое содержание, функции и виды прибыли? 

64. Взаимосвязь выручки, расходов и прибыли от реализации продукции? 

65. Оценка финансового состояния организации (цель, задачи, содержание)? 

66. Методы анализа финансового состояния организации? 

67. Раскройте определение «налоги»? 

68. Перечислите функции налогов? 

69. Назовите виды налогов? 

70. Регулирующая функция налогов? 

71. Функции налогового учета? 

 

 

ТЕСТОВЫЕ ВОПРОСЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ ОСНОВЫ 

ПРЕДПРИНЕМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

43.02.12 Технология эстетических услуг 

 

ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 11 

 

№№ Содержание вопроса Компет

енция 

1.  Соответствие: 

1) стимулирующей функции налогов; 

 2) регулирующей функции налогов; 

3) распределительной функции налогов 

а)  заключается во влиянии через систему налоговых ставок и льгот на 

процесс общественного производства в стране: расширение или 

сокращение развития определённых отраслей, повышение или понижение 

платёжеспособного спроса населения страны; 

б) состоит в перераспределении общественных доходов (происходит 

передача средств в пользу более слабых и незащищённых категорий 

граждан за счёт возложения налогового бремени на более сильные 

категории населения); 

в) с помощью налогов, льгот и санкций 

государство стимулирует технический прогресс, увеличение количества 

рабочих мест, инвестиции в производство 

ОК 01 

2.  Соответствие: 

1) налоговая политика  

2) налоговая система;  

3) фискальная функция 

а)обеспечение финансирования государственных расходов на содержание 

государственного аппарата, обороны страны и той части 

непроизводственной сферы, которая не имеет достаточных средств 

б)это курс действий, а также система мер, проводимых государством в 

области налогов и налогообложения 

в) совокупность налогов, взимаемых с налогоплательщиков на территории 

государства в соответствии с его налоговым законодательством, и 

фискальных органов, которые контролируют правильность исчисления, 

полноту и своевременность их уплаты в бюджет налогоплательщиками 

ОК 01 



3.  Что называется лицензией на осуществление предпринимательской 

деятельности? 

1) Официальное разрешение на осуществление профессиональной 

деятельности в определённой сфере; 

2) Официальное свидетельство о высоком качестве производимой 

предприятием продукции; 

3) Официальное подтверждение от налоговой инспекции о своевременной 

выплате всех обязательных платежей и налогов; 

4) Заверенное контрольно-надзорным органом (Роспотребнадзором) 

свидетельство о безопасности и экологичности производимого продукта. 

ОК 01 

4.  ………….. это коммерческая организация, уставный фонд которой 

разделен на определенное число акций, а акционеры имеют право 

свободно отчуждать свои акции неограниченному кругу лиц, само 

общество имеет право на открытую подписку выпускаемых акций и сво-

бодную их продажу? 

ОК 01 

5.  . ……… это коммерческая организация, уставный фонд которой разделен 

на определенное количество акций, отчуждение которых может иметь 

место только с согласия всех акционеров либо ограниченному кругу лиц? 

ОК 01 

6.  ………это коммерческая организация, уставный фонд которой разделен на 

доли между участниками. Участники не отвечают по обязательствам 

общества, а риск по убыткам общества несут в пределах стоимости 

внесенных в уставный фонд вкладов? 

ОК 01 

7.  _________ риски связаны с нестабильностью экономической 

конъюнктуры 

ОК 01 

8.  По степени опасности для предприятия риски подразделяются на 

1) допустимые, критические,  

катастрофические 

2) внутренние и внешние 

3) политические 

4) экологические 

ОК 01 

9.  Назначение бизнес-плана состоит в следующем: 

1) верны все варианты. 

2) изучить перспективы развития будущего ранка сбыта 

3) обнаружить возможные опасности; 

4) определить критерии и показатели оценки бизнеса 

5) оценить затраты для изготовления и сбыта продукции 

ОК 01 

10.  Достаточный бизнес-план содержит: 

1) все ответы верны 

2) все разделы бизнес-плана по 

предлагаемому варианту и не обязательно включает подробные расчеты 

по альтернативным вариантам 

3) все расчеты, справки, свидетельства и другие материалы 

4) краткие выводы по каждому разделу без обоснования и расчетов 

ОК 01 

11.  Диверсификация производства – это:  

1) увеличение масштаба производства товаров  

2)  расширение ассортимента производимых фирмой товаров  

3) углубление специализации производства 

4) верны все ответы  

ОК 02 

12.  Какая главная ответственность предпринимателя перед государством?  

1) создавать большое количество продукции.  

ОК 02 



2) обеспечивать высокий  

уровень зарплат сотрудников.  

3) соблюдать законы и платить налоги.  

4) гарантировать участие своих работников в выборах. 

13.  Какие существуют виды предпринимательства?  

1) Государственное, производственное, коммерческое.  

2) Частное, финансовое, предпринимательство услуг.  

3) Посредническое, государственное, страховое.  

4) посредническое, производственное, финансовое, коммерческое.  

ОК 02 

14.  Имеются ли категории лиц, которым запрещено заниматься 

предпринимательством в РФ? 

1) Предпринимательской деятельностью в России разрешено заниматься 

всем лицам без ограничения пола и возраста; 

2) Предпринимательской деятельностью в России запрещается заниматься 

лицам без гражданства и иностранцам; 

3) Предпринимательской деятельностью в РФ запрещено заниматься 

недееспособным гражданам, а также избранным на государственные 

посты (в том числе депутатам ГосДумы); 

4) Предпринимательской деятельностью в РФ запрещено заниматься 

инвалидам первой и второй группы. 

ОК 02 

15.  Что такое физическое лицо? 

1) Физическое лицо – это предприятие или лицо без гражданства, 

осуществляющее бизнес с физически существующими активами; 

2) Физическое лицо – это открытое акционерное общество, 

осуществляющее бизнес с физически существующими активами; 

3) Физическое лицо – это цифровое государственное предприятие, 

работающее на рынке с физически существующими активами; 

4) Физическое лицо – это человек, гражданин страны или лицо без 

гражданства. 

ОК 02 

16.  Что такое юридическое лицо? 

1) Юридическое лицо – это гражданин или лицо без гражданства, 

осуществляющее предпринимательскую деятельность в юридической 

сфере; 

2)  Юридическое лицо – это гражданин иностранного государства, 

осуществляющий предпринимательскую деятельность в юридической 

сфере; 

3)  Юридическое лицо – это экономическое и правовое понятие, 

означающее предприятие или организацию; 

4) Юридическое лицо – это предприятие, занимающееся юридическим 

консалтингом. 

ОК 02 

17.  К информации, составляющей коммерческую тайну и подлежащей охране 

относится:  

1) нерациональное природопользование  

2) начисленная заработная плата  

3) стратегические и тактические планы развития производства, ноу – хау 

4) отпускная цена товара 

ОК 02 

18.  . . ….. - самостоятельный хозяйствующий субъект с правом юридического 

лица, созданный в порядке, установленном законом, для производства 

продукции, выполнения работ и оказания услуг в целях удовлетворения 

общественных потребностей и получения прибыли. 

ОК 02 



19.  ………функцию осуществляют государственные органы в сфере деловых 

отношений между субъектами бизнеса  

 

ОК 02 

20.  Стадия расширения предприятия характеризуется стабильным ростом  

1) производства и сбыта продукции 

2) фондоемкости 

3) материалоемкости 

4) налогоемкости 

ОК 02 

21.  Основой предпринимательства является собственность:  

1) государственная  

2) муниципальная  

3) частная  

4) региональная  

ОК 03 

22.  Предпринимательская деятельность направлена на:  

1) получение прибыли 

2) увеличение объема производства  

3) увеличение себестоимости продукции  

4) верны все ответы  

ОК 03 

23.  Лицо, берущее имущество или землю на определенный срок за плату:  

1) фермер  

2) арендатор  

3) менеджер  

4) верного ответа нет  

ОК 03 

24.  На что должна опираться мораль в бизнесе:  

1) на религию.  

2) на воспитание.  

3) на ответственность.  

4) морали в бизнесе быть не может. 

ОК 03 

25.  С какого возраста можно начинать предпринимательскую деятельность? 

1) с 14.  

2) с 16.  

3) с 18.  

4) с 21.  

ОК 03 

26.  Особенностью бизнеса в России конца XIX – начала XX века является:  

1) открытие международной торговли; 

2) появление финансово-кредитных институтов;  

3) возникновение страхового дела 

ОК 03 

27.  Верны ли определения? 

 А) По источнику возникновения риск подразделяют на допустимый и 

критический.  

В) По степени опасности для предприятия риск подразделяют на внешний 

и внутренний. 

1. А – нет, В – нет 

2. А – да, В – нет 

3. А – да, В – да 

4. А – нет, В – да 

ОК 03 

28.  Источниками инвестиций являются: 

1) ассигнование из бюджетов различных уровней, фондов поддержки 

предпринимательства 

2) все варианты верны. 

ОК 03 



3) иностранные инвестиции в форме финансового или иного участия в 

уставном капитале и в форме прямых вложений 

4) нет верного ответа 

5) различные формы заемных средств 

6) собственные финансовые средства, иные виды активов (основные 

фонды, земельные участии, промышленная собственность и т. п.) и 

привлеченные средства 

29.  Источниками инвестиций являются: 

1) ассигнование из бюджетов различных уровней, фондов поддержки 

предпринимательства 

2) все варианты верны. 

3) иностранные инвестиции в форме финансового или иного участия в 

уставном капитале и в форме прямых вложений 

4) нет верного ответа 

5) различные формы заемных средств 

6) собственные финансовые средства, иные виды активов (основные 

фонды, земельные участии, промышленная собственность и т. п.) и 

привлеченные средства 

ОК 03 

30.  В чем состоит основная цель разработки инвестиционного проекта 

1) выбор оптимального варианта технического перевооружения 

предприятия 

2) обоснование технической возможности и целесообразности создания 

объекта предпринимательской деятельности 

3) получение прибыли при вложении капитала в объект 

предпринимательской деятельности 

4) проведение финансового оздоровления 

ОК 03 

31.  Совместное предпринимательство предполагает участие иностранного 

капитала:  

1) да  

2) нет  

3) иногда  

4) с разрешения органов местного самоуправления  

ОК 04 

32.  Что называется предпринимательской деятельностью? 

1) Это инициативная самостоятельная деятельность физических и 

юридических лиц, связанная с риском и направленная на систематическое 

получение прибыли; 

2) Предпринимательской называется любая деятельность, направленная на 

получение прибыли; 

3) Предпринимательской называется любая экономическая деятельность, 

результатом которой оказывается коммерческая выгода; 

4) Любая хозяйственная деятельность, осуществляемая государством, 

является законным предпринимательством. 

ОК 04 

33.  Имеет ли право индивидуальный предприниматель в РФ нанимать на 

постоянную работу сотрудников? 

1) Индивидуальный предприниматель, официально зарегистрированный в 

РФ, имеет право найма на постоянную работу персонала в любом 

потребном количестве; 

2) Индивидуальный предприниматель в России не может принимать на 

постоянную или временную работу сотрудников из-за запрета в Трудовом 

кодексе РФ; 

ОК 04 



3) Индивидуальный предприниматель в РФ может работать с наймом 

персонала только на условиях заключения гражданско-правовых 

договоров; 

4) Индивидуальный предприниматель в РФ, согласно законодательству, 

имеет право нанимать постоянных сотрудников в количестве, не 

превышающем 5 человек. 

34.  Имеют ли право нанимать на работу сотрудников самозанятые граждане? 

1) Самозанятые граждане в РФ имеют право нанимать на работу персонал, 

но не более 10 человек; 

2) Самозанятые граждане в РФ имеют право нанимать на работу персонал, 

но не более 5 человек; 

3) Самозанятые граждане в РФ имеют право нанимать на работу персонал, 

но не более 3 человек (включая членов своей семьи); 

4) Самозанятые граждане в РФ не имеют право нанимать на работу 

персонал — они должны трудиться только индивидуально, а их доход не 

может быть более 2,4 млн. руб. в год. 

ОК 04 

35.  К одному из основных заявительных документов при найме на работу 

относят:  

1) резюме  

2) справку с места жительства  

3) автобиографию  

4) верны все ответы 

ОК 04 

36.  Источником уплаты налога является:  

1) заработная плата; 

 2) прибыль; 

 3) проценты;   

4) все ответы верны 

ОК 04 

37.  Бизнес-план имеет следующие два направления: 

1) внутреннее и внешнее 

2) долгосрочное и краткосрочное 

3) стратегическое и тактическое. 

4) техническое и экономическое 

ОК 04 

38.  Неспособность предпринимателя оплатить долги своим кредиторам, 

ведущая к потере имущества и прекращению экономической 

деятельности:  

1) убытки  

2) банкротство  

3) санация  

4) верны все ответы  

ОК 04 

39.  При ликвидации предприятия требования кредиторов удовлетворяются в 

первую очередь:  

1) погашается задолженность по обязательным платежам в бюджет и 

внебюджетные фонды  

2) требования граждан, перед которыми ликвидируемое предприятие 

несет ответственность за причинение вреда жизни или здоровью  

3) производятся расчеты по выплате выходных пособий и оплате труда с 

лицами, работающими по трудовому договору, в том числе по контракту 

4) верного ответа нет  

ОК 04 

40.  Какое из утверждений правильное? 

1) А. Предприниматель должен обладать экономической свободой. 

ОК 04 



2) Б. Предприниматель должен постоянно следить за рынком, 

конкурентами и ценами.  

3) Только А правильно.  

4) Только Б правильно.  

5) Оба варианта правильны. 

6) Оба варианта ошибочны. 

41.  Какое из нижеперечисленных мероприятий может уменьшить цену 

товара?  

1) повышение зарплаты работникам.  

2) увеличение энергозатратности предприятия.  

3) использование более дешевого сырья.  

4) дополнительные затраты на рекламу. 

ОК 11 

42.  Физический капитал - это:  

1) сооружение, машины и оборудование.  

2) инвестиции и доходы.  

3) финансовые ресурсы. 

4) капитал и другие компании. 

ОК 11 

43.  Что такое акция компании?  

1) замена денег в компании.  

2) альтернативный вариант финансовых операций между компаниями.  

3) доля в компании, позволяющая получать часть прибыли и участвовать в 

управлении.  

4) спонсорская деятельность предприятия. 

ОК 11 

44.  Финансовые ресурсы делятся на:  

1) доходные и банковские.  

2) доходы и затрата.  

3) внутренние и внешние.  

4) амортизационные и государственные.  

ОК 11 

45.  Прибыль – это:  

1) выручка от реализации продукции  

2) затраты на производство и реализацию продукции  

3) разница между доходом и затратами  

4) верны все ответы 

ОК 11 

46.  
Подберите определения для следующих понятий: 

1 – Налог 
А – продукт труда, произведенный для продажи и  

удовлетворения спроса на рынке; 

2 – Товар 
Б – самостоятельный объект рыночных отношений  

действующий на свой страх и риск в целях получения прибыли; 

3 – Услуга 
В – экономическая величина, получаемая в результате  

превышения доходов над расходами; 

4 – Прибыль 
Г – установленный государством обязательный сбор,  

уплачиваемый учреждениями и населением; 

5– 

Предпринимат

ель 

Д – результат непроизводственной деятельности, 

направленной на удовлетворение потребностей. 
 

ОК 11 

47.  К каждому понятию подберите определения: 

1 – 

Аренда 

А – собственность предприятия, представляющая стоимость выпущенных 

им акций или стоимость основных и оборотных средств; 

ОК 11 

https://pandia.ru/text/category/oborotnie_sredstva/


2 – 

Договор 

Б – имущественный наем, договор, по которому одна сторона 

предоставляет другой стороне имущество во временное пользование, за 

определенную плату; 

3 – Устав В – свод правил, прав и обязанностей, регулируемых деятельность 

организации, взаимоотношения с другими организациями и частными 

лицами; 

4 – 

Капитал 

Г – права владельца имущества, принадлежащие одному или нескольким 

лицам, организации или государству; 

5 – 

Собствен

ность 

Д – соглашение между двумя или большим количеством лиц или 

организаций, направленное на установление, изменение или прекращение 

прав и обязанностей. 
 

48.  К относительным показателям эффективности производственной 

деятельности предприятия относятся показатели…  

1) рентабельности  

2) финансовой устойчивости  

3) ликвидности 

4) деловой активности 

ОК 11 

49.  Показатель фондоотдачи относится к… 1) абсолютным показателям 

эффекта от хозяйственной деятельности  

2) показателям динамики цепным темпам роста показателей 

относительным  

4) показателям эффективности использования ресурсов 

ОК 11 

50.  Показатели рентабельности относятся к…  

1) цепным показателям темпов роста  

2) относительным показателям эффективности хозяйственной 

деятельности  

3) показателям динамики абсолютным 4) показателям эффекта от 

хозяйственной деятельности 

ОК 11 

 

Вопросы к дифференцированному зачету: 

1. Понятие и содержание предпринимательства. 

2. Деловые интересы в предпринимательстве 

3. Субъекты бизнеса 

4. Предприятие в системе бизнеса. 

5. Конкуренция в бизнесе. 

6. Предпринимательство на Руси до XV века. 

7. Российское предпринимательство периода XV – XIX веков 

8. Бизнес в России дореволюционного периода. 

9. Бизнес в период руководства коммунистической партии. 

10. Предпринимательство постсоветского периода. 

11. Концепции бизнеса. 

12.Позитивная концепция бизнеса. 

13. Критическая концепция бизнеса. 

14. Прагматическая концепция бизнеса. 

15. Родовые признаки бизнеса. 

16. Виды предпринимательской деятельности.  

17. Производственное предпринимательство.  

18. Коммерческое предпринимательство.  

19. Финансовое предпринимательство. 

20. Характеристика производственной деятельности. 
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21. Характеристика и сущность коммерческой деятельности. 

22. Сущность и задачи финансовой деятельности. 

23. Организационно-правовые формы бизнеса. 

24. Предпринимательский договор, понятие, виды, этапы составления. 

25. Финансовая деятельность в организации. 

26. Инвестиционная деятельность в организации. 

27. Формирование имущества и источники финансирования предпринимательской 

деятельности. 

28. Основные показатели эффективности предпринимательской деятельности 

29. Финансовая система и финансовый рынок. 

30. Структура кредитной системы, сущность, виды и формы кредита. 

31. Взаимоотношения предпринимателей с финансовой системой. 

32. Понятие и сущность рисков в предпринимательстве. 

33. Классификация рисков. 

34. Система управления рисками. 

35. Процесс управления рисками на предприятии. 

36. Методы управления рисками. 

37. Управление информационными рисками. 

38. Методы финансирования рисков. 

39. Понятие и виды налогов. 

40. Функции налогов. 

41. Система налогообложения предпринимательской деятельности. 

42. Взаимоотношения предпринимателей с налоговой системой. 

43. Методические основы разработки бизнес – плана. 

44. Состав бизнес-плана 

45. Структура бизнес-плана. 

 

III. Описание организации оценивания и правил определения результатов 

оценивания. 

Уровень подготовки обучающихся по учебной дисциплине оценивается в 

баллах: «5» («отлично»), «4» («хорошо»), «3» («удовлетворительно»), «2» 

(«неудовлетворительно») или зачтено/не зачтено. 

Оценка «отлично» - обучающийся показывает полные и глубокие знания 

программного материала, логично и аргументировано отвечает на поставленный 

вопрос, а также дополнительные вопросы, показывает высокий уровень 

теоретических знаний. Практическую часть выполняет на 100%. 

Оценка «хорошо» - обучающийся показывает глубокие знания 

программного материала, грамотно его излагает, достаточно полно отвечает на 

поставленный вопрос и дополнительные вопросы, умело формулирует выводы. 

В тоже время при ответе допускает несущественные погрешности. 

Практическую часть выполняет на 90%-80%. 

Оценка «удовлетворительно» - обучающийся показывает достаточные, но 

не глубокие знания программного материала; при ответе не допускает грубых 

ошибок или противоречий, однако в формулировании ответа отсутствует 

должная связь между анализом, аргументацией и выводами. Для получения 

правильного ответа требуется уточняющие вопросы. Практическую часть 

выполняет на 70%-60%. 

Оценка «неудовлетворительно» - обучающийся показывает недостаточные 

знания программного материала, не способен аргументировано и 

последовательно его излагать, допускается грубые ошибки в ответах, 



неправильно отвечает на поставленный вопрос или затрудняется с ответом. 

Практическую часть выполняет на менее 50%. 

Оценка «зачтено» - обучающийся показывает достаточные знания 

программного материала; при ответе не допускает грубых ошибок или 

противоречий. Практическую часть выполняет на 60%-100% 

Оценка «не зачтено» - обучающийся показывает недостаточные знания 

программного материала, не способен аргументировано и последовательно его 

излагать, допускается грубые ошибки в ответах, неправильно отвечает на 

поставленный вопрос или затрудняется с ответом. Практическую часть 

выполняет менее чем на 60%. 

Дифференцированный зачет проводится в период экзаменационной сессии, 

установленной  календарным учебным графиком, в результате которого 

преподавателем выставляется  итоговая оценка в соответствии с правилами 

определения результатов оценивания. 
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