
 



 



 

 

    
                                          СОДЕРЖАНИЕ 

 

 

1. Паспорт программы учебной дисциплины      

 

2. Структура и примерное содержание учебной дисциплины   

 

3. Условия реализации программы учебной дисциплины    

 

4. Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. Паспорт программы учебной дисциплины 

«Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

 
1.1. Область применения программы 

 Программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 21.02.05 Земельно-имущественные отношения, базовый 

уровень, направление подготовки - 21.00.00 «Прикладная геология, горное дело 

и геодезия». 

 Программа также используется для реализации адаптированной рабочей 

программы обучающихся инвалидов или обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья учащихся в инклюзивной группе. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: профессиональный цикл.  

 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- использовать необходимые нормативные правовые документы; 

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-

процессуальным и трудовым законодательством; 

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности 

(бездействия) с правовой точки зрения; 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 
- основные положения Конституции Российской Федерации; 

- права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 

- понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности; 

- законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие 

правоотношения в процессе профессиональной деятельности; 

- организационно-правовые формы юридических лиц; 

- правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 

- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

- порядок заключения трудового договора и основания его прекращения; 

- правила оплаты труда; 

- роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения; 

- право социальной защиты граждан; 

- понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 

- виды административных правонарушений и административной 

ответственности; 

- нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров. 

 

 



Перечень формируемых компетенций (общие и профессиональные) 

по дисциплине «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

 

Код Наименование результата обучения 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические 

проблемы и процессы, использовать методы гуманитарно-

социологических наук в различных видах профессиональной и 

социальной деятельности. 

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять 

методы и способы выполнения профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и качество. 

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в 

нестандартных ситуациях. 

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, 

необходимой для постановки и решения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, 

эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 

планировать повышение квалификации. 

ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной 

деятельности. 

ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому 

наследию и культурным традициям, толерантно воспринимать 

социальные и культурные традиции. 

ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести 

ответственность за организацию мероприятий по обеспечению 

безопасности труда. 

  

ПК 1.1. Составлять земельный баланс района. 

ПК 1.2. Подготавливать документацию, необходимую для принятия 

управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий. 

ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической 

эффективности использования имеющегося недвижимого 

имущества. 

ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-

экономического развития территории. 

ПК 1.5. Осуществлять мониторинг земель территории. 

ПК 2.1. Выполнять комплекс кадастровых процедур. 

ПК 2.2. Определять кадастровую стоимость земель. 

ПК 2.3. Выполнять кадастровую съемку. 



ПК 2.4. Осуществлять кадастровый и технический учет объектов 

недвижимости. 

ПК 3.1. Выполнять работы по картографо-геодезическому 

обеспечению территорий, создавать графические материалы. 

ПК 3.2. Использовать государственные геодезические сети и иные 

сети для производства картографо-геодезических работ. 

ПК 3.3. Использовать в практической деятельности 

геоинформационные системы. 

ПК 3.4. Определять координаты границ земельных участков и 

вычислять их площади. 

ПК 3.5. Выполнять поверку и юстировку геодезических приборов и 

инструментов. 

ПК 4.1. Осуществлять сбор и обработку необходимой и достаточной 

информации об объекте оценки и аналогичных объектах. 

ПК 4.2. Производить расчеты, по оценке объекта оценки на основе 

применимых подходов и методов оценки. 

ПК 4.3. Обобщать результаты, полученные подходами, и давать 

обоснованное заключение об итоговой величине стоимости 

объекта оценки. 

ПК 4.4. Рассчитывать сметную стоимость зданий и сооружений в 

соответствии с действующими нормативами и применяемыми 

методиками. 

ПК 4.5. Классифицировать здания и сооружения в соответствии с 

принятой типологией. 

ПК 4.6. Оформлять оценочную документацию в соответствии с 

требованиями нормативных актов, регулирующих 

правоотношения в этой области. 
 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

Максимальная нагрузка обучающегося – 95 часов, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 63 часа, самостоятельной работы 

обучающегося и консультации – 32 часа. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. Структура и содержание учебной дисциплины 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 95 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  63 

в том числе:  

     лабораторные занятия - 

     практические занятия 20 

     контрольные работы  

     курсовая работа (проект) (если предусмотрено) - 

Самостоятельная работа обучающегося и консультации 

(всего) 

32 

в том числе:  

- работа с основной и дополнительной литературой, 

представленных в базах данных и библиотечных фондах 

образовательного учреждения, презентация 

- тестовые задания 

- доклад 

- реферат 

- кроссворд 

- написание конспекта 

- составление схемы 

- решение ситуационных задач 

  

 

 

 

 

Итоговая аттестация   в форме -  Диф.зачета 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Правовое      

обеспечение     профессиональной деятельности» 

 
Наименование разделов 

и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные 

работы и практические занятия, самостоятельная 

работа обучающихся и консультации, курсовая 

работа (проект) (если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

                         1                                                                                  2        3         4 

Введение 

Тема 1 

Современное правопонимание 

Содержание учебного материала 2  

1 Понятие права 1 

2 Право, как система правоотношений 1 

3 Система права, задачи и функции права 1 

4 Структура права 1 

5 Норма права 1 

Лабораторные работы (не предусмотрены)   

Практические занятия (не предусмотрены)   

Контрольные работы (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся и 

консультации: работа с основной и дополнительной 

литературой, представленных в базах данных и 

библиотечных фондах образовательного 

учреждения. Подготовка презентации 

 

4 

3 

Раздел I 

Конституция РФ 1993 г. – 

основной закон государства 

   

Тема 1.1 

Основные положения Конституции 

РФ 

 

Содержание учебного материала 2  

1 Понятие и юридические свойства Конституции 

РФ 

1 

2 Структура Конституции РФ 1 

3 Основы конституционного строя России 1 

4 Этапы конституционного развития России 1 

5 Права и свободы человека и гражданина, 

механизмы их реализации 

1 

Лабораторные работы (не предусмотрены) 
 

 

Практические занятия (не предусмотрены)   

Контрольные работы (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся и 

консультации: Составление презентации 
4 

3 

Раздел II 

Экономика и право 

   

Тема 2.1 

Правовое регулирование 

экономических отношений 

 

Содержание учебного материала 2  

1 Понятие и предмет предпринимательского 

права 

1 

2 Методы предпринимательского права 1 

3 Принципы предпринимательского права 1 

4 Источники предпринимательского права 1 

5 Понятие предпринимательских отношений 1 

6 Система предпринимательского права 1 

Лабораторные работы (не предусмотрены)   

Практические занятия (не предусмотрены)   



Контрольные работы (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся и 

консультации:  

  

Тема 2.2 

Субъекты хозяйственного права 

                              

Содержание учебного материала 2  

1 Понятие и классификация субъектов 

хозяйственного права 

1 

2 

 

Возникновение гражданских прав и 

обязанностей субъектов хозяйственных    

отношений 

1 

3 Защита гражданских прав субъектов 

хозяйственных отношений 

1 

Лабораторные работы (не предусмотрены)   

Практические занятия: № 1 Субъекты 

предпринимательской деятельности 
2 2 

Контрольные работы (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа облучающихся и 

консультации: Составление тестовых заданий 
2 3 

Тема 2.3 

Юридические лица как субъекты 

хозяйственных отношений 

Содержание учебного материала 2  

1 Понятие юридического лица 1 

2 Ответственность юридических лиц 1 

3 Государственная регистрация юридических лиц 1 

4 Реорганизация юридических лиц 1 

5 Ликвидация юридического лица  1 

6 Гарантии прав кредиторов при прекращении 

деятельности юридического лица 
 

1 

Практические занятия: № 2 Юридические лица. 

Основные положения 

2 2 

Контрольные работы (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся и 

консультации: Написание доклада 

2 3 

Тема 2.4 

Организационно-правовые формы 

юридических лиц – коммерческие 

организации 

Содержание учебного материала 2  

1 Полное товарищество 1 

2 Товарищество на вере 1 

3 Общество с ограниченной ответственностью 1 

4 Общество с дополнительной ответственностью 1 

5 Акционерное общество 1 

6 Производственный кооператив 1 

7 Унитарное предприятие 1 

Лабораторные работы (не предусмотрены)   

Практические занятия: № 3 Коммерческие 

юридические лица 
2 

2 

Контрольные работы (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся и 

консультации: Написание реферата 
     2 

3 

Тема 2.5 

Организационно-правовые формы 

юридических лиц – некоммерческие 

организации 

Содержание учебного материала 

2 

 

1        Потребительский кооператив 1 

2       Общественные и религиозные организации 1 

3       Учреждения 1 

4       Фонды  1 

5       Объединения юридических лиц 1 

Лабораторные работы (не предусмотрены)   

Практические занятия: № 4 Некоммерческие   2 2 



юридические лица 

Контрольные работы (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся и 

консультации:  
 

 

 Тема 2.6 

Правовое положение субъектов 

предпринимательской 

(хозяйственной) деятельности 

Содержание учебного материала 2  

1 Право собственности 1 

2 Другие вещные права 1 

Лабораторные работы (не предусмотрены)   

Практические занятия (не предусмотрены)   

Контрольные работы (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся и 

консультации: 
 

 

Тема 2.7 

Юридическая ответственность за 

хозяйственные правонарушения 

Содержание учебного материала 2  

1 Понятие, основания наступления и виды 

юридической ответственности в хозяйственном 

праве 

1 

2 

 

Гражданско-правовая ответственность 

субъектов хозяйствования 
1 

3 

 

Административная ответственность субъектов 

хозяйствования 

1 

4 Уголовная ответственность субъектов 

хозяйствования 

1 

Лабораторные работы (не предусмотрены)   

Практические занятия: № 5 Виды ответственности за 

экономические правонарушения 

2 2 

Практические занятия № 6 Защита имущественных 

прав и интересов хозяйствующих субъектов 

2 2 

Контрольные работы (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся и 

консультации: 

  

Раздел III 

Правовое регулирование 

договорных отношений 

   

Тема 3.1  

Обще положения о договоре 

Содержание учебного материала      2  

1 Понятие, содержание, формы договора         1 

2 Порядок заключения, изменения и расторжения 

договора 

        1 

Лабораторные работы (не предусмотрены)   

Практические занятия (не предусмотрены)   

Контрольные работы (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся и 

консультации: Составление кроссворда 

     4 3 

Тема 3.2 

Договор купли-продажи 

Содержание учебного материала 2  

1 Понятие договора купли-продажи 1 

2 Основные виды договора купли-продажи 1 

Лабораторные работы (не предусмотрены)   

Практические занятия: № 7 Виды договора купли-

продажи 
2 

2 

Контрольные работы (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся и 

консультации: Написание конспекта 
2 

3 

Тема 3.3 

Договор аренды 

Содержание учебного материала 2 1 

1 Понятие договора аренды 1 

2 Стороны договора аренды 1 



3 Предмет договора аренды 1 

4 Форма и гос. регистрация договора аренды 1 

5 Срок договора аренды 1 

Лабораторные работы (не предусмотрены)  

Практические занятия: № 8 Право сдачи имущества в 

аренду 

2 2 

Контрольные работы (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся и 

консультации:  

  

Раздел IV 

Трудовые правоотношения 

 

   

Тема 4.1 

Трудовое право, как отрасль права 

Содержание учебного материала 2  

1 Понятие и субъекты трудового права 1 

2 Система трудового права 1 

3 Источники трудового права 1 

4 Трудовые правоотношения 1 

5 Трудовая праводееспособность  1 

Лабораторные работы (не предусмотрены)   

Практические занятия (не предусмотрены)   

Контрольные работы (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся и 

консультации:  

  

Тема 4.2 

Трудовой договор (контракт) 

Содержание учебного материала 2  

1 Понятие трудового договора, его виды 1 

2 Заключение трудового договора 1 

3 Испытательный срок 1 

4 Порядок заключения трудового договора 1 

5 Расторжение трудового договора по инициативе 

работника 

1 

6 Расторжение трудового договора по инициативе 

работодателя  

1 

Лабораторные работы (не предусмотрены)  

Практические занятия № 9 Трудовые 

правоотношения 
     2 

2 

Контрольные работы (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся и 

консультации: Составление кроссворда 
2 

3 

Тема 4.3 

Оплата труда и заработная плата   

Содержание учебного материала 2  

1 Понятие и система заработной платы 1 

2 Премиальная система оплаты труда 1 

3 Правовое регулирование заработной платы 1 

4 Порядок выплаты заработной платы 1 

Лабораторные работы (не предусмотрены) 
 

 

Практические занятия (не предусмотрены)   

Контрольные работы (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся и 

консультации: 
 

 

Тема 4.4 

Роль государственного 

регулирования в обеспечении 

занятости населения 

 

Содержание учебного материала 2  

1 Роль государственного регулирования рынка 

труда 

1 

2 Методы государственного регулирования 1 

3 Меры обеспечения занятости населения 1 

Лабораторные работы (не предусмотрены) 
 

 

Практические занятия (не предусмотрены)   



Контрольные работы (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся и 

консультации: Написание реферата 
2 

3 

Тема 4.5 

Право социальной защиты граждан 

Содержание учебного материала 2  

1 Понятие социальной защиты населений 1 

2 Система социальной защиты населения и ее 

структура 

1 

Лабораторные работы (не предусмотрены) 
 

 

Практические занятия (не предусмотрены)   

Контрольные работы (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся и 

консультации: составление схемы 
2 

3 

Тема 4.6 

Дисциплинарная и материальная 

ответственность работника 

                            

Содержание учебного материала 2  

1 Дисциплинарная ответственность работника 1 

 2 Материальная ответственность работника  1 

Лабораторные работы (не предусмотрены)  

Практические занятия (не предусмотрены)   

Контрольные работы (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся и 

консультации:  Решение 

ситуационных задач  

     

2 

3 

Тема 4.7 

Нормы защиты нарушенных прав и 

судебный порядок разрешения 

споров 

Содержание учебного материала 2 

 

 

1 Индивидуальные трудовые споры 1 

2 

 

Рассмотрение индивидуальных трудовых 

споров в комиссии по трудовым 

спорам 

1 

3 Рассмотрение индивидуальных трудовых 

споров в судебном порядке 

1 

Лабораторные работы (не предусмотрены)   

Практические занятия (не предусмотрены)   

Контрольные работы (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся и 

консультации:  

 

  

Раздел V 

Административное право 

   

Тема 5.1 

Общая характеристика 

административное право 

 

Содержание учебного материала 2  

1 Понятие административного права 1 

2 Предмет и метод административного права 1 

3 Система административного права 1 

4 Принципы административного права 1 

5 Источники административного права  1 

Лабораторные работы (не предусмотрены) 

 
  

Практические занятия (не предусмотрены)   

Контрольные работы (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся и 

консультации: Тестовые задания 
2 3 

Тема 5.2 

Административное 

правонарушение и 

административная ответственность 

 

Содержание учебного материала 2  

1 Понятие признаки и состав правонарушения 1 

2 Виды административных правонарушений 

 

1 

3 Административная ответственность 1 

Лабораторные работы (не предусмотрены)  



 

 

Практические занятия № 10 Виды административной 

ответственности 

     2 2 

Контрольные работы (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся и 

консультации: Решение ситуационных задач 

2 3 

Тема 5.3 

Административное наказание 

 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала 

1 

 

1 Понятие и виды административных наказаний 1 

2 Правила наложения административных 

наказаний 
1 

Лабораторные работы (не предусмотрены)   

Практические занятия (не предусмотрены)   

Контрольные работы (не предусмотрены)   

Самостоятельная работа обучающихся и 

консультации:   

 

 

Итого: 95 

 

 

 

 
Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения) 

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств) 

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством) 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 

 



 

 

 

 

 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Использование активных и интерактивных форм обучения: 

Групповая дискуссия, презентация, разбор конкретных ситуаций, мозговой 

штурм. 

 

3.2. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета 

«Правовое обеспечение профессиональной деятельности». 

 

Оборудование учебного кабинета:  

Комплект учебной мебели: доска меловая - 1шт., стол ученический – 12 шт., 

стулья – 24 шт., стол – 1 шт., стул – 1 шт. 

Комплект учебно-методической документации, раздаточный материал, 

плакаты. 

 
Информационное обеспечение обучения 

 

 

 

 Список основной литературы  

1 Гражданское право. В 2 томах. Т.1 : учебник / О. Г. Алексеева, К. П. Беляев, М. М. Валеев [и 

др.] ; под редакцией Б. М. Гонгало. — 4-е изд. — Москва : Статут, 2021. — 614 c. — ISBN 

978-5-8354-1717-9 (т.1), 978-5-8354-1716-2. — Текст : электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/109972.html.  

2 Гражданское право. В 2 томах. Т.2 : учебник / О. Г. Алексеева, Е. Р. Аминов, М. В. 

Бандо [и др.] ; под редакцией Б. М. Гонгало. — 4-е изд. — Москва : Статут, 2021. — 

602 c. — ISBN 978-5-8354-1718-6 (т.2), 978-5-8354-1716-2. — Текст : электронный // 

Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/109973.html.  

3 Кухаренко, Т. А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник 

для СПО / Т. А. Кухаренко. — Саратов : Профобразование, 2021. — 199 c. — ISBN 

978-5-4488-1017-6. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/102330.html.  

4 Певцова, Е.А. Право: основы правовой культуры [Текст]: учебник для 11кл. общеобр. 

орган. Базовый и углубл. уровни. В 2-х частях. Ч.1 / Е.А.Певцова.– 5-е изд.- М.: ООО 

«Русское слово-учебник», 2018.- 248с.                   

5 Певцова, Е.А. Право: основы правовой культуры [Текст]: учебник для 11кл. общеобр. 

орган. Базовый и углубл. уровни. В 2-х частях. Ч.2 / Е.А.Певцова.– 5-е изд.- М.: ООО 

«Русское слово-учебник», 2018.- 264с.                   

6 Певцова, Е.А. Право: основы правовой культуры [Текст]: учебник для 10кл. общеобр. 

орган. Базовый и углубл. уровни. В 2-х частях. Ч.1 / Е.А.Певцова.– 6-е изд.- М.: ООО 

«Русское слово-учебник», 2018.- 200с.           

7 Певцова, Е.А. Право: основы правовой культуры [Текст]: учебник для 10кл. общеобр. 

орган. Базовый и углубл. уровни. В 2-х частях. Ч.2 / Е.А.Певцова.– 6-е изд.- М.: ООО 

«Русское слово-учебник», 2018.- 240с.           



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, 

а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий 

 
Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения  

 

В результате освоения 

дисциплины обучающийся 

должен уметь: 

- использовать необходимые 

нормативные документы; 

- защищать свои права в 

соответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным и 

трудовым законодательством; 

- анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения; 

 

В результате освоения 

дисциплины обучающийся 

должен знать: 

- основные положения Конституции 

Российской Федерации; 

- права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации; 

- понятие правового регулирования 

в сфере профессиональной 

деятельности; 

- законодательные акты и другие 

нормативные документы, 

регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной 

деятельности; 

- организационно-правовые формы 

юридических лиц; 

- правовое положение субъектов 

предпринимательской 

деятельности; 

 

- тестирование 

- выполнение практических работ; 

- устный опрос; 

- тестирование; 

- рефераты, 

-работа по карточкам 

Итоговый контроль в форме 

дифференцированного зачета. 

 

 
 

  



- права и обязанности работников в 

сфере профессиональной 

деятельности; 

- порядок заключения трудового 

договора и основания его 

прекращения; 

- правила оплаты труда; 

- роль государственного 

регулирования в обеспечении 

занятости населения; 

- право социальной защиты 

граждан; 

- понятие дисциплинарной и 

материальной ответственности 

работника; 

- виды административных 

правонарушений и 

административной ответственности; 

- нормы защиты нарушенных прав 

и судебный порядок разрешения 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ  И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
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I. Общие положения 

Фонд оценочных средств (ФОС) предназначен для контроля и оценки образовательных 

достижений обучающихся, освоивших программу учебной дисциплины Правовое 

обеспечение профессиональной деятельности. 

ФОС включает контрольные материалы для проведения, текущего контроля и 

промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачета. 

ФОС разработан в соответствии с Федеральным государственным образовательным 

стандартом по специальности СПО 21.02.05 Земельно-имущественные отношения рабочей 

программы учебной дисциплины Правовое обеспечение профессиональной деятельности. 

 

II. Результаты освоения дисциплины, подлежащей проверки. 

Предмет(ы) оценивания Объект(ы) оценивания 
Показатели 

оценки 

уметь: 

- использовать необходимые 

нормативные правовые документы; 

- защищать свои права в 

соответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным и 

трудовым законодательством; 

- анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения; 

знать: 

- основные положения Конституции 

Российской Федерации; 

- права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации; 

- понятие правового регулирования в 

сфере профессиональной 

деятельности; 

- законодательные акты и другие 

нормативные документы, 

регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной 

деятельности; 

- организационно-правовые формы 

юридических лиц; 

- правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности; 

- права и обязанности работников в 

сфере профессиональной 

деятельности; 

- порядок заключения трудового 

договора и основания его 

прекращения; 

- правила оплаты труда; 

Правильный выбор 

законодательных и иных 

правовых актов, 

регулирующих 

правоотношения в процессе 

профессиональной 

деятельности 

 

Умение анализировать права 

и свободы человека и 

гражданина. 

 

Анализ основных положений 

Конституции РФ 

 

Сформированность знаний 

понятие экономики и 

экономических отношений 

 

Методика моделирования 

предпринимательской  

деятельности и ее признаков 

 

Знание и сопоставление 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности, их признаки 

 

Объяснение понятия 

юридического лица, его 

признаки 

 

Правильный выбор 

организационно-правовой 

формы юридических лиц 

 

- тестирование 

- выполнение 

практических работ; 

- устный опрос; 

- тестирование; 

- рефераты, 

-работа по карточкам 

 



- роль государственного 

регулирования в обеспечении 

занятости населения; 

- право социальной защиты граждан; 

- понятие дисциплинарной и 

материальной ответственности 

работника; 

- виды административных 

правонарушений и 

административной ответственности; 

- нормы защиты нарушенных 

прав и судебный порядок разрешения 

споров 

ОК 1. Понимать сущность и 

социальную значимость своей 

будущей профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес. 

ОК 2. Анализировать 

социально-экономические и 

политические проблемы и процессы, 

использовать методы гуманитарно-

социологических наук в различных 

видах профессиональной и 

социальной деятельности. 

ОК 3. Организовывать свою 

собственную деятельность, 

определять методы и способы 

выполнения профессиональных 

задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 4. Решать проблемы, 

оценивать риски и принимать 

решения в нестандартных ситуациях. 

ОК 5. Осуществлять поиск, 

анализ и оценку информации, 

необходимой для постановки и 

решения профессиональных задач, 

профессионального и личностного 

развития. 

ОК 6. Работать в коллективе и 

команде, обеспечивать ее сплочение, 

эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Самостоятельно 

определять задачи 

профессионального и личностного 

развития, заниматься 

самообразованием, осознанно 

планировать повышение 

Моделирование 

профессиональной 

деятельности в конкретной 

практической ситуации 

 

Знание порядка 

рассмотрения споров в суде 

 

 

Умение выбирать типовые 

методы и способы 

выполнения 

профессиональных задач 

 

Формирование 

ответственности при 

решении стандартных и 

нестандартных ситуаций 

 

Умение использовать 

информационно-

коммуникационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

 

Четкое структурирование 

системы норм права  

 

Демонстрация умения 

профессионального 

толкования и составление 

нормативно-правовых актов 

для реализации прав граждан 

в административно-правовых 

вопросах 

 

Методика выделения 

гражданско-правовых норм 

от других отраслей права 

 

Анализ составления 

искового заявления 

 

Знания особенностей состава 

правонарушения 

 

 

Методика  

классификации правовых 



квалификации. 

ОК 8. Быть готовым к смене 

технологий в профессиональной 

деятельности. 

ОК 9. Уважительно и бережно 

относиться к историческому 

наследию и культурным традициям, 

толерантно воспринимать 

социальные и культурные традиции. 

ОК 10. Соблюдать правила 

техники безопасности, нести 

ответственность за организацию 

мероприятий по обеспечению 

безопасности труда. 

ПК 1.1. Составлять земельный 

баланс района. 

ПК 1.2. Подготавливать 

документацию, необходимую для 

принятия управленческих решений 

по эксплуатации и развитию 

территорий. 

ПК 1.3. Готовить предложения 

по определению экономической 

эффективности использования 

имеющегося недвижимого 

имущества. 

ПК 1.4. Участвовать в 

проектировании и анализе 

социально-экономического развития 

территории. 

ПК 1.5. Осуществлять 

мониторинг земель территории. 

ПК 2.1. Выполнять комплекс 

кадастровых процедур. 

ПК 2.2. Определять 

кадастровую стоимость земель. 

ПК 2.3. Выполнять кадастровую 

съемку. 

ПК 2.4 Осуществлять 

кадастровый и технический учет 

объектов недвижимости. 

ПК 3.1. Выполнять работы по 

картографо-геодезическому 

обеспечению территорий, создавать 

графические материалы. 

ПК 3.2. Использовать 

государственные геодезические сети 

и иные сети для производства 

картографо-геодезических работ. 

норм 

 

Логически и грамотное 

применение нормативно-

правовых актов при 

разрешение правовых 

ситуаций 

 

Правильность указания 

правового статуса субъектов 

правовых отношений 

 

Решение правовой 

ситуационной задачи 

 

Анализ практических 

ситуаций, установление 

признаков правонарушений 

и правильная их 

квалификация 

 

Точность указания 

правовой нормы за 

совершения правонарушения 

 

Выбор метода и способа 

выполнения 

профессиональных задач 

 

Эффективное использование 

правовой базы  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПК 3.3. Использовать в 

практической деятельности 

геоинформационные системы. 

ПК 3.4. Определять координаты 

границ земельных участков и 

вычислять их площади. 

ПК 3.5. Выполнять поверку и 

юстировку геодезических приборов и 

инструментов. 

ПК 4.1. Осуществлять сбор и 

обработку необходимой и 

достаточной информации об объекте 

оценки и аналогичных объектах. 

ПК 4.2. Производить расчеты, 

по оценке объекта оценки на основе 

применимых подходов и методов 

оценки. 

ПК 4.3. Обобщать результаты, 

полученные подходами, и давать 

обоснованное заключение об 

итоговой величине стоимости 

объекта оценки. 

ПК 4.4. Рассчитывать сметную 

стоимость зданий и сооружений в 

соответствии с действующими 

нормативами 

и применяемыми методиками. 

ПК 4.5. классифицировать 

здания и сооружения в соответствии 

с принятой типологией. 

ПК 4.6. Оформлять оценочную 

документацию в соответствии с 

требованиями нормативных актов, 

регулирующих правоотношения в 

этой области. 

 

 

Тестовые вопросы по дисциплине: 

«Правовое обеспечение  профессиональной деятельности» 

21.02.05 Земельно-имущественные отношения 

 

Компетенции        ОК 6,   ПК 1.1,  

 

 

№

№ 

Правильный ответ Содержание вопроса Компе 

тенция 

1   Выбрать правильный ответ.  

Правила внутреннего трудового распорядка:   

1. принимаются на общем собрании трудового 

коллектива по представлению администрации; 

ОК 6 



2. утверждаются работодателем с учетом мнения 

представительного органа работников; 

3. утверждаются представительным органом по 

представлению администрации. 

2  2. Выбрать правильный ответ.  

Применять дисциплинарное взыскание – это:    

1. право работодателя; 

2. обязанность работодателя; 

3. решение собственника. 

ОК 6 

3  3. Выбрать правильный ответ.  

Приказ работодателя о применении 

дисциплинарного взыскания объявляется работнику:    

1. под роспись не позднее двух дней с даты издания; 

2. на доске объявлений, не позднее пяти дней с даты 

издания; 

3. под роспись не позднее трех рабочих дней со дня 

его издания, не считая времени отсутствия 

работника на работе. 

 

ОК 6 

4  4. Вставьте цифру, которая соответствует 

правильному ответу.  Работник имеет право 

обратиться в суд за разрешением индивидуального 

трудового спора в течение ______ месяцев со дня, 

когда он узнал или должен был узнать о нарушении 

своего права. 

ОК 6 

5  5. Ответьте на вопрос.  

Что представляет собой дисциплина труда? 

 
 

 

ОК 6 

6  6. Ответьте на вопрос. 

Порядок снятия дисциплинарного взыскания? 

 

ОК 6 

7  7. Вставить словосочетание. 

 _________ _______ _________- неурегулированные 

разногласия между работодателем и работником по 

вопросам применения трудового законодательства и 

иных нормативных правовых актов, содержащих 

нормы трудового права, коллективного договора, 

соглашения, локального нормативного акта, 

трудового договора (в том числе об установлении 

или изменении индивидуальных условий труда), о 

которых заявлено в орган по рассмотрению 

индивидуальных трудовых споров. 

 

ОК 6 

8  8. Укажите последовательность действий при 

образовании комиссий по трудовым спорам. 

1. Направление работодателем и представительным 

органом работников, получившими предложение в 

письменной форме о создании комиссии по 

трудовым спорам, в комиссию своих 

представителей. 

ОК 6 



2. Инициатива работников (представительного 

органа работников) и (или) работодателя 

(организации, индивидуального предпринимателя) 

по созданию комиссии по трудовым спорам. 

3. Назначение представителей работодателя 

руководителем организации в комиссию по 

трудовым спорам и избрание представителей 

работников общим собранием (конференцией) 

работников в комиссию по трудовым спорам. 

4. Избрание комиссией по трудовым спорам из 

своего состава председателя, заместителя 

председателя и секретаря комиссии. 

 

9  9. Закончить определение.  Временный 

добровольный отказ работников от исполнения 

трудовых обязанностей (полностью или частично) в 

целях разрешения коллективного трудового спора – 

это ___________________. 

 

ОК 6 

10  10. Вставить словосочетание. 

________ _______ __________ - неурегулированные 

разногласия между работниками (их 

представителями) и работодателями (их 

представителями) по поводу установления и 

изменения условий труда (включая заработную 

плату), заключения, изменения и выполнения 

коллективных договоров, соглашений, а также в 

связи с отказом работодателя учесть мнение 

выборного представительного органа работников 

при принятии локальных нормативных актов. 

ОК 6 

11  1. Выберите правильный ответ. 

Закон – это…  

 1. документ которому придан нормативный 

характер  

 2. правило, ставшее привычным в том или ином 

обществе  

 3. нормативно-правовой акт, изданный любым 

органом власти  

 4. нормативный акт, обладающий высшей 

юридической силой и принятый представительным 

органом государственной власти  

 

ПК 1.1 

12  2. Каким из указанных нормативных актов следует 

руководствоваться в процессе реализации права в 

случае противоречия данных актов? 

 

Федеральный закон от 17.05.2020 г., закон РФ от 

31.12.2019 г., федеральный конституционный закон 

от 24.09.2018 г. 

 

ПК 1.1 

13  3. Установите соответствие между терминами, ПК 1.1 



названиями и их определениями:  

А) Субъектами предпринимательского права в 

Российской Федерации выступает  

Б) Кто являются основными участниками 

предпринимательских отношений?  

В) Какой субъект предпринимательского права 

может в целях извлечения прибыли учредить 

юридическое лицо получать прибыль от его 

деятельности или заниматься индивидуальной 

предпринимательской деятельностью без 

образования юридического лица?  

Г) осуществляет защиту нарушенных или 

оспоренных гражданских прав  

 

1. граждане, юридические лица, осуществляющие 

хозяйственную деятельность; Российская 

Федерация; субъекты Российской Федерации, 

муниципальные образования.  

2. третейский суд, арбитражный суд, орган 

исполнительной власти и управления в 

административном порядке. 

3. граждане. 

4. граждане, юридические лица. 

 

14  4. Постановление Правительства РФ от 03.04.2018 

г., приказ Комитета по образованию от 14.06.2000 г., 

Постановление Правительства РФ от 05.07.2020 г. 

Каким из указанных нормативных актов следует 

руководствоваться в процессе реализации права в 

случае противоречия данных актов? 

 

ПК 1.1 

15  5. Кто является высшим исполнительным органом РФ?  

 

ПК 1.1 

16  6. Выраженное в государственных актах, охраняемое 

государством и обязательное правило поведения 

называется 

1. нормой морали  

2. правовой нормой 

3. партийной нормой  

4. традиционной нормой 

 

ПК 1.1 

17  7. Ответьте на поставленный вопрос 

Какие формы собственности вы можете назвать? 

 
 

ПК 1.1 

18  8. Что означает РФ - правовое государство? 

 

ПК 1.1 

19  9. Кем должны соблюдаться правила поведения? 

1. только взрослыми                                       

2.только малолетними детьми 

3. всеми, для кого они предназначены            

4. только взрослыми и детьми на улице 

ПК 1.1 



 

20  10. Правовую норму устанавливает… 

1. государство     

2. право     

3. этика   

4. мораль 

 

ПК 1.1 

21   Выбрать правильный ответ.  

Основные обязанности работника:       

1. выполнять любые приказы работодателя. 

2. соблюдать правила внутреннего трудового 

распорядка. 

3. выполнять работу, не обусловленную трудовым 

договором. 

 

22   Выбрать правильный ответ.  

Работник обязан приступить к исполнению 

трудовых обязанностей:   

1. со дня, определенного трудовым договором 

2.  через три дня после вступления трудового 

договора в силу 

3. через два дня после вступления трудового 

договора в силу 

 

23   Ответьте на вопрос. 

Что представляет собой право? 

 

 

24   Ответьте на вопрос. 

Что представляет собой трудовой договор? 

 

25  Выбрать правильный ответ.  

Решение о признании гражданина, 

зарегистрированного в целях поиска подходящей 

работы, безработным принимается органами службы 

занятости не позднее ____________________ со дня 

подачи гражданином заявления о предоставлении 

ему государственной услуги по содействию в поиске 

подходящей работы и при наличии в органах 

службы занятости документов и (или) сведений, 

необходимых для постановки на регистрационный 

учет безработного гражданина. 

1. 5 дней 

2. 11 дней 

3. 13 дней 

 



26   Выбрать правильный ответ.  

Действующая Конституция РФ принята:     

  1. путем референдума; 

  2. Верховным Советом России; 

  3. Федеральным Собранием РФ. 

 

27   Расположить нормативные правовые акты по 

юридической силе. 

1. Указы Президента РФ 

2. Федеральные конституционные законы 

3. Конституция РФ 

4. Федеральные законы 

 

28   Определите, возмездный (А) или безвозмездный (Б) 

договор заключается в следующих случаях: 

1. Вы входите в автобус и покупаете билет. 

2. Вы заключаете договор о поставке горячих обедов 

в офис компании. 

3. Вы покупаете в магазине подарок своему другу. 

4. Родители дарят своим детям на свадьбу 

автомашину. без 

5. Вы с другом обмениваетесь коллекционными 

монетами. 

 

 

29   Выберите из предлагаемого перечня: 

А. Движимое вещи 

Б. Недвижимое вещи 

1. Земельный участок 

2. Часы 

3. Шкаф 

4. Квартира 

5. Автомашина 

6. Теплоход 

 

30  Выбрать правильный ответ  

Договор заключается посредством  

1. оферты 

2. акцепта 

3. соглашения сторон 

4. публичного предложения 

 

 

31   Выбрать правильный ответ.  

Как долго можно получать пособие безработице 

впервые ищущим работу? 

1. не более 3 месяцев в году. 

2. не более 5 месяцев в году. 

3. не более 1 года. 

 

 



32  Выбрать правильный ответ.  

Решение о признании гражданина, 

зарегистрированного в целях поиска подходящей 

работы, безработным принимается органами службы 

занятости не позднее ____________________ со дня 

подачи гражданином заявления о предоставлении 

ему государственной услуги по содействию в поиске 

подходящей работы и при наличии в органах 

службы занятости документов и (или) сведений, 

необходимых для постановки на регистрационный 

учет безработного гражданина. 

1. 5 дней 

2. 11 дней 

3. 13 дней 

 

 

33   Выбрать правильный ответ.  

С какого возраста лицо может быть привлечено к 

административной ответственности?           

1. с 14 лет 

2. с 16 лет 

3. с 18 лет 

 

 

34  . Ответьте на вопрос 

Разрешение на право, либо право на выполнение 

некоторых действий, которое может удостоверяться 

(подтверждаться) одноимённым документом 

называется - 

 

 

35  Вставьте пропущенные лова 

Должностные лица и работники организации, 

виновные в совершении земельных 

правонарушений, несут дисциплинарную 

ответственность в случаях, если в результате 

ненадлежащего выполнения ими своих 

должностных или трудовых обязанностей 

организация понесла ________________ 

ответственность за проектирование, размещение и 

ввод в эксплуатацию объектов, оказывающих 

негативное воздействие на земли, их загрязнение 

химическими и радиоактивными веществами, 

производственными отходами и сточными водами. 

 

36  Закончить определение.  

Деятельность граждан, связанная с удовлетворением 

личных и общественных потребностей, не 

противоречащая законодательству Российской 

Федерации и приносящая, как правило, им 

заработок, трудовой доход (далее - заработок) – это 

__________________ 

 

 



37   Выбрать правильный ответ.  

Под юридической ответственностью понимается:  

1. применение мер государственного принуждения к 

нарушителю за совершение противоправного 

деяния. 

2. регламентированные законодательством 

Российской Федерации санкции за нарушение 

избирательного законодательства в) такое поведение 

(действие, бездействие), которое не соответствует 

предписаниям правовых норм 

 

 

38  . Выбрать правильный ответ.  

Как долго можно получать пособие безработице, 

когда человек в течение года до обращения в центр 

занятости проработал по трудовому договору хотя 

бы 26 недель? 

1. не более 4 месяцев в году. 

2. не более 6 месяцев в году. 

3. не более 1 года. 

 

 

39  Административным правонарушением признается… 

 1. виновное действие (бездействие) физического 

лица, за которое законодательством об 

административных правонарушениях установлена 

административная ответственность; 

 2. противоправное, виновное действие 

(бездействие) физического или юридического лица, 

за которое законодательством об административных 

правонарушениях установлена административная 

ответственность.  

 

 

40   Назовите виды поощрений, установленные 

Трудовым кодексом РФ. 

 

 

 

Выполнение практических работ. 

(ОК1, ОК2, ОК4, ОК7, ОК8, ОК9, ОК10,  

ПК1.3, ПК1.4, ПК1.5, ПК3.1, ПК3.2, ПК3.3, ПК3.4, ПК3.5, ПК4.1, ПК4.2, ПК4.3, ПК4.4 

ПК4.5, ПК4.6) 

Задания для практических работ содержатся в практикуме по дисциплине «Правовое 

обеспечение профессиональной деятельности» специальности 21.02.05 Земельно-

имущественные отношения. 

 

Устный опрос. 

(ОК1, ОК2, ОК4, ОК7, ОК8, ОК9, ОК10,  

ПК1.3, ПК1.4, ПК1.5, ПК3.1, ПК3.2, ПК3.3, ПК3.4, ПК3.5, ПК4.1, ПК4.2, ПК4.3, ПК4.4 

ПК4.5, ПК4.6) 

Вопросы по введению: 



1. Что означает определение современное правопонимание?  

2. Отрасли права. 

 3. Каковы признаки права?  

4. Что включает в себя система права?  

5. Что понимается под функцией права?  

6. Какова структура права?  

7. Докажите, что право является совокупностью общеобязательных правил поведения  

8. Докажите, что право является совокупностью нормативных правовых актов.  

9. Какова связь права с государством? 

10. Каковы основы конституционного строя Российской Федерации?  

11. Какой тип политического режима в России?  

12.Что означает «федеративное устройство»?  

13. Какая форма правления в современном Российском государстве?  

14. Какие существуют формы государственной власти?  

15. Кто является главой государства РФ?  

16. Каковы функции правительства РФ?  

17. Кем представлена судебная власть?  

 

Раздел 1 

Конституция РФ 1993 г. – основной закон государства 

Вопросы к разделу 

1. Что такое Конституция РФ? 
2. Что является предметом регулирования Конституции? 
3. Что означает - РФ демократическое государство? 
4. Что означает РФ - федеративное государство? 
5. Чем отличается республиканская форма правления от монархии? 
6. Что означает РФ - правовое государство? 
7. Кто является носителем суверенитета и ед. источником власти в РФ? 
8. Как вы понимаете суверенитет государства? 
9. Федеративное устройства РФ. 
10. Что означает РФ - социальное государство? 
11.    Как осуществляется гос. власть в Р 
12. Кто осуществляет государственную власть в РФ? 
13.Как вы понимаете РФ - светское государство? 
14. Чем определяется статус республики, края, области, города федерального значения, автономной 
области, АО? 
15. Что включает в себя территория РФ? 
16. Какой язык в РФ является государственным? 
17. Что находится в ведении РФ? 
18. Что находится в совместном ведении РФ и субъектов РФ? 
19. Что является денежной единицей в РФ? 
20. Полномочия Президента РФ. 
21. Кто может быть Президентом РФ? 
22. Какие вопросы решает Президент РФ? 
23. Когда Президент РФ приступает и исполнению своих полномочий? 
 
Раздел 2 
Экономика и право 
Вопросы к разделу 
1. Дайте понятие предпринимательского права. 

2. Что является предметом любой отрасли права? 

3. Какие отношения входят в предмет предпринимательского права. 

4. Сформулируйте понятие предпринимательской деятельности. 

5. Дайте понятие- метод правого регулирования? 

6. Назовите методы предпринимательского права. 

8. Каковы принципы предпринимательского права? 



9. Дайте понятие – источники права. 

10. Назовите источники предпринимательского права. 

12. Что представляет собой система предпринимательского законодательства. 

14. Каким путем осуществляются гражданские права и обязанности субъектов 

предпринимательского права? 

15. Формы предпринимательской деятельности без образования юридического лица. 

16. Признаки предпринимательского права. 

17. Охарактеризуйте признаки классификации субъектов предпринимательского права. 

18. Кто осуществляет защиту, нарушенных гражданских прав субъектов  

предпринимательского права?   

19. На какие два вида разделяются юридические лица? 

20. Основная цель коммерческих организаций. 

21. В какой форме создаются коммерческие организации? 

22. В какой форме создаются некоммерческие организации? 

23. Какой правоспособностью обладают коммерческие организации? 

24. Какой правоспособностью обладают некоммерческие организации? 

25. Где подлежит гос. регистрации юридическое лицо? 

26. В каких случаях допускается отказ в гос. регистрации юр. лица? 

27. Что должно определятся в учредительных документах юр. лица? 

28. В каком порядке осуществляется реорганизация юр. лица? 

29. Перечислите виды реорганизации юр. лица и раскройте их. 

30. Каков порядок ликвидации юридического лица? 

31. Каким кодексом установлены вещные и обязательственные права юридических лиц? 

32.  Формы собственности? 

33. Право собственности на  землю. 

33. Перечислите абсолютные вещные права. 

34. Юридическая ответственность за хозяйственные правонарушения. 

35. Юридическая ответственность за нарушение земельного законодательства. 

 
Раздел 3 
Правовое регулирование договорных отношений 
Вопросы к разделу 
1. Дайте понятие «договор».  

2. Содержание договора. 

3. Формы договора. 

4. Виды договоров. 

5. Общий порядок заключения договоров. 

6. Ответственность за неисполнение договора. 

7. Дайте понятие «договора купли-продажи». 

8. Что является предметом купли-продажи? 

9. Что является существенными условиями договора купли-продажи? 

10. Стороны договора купли-продажи. 

11. Дайте понятие «договор розничной купли-продажи». 

12. Дайте понятие «договор аренды», его стороны, предмет и срок. 

13. Договор аренды земельного участка. 

13. Дайте понятие «экономические споры», их виды. 

14.Какие экономические споры подведомственны арбитражному суду? 

15. Кто может быть субъектом споров, разрешаемых арбитражными судами? 

 
Раздел 4 
Трудовые правоотношения 
Вопросы к разделу 
1. Дайте понятие «Трудовое право». 



2. Что является основанием возникновения трудового правоотношения? 

3. Каково содержание трудовой праводееспособности работника? 

4. Перечислите права и обязанности работников, закрепленные за ним Трудовым 

кодексом РФ. 

5. Дайте понятие «трудовой договор». 

6. Какие условия трудового договора относятся к существенным? 

7. Что такое испытательный срок? 

8. Что такое перевод? 

9. Опишите порядок расторжения трудового договора по инициативе работника. 

10. В каких случаях трудовой договор может быть расторгнут по инициативе 

работодателя? 

11. Дайте понятие «заработная плата». 

12.  Что такое минимальный размер оплаты труда (МРОТ)? 

13. Чем сдельная система оплаты труда отличается от повременной? 

14. В каком порядке должна производится оплата труда? 

15. Дайте понятие «занятость». Какие виды занятости вам известны?  

16. Перечислите полномочия Федеральной службы по труду и занятости. 

17. Кто и в каком порядке может быть признан безработным? 

18. Охарактеризуйте правовой статус безработного. 

19. Что такое пособие по безработице? 

20. Дайте понятие «государственная социальная помощь». 

21. Какие виды социальной помощи вам известны? 

22. При каких условиях назначается пенсия по инвалидности, по случаю потере 

кормильца, по старости? 

23. Дайте понятие «дисциплина труда». 

24. Что такое правила внутреннего трудового распорядка? 

25. Назовите методы обеспечения трудовой дисциплины. 

 
Раздел 5 
Административное право 
Вопросы к разделу 
1. Дайте понятие «административное право». Что входит в предмет административного 

права? 

2. Кто может быть субъектом административного права? 

3. Дайте понятие «административное правонарушение». Перечислите признаки 

административного правонарушения. 

4. Из каких элементов состоит административное правонарушение? 

5. Основания дисциплинарной ответственности, меры и порядок их применения. 

6. Субъекты материальной ответственности. 

7. Перечислите виды административных наказаний. 

8. В течение какого срока правонарушителю может быть назначено административное 

наказание? 

 

Тесты для проведения текущего контроля 

(ОК1, ОК2, ОК4, ОК7, ОК8, ОК9, ОК10,  

ПК1.3, ПК1.4, ПК1.5, ПК3.1, ПК3.2, ПК3.3, ПК3.4, ПК3.5, ПК4.1, ПК4.2, ПК4.3, ПК4.4 

ПК4.5, ПК4.6) 

Введение 

Раздел 1 

Конституция РФ – основной закон государства 

Вариант 1. 

1. Выраженное в государственных актах, охраняемое государством и обязательное 

правило поведения называется 



1. нормой морали  

2. правовой нормой 

3. партийной нормой  

4. традиционной нормой 

 2. Отличительным признаком правовой нормы является 

1. принятие её соответствующим государственным органом 

2. соответствие принятым в обществе представлениям о добре и зле 

3. обеспеченность силой общественного мнения 

4. соответствие интересам властной элиты 

 3. Обязательное соответствие и не противоречие всех остальных нормативных 

актов Конституции отражает такой её признак, как 

1. нормативность  

2. высшая юридическая сила 

3. справедливость  

4. соответствие нормам международного права 

4. Что относится к источникам права? 

1. газетная статья о военной службе 

2. доклад начальника Генерального штаба РФ 

3. обращение в комитет солдатских матерей 

4. приказ министерства обороны РФ 

5. Назовите источники права.  

1. обычаи делового оборота 

2. традиции 

3. законы 

4. кодексы 

5. все выше перечисленное 

6. Право представляет собой совокупность общеобязательных норм, действие 

которых обеспечивается силой 

1. традиций  

2. убеждения 

3. общественного мнения  

4. государства 

7. Нормы права, в отличие от норм морали, 

1. регулируют общественные отношения 

2. обеспечиваются силой общественного мнения 

3. соответствуют принятым в обществе представлениям о добре и зле 

4. выражаются в официальной норме 

8. В системе источников российского современного права приоритет имеют 

1. указы Президента РФ 

2. постановления Правительства РФ 

3. правовые прецеденты 

4. законы РФ 

9. Правовая норма – это… 

1) критерий для оценки дел и поступков людей 

2) общеобязательные, установленные, санкционированные и охраняемое государством 

правило поведения 

3) правило, предписывающее лицам совершать определенные положительные действия 

4) правило, обеспечивающее экономическое регулирование гражданско-правовых 

отношений 

10. Какому понятию соответствует определенная система, установленная 

государством общеобязательных правил поведения, норм, исполнение которых 

обеспечивается силой государственного принуждения? 



1) право   

2) этика    

3) политика     

4) обычай 

11. Нормы права содержатся в… 

1) нормативно-правовых актах    

2) правовых журналах  

3) благодарностях    

4) дипломах 

12. Какая из ниже перечисленных норм является моральной? 

1) право на создание семьи        

2) право на сочувствие 

3) право на образование                 

4) право на неприкосновенность частной жизни 

13. Кем должны соблюдаться правила поведения? 

1) только взрослыми                                       

2) только малолетними детьми 

3) всеми, для кого они предназначены            

4) только взрослыми и детьми на улице 

14. Какими социальными нормами регулируются действия людей? 

1) различными (политическими, религиозными, правовыми и др.)           

2) только правовыми 

3) только религиозными                                                                           

4) только политическими 

15. Правовую норму устанавливает… 

1) государство     

2) право     

3) этика   

4) мораль 

16. Как называются написанное и принятое в установленном порядке 

государственным органом правило поведения, обязательные для всех, которое 

регулирует общественные от в установленном порядке государственным органом 

правило поведения, обязательные для всех, которое регулирует общественные 

отношения и предусматривает в случае нарушения этого правила поведения 

ответственность? 

1) моральная норма     

2) правовая норма     

3) социальная норма     

4) политическая норма 

17. Что юристы понимают под правом? 

1) совокупность представлений о добре и зле 

2) совокупность норм права 

3) правило поведения, сложившееся в результате длительного исторического применения 

4) система общеобязательных норм, регулирующих поведение людей, установленных и 

защищаемых государством 

 18. Толкование правового акта – это…  

 А) изложение содержания правового акта  

 Б) изучение конкретного юридического дела  

 В) разъяснение и уяснение правового акта  

 Г) объяснение последствий неисполнения  

19. Нормативное понимание права включает…  

 1. определение права как системы действующих в государстве юридических норм  



 2.  понятие правосознания и правоотношений  

 3.  деятельность правоохранительных органов государства  

 4.  различные права и законы  

 20. Закон – это…  

 1. документ которому придан нормативный характер  

 2. правило, ставшее привычным в том или ином обществе  

 3. нормативно-правовой акт, изданный любым органом власти  

 4. нормативный акт, обладающий высшей юридической силой и принятый 

представительным органом государственной власти  

 21. Нормативно правовой акт, принятый компетентным органом в соответствии с 

законом, называется…  

 1. распоряжение  

 2.  постановлением  

 4. указом  

  5. подзаконным  

 Вариант 2.                              

1. Укажите, какое из указанных ниже положений является определением термина 

'право'. 

 1. Совокупность мер принудительного воздействия в случае нарушения предписаний 

правовых норм 

 2. Совокупность социальных норм, создаваемых обществом без участия властных 

государственных структур 

 3. Совокупность запретов определенных деяний, которые опасны для общества 

 4. Совокупность норм, т.е. правил поведения людей в обществе, обеспеченных 

принудительным воздействием государства 

2. Укажите к каким последствиям может привести преобладание политических 

норм над правом. 

 1. Формирование гражданского общества 

 2. Создание тоталитарного режима 

 3. Политический произвол 

 4. Создание правового государства 

 5. Гарантии и соблюдение основных прав и свобод человека 

3. Укажите, каким образом обеспечивается выполнение норм права. 

 1. Общественным мнением 

 2. Моральными принципами 

 3. Реакцией трудового коллектива 

 4. Применением юридических санкций со стороны государства 

4. При классификации норм права по отраслевому признаку, к ним можно отнести, 

например: 

 1. Конституционные 

 2. Административные 

 3. Уголовного права 

 4. Все ответы верны 

5. Совокупность общеобязательных для всех правил поведения (норм), 

установленных или санкционированных государством и охраняемых его силой, 

называется…  

 1. обычаем  

 2. правом  

 3. законом  

 4. моралью  

 6. Источниками права в РФ являются…  

 1. Коран и Библия  



2. судебные прецеденты  

 3. нормативно-правовые акты  

 4. договоры  

 7. Принципы права – это…  

 1. отличительные черты права  

 2. отношения, возникающие на основе права  

 3. представления людей о праве  

 4.основные исходные положения, на которых строится правовая система государства  

 8. Социальное назначение права состоит в том, что оно…  

1. неотчуждаемо и принадлежит каждому от рождения  

 2. выражает и закрепляет волю и интересы стоящих у власти классов, слоев, групп  

 4. является абстрактным выражением присущего данному обществу понятия 

справедливости  

 5. освящает и закрепляет имущественное, социальное и иное неравенство людей  

9. Институт права – это…  

 1. раздел отраслевого кодекса  

 2. глава подотраслевого кодекса  

 3. группа взаимосвязанных в одном законе норм права, регулирующих различные 

общественные отношения  

 4. обособленная группа взаимосвязанных норм права, регулирующих однородные 

общественные отношения  

 10. Совокупность правовых норм, регулирующих отношения частных 

собственников, называется…  

 1. публичным правом  

 2. частным правом  

 3. международным правом  

 4. системой права  

  11. Наиболее широка область действия….  

 1. норм морали  

 2. технических норм  

 3. норм права  

 4. санитарно-гигиенических норм  

 12. Правило поведения, сложившееся вследствие фактического применения в 

течение длительного времени и вошедшее в привычку, обозначается понятием…  

 А) обычай  

 Б) право  

 В) этикет  

 Г) нравы  

 13. Указы и распоряжения – это нормативные правовые акты…  

 1. Конституционного суда РФ  

 2. Парламента РФ  

 3. Президента РФ  

 4. Правительства РФ  

 14. Государственная деятельность по разработке и принятию нормативных 

правовых актов называется…  

 1. зашитой правовых норм  

 2. развитием отношений  

 3. реализацией правовых норм  

 4. правотворчеством  

15. Упорядочение нормативных актов в целях удобства пользования ими на 

практике, называется…  

 1. систематизацией законодательства  



 2. реализацией закона  

 3. исполнением закона  

 4. принятием закона  

16. К главному признаку правовой нормы относится…  

 1. обязательность для исполнения всеми гражданами  

 2. издание правительством  

 3. принятие в порядке референдума  

 4. применения в порядке, установленном правительством  

17. Принудительные или поощрительные меры, подлежащие применению за 

нарушение или выполнение нормы права, называются…  

 1. примечанием  

 2. санкцией  

 3. гипотезой  

 4. диспозицией 

18. К признакам права не относится…  

 1. процедурность  

 2. персонифицированность  

 3. обязательность  

 4. формальная определенность  

 19. Субъектами правоотношений называются…  

 1. физические и юридические лица, не являющиеся собственниками  

 2. физические и юридические лица, являющиеся носителями прав и обязанностей  

 3. только граждане и организации, допустившие правонарушения  

 4. граждане и организации с правомерным поведением  

  20. Элементами правоотношения являются…  

 1. мотив и воля сторон  

 2. правоспособность и дееспособность субъекта правоотношения  

 3. состав правонарушения  

 3. цель и мотив сторон  

 21. Правонарушение – это общественно опасное, виновное, противоправное деяние 

(действие или бездействие), наносящее вред общественным отношениям и влекущее 

за собой __________  

 1. наказание  

 2. юридическую ответственность  

 3. общественное порицание  

 4. отстранение от занимаемой должности  

22. Правоспособность гражданина утрачивается…  

 1. по достижении совершеннолетия  

 2. в момент смерти гражданина  

 3. по достижению 16-летнего возраста  

 4. с момента возникновения дееспособности  

 

Раздел 2 

Экономика и право 

Вариант 1. 

1. Подразделение коммерческой организации получает наибольшую 

самостоятельность в хозяйственном обороте, если оно образовано как: 

а. Представительство  

б. Филиал  

в. Отделение 

2. Филиалом является: 



а. Обособленное подразделение юридического лица, расположенное вне места его 

нахождения и осуществляющее все его функции или их часть, в том числе функции 

представительства 

б. Обособленное подразделение юридического лица, представляющее интересы 

юридического лица, осуществляющее их защиту, а также выполняющее иные функции 

некоммерческого характера 

в. Юридическое лицо, имеющее в хозяйственном ведении обособленное имущество, 

отвечающее по своим обязательствам этим имуществом, расположенное вне места 

нахождения своего учредителя и являющееся его дочерней организацией 

3. Товарная биржа является субъектом: 

а. Специальной компетенции 

б. Ограниченной компетенции 

в. Исключительной компетенции 

4. В уставном капитале малого предприятия доля участия РФ, субъектов РФ, 

общественных и религиозных организаций не может превышать: 

а. 10 %  

б.  20 %  

в.  25 % 

5. К организационно-правовым формам юридических лиц, согласно российского 

гражданского законодательства, относятся: 

а. Филиал 

б. Холдинг 

в. Унитарное предприятие 

6. Имущество унитарного предприятия (казенное) находится на: 

а)  праве хозяйственного ведения 

б)  оперативного управления 

в)  на праве собственности 

7. Субъекты хозяйственного права, имеющие особое правовое положение: 

а) граждане предприниматели 

б) банки 

в) унитарные предприятия 

8. По признаку происхождения собственности субъекты хозяйственного 

права: 

а)  публичные и частные 

б)  малые и крупные 

в)  общественные и публичные 

9. Вид реорганизации юридического лиц котором в место 

нескольких юридических лиц образуется одно: 

а)  преобразование 

б)  присоединение 

в) слияние 

г) выделение 

10.  Юридические лица подлежат государственной регистрации в:  

а) органах юстиции 

б) суде 

в)  прокуратуре 

г)  налоговом органе 

11.  Одна из форм создания некоммерческой организации: 

а)  производственный кооператив 

б)  потребительский кооператив 

в)  хозяйственное товарищество 

г)  унитарное предприятие 



12..  Участниками   общественных   и   религиозных   организаций 

являются: 

а)  граждане 

б)  юридические лица 

в)  граждане и юридические лица 

г)  унитарное предприятие 

13.  Одна из форм создания коммерческой организации: 

а)  учреждения 

б)  фонды 

в)  ассоциации союзов 

г)  хозяйственные товарищества 

14. Какая функция предпринимательства говорит, что «Предприниматель 

использует свои способности, чтобы обеспечить соединение факторов производства, 

которое приведет к достижению цели - получению высокого дохода»: 

a) организаторская;  

б) ресурсная; 

в) творческая; 

г) бухгалтерская; 

д) нет правильного ответа; 

15.  Основным признаком предпринимательской деятельности является: 

a) предпринимательская деятельность является самостоятельной; 

б) предпринимательская деятельность имеет рискованный характер; 

в) предпринимательская деятельность направлена на систематическое получение 

прибыли; 

г) систематичность предпринимательской деятельности; 

д) все ответы верны.  

16. Легальное определение предпринимательского права содержится: 

a) в теории предпринимательского права; 

б) в гражданском кодексе;  

в) в гражданско-процессуальном кодексе; 

г) в земельном кодексе; 

д) нигде не содержится. 

17. Какая черта присущи диспозитивному методу предпринимательского права: 

a) юридическое равенство сторон; 

б) автономия воли сторон; 

в) имущественная самостоятельность; 

г) имущественный характер юридической ответственности; 

д) все ответы верны. 

18. Какой метод используется в предпринимательском праве: 

a) согласований; 

б) автономный; 

в) обязательных предписаний; 

г) запрета; 

д) все ответы верны. 

19.  Какой принцип предпринимательского права гласит, что каждый имеет право 

на свободное использование своих способностей и имущества для 

предпринимательской и иной не запрещенной экономической деятельности: 

a) принцип законности; 

б) принцип свободы  

в) принцип единства эконом. Пространства 

г) принцип многообразия форм собственности  

д) принцип поддержания конкуренции 



20. Каким законом не регулируется предпринимательская деятельность: 

a) О судебной системе РФ; 

б) О финансовой аренде; 

в) О защите прав потребителей; 

г) О некоммерческих организациях; 

д) О несостоятельности (банкротстве). 

Вариант 2. 

1. Что, из перечисленного входит в группу объектов предпринимательского права: 

a) вещи; 

б) действия обязанных лиц; 

в) собственная деятельность субъектов права; 

г) неимущественные блага; 

д) все ответы верны.  

2. Граждане могут заниматься предпринимательской деятельностью по достижении: 

a) 10 лет; 

б) 14 лет; 

в) 16 лет;  

г) 17 лет; 

д) 18 лет. 

3. Какой из способов создания субъектов предпринимательского права говорит, что 

для этого необходимо распоряжение компетентного гос. органа 

a) учредительный способ; 

б) договорно-учредительный способ; 

в) учредительно-распорядительный способ; 

г) нормативно-явочный. 

4. Имеет ли право физическое лицо заниматься предпринимательской 

деятельностью без образования юридического лица? 

a) нет, не имеет права; 

б) да, имеет право; 

в) да, но лишь при условии регистрации в качестве индивидуального предпринимателя; 

г) да, но лишь по решению органов исполнительной власти. 

5. В случае если международным договором РФ установлены иные правила, чем те, 

которые предусмотрены гражданским законодательством: 

применяются правила гражданского законодательства РФ; 

a) применяются правила международного договора; 

б) применяются правила гражданского законодательства РФ или международного 

договора по решению суда; 

в) вопрос не урегулирован законодательством. 

6. В понятие правоспособности входит: 

а) Способность действовать, в связи с достижением 18 летнего возраста 

б) Способность иметь гражданские права и нести гражданские обязанности 

в) Способность отвечать за свои действия 

7.  Дееспособность характеризуется следующими признаками: 

а) Наступает с момента рождения 

б) Возможность своими действиями осуществлять гражданские права и обязанности 

в) Не связана с возрастом и состоянием психического здоровья 

8. Правоспособность – это: 

а) Право обращаться в суд 

б) Способность осуществлять права 

в) Право на образование 

9.  Дееспособность – это: 

а) Активность в личных делах 



б) Активность в общественных делах 

в) Способность осуществлять права 

10. Юридические лица, созданные Российской Федерацией, субъектами РФ, 

муниципальными образованиями:  

а) не отвечают по их обязательствам  

б) несут по их обязательствам субсидиарную ответственность  

в) несут по их обязательствам солидарную ответственность.  

11. По общему правилу при выступлении Российской Федерации, субъектов РФ, 

муниципальных образований в отношениях, регулируемых гражданским 

законодательством, к данным субъектам применяются нормы, определяющие 

участие в таких отношениях:  

а) физических лиц  

б) юридических лиц  

в) коммерческих организаций  

г) некоммерческих организаций.  

12. Признаком юридического лица некоммерческой организации не является:  
а) наличие обособленного имущества  

б) наличие правоспособности  

в) регистрация в установленном порядке  

г) нацеленность на извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности.  

13. К числу коммерческих организаций не относится: 

а) товарищество на вере  

б) производственный кооператив  

в) общество с дополнительной ответственностью  

г) потребительский кооператив  

д) унитарное предприятие.  

14.Субъектом гражданского правоотношения являются: 

а) Российская Федерация, Московская патриархия 

б) Российская Федерация, Организация Объединенных Наций 

в) Российская Федерация, российские и иностранные физические и юридические лица 

15. Коммерческие организации создаются в форме: 

а) Общественных и религиозных организаций 

б) Унитарных государственных и муниципальных предприятий 

в) Потребительских кооперативов 

16. Обязательным признаком каждого субъекта предпринимательского права 

является: 

а) наличие имущества в собственности, хозяйственном ведении и оперативном 

управлении; 

б) государственная регистрация; 

в) наличие лицензии на осуществление предпринимательской деятельности. 

17. Какие физические лица признаются субъектами малого предпринимательства? 

а) достигшие 18-летнего возраста; 

б) занимающиеся предпринимательской деятельностью без образования юридического 

лица; 

в) работающие в производственных кооперативах. 

18. Какие организации - юридические лица признаются коммерческими? 

а) акционерные общества и организации, не имеющие извлечение, прибыли в качестве 

основной цели своей деятельности; 

б) общества с ограниченной ответственностью и другие организации, преследующие 

извлечение, прибыли в качестве основной цели своей деятельности; 

в) хозяйственные общества и товарищества. 

19. Одной из форм предпринимательской деятельности является: 



а) натуральное предпринимательство; 

б) производственное предпринимательство; 

в) виртуальное предпринимательство; 

г) искусственное предпринимательство. 

 

Раздел 3    

Правовое регулирование договорных отношений 

1. Соглашение двух или нескольких лиц об установлении, изменении или 

прекращении гражданских прав и обязанностей относится к понятию: 

1. сделка; 

2. договор;  

3. обязательство; 

4. оферта или акцепт. 

2. Основаниями возникновения земельных правоотношений являются:  
1. Договоры; 

2. Административные акты органов исполнительной власти субъектов РФ и органов 

местного самоуправления; 

3. Судебные решения; 

3. Предложение лица, направленное в письменной форме другому лицу с целью 

заключения договора на определенных условиях, называется: 

1. виндикацией; 

2. офертой;  

3. реституцией; 

4. акцептом. 

5. Принятие предложения лицом, согласившимся в письменной форме с другим 

лицом заключить с ним договор на определенных условиях, называется: 

1. реституцией; 

2. акцептом;  

3. виндикацией; 

4. офертой. 

6. Договор, подлежащий государственной регистрации, считается заключенным с 

момента: 

1. получения акцепта лицом, направившим оферту; 

2. передачи сторонами соответствующего имущества, предусмотренного договором; 

3. его регистрации; 

4. подписания договора его сторонами. 

7. Соглашение об изменении или расторжении договора совершается в форме: 

1. только письменной; 

2. нотариальной; 

3. той же, в какой был заключен договор; 

4. любой. 

8. Плоды, продукция и доходы, полученные арендатором в результате 

использования земельного участка в соответствии с договором аренды, являются:  
1. Его собственностью; 

2. Собственностью арендодателя; 

3. Совместной собственностью арендатора и арендодателя.  

9. Условие договора 

1. существенные; необычные; случайные. 

2. существенные; обычные; случайные.  

3. несущественные; обычные; случайные. 

10. Предметом договора аренды земельного участка: 
1. Могут быть любые земельные участки; 



2. Могут быть земельные участки, занятые объектами федеральной собственности; 

3. Могут быть земли сельскохозяйственного назначения.    

11. Формы договора 

1. Устная  

2. Письменная  

3. Договорная 

4. Нотариальная 

12. Арендатор земельного участка имеет право:  
1. Продать по своему усмотрению и за цену по своему усмотрению арендованный 

земельный участок 

2. Пользоваться земельным участком по своему усмотрению 

3. Предоставить земельный участок в качестве залога при получении кредита 

13. Случайные условия договора: 

1. в определенной мере расширяют содержание договора  

2. влекут его недействительность 

3. не предусмотрены законодательством 

14. Публичной офертой является: 

1. Реклама 

2. Оферта, направленная одновременно двум контрагентам  

3. Публичное предложение о продаже государственного или муниципального имущества 

15. Что является основанием возникновения права аренды земельного участка: 
1. Соглашение сторон, заключенное в устной форме; 

2.  Договор аренды; 

3. Решение органа местного самоуправления.   

16. Предпринимательские договоры по своей юридической природе: 

А. Является разновидностью гражданско-правового договора  

Б. Имеет аналогию с гражданско-правовым договором 

В. Имеет принципиальное отличие от гражданско-правового договора 

17. Договор считается заключенным, если между сторонами достигнуто соглашение: 

А. Любым способом, о котором стороны условились исходя их принципа свободы 

договора 

Б. Хотя бы по одному существенному условию договора 

В. По всем существенным условиям договора              

18. Что является основанием возникновения права аренды земельного участка:  
1. Соглашение сторон, заключенное в устной форме; 

2.  Договор аренды; 

3. Решение органа местного самоуправления.  

 19. Не могут быть объектом договора аренды:  
1. Земельные участки, изъятые из оборота; 

2. Доли в праве общей собственности на земельный участок; 

3. Земли сельскохозяйственного назначения. 

20. Как определяется договор, который считается заключенным с момента 

достижения соглашения по всем существенным условиям и придания договору 

необходимой формы? 

а) реальный; 

б) консенсуальный;  

в) возмездный; 

г) взаимный. 

21. Каковы последствия отсутствия в договоре аренды условия об объекте аренды? 

а) договор считается незаключенным 

б) договор оспорим 

в) договор считается условной сделкой. 



22. В каком случае договор аренды, хотя бы одной стороны которого является 

юридическое лицо, должен быть заключен в письменной форме? 

а) если договор заключен на срок более 2-х лет 

б) если договор заключен на срок более 3-х лет 

в) если договор заключен на срок более 5-ти лет 

23. Сделка с недвижимым имуществом требует: 

а) простой письменной формы; 

б) нотариального заверения; 

в) регистрации в едином государственном реестре. 

24. Каковы последствия не указания в договоре продажи недвижимости ее цены: 

а) договор является ничтожной сделкой; 

б) договор считается незаключенным; 

в) цена недвижимости определяются по аналогии с ценою других объектов. 

25. Сделки не могут совершаться в форме: 

1. устной и письменной;  

2. молчанием; 

3. совершением преступления. 

26. Договор по продаже товара, выполнению работ или оказанию услуг, 

заключаемый коммерческой организацией с каждым, кто к ней обратится: 

1. публичный договор;  

2. предварительный договор; 

3. договор присоединения. 

 

Раздел 4 

Трудовые правоотношения 

1. Общая трудовая правоспособность гражданине возникает: 

а) с 15 лет (когда можно самостоятельно устроится на работу) 

б) с 18 лет (на вредные и тяжелые работы) 

в) с 21 года (на опасные взрывные работы) 

г) с 14 лет (с согласия родителей в свободные учебы время) 

 2. На какой срок может быть заключен трудовой договор: 

а) 5 лет 

б) 3 года 

в) на неопределенный срок 

3. В каком случае может быть расторгнут трудовой договор по инициативе 

работника: 

а) его болезни и инвалидность 

б) вступившие в законную силу приговора суда, которым работник осужден к лишению 

работы 

в) если работник имел большой статус работника на данном предприятии 

4. Каким документом оформляется прием работника на работу: 

а) приказом 

б) заявление 

в) уставом предприятия 

5. В каком случае не устанавливается испытание при приеме на работу: 

а) если работник моложе 18 лет 

б) если работник имеет трое детей 

в) если работник имеет два высших образования 

6. За какой период работник должен предупредить администратору органа при 

расторжении трудового договора: 

а)  за месяц 

б) за 2 недели до увольнения 



в) за 7 дней до увольнения 

7. Заключение трудового договора допускается с лицами достигшими возраста: 

а) 10 лет 

б) 12 лет 

в) 16 лет 

г) 19 лет 

 8. Нормальная продолжительность рабочего времени не может превышать: 

а) 36 часов в неделю 

б) 40 часов в неделю 

в) 46 часов в неделю 

г) 48 часов в неделю 

9. Трудовой договор – это: 

а) соглашение между работником и представителем работника; 

б) соглашение между работником и представителем работодателя;  

в) соглашение между работодателем и работником. 

10. Каким документом оформляется прием работника на работу: 

а) приказом  

б) заявление 

в) уставом предприятия 

11. Запрещается отказывать в заключении трудового договора женщинам по 

причине … 

а) наличия детей 

б) отсутствия необходимого образования 

в) условий труда 

г) беременности 

12. Условие трудового договора бывают … 

а) локальными 

б) вредными 

г) обязательными 

д) дополнительными 

13. Соглашение двух или нескольких лиц об установлении, изменении или 

прекращении гражданских прав и обязанностей называется… 

а) договором 

б) правоотношением 

в) законом 

14. Непосредственно в судах рассматриваются индивидуальные трудовые споры 

а) о наложении дисциплинарного взыскания 

б) о нарушении условий коллективного договора 

в) лиц, считающих, что они подверглись дискриминации 

г) об отказе в приеме на работу 

15. Работник о прекращении трудового договора в связи с истечением его срока 

должен быть предупрежден в письменной форме не менее чем 

а) за 5 дней 

б) за 3 дня 

в) за 7 дней 

16. Условия без которых трудовой договор не может быть заключен называются… 

а) обязательными 

б) существенными 

в) необходимые 

г) все выше перечисленное 

 

Раздел 5 



Административное право 

Вариант 1. 

1. К предмету административного права не относят отношения: 

а) возникающие в связи с деятельностью системы исполнительной власти; 

б) возникающие между людьми в процессе их коллективной трудовой деятельности; 

в) складывающиеся в процессе организации и деятельности органов государственного и 

муниципального управления; 

г) возникающие в связи с функционированием негосударственных (общественных) 

формирований. 

2. Каких форм существования органов исполнительной власти не существует в РФ? 

а) федеральное министерство; 

б) федеральный комитет; 

в) федеральное агентство; 

г) федеральное ведомство. 

3. К административным правоотношениям относятся: 

а) отношения, связанные с деятельностью арбитражных судов; 

б) отношения, регулирующие деятельность органов предварительного следствия; 

в) отношения, связанные с вопросами исполнения наказания; 

г) отношения, возникающие между гражданами и органами государственного управления. 

4. Являются ли иностранные граждане и лица без гражданства субъектами 

административного права? 

а) да, являются; 

б) нет, не являются. 

в) являются в особых случаях, перечисленных в законе; 

г) в КОАП этот вопрос не отрегулирован. 

5. Административные отношения возникают: 

а) между гражданами; 

б) между гражданами и должностными лицами; 

в) между юридическими лицами; 

г) между органами исполнительной власти, с одной стороны, гражданами и 

юридическими лицами, с другой. 

6. Метод административно-правовых отношений характеризуется: 

а) равенством субъектов; 

б) возникновением административно-правовых отношений по 

взаимному согласию сторон; 

в) подчинением управляющей воле, вопреки сопротивлению другой 

стороны; 

г) административно-правовые споры разрешаются только в судебном порядке. 

7. В административном праве чаще всего применяются: 

а) предписания; 

б) дозволения; 

в) запреты; 

г) договоренности сторон. 

8. Какие из перечисленных актов являются источниками административного права: 

а) закон «Об образовании в РФ»; 

б) ФЗ «О милиции в РФ»; 

в) инструкция министерства труда «О порядке исчисления пособий по безработице»; 

г) приказ Министра обороны о новом призыве в армию. 

9. В каком из перечисленных ниже документов, содержатся нормы 

административного права? 

а) заявление начальника учебного отдела о предоставлении ему очередного отпуска; 



б) предписание инспектора госпожар надзоре РФ об устранении в здании вуза нарушений 

правил пожарной безопасности; 

в) заявление выпускника средней школе с просьбой допустить его к вступительным 

экзаменам; 

г) ни в одном из названных документов норм административного права нет. 

10. Нормы права, регулирующие основы организации деятельности органов 

исполнительной власти, относят: 

а) к общей части административного права; 

б) к особенной части административного права; 

в) к производству по делам об административных правонарушениях; 

г) к исполнению постановлений по делам об административных правонарушениях. 

11. В случае несоответствия общей и специальной административно — правовой 

нормы применяется: 

а) специальная норма; 

б) общая норма; 

в) в зависимости от степени значимости применяется та или иная норма; 

г) в КОАП этот вопрос не ставится. 

12. Гражданин может направлять обращения в органы исполнительной власти РФ с: 

а) рождения; 

б) 14 лет; 

в) 16 лет; 

г) момента, когда он в состоянии самостоятельно сформулировать 

свои требования; 

13. Не является административным правонарушением причинение лицом вреда, 

охраняемым законом интересам в состоянии: 

а) опьянения; 

б) крайней необходимости; 

в) аффекта; 

г) взбудораженной радости. 

14. Нецензурная брань в общественных местах является административным 

правонарушением в форме: 

а) в форме мелкого хулиганства; 

б) в форме крупного хулиганства; 

в) преступления; 

г) нецензурная брань вообще не является правонарушением. 

15. К административным правонарушениям в области охраны собственности 

относят: 

а) уничтожение или повреждение чужого имущества без причинения значительного 

ущерба; 

б) незаконная продажа товаров, свободная реализация которых запрещена; 

в) незаконное использование товарного знака; 

г) фиктивное банкротство. 

16. Уклонение от подачи декларации о доходах является: 

а) административным проступком; 

б) гражданским проступком; 

в) дисциплинарным проступком; 

г) уголовным преступлением. 

17. Какие наказания не относятся к ряду административных? 

а) предупреждение; 

б) увольнение; 

в) дисквалификация; 

г) административное приостановление деятельности. 



18. Что из перечисленного не является административным наказанием?  

а) административный штраф; 

б) административный арест; 

в) исправительные работы; 

г) лишение специального права. 

19. Размер административного штрафа, налагаемого на гражданина, не может 

превышать: 

а) 5 тыс. рублей; 

б) 50 тыс. рублей; 

в) 1 МРОТ; 

г) 10 МРОТ. 

20. Размер административного штрафа, налагаемого на юридическое лицо, не может 

превышать: 

а) 20 МРОТ; 

б) 25 МРОТ; 

в) 50 тыс. рублей; 

г) одного миллиона рублей. 

21. C какого возраста возникает административная дееспособность у гражданина РФ 

а) С 16 лет 

б) С 18 лет 

в) С 21 года 

г) С момента рождения 

22. Административная дееспособность – это 
а) общие правила поведения индивидуальных субъектов 

б) правовое положение индивидуальных субъектов с момента достижения возраста 

совершеннолетия в отношениях с субъектами исполнительной власти, урегулированное 

нормами административного права 

в) способность лица своими личными действиями осуществлять права, выполнять 

обязанности, предусмотренными административно-правовыми нормами и нести 

ответственность в соответствии с этими нормами 

г) возможность быть субъектом административного права, способность иметь права и 

обязанности административно-правового характера 

23. Что не используется в качестве обстоятельств, отягчающих административную 

ответственность? 

а) Совершение административного правонарушения группой лиц 

б) Совершение административного правонарушения при исполнении трудовых 

обязанностей 

в) Совершение административного правонарушения в состоянии алкогольного опьянения 

г) Вовлечение несовершеннолетнего в совершение административного правонарушения 

24. Что не может применяться в отношении юридического лица,  

а) Лишение специального права 

б) Предупреждение 

в) Административный штраф 

г) Возмездное изъятие предмета административного правонарушения 

25. Кто рассматривает дела об административных правонарушениях, которые 

влекут за собой административное выдворение за пределы РФ 

а) Судьи арбитражных судов 

б) Мировые судьи 

в) Судьи районных судов 

г) Судьи гарнизонных военных судов 

26. Кто рассматривает дела об административных правонарушениях, совершенных 

военнослужащими,  



а) Судьи арбитражных судов 

б) Мировые судьи 

в) Судьи районных судов 

г) Судьи гарнизонных военных судов 

27. Кто рассматривает дела об административных правонарушениях, совершенных 

гражданами, которые призваны на военные сборы,  

а) Судьи арбитражных судов 

б) Мировые судьи 

в) Судьи районных судов 

г) Судьи гарнизонных военных судов 

28. Кто рассматривает дела об административных правонарушениях, которые 

совершены юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями, 

а) Судьи арбитражных судов 

б) Мировые судьи 

в) Судьи районных судов 

г) Судьи гарнизонных военных судов 

29. На какой срок назначается дисквалификация,  

а) До 15 суток 

б) До 1 месяца 

в) До 30 суток 

г) От 6 месяцев до 3 лет 

30. В течение какого времени должна быть подана жалоба на постановление по делу 

об административном правонарушении,  

а) Срок не ограничен 

б) В течение 10 дней 

в) В течение 1 месяца 

г) В течение 3 месяцев 

Вариант 2. 

1. Что может устанавливаться законами субъектов РФ в качестве меры 

административного наказания 

а) Административный штраф 

б) Предупреждение 

в) Конфискация предмета административного правонарушения 

г) Верны ответы 1 и 2 

2. Кто является законным представителем физического лица, который является 

потерпевшим 
а) Законные представители 

б) Эксперт 

в) Свидетель 

г) Прокурор 

3. Что относится к обстоятельствам, которые исключают производство по делу об 

административном правонарушении 
а) Совершение административного правонарушения в состоянии эффекта 

б) Состояние административного правонарушения в состоянии алкогольного опьянения 

в) Отмена закона, который устанавливает административную ответственность 

г) Совершение административного правонарушения несовершеннолетними 

4. Что относится к обстоятельствам, которые смягчают административную 

ответственность 
а) Раскаяние лица, которое совершило административное правонарушение 

б) Совершение административного правонарушения в состоянии эффекта 

в) Совершение административного правонарушения в состоянии алкогольного опьянения 

г) Повторное совершение административного правонарушения 



г) Верного ответа нет 

5. К кому применяется лишение специального права, 
а) К юридическому лицу 

б) К должностному лицу 

в) К физическому лицу 

г) Верны ответы 1 и 3 

6. Что из перечисленного не является административным наказанием 
а) Административный арест 

б) Административный штраф 

в) Предупреждение 

г) Обязательные работы 

7. Как называется обращение граждан в государственные органы в связи с 

нарушением их прав и интересов 
а) Предложение 

б) Заявление 

в) Письмо 

г) Жалоба 

8. Что из перечисленного не входит в структуру правонарушения 

а) Субъект 

б) Субъективная сторона 

в) Объективная сторона 

г) Виновность 

9. В течение какого времени по общему правилу составляется протокол об 

административном правонарушении 
а) В течение 2 суток с момента выявлении административного правонарушения 

б) В течение 10 суток с момента выявления административного правонарушения 

в) По окончании административного расследования 

г) Немедленно 

10. Согласно общему правилу срок административного задержания должен быть не 

более 

а) 1 суток 

б) 2 суток 

в) 3 часов 

г) 6 часов 

11. Согласно общему правилу срок давности назначения административного 

наказания составляет: 

а) 3 месяца 

б) 6 месяцев 

в) 1 год 

г) 2 года 

12. К  числу каких мер относится предупреждение как мера административного 

наказания 

а) имущественного характера 

б) пресекательного характера 

в) морального характера 

г) верного ответа нет 

13. Кто обязательно должен присутствовать при опросе свидетеля, который не 

достиг 14 лет 

а) Органов опеки и попечительства 

б) Законных представителей 

в) Адвоката 

г) Педагога или психолога 



14. Кто подписывает протокол об административном задержании 
а) Лицо, которое его составило и задержанное лицо 

б) Лицо, которое его составило и потерпевшее лицо 

в) Лицо, которое его составило, задержанное лицо и свидетель 

г) Лицо, которое его составило, задержанное лицо, потерпевшее лицо и свидетель 

15. Как называется специальное разрешение на осуществление конкретного вида 

деятельности, 

а) Сертификат 

б) Регистрационное свидетельство 

в) Технический регламент 

г) Лицензия 

16. Какой срок составляет погашение административного наказания 
а) 6 месяцев 

б) 1 год 

в) 3 года 

г) 6 лет 

17. Что может применяться только в качестве административного наказания 

а) Административный штраф 

б) Конфискация орудия административного правонарушения 

в) Административное выдворение за пределы РФ иностранного гражданина 

г) Возмездное изъятие орудия совершения административного правонарушения 

18. Что является документом, удостоверяющим личность гражданина на территории 

РФ 
а) Вид на жительство 

б) Паспорт гражданина РФ 

в) Свидетельство о рождении 

г) Разрешение на временное проживание 

19. Что не признается документом, удостоверяющим личность, при выезде из РФ 

а) Паспорт 

б) Паспорт моряка 

в) Дипломатический паспорт 

г) Водительское удостоверение 

20. Чем отличается административная ответственность от уголовной 

а) Различий нет 

б) Одинаковы 

в) применяется только уполномоченными органами, не влечет судимости, имеет 

применяется судом и другими уполномоченными органами, не влечет судимости, имеет 

другие сроки давности и процессуальные порядки 

г) применяется только уполномоченными органами, не влечет судимости, имеет другие 

сроки давности 

21. Что означает обратная сила закона 

а) Вновь принятый закон не ступает в силу 

б) Вновь принятый закон распространяет свое действие на отношения, возникшие после 

его вступления в силу 

в) Вновь принятый закон распространяет свое действие на отношения, возникшие до его 

вступления в силу 

г) Утративший силу закон действует на определенные общественные отношения после 

утраты им юридической силы 

22. Кто является лицом, которому причинен физический, моральный или 

имущественный вред 
а) Свидетель 

б) Законный представитель физического лица 



в) Потерпевший 

г) Верного ответа нет 

23. В какую систему входит милиция 

а) ФСБ РФ 

б) Министерство юстиции РФ 

в) Министерство обороны 

г) Министерство внутренних дел РФ 

 

Самостоятельная работа (рефераты, доклады, презентации). 

Тематика рефератов  

(ОК1, ОК2, ОК4, ОК7, ОК8, ОК9, ОК10) 

1. Этапы конституционного развития России.  

2. Декларация прав и свобод граждан. 

3. Преимущества и недостатки малого бизнеса. 

4. Правовое положение индивидуального предпринимателя.  

5. Роль и значение устава предприятий.  

6. Характеристика ликвидационных процедур к предприятию должнику. 

7. Роль арбитражного суда при разрешении экономических споров.  

8. Несостоятельность (банкротство) юридического лица. 

9. Договор лизинга.  

10. Ответственность за нарушение трудового законодательства и охраны труда.  

11. Повышение квалификации и подготовка безработных граждан.  

(ПК 1.1) 

1. Управление территориями и недвижимым имуществом 

2. Концепция земельного баланса. 
3. Порядок составления земельного баланса территории 

 (ПК 2.1, 2.2, 2.3, 2.4) 

1. Кадастровая деятельность.   

2. Порядок государственного кадастрового учета объектов недвижимости  

3. Геодезическая и картографическая основы государственного кадастра недвижимости.  

4. Общие положения государственного кадастра недвижимости.  

 

Решение ситуационных задач. 

(ОК1, ОК2, ОК4, ОК7, ОК8, ОК9, ОК10 

ПК1.3, ПК1.4, ПК1.5, ПК3.1, ПК3.2, ПК3.3, ПК3.4, ПК3.5, ПК4.1, ПК4.2, ПК4.3, ПК4.4 

ПК4.5, ПК4.6) 

Задача №1 

Сельскохозяйственный кооператив  «Заречный» обратился в арбитражный  

суд с иском к заводу «Электроприбор»,  в котором просил обязать ответчика  

возвратить кооперативу 5 га земель, самовольно занятых ответчиком три года назад и 

возместить убытки — стоимость урожая картофеля, собранного ответчиком с самовольно 

занятой площади за все два года пользования. Ответчик заявил встречные требования о 

возмещении ему стоимости неиспользованных затрат, связанных с мелиорацией данной 

территории, что позволило повысить урожайность и продуктивность земельных угодий. 

Какая ответственность  предусмотрена законом за самовольное  

занятие земельного участка? 

 Задача № 2 

Усманова А.И. работает в бухгалтерии ОАО «Парус». Она обратилась к администрации с 

просьбой установить ей сокращенный рабочий день, так как у нее ребенок-инвалид 

одиннадцати лет. Рассмотрев ее заявление, ей ответили, что неполное время установят, но 

заработная плата будет меньше и отпуск, соответственно, сократится.  

Прокомментируйте ответ  администрации ОАО «Парус» 



Задача № 3 

В отношении индивидуального предпринимателя заявлены требования нескольких 

кредиторов исходя из их совместной коммерческой деятельности. В период судебного 

разбирательства по данным вопросам индивидуальный предприниматель, проводя ремонт 

сантехнического оборудования в собственной квартире, затопил соседей, проживающих, 

непосредственно, под его квартирой и нанёс существенный вред имуществу соседей. 

1. В каком суде подлежит рассмотрению дело о долгах ИП?  

2. Как должны поступить пострадавшие соседи в сложившейся ситуации? 

Задача № 4 

ОАО «РЖД» обратилось  с иском к предпринимателю  об устранении препятствий в  

пользовании земельным участком  площадью 15.2 кв.м, расположенным  

на привокзальной площади железнодорожной  станции, путём возврата спорного  

земельного участка и сноса торгового павильона. Указанный участок входит в полосу 

отвода железной дороги. Ответчик против иска возразил, указав, что указанный участок 

был предоставлен ему ФГУП «ЮВЖД» по договору временного пользования сроком на 

три года. ОАО «РЖД» не является собственником или уполномоченным пользователем 

спорного земельного участка. Истец указал на то, что срок договора временного 

пользования истёк, предпринимателем было получено уведомление   об освобождении 

земельного участка, в силу Федерального закона «О федеральном железнодорожном 

транспорте» ОАО «РЖД» является правопреемником ФГУП «ЮВЖД». 

Что такое полоса отвода  железной дороги, охранная зона  железной дороги? 

Каков порядок  их установления и использования? 

Задача № 5 

В ходе плановой проверки органом государственного земельного надзора деятельности 

юридического лица на предмет соблюдения требований земельного законодательства 

было выявлено земельное правонарушение и юридическое лицо привлечено к 

административной ответственности. Через месяц орган государственного земельного 

надзора вновь посетил данное юридическое лицо с внеплановой проверкой с целью 

проверить устранено ли последствие земельного правонарушения, как было закреплено в 

предписании. Юридическое лицо обратилось в Прокуратуру с жалобой о нарушении его 

прав и законных интересов, ссылаясь на то, что проверки в отношении юридических лиц 

не могут проводиться чаще, чем 1 раз в три года.  

Законны ли доводы юридического лица? 

Задача № 6 
12-летний Костя Н. получил в подарок от деда велосипед. Поскольку Косте срочно 

понадобились коньки, он продал велосипед знакомому подростку 16 лет, а на вырученные 

деньги купил коньки. Отец Кости, узнав об этом, расценил поступок сына как неуважение 

к деду, пошел 

к подростку-покупателю с намерением вернуть деньги и забрать велосипед. Однако 

купивший велосипед подросток взять деньги и вернуть велосипед отказался, завив, что 

цену он дал за покупку нормальную, а Костя продал велосипед, принадлежащий не отцу, а 

самому Косте, что каждый может сам распоряжаться принадлежащим ему имуществом, и 

оснований для расторжения договора нет. 

1. Имеет ли юридическую силу договор купли-продажи велосипеда между 

упомянутыми подростками? 

2. Каковы права отца Кости в этой ситуации и как они могут быть реализованы? 

3. Изменилась бы ситуация, если бы Косте было 15 лет? 19 лет? 

Задача  № 7 

Житель г. Краснодара Ларин и проживающая в г. Москве Медикова в июле 1999 г. 

заключили договор купли-продажи земельного участка и жилого дома, находящихся в 

Краснодарском крае. Однако в регистрации данного договора было отказано на основании 

ч.1 ст.16 Закона Краснодарского края «Об особом порядке землепользования в 



Краснодарском крае», устанавливающей запрет на совершение сделок с земельными 

участками на территории Краснодарского края, если стороной договора является 

гражданин, не имеющей регистрации на постоянное проживание в Краснодарском крае. 

Каким положением федерального законодательства противоречит данная норма закона 

Краснодарского края? 

Правомерен ли отказ в регистрации договора купли-продажи земельного участка в 

данном случае? 

Задача № 8 
Иванов, управляя автомашиной по доверенности, совершил наезд на Смирнова, 

переходившего проезжую часть, в результате чего последний получил телесные 

повреждения средней тяжести и был доставлен в больницу. По излечении Смирнов 

предъявил гражданский иск к собственнику имущества о возмещении материального и 

морального вреда. 

1. Какие правоотношения возникли в задаче: назовите и дайте характеристику в 

соответствии с классификацией гражданских правоотношений. 

2. Чем отличаются вещи от имущества? Какие специальные виды вещей 

предусмотрены Гражданским кодексом РФ? 

3. К какому виду вещей относится автомашина? Дайте ее характеристику с точки 

зрения классификации вещей. 

4. Какое решение вынесет суд? 

Задача № 9 

Иванов В.А. работал в  ООО «Вымпел» по срочному трудовому  договору и заболел. Срок 

действия его  договора истек во время его болезни, и его уволили. 

Правомерно ли такое  увольнение? 

Задача № 10 

Вавилонова С.И. хотел взять 1 или 2 дня в счет очередного отпуска, но администрация ей 

отказала, сославшись на то, что дробить ежегодный отдых нельзя. Вавилонова обратилась 

в юридическую консультацию с вопросом можно ли делить очередной отпуск и на какие 

части. 

Что должен ответить юрист? 

Задача № 11 

Симонов В.В. был переведен  на другую должность в связи с  реорганизацией 

предприятия. 

Права ли администрация, назначая ему при переводе испытательный  срок, 

мотивируя это отличие в  профиле работы? 

Задача № 12 

Сидоров Т.Б. была уволена  администрацией в связи с реорганизацией предприятия без 

предварительного предупреждения с выплатной заработной платы за текущий месяц. 

Законны ли действия администрации? Каков порядок увольнения работников в связи с 

реорганизацией предприятия?  

 Задача № 13 

Администрация предприятия  предупредила Петрову В.В. за месяц  об увольнении по 

сокращению штатов. Претрова В.В. потребовала предоставить ей в течение этого месяца 

свободные дни для поиска новой работы. 

Правомерны ли требования Петровой? Каков порядок расторжения  договора 

при сокращении штатов? Какими гарантиями обладает работник при увольнении по 

сокращению?  

  

Работа с карточками. 

(ОК1, ОК2, ОК4, ОК7, ОК8, ОК9, ОК10 

ПК1.3, ПК1.4, ПК1.5, ПК3.1, ПК3.2, ПК3.3, ПК3.4, ПК3.5, ПК4.1, ПК4.2, ПК4.3, ПК4.4 

ПК4.5, ПК4.6) 



 

   Раздел 1 Конституция РФ 1993 – основной закон государства 

 Карточка № 1 

1. Перечислите личные гражданские права человека.  

 2. Перечислите политические права граждан. 

 3. Перечислите экономические права и свободы граждан.  

В Конституции РФ определены такие виды экономических прав: право частной 

собственности; право на свободное использование способностей и имущества для 

предпринимательской и иной, не запрещенной законом экономической деятельно-

сти; право на выбор рода деятельности и профессии; право объединения для сов-

местной экономической деятельности; право на свободу договора и на защиту от 

незаконной конкуренции. 

Карточка № 2 

Задание 1.  Какова сегодня иерархия нормативно-правовых актов: 

 1. Указы Президента РФ; 

 2. Постановления Правительства РФ;  

3. Уголовный Кодекс РФ. 

 4. Конституция РФ.  

 

Задание 2. Установите соответствие между следующими изречениями и нормативно-

правовыми актами:  

 

                   Текст                           Источник 

А) Мы, многонациональный народ 

Российской Федерации, соединенные общей 

судьбой на своей земле, утверждая права и 

свободы человека, гражданский мир и 

согласие, сохраняя исторически 

сложившееся государственное единство, 

принимаем 

1) Гражданский Кодекс РФ  

Б) законодательство основывается на 

признании равенства участников 

регулируемых им отношений, 

неприкосновенности собственности, свободы 

договора, недопустимости произвольного 

вмешательства кого-либо в частные дела, 

необходимости беспрепятственного 

осуществления прав, обеспечения 

восстановления нарушенных прав, их 

судебной защиты 

2) Конституция РФ 

 

В) закон о деятельности экономического 

направления, осуществляемая в 

самостоятельной форме на свой риск. 

3) Закон о предпринимательской 

деятельности 

Карточка № 3 

№ 1. Налоговый кодекс РФ, приговор суда, Федеральный закон «О   введении в действие 

части первой Гражданского кодекса РФ»,  распоряжение Правительства РФ, поправка к 

Конституции РФ, постановление Государственной Думы РФ. 

Выделите из указанных актов правоприменительные акты. 

 



      № 2  Поправка к Конституции РФ, федеральный закон, приказ ректора Университета, 

Конституция РФ, постановление Правительства РФ, закон РФ. 

Расположите нормативные акты в порядке возрастания юридической силы. 

 

№ 3 Указ Президента РФ: подписан 7 марта 2015 г., обнародован в информационной 

программе «Радио России» 9 марта 2015 г., опубликован в «Российской газете» 14 марта 

2015 г. 

Укажите дату вступления в силу данного нормативного акта, если в тексте самого акта 

искомая дата не указана. 

 

№ 4  Федеральный закон от 17.05.2005 г., закон РФ от 31.12.2002 г., 

федеральный конституционный закон от 24.09.2006 г. 

Каким из указанных нормативных актов следует руководствоваться в процессе 

реализации права в случае противоречия данных актов? 

 

№ 5 Постановление Правительства РФ от 03.04.1998 г., приказ Комитета по образованию 

от 14.06.2000 г., Постановление Правительства РФ от 05.07.2004 г. 

Каким из указанных нормативных актов следует руководствоваться в процессе 

реализации права в случае противоречия данных актов? 

 

Карточка № 4 

1. Дайте понятие Конституция. 

2. Кем может быть принята Конституция? 

3. Перечислите юридические свойства Конституции. 

 

                                                                     Карточка № 5 

 1. Структура Конституция РФ. 

2.  Что закрепляет Конституция РФ? 

3. Что означает юридическое свойство Конституции «Верховенство»? 

               

Карточка № 6 

Задание 1. В целях обеспечения прав и свобод человека и гражданина Конституция РФ 

предусматривает, что ограничение некоторых (наиболее важных из них) допускается 

только на основании федерального закона, и каждый раз должно осуществляться с 

соблюдением дополнительной гарантии - по решению суда. Опираясь на текст главы 2 

Конституции РФ, перечислите права, которые могут быть ограничены. 

Задание 2. Опираясь на положения ч. 3 ст. 56 Конституции РФ, перечислите права человека и 

гражданина, которые не могут быть ограничены даже в условиях чрезвычайного положения в 

стране.  

Раздел II 

Экономика и право 

 

Карточка № 1 

Задание 1. Установите соответствие между терминами, названиями и их определениями:  

1.граждане, юридические лица, осуществляющие хозяйственную деятельность; 

Российская Федерация; субъекты Российской Федерации, муниципальные образования.  

2. третейский суд, арбитражный суд, орган исполнительной власти и управления в 

административном порядке,  

3. муниципальные образования,  

4. граждане, юридические лица  

 



А) Субъектами предпринимательского права в Российской Федерации выступает  

В) Кто являются основными участниками предпринимательских отношений?  

Г) Какой субъект предпринимательского права может в целях извлечения прибыли 

учредить юридическое лицо получать прибыль от его деятельности или заниматься 

индивидуальной предпринимательской деятельностью без образования юридического 

лица?  

Д) осуществляет защиту нарушенных или оспоренных гражданских прав  

 

Карточка № 2 

Задание 1. Установите соответствие между названиями и определениями  

 

                              Название                    Определение 

1) Признаки предпринимательской 

деятельности 

А) Физические и юридические лица 

2) Участники имущественных отношений Б) Самостоятельность  

Рисковый характер  

Направленность на систематическое 

получение прибыли 

3) Как в системе правовых отношений 

называется способность субъекта правовых 

отношений иметь гражданские права и 

обязанности? 

В) Дееспособность 

4) Как в системе правовых отношений 

называется способность субъекта правовых 

отношений приобретать гражданские права 

и обязанности 

Г) Правоспособность 

 

Карточка № 3 

1. В предлагаемых ниже текстах содержатся намеренные ошибки. Найдите их и 

восстановите правильность документа  

 

 Вариант-1.  

 

Анализ определения «Предпринимательская деятельность» позволяет выделить 

следующие признаки предпринимательской деятельности:  

 

1.Предпринимательская деятельность характеризуется зависимостью. Многие авторы 

выделяют условно имущественную и организационную зависимость предпринимателя. 

Имущественная зависимость определяется наличием у предпринимателя обособленного 

собственного имущества как экономической базы деятельности.  

 

2. Предпринимательская деятельность не сопряжена с риском. Этот признак 

предпринимательства коренным образом отличает его от хозяйственной деятельности 

периода административно-плановой экономики, допускавшей существование заведомо 

убыточных предприятий, которые при плохих результатах хозяйствования могли 

обратиться за поддержкой к государству. Вполне объяснимо в связи с этим, что такой 

чисто рыночный институт, как институт несостоятельности (банкротства), возрождается в 

нашей стране только с переходом к рынку.  

 



3. Целью предпринимательской деятельности является благотворительность.  

 

4. Наконец, как сказано в ст. 2 ГК РФ, предпринимательская деятельность может 

осуществляется лицами, не зарегистрированными в этом качестве в установленном 

законом порядке.  

 

2. «Гражданский Кодекс РФ был принят всенародным голосованием 12 декабря 1993 г., а 

в день опубликования – 25 декабря того же года вступил в силу. Гражданский Кодекс РФ 

1993 года обозначил качественные изменения в социальной политике государства. Из 

текста Гражданский Кодекс РФ был исключен классовый подход к различным слоям 

населения, а именно отсутствует упоминание о ведущей роли рабочего класса и других 

категорий трудящихся в построении общенародного государства. Кроме этого, в статьях 

ГК РФ закреплены институты частной собственности и свободного предпринимательства. 

Существенным обстоятельством является и то, что права и свободы человека и 

гражданина признаются и гарантируются не только в соответствии с ГК РФ, но и согласно 

общепризнанным нормам и принципам международного права. Нормы Гражданского 

Кодекса РФ наполняются более глубоким содержанием без изменения конституционного 

текста, конкретизируясь в законодательстве и обогащаясь правоприменительной, прежде 

всего судебной, практикой. Особая роль при этом принадлежит Конституционному Суду 

РФ, который осуществляет официальное толкование Гражданского Кодекса РФ и 

выявляет конституционно-правовой смысл законов».  

 

3. «Закон о защите прав потребителей » Настоящий Федеральный закон регулирует 

отношения, возникающие между юридическими лицами, физическими лицами, органами 

государственной власти Российской Федерации, органами государственной власти 

субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления в сфере развития 

малого и среднего предпринимательства, определяет понятия субъектов малого и 

среднего предпринимательства, инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего 

предпринимательства, виды и формы такой поддержки.  

 

Карточка № 4 

Задание 1. Установите соответствие между терминами, имеющими отношение к 

правовому регулированию экономических отношений и их определениями.  

 

Термин Определение 

1. Лицензия 

 

А) экономика, основанная на принципах свободного 

предпринимательства, многообразия форм 

собственности на средства производства, рыночного 

ценообразования, договорных отношений между 

хозяйствующими субъектами... 

2. Антимонопольная 

политика государства 

 

 

Б) документ, удостоверяющий соответствие объекта 

требованиям технических регламентов, положениям 

стандартов, сводов правил или условиям договоров. 

 

3. Сертификат соответствия 

 

В) разрешение на право, либо право на выполнение 

некоторых действий, которое может удостоверяться 

(подтверждаться) одноимённым документом. 

4. Недобросовестная 

конкуренция 

Г) то нарушение общепринятых правил и норм 

конкуренции. При этом нарушаются законы и 

неписаные правила. Кроме того нарушается 
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5. Рыночная экономика Д) это основные направления деятельности 

государства по формированию конкурентных 

рыночных структур. 

                

Карточка № 5 

Задание 1. Вставьте в пропуски номера приведенных внизу слов и выражений, 

подходящих по смыслу:  

1. К коммерческим организациям относятся: (   ), (   ), (   ). (   ).  

2. Хозяйственные общества бывают: (   ), (   ), (   ).  

3. Хозяйственными товариществами могут быть: (    ), (    ), (   ).  

4. Унитарные предприятия подразделяются на: (   ), (    ).  

5. К некоммерческим организациям относятся: (   ), (   ), (   ), (   ),  

6. Наиболее распространенные типы ассоциативных организационных  структур: (   ), (   ), 

(   ), (   ), (   ), (   ).  

Ответы:  

(1) Потребительские кооперативы.  

(2) Хозяйственные товарищества и общества.  

(3) Корпорации. 

(4) Учреждения.  

(5) Акционерные общества.  

(6) Производственные кооперативы.  

(7) Фонды.  

(8) Хозяйственные ассоциации.  

(9) Государственные предприятия.  

(10) Общества с ограниченной ответственностью.  

(11) Концерны.  

(12) Ассоциации, союзы.  

(13) Муниципальные предприятия.  

(14) Полные товарищества.  

(15) Холдинговые компании.  

(16) Общества с дополнительной ответственностью.  

(17) Общественные и религиозные организации.  

(18) Коммандитные товарищества.  

(19) Унитарные предприятия.  

(20) Консорциумы. 

(21) Простые товарищества.  

(22) Финансово-промышленная группа.  

 

Карточка № 6 

1. Перечислите организационно правовые формы юридические лиц.  

2. Дайте понятие общество с ограниченной ответственностью. 

3. Назовите участников общества с ограниченной ответственностью. 

 

Карточка № 7 

1. Дайте понятие общество с дополнительной ответственностью ? 

2.  Назовите учредительные документы общества с дополнительной ответственностью. 

3. Количество учредителей общества с дополнительной ответственностью? 

 

Карточка № 8 

1. Дайте понятие закрытое акционерное общество. 

2.  Количество участников (учредителей) ЗАО? 



3. Назовите учредительные документы ЗАО. 

                                                                   

Карточка № 9 

Задание. Дайте характеристику хозяйственных товариществ 

 

Элементы характеристики     Полное товарищество Товарищество на вере 

Минимальное  

число товарищей 

  

Управление товариществом   

Распределение прибыли   

Распределение убытков   

Право выхода из 

товарищества полных 

товарищей 

  

Право выхода из 

товарищества вкладчиков 

  

Основания для ликвидации   

Возможность преобразования  

 

 

 

 

 

                                                                                           Карточка № 10 

 

 Задание 1. Установите соответствие между организационно-правовыми видами 

предприятий и характеристиками: к каждой позиции, данной в первом столбце, подберите 

соответствующую позицию из второго столбца. Результаты занесите в таблицу. 

 

                ХАРАКТЕРИСТИКИ                                        ВИДЫ 

 

А. при выходе участник получает  

стоимость своего пая                                  ______________________________                            

 

Б. уставный капитал образуется  

из стоимости вклада участников                _____________________________ 

                       

                                                 

В. исполнительными органами 

являются правление и                          

председатель                                                ______________________________                                                     

 

 

 

Г. число членов не может  

быть менее 5                                                ______________________________ 

 

Д. при числе членов более 

50 создается  

совет директоров                                        _______________________________ 

 



 

Карточка № 11 

 Задание.  Заполните таблицу.   

                                                       

                               Формы разрешения споров 

1. ст. 14 ГК РФ ______________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

 

2. ст. 11 ГК РФ 

 

3. 

4. 

5.  

6. 

 

 

                        Способы защиты гражданских прав 

 

1. 

2. 

 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 



 

Раздел III 

Правовое регулирование договорных отношений 

Карточка № 1 

Задание. 1 Заполните таблицу «Система предпринимательских договоров» 

 

№ Название 

договора 

Наименование 

сторон 

Юридическая 

квалификация 

 Содержание договора       Ответственность сторон Нормативная 

основа 

1. 

 

 

Договор 

купли- 

продажи 

     

2. Договор 

розничной 

купли- 

продажи 

     

 

Карточка № 2 

 

№ Название 

договора 

Наименование 

сторон 

Юридическая 

квалификация 

 Содержание договора       Ответственность сторон Нормативная 

основа 

1. Договор 

поставки 

     

2. 

 

Договор 

аренды 

     

 

 

 

 



Карточка № 3 

 

Задание. 1 Заполните таблицу. 

 

     Виды 

договоров 

Указать статью 

ГК РФ 

      Определение                      Существенные                                

условия 

            1                      2                        3 

Договор  

Контрактации 

 

 

 

 

Договор мены  

 

 

Договор 

финансовой 

аренды 

 

  

Договор займа  

 

 

Кредитный 

договор 

  

 

 

Раздел 4  

Трудовые правоотношения 

 

Карточка 1 

Задание. Установите соответствие между терминами и определениями, с которыми они 

связаны. К каждому элементу первого столбца подберите соответствующие элементы из 

второго и внесите в строку ответов выбранные цифры под соответствующими буквами.  

 

 

определения 

термины 

 

А) Предметом трудового права 

являются 

 

1) запрещен 

 

Б) Принудительный труд в РФ 

 

2) отношения работника и работодателя по 

использованию и условиям труда  

B) Коллективный договор заключается 

на срок 

 

3) определяется по договоренности между 

представителями сторон 

Г) Содержание и структура соглашения 

трудового договора 

4) не менее 1 года и не более 3 лет 

Д) Основанием возникновения 

трудовых отношений не является 

5) личное исполнение обязанностей 



Е) Принцип свободы труда является 6) трудовой договор 

Ж) Основанием возникновения 

трудовых отношений является 

7) возраста 14 лет при соблюдении ряда 

условий 

З) Заключение трудового договора 

возможно с лицами достигшими 

8) судебное решение 103 

И) Одним из основных признаков 

трудовых отношений является 

9) общеправовым 

К) Источником трудового права РФ 

является 

10) локально-правовой акт 

 

Запишите в таблицу выбранные цифры 

 

а б в г 

 

д е 

 

ж з и к 

          

 

Карточка 2 

 Задание. Подберите правильное слово: (первая буква указана) 

 

 1. - В …время, в течение которого работник свободен от исполнения трудовых 

обязанностей и которое он может использовать по своему усмотрению (Ст.106 ТК РФ).  

 

2. - Г… средства, способы и условия, с помощью которых обеспечивается осуществление 

предоставленных работникам прав в области социально-трудовых отношений (Ст.164 ТК 

РФ). Государственная экспертиза условий труда - оценка соответствия объекта 

экспертизы государственным нормативным требованиям охраны труда (Ст.209 ТК РФ).  

 

3. - Д… обязательное для всех работников подчинение правилам поведения, 

определенным в соответствии с настоящим Кодексом, иными федеральными законами, 

коллективным договором, соглашениями, локальными нормативными актами, трудовым 

договором (Ст.189 ТК РФ).  

 

4. - З…временный добровольный отказ работников от исполнения трудовых 

обязанностей (полностью или частично) в целях разрешения коллективного трудового 

спора (Ст.398 ТК РФ).  

 

5. - З.п.…вознаграждение за труд в зависимости от квалификации работника, сложности, 

количества, качества и условий выполняемой работы, а также компенсационные выплаты 

(доплаты и надбавки компенсационного характера, в том числе за работу в условиях, 

отклоняющихся от нормальных, работу в особых климатических условиях и на 

территориях, подвергшихся радиоактивному загрязнению, и иные выплаты 

компенсационного характера) и стимулирующие выплаты (доплаты и надбавки 

стимулирующего характера, премии и 104 иные поощрительные выплаты) (Ст.129 ТК 

РФ).  



 6. - И. т. с…неурегулированные разногласия между работодателем и работником по 

вопросам применения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, 

содержащих нормы трудового права, коллективного договора, соглашения, локального 

нормативного акта, трудового договора (в том числе об установлении или изменении 

индивидуальных условий труда), о которых заявлено в орган по рассмотрению 

индивидуальных трудовых споров. ….признается спор между работодателем и лицом, 

ранее состоявшим в трудовых отношениях с этим работодателем, а также лицом, 

изъявившим желание заключить трудовой договор с работодателем, в случае отказа 

работодателя от заключения такого договора (Ст.381 ТК РФ).  

 

Карточка 3 

Задание. Подберите правильное слово: (первая буква указана) 

1. - К.д.…правовой акт, регулирующий социально-трудовые отношения в организации 

или у индивидуального предпринимателя и заключаемый работниками и работодателем в 

лице их представителей (Ст.40 ТК РФ).  

 

2. - К….денежные выплаты, установленные в целях возмещения работникам затрат, 

связанных с исполнением ими трудовых или иных обязанностей, предусмотренных 

настоящим Кодексом и другими федеральными законами (Ст.164 ТК РФ).  

 

3. - Н….нормы выработки, времени, нормативы численности и другие нормы - 

устанавливаются в соответствии с достигнутым уровнем техники, технологии, 

организации производства и труда (Ст.160 ТК РФ).  

 

4. - П. т. - выполнение работы под угрозой применения какого-либо наказания 

(насильственного воздействия) (Ст.4 ТК РФ).  

 

5. - Р…. физическое лицо, вступившее в трудовые отношения с работодателем. (Ст.20 ТК 

РФ).   

 

 6. - Р….физическое лицо либо юридическое лицо (организация), вступившее в трудовые 

отношения с работником. В случаях, предусмотренных федеральными законами, в 

качестве работодателя может выступать иной субъект, наделенный правом заключать 

трудовые договоры. (Ст.20 ТК РФ).  

 

7. - Р…время, в течение которого работник в соответствии с правилами внутреннего 

трудового распорядка и условиями трудового договора должен исполнять трудовые 

обязанности, а также иные периоды времени, которые в соответствии с настоящим 

Кодексом, другими федеральными законами и иными нормативными правовыми актами 

Российской Федерации относятся к рабочему времени. Нормальная продолжительность 

рабочего времени не может превышать 40 часов в неделю (Ст.91 ТК РФ).  

 

Карточка 4 

Задание.  Какие из перечисленных положений относятся к нормам трудового праву, а 

какие нет, впишите в таблицу: 

1. общественная организация труда; 

2. отношения по материальной ответственности сторон;  

4. отношения между членами профсоюза и профсоюзным органом;  

5. отношения между налоговыми органами и работодателем;  

6. самостоятельность;  

8. профессиональные союзы в РФ не имеют право на законодательную инициативу;  



9. подчинение одной из сторон трудовых отношений при заключении и расторжении 

трудового договора; 

10. социальная защита населения.  

 

Трудовое право Не трудовое право 

  

  

  

  

  

 

 

КАРТОЧКА № 5 

1. Что понимается под дисциплинарной ответственностью? 

2. Что является основанием дисциплинарной ответственности? 

3. Каким кодексом предусматривается общая дисциплинарная ответственность? 

 

КАРТОЧКА № 6 

1. В чем состоит материальная ответственность? 

2. В каких пределах работник несет материальную ответственность за причиненный 

ущерб? 

3. Назовите виды материальной ответственности 

 

Карточка № 7 

1. Дайте понятие индивидуальный трудовой спор. 

2. Кем рассматриваются индивидуальные трудовые споры? 

3. Кем избираются представители работников в комиссию по трудовым спорам. 

4. Кем избираются представители работодателя в комиссию по трудовым спорам? 

5. В какой срок  рассматривается индивидуальный трудовой спор комиссией по трудовым 

спорам? 

Карточка № 8 

1. В каких случаях рассматривают индивидуальные трудовые споры  работника или 

работодателя в судебном порядке? 

2. Какие индивидуальные трудовое споры рассматриваются исключительно в судебном 

порядке? 

 

Раздел 5 

Административное право 

 

Карточка  № 1 

Задание 1. Установите соответствие между видами юридической ответственности и 

отраслями права: 

ВИДЫ ЮРИДИЧЕСКОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ                                      ОТРАСЛИ ПРАВА 

    А) штраф                                                                                    1) гражданское право 

Б) взыскание неустойки                                                           2) административное право 

В) компенсация морального вреда 

Г) лишение специального права 

Д) дисквалификация 

Е) конфискация орудия совершения правонарушения   

 



Карточка № 2 

Задание 1.  Ниже приведён перечень терминов. Все они, за исключением двух, относятся к 

понятию «правонарушение». Назовите их 

1) Деяние;  

2) соблюдение закона;  

 3) правовой обычай;   

4)  умысел;   

5) неосторожность;   

6) вина. 

Карточка № 3 

1. Дайте понятие административное правонарушение 

2. Назовите признаки административного правонарушения 

3. Состав административного правонарушения 

 

Карточка № 4 

1. Назовите субъекты административного правонарушения 

2. Что понимают под объектом правонарушения? 

3. Что включает в себя объективная сторона правонарушения? 

 

Карточка № 5 

 

Задание. Установите соответствие между элементами левого и правого столбиков. 

Одному элементу левого столбика соответствует один элемент правого  

 

Левый столбик 

 

Правый столбик 

 

1. К источникам административного 

права относится - 5 

1) Федеральное Собрание РФ (Совет 

Федерации и Государственная Дума – 

законодательная власть) 

2. В систему органов государственной 

власти входят - 1 

2) федеративного устройства; верховенства 

закона; 

3. Какая функция не относится к 

деятельности органов законодательной 

власти? – 4 

3) осуществляют контроль в отношении 

органов исполнительной власти 

4. Основные принципы исполнительной 

власти - 2 

4) прогнозирование; планирование 

5. Основными направлениями 

деятельности органов исполнительной 

власти являются 

5) нормативные акты органов 

законодательной власти 

6. В какой сфере граждане реализуют 

административную правоспособность? 

6) административно-политической 

7. Одним из полномочий Президента РФ 

является 

7) Конституция РФ; 

8. В каком нормативном акте закреплены 

основные права и обязанности граждан? - 

7 

8) проводить единую государственную 

политику в области науки, экологии 

9. Условием, при котором субъекты 

административного права становятся 

субъектами административных 

правоотношений, является - 10 

9) с момента государственной регистрации 



10.С какого момента возникает 

правоспособность общественного 

объединения как юридического лица? 

 

 

10) административная дееспособность 

субъекта;  

 

 

1 2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

6 

 

7 

 

8 

 

9 

 

10 

 

          

 

Карточка № 6 

Задание. Ответьте на вопросы:  

Вопрос № 1.  Какую отрасль права называют административным правом? 

Вопрос № 2. Что означает управление?  

Вопрос № 3. Важнейшим правом гражданина является право на обращение. Назовите 

виды обращения.  

Вопрос № 4. Виды правоохранительных органов? 

 

Карточка № 7 

Задание. Ответьте на вопросы:  

Вопрос № 1. Укажите федеральный орган исполнительной власти, деятельность которого 

распространяется на всю территорию РФ.  

Вопрос № 2. Какие органы государственной власти входят систему органов 

государственной власти?  

Вопрос № 3. Какова роль Президента РФ в системе государственного управления?  

 

Карточка № 8 

Перечислите виды административных правонарушений                             

 

  

 III. Описание организации оценивания и правил определения 

результатов оценивания. 
     Уровень подготовки студентов по учебной дисциплине оценивается в баллах: «5» 

(«отлично»), «4» («хорошо»), «3» («удовлетворительно»), «2» («неудовлетворительно»). 

Оценка «отлично» - обучающийся показывает полные и глубокие знания 

программного материала, логично и аргументировано отвечает на поставленный вопрос, а 

также дополнительные вопросы, показывает высокий уровень теоретических знаний. 

Практическую часть выполняет на 100%. 

Оценка «хорошо» - обучающийся показывает глубокие знания программного 

материала, грамотно его излагает, достаточно полно отвечает на поставленный вопрос и 

дополнительные вопросы, умело формулирует выводы. В тоже время при ответе 

допускает несущественные погрешности. Практическую часть выполняет на 90%-80%. 

Оценка «удовлетворительно» - обучающийся показывает достаточные, но не 

глубокие знания программного материала; при ответе не допускает грубых ошибок или 

противоречий, однако в формулировании ответа отсутствует должная связь между 

анализом, аргументацией и выводами. Для получения правильного ответа требуется 

уточняющие вопросы. Практическую часть выполняет на 70%-60%. 

Оценка «неудовлетворительно» - обучающийся показывает недостаточные знания 

программного материала, не способен, аргументировано и последовательно его излагать, 

допускается грубые ошибки в ответах, неправильно отвечает на поставленный вопрос или 

затрудняется с ответом. Практическую часть выполняет на менее 50%. 



Дифференцированный зачет проводится в период экзаменационной сессии, 

установленной календарным учебным графиком, в результате которого преподавателем 

выставляется итоговая оценка в соответствии с правилами определения результатов 

оценивания. 

 


