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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 03 «ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПРАВ ГРАЖДАН В СФЕРЕ ПЕНСИОННОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ» 

 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить основной вид 

деятельности «Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 

социальной защиты» и соответствующие ему общие компетенции и профессиональные компетенции: 

1.1.1. Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой и правовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 03 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения 

и социальной защиты  

ПК 3.1. Информировать, на приеме и консультировании субъектов права по вопросам 

социального обеспечения и социальной защиты. 

ПК 3.2. Осуществлять формирование и рассмотрение пакета документов для 

установления и выплаты пенсий и иных социальных выплат и предоставления 

услуг государственного социального обеспечения, включая выдачу 

документов по указанным выплатам и услугам. 

ПК 3.3. Осуществлять подготовку проектов решений об установлении (отказе 

в установлении) пенсий и иных социальных выплат и предоставлении услуг 

государственного социального обеспечения, используя информационно-

коммуникационные технологии 



ПК 3.4 Осуществлять формирование и ведение баз данных об обращениях 

в территориальный орган Фонда пенсионного и социального страхования 

Российской Федерации, в организацию социальной защиты населения 

получателей пенсий и иных социальных выплат и предоставления услуг 

государственного социального обеспечения.  

 

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен: 

Иметь практический 

опыт 

информирования, консультирования и приема граждан, 

представителей юридических лиц по вопросам социального 

обеспечения; 

 приема и регистрации заявлений и документов для 

установления и выплаты пенсий, пособий, иных социальных 

выплат, предоставления услуг государственного социального 

обеспечения; 

формирования и рассмотрения пакета документов для 

установления и выплаты пенсий, пособий, иных социальных 

выплат, предоставления услуг государственного социального 

обеспечения, включая выдачу документов по указанным 

выплатам и услугам; 

подготовки проектов решений об установлении (отказе 

в установлении) пенсий, пособий, иных социальных выплат, о 

предоставлении (отказе в предоставлении) услуг 

государственного социального обеспечения, используя 

информационно-коммуникационные технологии; 

формирования и ведения баз данных по обращениям 

в уполномоченные органы и учреждения получателей пенсий, 

пособий, иных социальных выплат, услуг государственного 

социального обеспечения;    

поддержания в актуальном состоянии базы данных 

получателей пенсий, пособий, иных социальных выплат, 

услуг государственного социального обеспечения с 

применением компьютерных технологий; 

 выявления и ведения учета лиц, нуждающихся в социальном 

обеспечении,  с применением компьютерных технологий; 

организации и координирования социальной работы с 

нуждающимися в социальном обеспечении гражданами 

(семьями) с применением компьютерных и 

телекоммуникационных технологий; 

общения с лицами пожилого возраста, инвалидами и другими 

категориями граждан. 

уметь информировать граждан и представителей юридических лиц 

по вопросам социального обеспечения; 

осуществлять прием граждан и представителей юридических 

лиц по вопросам социального обеспечения; 

оказывать консультационную помощь гражданам и 



представителям юридических лиц по вопросам социального 

обеспечения; 

 формировать и рассматривать пакет документов для 

установления и выплаты пенсий, пособий, иных социальных 

выплат, предоставления услуг государственного социального 

обеспечения, включая выдачу документов по указанным 

выплатам и услугам; 

осуществлять подготовку проектов решений об установлении 

(отказе в установлении) пенсий, пособий, иных социальных 

выплат, о предоставлении (отказе в предоставлении) услуг 

государственного социального обеспечения, используя 

информационно-коммуникационные технологии; 

формировать   и вести базу данных по обращениям в 

уполномоченные органы и учреждения получателей пенсий, 

пособий, иных социальных выплат, услуг государственного 

социального обеспечения; 

составлять проекты ответов на письменные обращения 

граждан с использованием информационных справочно-

правовых систем, вести учет обращений граждан; 

пользоваться компьютерными программами, применяемыми 

в целях установления и выплаты пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, предоставления услуг государственного 

социального обеспечения; 

использовать периодические и специальные издания, 

справочную литературу в профессиональной деятельности; 

поддерживать в актуальном состоянии базы данных 

получателей пенсий, пособий, иных социальных выплат, 

услуг государственного социального обеспечения с 

применением компьютерных технологий; 

выявлять и осуществлять учет лиц, нуждающихся в 

социальном обеспечении, с применением компьютерных 

технологий;  

правильно организовывать психологический контакт с 

клиентами (потребителями услуг); 

правильно организовывать психологический контакт с 

лицами, нуждающимися в социальном обеспечении; 

давать психологическую характеристику личности, применять 

приёмы делового общения и правила культуры поведения; 

следовать этическим правилам, нормам и принципам в 

профессиональной деятельности. 

знать содержание нормативных правовых актов федерального, 

регионального и муниципального уровней, регулирующих 

вопросы социального обеспечения; 

способы информирования граждан и представителей 

юридических лиц по вопросам социального обеспечения; 

порядок формирования документов для установления и 

выплаты пенсий, пособий, иных социальных выплат, 



предоставления услуг государственного социального 

обеспечения; 

процедуру подготовки проектов решений об установлении 

(отказе в установлении) пенсий, пособий, иных социальных 

выплат, о предоставлении (отказе в предоставлении) услуг 

государственного социального обеспечения; 

порядок формирования и ведения базы данных по 

обращениям в уполномоченные органы и учреждения 

получателей пенсий, пособий, иных социальных выплат, 

услуг государственного социального обеспечения;  

компьютерные программы по установлению и выплате 

пенсий, пособий, иных социальных выплат, предоставлению 

услуг государственного социального обеспечения; 

порядок поддержания в актуальном состоянии базы данных 

получателей пенсий, пособий, иных социальных выплат, 

услуг государственного социального обеспечения; 

полномочия федеральных и региональных органов 

государственной власти по вопросам социального 

обеспечения; 

государственные стандарты социального обслуживания; 

административные регламенты в области социального 

обеспечения; 

основные понятия общей психологии, основы психологии 

личности; 

современные представления о личности, ее структуре и 

возрастных изменениях; 

особенности психологии инвалидов и лиц пожилого возраста; 

ос основные правила профессиональной этики и приемы 

делового общения. 

 

1.2. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

Всего часов  463 

Из них на освоение МДК   355 часов 

       в том числе, самостоятельная работа 16 

практики, в том числе учебная   _36 часов 

                         производственная   _72_ часов 



2. Структура и содержание профессионального модуля 

2.1. Структура профессионального модуля 

Коды  

профессиональных 

и общих 

компетенций 

Наименования 

разделов 

профессионального 

модуля 

 Объем профессионального модуля, ак. час. 

Суммар- 

ный 

объем 

нагрузки, 

час. 

В
 т

.ч
. 
в
 ф

о
р
м

е 
п

р
ак

т.
 

п
о
д
го

то
в
к
и

 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем Самостоя- 

тельная 

работа 

Обучение по МДК 
Практики 

 

Всего 

 

В том числе 

Консуль-

тации 

П
р
о
м

еж
у
т.

 

ат
те

ст
. Лаборат. и 

практ. 

занятий 

Курсовых 

работ 

(проектов) 

Учеб- 

ная 

 

Производ- 

ственная 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ПК 3.1 – ПК 3.4. 

ОК 01 –  ОК 07, 

ОК 09 

Раздел 1 МДК. 03.01. 

Право социального 

обеспечения 186 42 168 6 42 20  - 2 10 

ПК 3.1 – ПК 3.4. 

ОК 01 –  ОК 07, 

ОК 09 

Раздел 2 МДК 03.02. 

Правовые основы 

социальной работы с 

отдельными 

категориями граждан 

99 

 
   24 

92 

 
3 24    - 4 

ПК 3.1 – ПК 3.4. 

ОК 01 –  ОК 07, 

ОК 09 

Раздел 3 МДК 03.03 

Психология 

социально-правовой 

деятельности 

70 20 64 4 20    - 2 

ПК 3.1 – ПК 3.4. 

ОК 01 –  ОК 07, 

ОК 09 

УП 01.01 Учебная 

практика, часов 36 36   36 - - - 

ПК 3.1 – ПК 3.4. 

ОК 01 –  ОК 07, 

ОК 09 

ПП.01.01 

Производственная  

практика (по 

72 72    72   



профилю 

специальности), часов 

 Всего: 463 194 324 13 86 20 36 72 2 16 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля «Обеспечение реализации прав граждан в сфере 

пенсионного обеспечения и социальной защиты» 

Наименование разделов 

и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа 

обучающихся, курсовая работа (проект) (если предусмотрены) 

Объем в часах 

1 2 3 

Раздел 1.  МДК 03.01 Право социального обеспечения  

МДК 03.01 Право социального обеспечения 186 

Тема 1.1. Право 

социального 

обеспечения как отрасль 

российского права. 

Принципы и источники 

права социального 

обеспечения 

Содержание  

1. Понятие права социального обеспечения как самостоятельной отрасли права. Система 

отрасли права социального обеспечения. Функции права социального обеспечения. Понятие 

принципов правового регулирования и их классификация. Понятие источников права 

социального обеспечения, их классификация. 

2 

2 

Тема 1.2. 

Правоотношения в 

сфере социального 

обеспечения 

Содержание  

1.Понятие и виды правоотношений по социальному обеспечению (материальные, 

процедурные, процессуальные), их общая характеристика. Характеристика элементов 

правоотношений: субъекты, объекты, содержание, правоспособность и дееспособность 

субъектов в правоотношениях по социальному обеспечению. Особенности юридических 

фактов и сложных юридических составов, являющихся основаниями возникновения, 

изменения и прекращения правоотношений по социальному обеспечению. 

2 

2 

Тема 1.3.  Стаж в праве Содержание  



социального 

обеспечения 
1.Понятие трудового стажа, его виды и значение в праве социального обеспечения. Страховой 

стаж. Виды деятельности, включаемые в страховой стаж. 

Общий трудовой стаж в пенсионном обеспечении. Периоды деятельности, включаемые в 

общий трудовой стаж, правила исчисления общего трудового стажа. 

Стаж на соответствующих видах работ. Списки производств, работ, профессий и должностей, 

с учетом которых назначаются досрочные страховые пенсии по старости: общая 

характеристика, правила применения. Подтверждение трудового стажа на основании 

документов и свидетельских показаний. 

 

 

2 

2 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Практическая работа № 1. Исчисление страхового стажа. 2 

Практическая работа № 2. Исчисление общего трудового стажа. 2 

Практическая работа № 3. Исчисление трудового стажа на соответствующих видах работ. 2 

Практическая работа № 4. Подтверждение трудового стажа на основании документов и 

свидетельских показаний. 
2 

Тема 1.4. Страховые 

пенсии по старости 

Содержание  

1.Понятие страховой пенсии по старости. Условия назначения страховой пенсии по старости 

на общих основаниях. 

Условия назначения досрочных страховых пенсий по старости.  

 

 

 

2 

2 

1 

2.Размер страховой пенсии по старости. Индивидуальный пенсионный коэффициент. 

Стоимость индивидуального пенсионного коэффициента. Размер фиксированной выплаты к 

страховой пенсии по старости, основания повышения.  

Оценка пенсионных прав застрахованных лиц, расчетный пенсионный капитал, валоризация 

величины расчетного пенсионного капитала. Сроки назначения и продолжительность выплаты 

страховой пенсии по старости. Накопительная пенсионная система Российской Федерации. 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Практическая работа № 5.Определение права, размера и срока назначения страховой пенсии 

по старости на общих основаниях. 
2 

Практическая работа № 6. Порядок определения суммы коэффициентов за каждый 

календарный год иных периодов, засчитываемых в страховой стаж. 
2 



Практическая работа № 7. Определение права, размера и срока назначения досрочной 

страховой пенсии по старости  в соответствии со ст.30,31 Федерального закона  от 

28.12.2013г. № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» 

2 

Практическая работа № 8. Определение права, размера и срока назначения досрочной 

страховой пенсии по старости лицам, осуществлявшим педагогическую деятельность в 

организациях для детей.   

2 

Практическая работа № 9. Определение права, размера и срока назначения досрочной 

страховой пенсии по старости в соответствии со ст.32 Федерального закона  от 28.12.2013г. № 

400-ФЗ «О страховых пенсиях» 

2 

 Практическая работа № 10. Определение права, размера и срока назначения досрочной 

страховой пенсии по старости лицам, работавшим в районах Крайнего Севера и 

приравненных к ним местностях. 

2 

Тема 1.5.  Страховые 

пенсии по инвалидности 

Содержание  

1.Понятие инвалидности, группы, причины инвалидности. Условия, определяющие право на 

страховую пенсию по инвалидности. Размер страховой пенсии по инвалидности. Размер 

фиксированной выплаты к страховой пенсии по инвалидности, основания повышения. Сроки 

назначения и продолжительность выплаты страховой пенсии по инвалидности. 

Оценка пенсионных прав застрахованных лиц. 

 

 

2 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Практическая работа № 11.Определение права, размера и срока назначения страховой пенсии 

по инвалидности. 
2 

Практическая работа № 12.Определение права, размера и срока назначения страховой пенсии 

по инвалидности. 
2 

Практическая работа № 13. Особенности в определении размера страховой   пенсии по 

инвалидности лицам, работавшим в районах Крайнего Севера и приравненных к ним 

местностях. 

2 

Тема 1.6. Страховые Содержание  



пенсии по случаю 

потери кормильца 

1.Понятие страховой   пенсии по случаю потери кормильца. Круг лиц, имеющих право на 

страховую пенсию по случаю потери кормильца. Понятие нетрудоспособности, иждивения. 

Установление страховой пенсии по случаю потери кормильца независимо от факта 

нахождения на иждивении. Сохранение права на страховую пенсию по случаю потери 

кормильца при усыновлении и вступлении в новый брак.  

Условия, определяющие право на страховую пенсию по случаю потери кормильца Размер 

страховой   пенсии по случаю потери кормильца. Размер фиксированной выплаты к страховой 

пенсии по случаю потери кормильца, основания повышения. Сроки назначения и 

продолжительность выплаты страховой   пенсии по случаю потери кормильца. 

Оценка пенсионных прав умершего кормильца.  

 

 

 

2 

2 

2 

В том числе практических  и лабораторных занятий  

Практическая работа № 14.Определение права, размера и срока назначения страховой   пенсии 

по случаю потери кормильца. 
2 

Практическая работа № 15.Особенности в определении размера страховой   пенсии по случаю 

потери кормильца детям-круглым сиротам и семьям умерших пенсионеров. 
2 

Тема 1.7. Пенсии по 

государственному 

пенсионному 

обеспечению 

Содержание 2 

1.Понятие пенсии по государственному пенсионному обеспечению. Граждане, имеющие право 

на пенсию по государственному пенсионному обеспечению, виды пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, источники финансирования. Категории 

граждан, имеющих право на одновременное получение двух пенсий. Социальные пенсии 

нетрудоспособным гражданам: круг лиц, размер, сроки назначения. 

2 

2 

2 

Тема 1.8. Пенсии по 

государственному 

пенсионному 

обеспечению 

военнослужащим, 

проходившим военную 

службу по призыву, и 

членам их семей 

Содержание  

1.Пенсии по инвалидности военнослужащим, проходившим военную службу по призыву в 

качестве солдат, матросов, сержантов и старшин: условия назначения, причины инвалидности, 

размеры пенсий, сроки назначения. Зависимость размеров пенсий от причины и группы 

инвалидности, наличия на иждивении нетрудоспособных членов семьи. Пенсии по 

инвалидности участникам Великой Отечественной войны, гражданам, награжденным знаком 

«Жителю блокадного Ленинграда»,  гражданам, награжденным знаком «Житель осажденного 

Севастополя» и гражданам, награжденным знаком «Житель осажденного Сталинграда»: 

условия, размер, сроки назначения пенсии. 

 

 

 

2 

2 

2 



В том числе практических и лабораторных занятий  

Тема 1.9. Пенсии по 

государственному 

пенсионному 

обеспечению гражданам, 

пострадавшим в 

результате 

радиационных или 

техногенных катастроф 

Содержание  

1.Категории лиц, подвергшихся радиационному воздействию, правовое регулирование их 

социальной защиты. Зоны радиоактивного загрязнения вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС. Условия назначения пенсий по старости гражданам, пострадавшим в 

результате радиационных катастроф. Зависимость условий назначения пенсии по старости от 

категории, продолжительности проживания (работы) в определенной зоне, размер пенсии по 

старости, сроки назначения. Условия, размер и сроки назначения пенсии по инвалидности 

гражданам, пострадавшим в результате радиационных или техногенных катастроф, и пенсии 

по случаю потери кормильца членам их семей. 

 

 

 

2 

2 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Тема 1.10. Пенсии за 

выслугу лет   

федеральным 

государственным 

гражданским служащим 

и работникам летно-

испытательного состава. 

Пожизненное 

содержание судей 

Содержание  

1.Понятие пенсий за выслугу лет. Категории федеральных государственных гражданских 

служащих, имеющих право на пенсию за выслугу лет. Условия назначения пенсии за выслугу 

лет федеральным государственным гражданским служащим, среднемесячный заработок, из 

которого исчисляется размер пенсии, определение размера пенсии за выслугу лет, сроки 

назначения. Доля страховой по старости, устанавливаемая к пенсии за выслугу лет 

федеральным государственным гражданским служащим. Условия, размер, сроки назначения 

пенсии за выслугу лет работникам летно-испытательного состава. Доля страховой пенсии по 

старости, устанавливаемая к пенсии за выслугу лет гражданам из числа работников летно-

испытательного состава. Пожизненное содержание судей: условия назначения, исчисление 

стажа работы, дающего права на получение ежемесячного пожизненного содержания, размер 

пожизненного содержания, порядок назначения и выплаты. 

 

2 

2 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Практическая работа № 16. Государственные  пенсии за выслугу лет федеральным 

государственным гражданским служащим и гражданам из числа работников летно-

испытательного состава 

2 

Тема 1.11.  Пенсионное Содержание  



обеспечение граждан из 

числа космонавтов и 

членов их семей 

1.Условия, размеры и сроки назначения пенсий за выслугу лет гражданам из числа 

космонавтов. Исчисление выслуги лет. Надбавки и повышения к пенсии за выслугу лет.  

Условия, размеры и сроки назначения пенсий по инвалидности гражданам из числа 

космонавтов. Надбавки и повышения к пенсии по инвалидности, сроки назначения пенсии. 

Круг лиц, имеющих право  на пенсию по случаю потери кормильца, условия, размер и сроки 

назначения пенсии по случаю потери кормильца членам семей граждан из числа космонавтов. 

2 

2 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Тема 1.12.  Пенсионное 

обеспечение 

военнослужащих в 

соответствии с Законом 

РФ от 12.02.1993г. № 

4468-1 

Содержание  

1. Условия назначения пенсии за выслугу лет, правила исчисления выслуги лет, размер пенсии, 

минимальные размеры, надбавки и повышения к пенсии. 

Пенсии по инвалидности военнослужащим и пенсии по случаю потери кормильца членам их 

семей: правовое регулирование, условия назначения, причины инвалидности и смерти 

кормильца, круг лиц, имеющих право на пенсию по случаю потери кормильца, понятие 

нетрудоспособности и иждивения, размер пенсий, надбавки и повышения к пенсиям. Право на 

получение двух пенсий. Сроки назначения и продолжительность выплаты пенсий. 

2 

2 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Тема 1.13. Установление, 

выплата и доставка 

пенсий 

Содержание  

1. Процедура обращения за страховой   пенсией, пенсией по государственному пенсионному 

обеспечению и накопительной пенсией. Назначение, перерасчет пенсии, перевод с одного 

вида пенсии на другой. Органы, осуществляющие выплату пенсий, общие правила, 

организация выплаты, сроки выплаты и доставки пенсии. Выплата пенсии по доверенности. 

Выплата пенсии работающим пенсионерам. Приостановление и возобновление выплаты 

пенсии. Прекращение и восстановление выплаты пенсии. Сроки возобновления и 

восстановления выплаты пенсий. Выплата сумм пенсии, не востребованных своевременно 

пенсионером, либо не полученных своевременно по вине органа, осуществляющего 

пенсионное обеспечение.  Выплата начисленных сумм пенсий, не полученных в связи со 

смертью пенсионера. Выплата пенсий лицам, выезжающим на постоянное место жительства 

за пределы РФ. 

 

 

2 

2 

2 

 

 

 



В том числе практических и лабораторных занятий  

Практическая работа № 17 Документы, необходимые для установления страховой   пенсии, 

пенсии по государственному пенсионному обеспечению и накопительной пенсии. 
2 

Тема 1.14. Пособия и 

компенсационные 

выплаты в праве 

социального 

обеспечения  

 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание  

1.Понятие, виды и общая характеристика пособий. Пособия по государственному социальному 

страхованию. Единовременные и ежемесячные пособия гражданам, имеющим детей: условия 

назначения, размер, порядок назначения и выплаты. Понятия и виды компенсационных выплат 

в праве социального обеспечения, правовое регулирование, виды, условия предоставления. 

 

2 

2 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Практическая работа № 18 Определение размера пособия по временной нетрудоспособности. 2 

Практическая работа № 19 Определение права, размера и срока назначения пособия по 

беременности и родам,  и ежемесячного пособия женщинам, вставшим на учет в ранние сроки 

беременности. 

2 

Практическая работа № 20 Определение права, размера и срока назначения ежемесячного 

пособия по уходу за ребенком до достижения им возраста полутора лет. 
2 

Практическая работа № 21 Определение права, размера и срока назначения ежемесячного 

пособия в связи с рождением и воспитанием ребенка. 
2 

Тема 1.15. Обязательное 

социальное страхование 

от  несчастных случаев 

на производстве и 

профессиональных 

заболеваний 

Содержание  

 1.Понятие, задачи, принципы, субъекты отношений по обязательному социальному 

страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. Виды 

страхового обеспечения: пособие по временной нетрудоспособности, единовременные и 

ежемесячные страховые выплаты, оплата дополнительных расходов на реабилитацию. 

Порядок назначения и выплаты страхового обеспечения. 

2 

2 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Тема 1.16.  

Государственная 

социальная помощь 

Содержание  

 1. Понятие и виды государственной социальной помощи: денежные выплаты (социальные 

пособия, субсидии и другие выплаты), натуральная помощь (топливо, продукты питания, 

одежда, обувь, медикаменты и другие виды натуральной помощи). 

 Государственная социальная помощь на основании социального контракта. Экстренная 

2 

2 

2 
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социальная помощь. Социальная доплата к пенсии. Набор социальных услуг: круг лиц, 

имеющих право на получение набора социальных услуг, состав набора социальных услуг, 

порядок назначения и выплаты. 

Тема 1.17. Меры 

социальной поддержки  

в праве социального 

обеспечения  

Содержание  

1.Понятие и виды мер социальной поддержки в праве социального обеспечения. Ежемесячная 

денежная выплата как мера социальной поддержки отдельных категорий граждан: круг лиц, 

размер, порядок назначения и выплаты. Денежная выплата гражданам, награжденным знаком 

«Почетный донор России». Дополнительное ежемесячное материальное обеспечение граждан 

Российской Федерации за выдающиеся достижения и особые заслуги перед Российской 

Федерацией. Меры социальной поддержки ветеранов, инвалидов, граждан, пострадавших от 

радиационных и техногенных катастроф, многодетных семей, детей – сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, семей, попавших в трудную жизненную ситуацию. 

Меры социальной поддержки по законодательству субъектов РФ. 

2 

2 

2 

2 

Тема 1.18.  Социальное и 

медицинское 

обслуживание 

Содержание  

1.Понятие социального обслуживания. Правовое регулирование в сфере социального 

обслуживания. Принципы социального обслуживания. Информационные системы в сфере 

социального обслуживания: регистр получателей социальных услуг, реестр поставщиков 

социальных услуг. Независимая оценка качества условий оказания услуг организациями 

социального обслуживания. Формы социального обслуживания: стационарное социальное 

обслуживание, полустационарное обслуживание, социальное обслуживание на дому, Виды 

социальных услуг, размер оплаты, порядок предоставления. Организационно-правовые формы 

медицинского обслуживания. Понятие и система обязательного медицинского страхования. 

Субъекты обязательного медицинского страхования. Страховой полис. Страховой риск и 

страховой случай в системе обязательного медицинского страхования. 

2 

2 

2 

2 

Тематика самостоятельной учебной работы при изучении раздела 1 
10 



1. История развития социального обеспечения. 

2. Индивидуальный (персонифицированный) учет в системах обязательного пенсионного страхования и обязательного 

социального страхования Российской Федерации. 

3. Социальное обеспечение граждан, прибывших в Российскую Федерацию и выехавших из Российской Федерации на 

постоянное место жительства. 

4. Социальное обеспечения граждан государств ЕАЭС. 

5. Региональные и муниципальные программы в области социальной защиты населения и их ресурсное обеспечение. 

6. Негосударственные пенсионные фонды. 

7. Программа софинансирования страховых пенсий и индивидуальные пенсионные накопления. 

8. Правовое регулирование дополнительных выплат к пенсиям. 

9. Условия и порядок распределения средств, учтенных в специальной части индивидуального лицевого счета 

застрахованного лица. 

10. Социальная поддержка семей с детьми на региональном уровне. 

11. Система государственных органов и учреждений социальной защиты населения Российской Федерации. 

12. Основные задачи и функции Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации (СФР) Меры 

социальной поддержки граждан, пострадавших в результате радиационных и техногенных катастроф. 

13. Особенности отдельных форм социального обслуживания. 

14. Меры социальной поддержки детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

15. Социальное обеспечение инвалидов в Российской Федерации. 

16. Зарубежный опыт социальной защиты нуждающихся граждан. 

 

Курсовая работа по МДК 03.01 

Тематика курсовых работ 

Правовое регулирование системы социального обеспечения в Российской Федерации.  

Гарантированность социального обеспечения при наступлении социального риска. 

Основные функции социального обеспечения. 

Роль государственных и муниципальных программ в системе социальной защиты населения 

Реализация принципов права социального обеспечения в современных социально – экономических условиях. 

 Организационно-правовые формы социального обеспечения в России. 

Государственная социальная помощь в Российской Федерации. 

Ориентация социального обеспечения на достойный уровень жизни.  

 Социальная защита материнства, отцовства и детства по законодательству Российской Федерации.  

20 

 



Правовое регулирование обязательного пенсионного страхования в Российской Федерации. 

Общая характеристика трудового стажа в праве социального обеспечения 

Правовая процедура подтверждения трудового стажа в праве социального обеспечения. 

Правовые основы пенсионного обеспечения по старости на общих основаниях в современных условиях реформирования 

пенсионной системы. 

Пенсионное обеспечение граждан, работавших в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях. 

Правовые аспекты установления досрочных страховых пенсий по старости педагогическим работникам в Российской 

Федерации. 

Правовые основы назначения досрочных страховых пенсий по старости отдельным категориям граждан в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

Формирование и выплата средств пенсионных накоплений. 

Правовые основы установления страховых пенсий по инвалидности в Российской Федерации. 

Законодательство Российской Федерации о страховых пенсиях по случаю потери кормильца. 

Актуальные вопросы организации выплаты и доставки пенсий и других социальных выплат. 

Государственные пособия гражданам, имеющим детей: понятие, виды, общая характеристика. 

Основные направления работы с неблагополучными семьями в Российской Федерации. 

Социальная поддержка многодетных семей в Российской Федерации. 

 Меры социальной поддержки ветеранов в Российской Федерации. 

Система социального обслуживания в Российской Федерации на современном этапе. 

Социальная защита инвалидов по законодательству Российской Федерации. 

Дополнительные меры государственной поддержки семей, имеющих детей. 

Обязательные аудиторные учебные занятия по курсовой работе  

1.Выбор темы, составление плана курсовой работы. 

2.Подбор источников и литературы. 

3.Проверка введения. 

4.Проверка теоретической части работы. 

5.Проверка заключения и списка источников. 

6.Проверка соответствия оформления курсовой работы методическим рекомендациям. 

7.Защита курсовой работы. 

 

Самостоятельная учебная работа обучающегося над курсовой работой 

1. Выбор темы курсовой работы, формулировка актуальности исследования, определение цели, постановка задач. 

2. Подбор источников и литературы, составление развернутого плана и утверждение содержания курсовой работы. 

 



3. Анализ источников и литературы, определение понятийного аппарата, методов и методик исследования. 

4. Выявление дискуссионных вопросов и нерешенных проблем. 

5. Систематизация собранного фактического и цифрового материала путем сведения его в таблицы, диаграммы, 

графики и схемы. 

6. Подготовка введения курсовой работы, включающее раскрытие актуальности темы, степени ее разработанности, 

проблемы, а также цель и задачи, которые ставит обучающийся перед собой в ходе написания работы. 

7. Подготовка части курсовой работы, включающей в себя теоретический материал исследования. 

8. Подготовка части курсовой работы, включающей в себя практический материал исследования, состоящий из таблиц, 

схем, рисунков и диаграмм (если необходимо с учетом темы исследования). 

9. Подбор и оформление приложений по теме курсовой работы. 

10. Определение практической значимости результатов исследований, разработка рекомендаций по организации и 

методике проведения исследований. 

11. Оформление курсовой работы согласно методическим указаниям, сдача на проверку руководителю. 

Консультация  2 

Промежуточная аттестация - экзамен 6 

Учебная практика раздела 1 36 

Виды работ: 

1.Ознакомление с внутренней организацией и деятельностью структурных подразделений Фонда пенсионного и 

социального страхования Российской Федерации (СФР), органов социальной защиты населения. 

2.Рассмотрение специфики ведения индивидуального (персонифицированного) учета. 

3.Решение практических ситуаций по исчислению трудового стажа. 

4.Решение практических ситуаций, связанных с назначением страховых пенсий по старости, инвалидности, по случаю 

потери кормильца.  

5.Решение практических ситуаций, связанных с назначением пенсий по государственному пенсионному обеспечению. 

6.Решение практических ситуаций, связанных с назначением и выплатой государственных пособий гражданам, имеющим 

детей. 

7.Решение практических ситуаций, связанных с предоставлением мер социальной поддержки отдельным категориям 

граждан. 

 8.Работа с пакетом документов для установления пенсий, пособий, иных социальных выплат. 

 

Раздел 2. МДК.03.02. Правовые основы социальной работы с отдельными категориями граждан  



МДК 03.02. Правовые основы социальной работы с отдельными категориями граждан 99 

Тема 2.1 

Понятие социального 

государства, социальная 

политика 

  

Тема 2.1.1. 

Социальное государство 
Содержание 2 

Понятие и признаки социального государства, его основные функции и задачи  

Тема 2.1.2. 

Социальная политика в 

Российской Федерации 

 

 

Содержание 2 

Понятие социальной политики, ее характеристика.  

Основные направления социальной политики в области социальной защиты 

Объект и субъекты в социальной политики Федеральный, региональный и муниципальный 

уровень формирования социальной политики 

 

Тема 2.2   

Социальная работа как 

наука, учебная 

дисциплина, 

профессиональная 

деятельность 

  

Тема 2.2.1 

Социальная работа  

как наука, учебная 

дисциплина 

Содержание 2 

Социальная работа как наука. Объект, предмет и закономерности социальной работы как 

науки. Социальная работа как учебная дисциплина 
 

Тема 2.2.2 

Социальная работа как 

профессиональная 

деятельность 

Содержание 2 

Сущность социальной работы как профессиональной деятельности  

Правовые основы осуществления социальной работы как профессиональной деятельности: 

цель социальной работы, основные аспекты социальной деятельности.  

Основные функции и виды деятельности социального работника.  

Профессиональные роли социального работника. 

 

Тема 2.3 

Направления, формы и 

методы социальной 

Содержание 2 

Деятельностная сущность социальной работы.  

Направления и формы социальной работы 
 



работы В том числе практических и лабораторных занятий 2 

Практическая работа № 1 по теме: «Формы социальной работы»    

Тема 2.4. 

Этические основы 

социальной работы 

 

Содержание 2 

Этика социальной работы. Профессионально-этический кодекс специалиста по социальной 

работе. 
 

В том числе практических и лабораторных занятий  2 

Практическая работа № 2 по теме: «Кодекс профессиональной этики социального работника»  

Тема 2.5. 

Сущность и содержание 

социального 

обслуживания и 

социальной защиты 

населения 

  

Тема 2.5.1. 

Понятие социального 

обслуживания и 

социальной защиты 

населения 

Содержание 2 

Понятие социального обслуживания населения. Социальные службы, работники и клиенты 

социальной защиты  и обслуживания населения 
 

Тема 2.5.2. 

Правовые   основы 

социального 

обслуживания 

Содержание 2 

Принципы и функции социального обслуживания. 

 Предоставление социального обслуживания.  

 

 

Тема 2.5.3. 

Формы социального 

обслуживания 

Содержание 2 

Социальное обеспечение населения. Социальная помощь  

Тема 2.5.4. 

Социальные услуги 
Содержание 2 

Социальные услуги: виды, формы, основания предоставления. Организация предоставления 

социальных услуг. Срочные социальные услуги 
 

В том числе практических и лабораторных занятий  2 

Практическая работа № 3 по теме: «Анализ регионального законодательства, регулирующего 

порядок предоставления социальных услуг» 
 

Тема 2.6. Содержание 2 



Социальная защита 

малообеспеченных слоев 

населения  

Понятие, формы и методы работы  

В том числе практических и лабораторных занятий 2 

Практическая работа № 4 по теме: «Технологии социальной работы с малообеспеченными 

группами населения» 
 

Тема 2.7. 

Социальная 

геронтология 

  

Тема 2.7.1. 

Социальная геронтология: 

общие положения 

Содержание 2 

Социальная геронтология, понятие, задачи и основные напрвления  

Тема 2.7.2. 

Социальная работа  

с пожилыми людьми 

Содержание                                                                                                            
2 

Понятие, формы и методы социальной работы с пожилыми людьми 

Тема 2.7.3. 

Социальное обслуживание 

пожилых людей 

Содержание 2 

Понятие, формы социального обслуживания пожилых людей  

Тема 2.7.4. 

Социальное обеспечение 

пожилых людей 

Содержание 2 

Понятие и виды социального обеспечения пожилых людей  

Тема 2.7.5. 

Государственная 

политика в отношении 

пожилых людей 

Содержание 2 

Понятие, принципы. Основные направления деятельности  

В том числе практических и лабораторных занятий  4 

Практическая работа № 5 по теме: «Формы социальной работы, используемые при оказании 

помощи людям пожилого возраста» 

Практическая работа № 6 по теме: «Технологии и методы работы с людьми пожилого 

возраста» 

 

Тема 2.8. 

Семья как объект 

социальной работы 

  

Тема 2.8.1. 

Семья как объект 

социальной работы: 

понятие, виды 

Содержание 2 

Понятие, структура и основные функции семьи. Формы организации семейной жизни 

Супружеские конфликты, причины разводов. Стили родительского воспитания   
 



Тема 2.8.2. 

Типология и социальные 

проблемы семьи 

Содержание 2 

Типология социальных проблем семьи.  Социальные проблемы семьи. Государственно-

правовые основы поддержки семьи 
 

Тема 2.8.3. 

Социальная работа  

с семьями группы риска 

Содержание 2 

Социальная работа с семьями группы риска: понятие, сущность, классификация.   

Тема 2.8.4. 

Социальная работа  

с неполными семьями 

Содержание 2 

Особенности социальной работы с неполными семьями.  Формы и методы работы  

Тема 2.8.5. 

Социальная работа   

с многодетными семьями 

Содержание 2 

          Проблемы многодетных семей в России 

 Современные технологии социальной работы с многодетными семьями.  
 

В том числе практических и лабораторных занятий  2 

Практическая работа № 7 по теме: «Технологии работы с семьями группы риска» 

 
 

Тема 2.9 

Социальная работа с 

молодежью и детьми 

группы риска 

  

Тема 2.9.1. 

Социальная работа с 

молодежью 

Содержание 2 

Социальные проблемы молодежи - занятость, доступ к получению образования, жилищная 

проблема, досуг, зависимость от родителей и другие проблемы, отягощаются сложностью 

самореализации, поиска своего места при вступлении во взрослую жизнь.Особенности 

социализации подростков Основные направления социальной молодежной политики в России 

на современном этапе 

 

Тема 2.9.2. 

Социальная работа с 

детьми  и подростками  

группы риска 

Содержание 2 

Социальная работа с  семьями  группы  риска:  понятие,  сущность, классификация  

В том числе практических и лабораторных занятий  2 

Практическая работа № 8 по теме: «Технологии социальной работы с детьми групп риска»  



Тема 2.10. 

Социально -правовые  

и законодательные 

основы социальной 

работы с нвалидами 

  

Тема 2.10.1. 

Понятие 

инвалидность, ее виды 

Содержание 2 

Понятие инвалидности, ее виды. Причины инвалидности, Ограничение жизнедеятельности. 

Условия признания лица инвалидом. 
 

Тема 2.10.2. 

Социальная работа с 

инвалидами  

Содержание 2 

Социальная защита инвалидов: понятие. Правовые основы социальной защиты инвалидов. 

Основные направления социальной работы с проблемой инвалидности Деятельность 

социальных учреждений и служб по обслуживанию инвалидов 

 

Тема 2.10.3. 

Реабилитация и 

абилитация инвалидов 

Содержание 2 

Реабилитация и абилитация инвалидов. Понятие, цель, задачи в осное реабилитации. Основные 

направления реабилитации инвалидов 
 

Тема 2.10.4. 

Безбарьерная среда для 

лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

 

Содержание 2 

Доступная среда.  

В том числе практических и лабораторных занятий  4 

 Практическая работа № 9 по теме: «Социальные программы по интеграции инвалидов в 

общество»  

Практическая работа № 10 по теме: «Технологии социальной работы с лицами с 

ограниченными возможностями здоровья» 

 

Тема 2.11. 

Социальная защита 

детей – сирот и детей, 

оставшихся без 

попечения родителей 

  

Тема 2.11.1 

Дети - сироты и 

социальное сиротство 

Содержание 2 

Понятие и причины сиротства. Виды сиротства. Социальное сиротство. Профилактика  



Тема 2.11.2 

Социальная работа с 

детьми – сиротами и 

детьми оставшимися без 

попечения родителей 

Содержание 2 

Принципы работы, основные напрваления. Технология работы Основные подходы к 

социальной работе с детьми-сиротами 
 

Тема 2.11.3 

Формы устройства детей-

сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей 

Содержание 2 

Понятие и виды: усыновление, опека и попечительство, приемная семья.  Социальное 

сопровождение приемных семей. Правовое основы принятия ребенка на воспитание в семью. 
 

Тема 2.11.4. 

Меры правовой и 

социальной поддержки 

детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей 

Содержание 2 

Меры государственной поддержки, Социальные гарантии    

В том числе практических и лабораторных занятий  2 

Практическая работа № 11 по теме: «Особенности социальной работы с замещающими 

семьями» 
 

Тема 2.12. 

Социальная работа с 

лицами из групп риска, 

оказавшимися в трудной 

жизненной ситуации 

 

Содержание 2 

Нормативно – правовая основа при работе с лицами из групп риска, оказавшимися в трудной 

жизненной ситуации 
 

В том числе практических и лабораторных занятий  2 

 Практическая работа № 12 по теме: «Технологии работы с лицами из групп риска, 

оказавшимися в трудной жизненной ситуации» 
 

Тема 2.13. 

Социальная работа  

в пенитенциарных 

учреждениях 

Содержание 2 

Особенности социальной работы в уголовно-исполнительной системе. Социальная адаптация 

женщин, освободившихся из мест лишения свободы. 
 

Тема 2.14 

Зарубежный опыт 

социальной работы 

 

Содержание 2 

Научный и профессиональный подход к социальной работе в зарубежных странах. Тенденции 

современной социальной работы за рубежом 
 



Тематика самостоятельной учебной работы при изучении раздела  2 

Составление презентаций, выполнение докладов: 

1. Становление и развитие системы общественного призрения. 

2. Дополнительные гарантии социальной поддержки молодых семьей. 

3. Социальное сиротство в России. 

4. Социальное положение современной женщины в России. 

5. Международная федерация социальных работников. 

6. Исследования в социальной работе. 

4 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 3 

Раздел 3.  МДК 03.03. Психология социально-правовой деятельности  

МДК 03.03. Психология социально-правовой деятельности 70 

Раздел 1. Общая психология  

Тема 1. Психология как 

наука 

Содержание 

2 
Задачи и место психологии в системе наук. Отрасли психологии. Методы психологии. 

Развитие психологии как науки. Методологические основы психологии в социальном 

обеспечении. Общие положения о психических явлениях. 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Раздел 2. Психические процессы  

Тема 2.1 Ощущение и 

восприятие как главный 

источник познания 

человеком себя и 

окружающего мира 

Содержание 

              2 

 

2 

Основные формы и виды психических процессов человека. Астенический и органический 

типы реагирования на ситуацию болезни или инвалидности.  

 

Познание. Ступени познания. Понятие восприятия. Виды и свойства восприятия. 

 Общая характеристика и виды ощущений. Основные характеристики анализаторов. Общие 

закономерности и патологии ощущений 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Практическая работа №1. Ощущение. Восприятие 2 

Тема 2.2 Внимание Содержание 2 

 

2 

Понятие о внимании и формы его проявления. Функции внимания. Виды внимания и их 

характеристика. Произвольное и послепроизвольное внимание. Основные свойства внимания. 



Исследования внимания в когнитивной психологии. Развитие внимания. Нарушения внимания 

у инвалидов и лиц пожилого возраста. Методы исследования внимания. 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Практическая работа № 2. Внимание.  

 
2 

Тема 2.3 Память и 

мышление 

Содержание 

2 

 

2 

Общее понятие о памяти. Закономерности памяти. Процессы памяти. Виды памяти и их 

характеристика. Структура памяти. Методы исследования памяти. Индивидуальные 

особенности памяти. Нарушения памяти.  

Понятие о мышлении. Развитие мышления в персоногенезе. Понятие и представление. 

Ступени мышления: понятие, суждение и умозаключение. Формы и виды мышления. 

Мыслительные операции. Способы активизации мышления. Расстройства мышления. 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Практическая работа №3. Методики исследования памяти и мышления. 

 
2 

Тема 2.4 Интеллект и 

речь человека 

Содержание 

2 

 

2 

Общая характеристика интеллекта. Структура интеллекта. Виды интеллекта. Содержание 

мыслительных процессов. Продукты мыслительной деятельности. Изменение интеллекта у 

инвалидов и лиц пожилого возраста. 

Общее понятие о речи и ее функциях. Физиологическая основа речи. Виды речи и ее развитие. 

Внешняя речь. Коммуникативно-реактивная (диалогическая речь). Монологическая речь. 

Письменная речь. Внутренняя речь. Дефекты и расстройства речи. 

 В том числе практических и лабораторных занятий  

 Практическая работа № 4. Методика исследования интеллектуальных особенностей 

личности. 
2 

Тема 2.5. Психология Содержание 2 



личности.  

Эмоционально-волевая 

сфера личности 

человека  

 

 

Общая характеристика эмоций. Психологическая характеристика аффектов. Настроение как 

вид эмоционального состояния. Классификация эмоций. Роль и функции эмоций в 

деятельности и поведении человека. Изменение эмоциональной сферы человека. Расстройство 

эмоций. Депрессивный синдром. Маниакальный синдром. Дисфория.  

 

Понятие о воле. Функции воли и ее психологические механизмы. Волевые действия и их 

структура. Волевые качества личности. Изменение волевых процессов у инвалидов и лиц 

пожилого возраста. 

 

Роль эмоционального интеллекта в работе специалистов, ведущих прием граждан. Управление 

собственным эмоциональным состоянием. Управление эмоциональным состоянием 

собеседника.  

Социально-психологические особенности лиц, перенесших утрату, безработных лиц. 

Основные психологические проблемы лиц, нуждающихся в социальной помощи. 

 

 

 

2 

 

 

 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий   

Практическая работа № 5. Особенности структуры деятельности и эмоциональной 

направленности личности. 
2 

Тема 2.6 Личность Содержание 

 

 

2 

 

 

 

              2 

 Человек как индивид. Взаимосвязь в личности индивидуального и социального. Сущностные 

характеристики личности. Психологическое пространство личности и его границы. Личность 

как открытая или закрытая система. Показатели развития личности.  

Понятие структуры личности, ее целостности и стабильности. Общие характеристики 

личности больного, инвалида или пожилого человека, значение в социальной защите 

населения.  

 

Понятие о темпераменте. Свойства темперамента и их характеристика. Типы темперамента и 

их психологическая характеристика. Типологии характеров. Психопатии. Аномалии характера 

при болезни, инвалидности, уходе на пенсию. Акцентуации характера. Психология лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

 В том числе практических и лабораторных занятий  



Практическая работа № 6. Личность и темперамент.   

 
2 

Тема 2.7 Характер Содержание  

2 

2 

 

Типологии характеров. Психопатии. Аномалии характера при болезни, инвалидности, уходе на 

пенсию. Акцентуации характера. Психология лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Практическая работа № 7. Характер 2 

Тема 2.8 Мотивация Содержание 

2 

2 

Понятие мотивации. Основные составляющие мотивации. Мотивационная сфера человека. 

Мотивация и потребность. Мотивация и деятельность. Виды мотивации. Методы мотивации. 

Теории мотивации.  

В том числе практических и лабораторных занятий  

Практическая работа № 8. Мотивация. 2 

Раздел 3.  Психология человека в обществе  

 Тема 3.1. Общение Содержание 

 

            2 

 

 

            2 

Общение как обмен информацией. Средства коммуникации. Функции речи. Виды речевой 

деятельности. Невербальная коммуникация.  

Определение конфликта и конфликтных ситуаций. Стили поведения во внешнем конфликте. 

Источники содержания внутренних конфликтов. Понятие о конфликтной личности. 

Формирование конфликтной личности. Коммуникативная компетентность специалистов 

клиентских служб. 

Коммуникативные барьеры, возникающие при взаимодействии с людьми предпенсионного и 

пенсионного возраста, пожилыми людьми, людьми с ограниченными возможностями 

здоровья. Способы из преодоления. 

 В том числе практических и лабораторных занятий  

Практическая работа № 9. Общение и виды речи. 
          2 

Тема 3.2. Социализация Содержание 2 



личности, 

формирование 

социальной установки 

 

 

Понятие социализации. Содержание процесса социализации. Стадии процесса социализации. 

Социально-психологические механизмы социализации. Институты социализации.  

Социально-психологическая адаптация личности. Девиантное поведение. Определение 

социальной установки. Изменение социальных установок. Виды Я-концепций.  

Кодекс этики и служебного поведения работника центрального аппарата, территориальных 

органов, обособленных подразделений и подведомственных учреждений Фонда пенсионного и 

социального страхования Российской Федерации.  

Кодекс этики и служебного поведения работников органов управления социальной защиты 

населения и учреждений социального обслуживания. 

Стили общения. Приемы  эффективного делового общения. Типы приспособления личности к 

старости. 

 

 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий  

Практическая работа № 10. Особенности профессиональной этики 2 

Тематика самостоятельной учебной работы при изучении раздела 3 2 

      1. Методы научных психологических исследований. 

2.Задатки и способности. 

3.Структура психики. 

4.Характеристика познавательных процессов. 

5.Деятельность. Структура деятельности 

6.Психические состояния и их характеристики. 

7.Эмоциональные процессы и их характеристика 

8.Понятия морали и нравственности. 

9.Психология в социальном обеспечении.  

10.Личность в системе высших ценностей. 

11.Психология общения и понимания. 

12.Девиантное (отклоняющееся) поведение личности.  

13.Старость как социальный феномен. 

14.Социальная помощь пожилым людям. 

15.Психологические приемы эффективного общения при ведении приема граждан по телефону. 

16.Особенности возникновение и протекания конфликтов в сфере «специалист клиентской службы – клиент».  

17.Типы конфликтных клиентов и стратегии взаимодействия с ними. 

 



18.Психологические особенности общения специалистов с разными типами клиентов (тревожные, плачущие, негативно 

настроенные клиенты, клиенты, предъявляющие завышенные требования). 

19.Правила подготовки публичного выступления. Подготовка и проведение деловой беседы. Проведение 

собеседования. 

      20.Подготовка и проведение служебных совещаний. Проведение переговоров с деловыми партнерами. Правила 

конструктивной критики. 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 4 

Производственная практика  

Виды работ 

1.Анализ нормативной правовой документации, регламентирующей деятельность учреждения. 

 2.Изучение должностных инструкций специалистов территориальных органов Фонда пенсионного и социального 

страхования Российской Федерации (СФР), органов социальной защиты населения. 

 3.Анализ Административных регламентов в области пенсионного обеспечения и социальной защиты населения. 

 4.Изучение информационной справочно-правовой системы обеспечения, особенностей компьютерных профессиональных 

программ. 

 5.Изучение особенностей обработки данных с помощью профессиональных программ. 

 6.Анализ регионального законодательства в области пенсионного обеспечения и социальной защиты населения. 

 7.Участие в приеме граждан и представителей юридических лиц по вопросам обязательного социального страхования, 

пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

 8.Участие в приеме и регистрации документов, необходимых для установления пенсий, пособий, иных социальных выплат, 

выплат, предоставления услуг государственного социального обеспечения. 

 9.Ознакомление с процедурой и правилами оценки представленных заявителем документов для назначения и выплаты 

пенсий, пособий, иных социальных выплат. 

 10.Участие в приеме документов, представляемых работодателем о страховом стаже, начисленных страховых взносах, 

обработке сведений индивидуального (персонифицированного) учета, вводе сведений о застрахованных лицах и 

страхователях в информационную систему. 

 11.Участие в формировании базы данных обращений в территориальные органы Фонда пенсионного и социального 

страхования Российской Федерации, органы социальной защиты населения получателей пенсий, иных социальных выплат, 

услуг государственного социального обеспечения. 

72 



 12.Участие в формировании макетов электронных выплатных дел получателей пенсий, личных дел получателей пособий, 

иных социальных выплат. 

 13.Ознакомление с программой «Прием и регистрация писем, заявлений и жалоб граждан». Подготовка проектов ответов 

на письменные обращения граждан. 

14.Эффективное общение в профессиональной деятельности с лицами пожилого возраста и инвалидами. 

15.Установление психологического контакта с клиентами. 

16.Ознакомление с организацией психологической работы учреждения с пожилыми людьми и инвалидами. 

17.Использование приемов и правил делового общения в коллективе и в процессе ведения деловых переговоров 

Всего 463 

 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1. Для реализации программы профессионального модуля должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

 

1.Кабинет права социального обеспечения 

Комплект учебной мебели: доска меловая – 1 шт., стол ученический – 15 шт., стул 

ученический – 30 шт., стол – 1 шт., стул – 1 шт. 

Комплект учебно-методической документации, раздаточный материал, плакаты 

Мультимедийное оборудование (ноутбук, экран на штативе, проектор) 

 

2.Кабинет дисциплин права   

Рабочие места преподавателя и обучающихся: доска меловая – 1 шт., стол ученический –   

14 шт., стул ученический – 28 шт., стол – 1 шт., стул – 1 шт. 

Комплект учебно-методической документации, нормативно-справочная литература, 

плакаты 

Технические средства обучения: мультимедийное оборудование (ноутбук, экран на 

штативе, проектор) 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Захарова, Н. А. Право социального обеспечения : учебное пособие для СПО / Н. А. 

Захарова. — Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2024. — 164 c. — 

ISBN 978-5-4488-2198-1, 978-5-4497-3508-9. — Текст : электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/142538.html (дата обращения: 02.07.2025). — Режим доступа: 

для авторизир. пользователей 

 Сережко, Т. А.  Психология социально-правовой деятельности : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / Т. А. Сережко, Т. З. Васильченко, 

Н. М. Волобуева. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 

271 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16009-3. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/562197 (дата обращения: 01.07.2025). 

 

Анбрехт, Т. А.  Социальная защита отдельных категорий граждан : учебник для среднего 

профессионального образования / Т. А. Анбрехт. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 199 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

18844-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/564676 (дата обращения: 02.07.2025). 

 Сережко, Т. А.  Психология социально-правовой деятельности : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / Т. А. Сережко, Т. З. Васильченко, Н. М. Волобуева. — 

2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 271 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-16009-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/562197 (дата обращения: 01.07.2025). 

 

 

https://urait.ru/bcode/562197


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛЯ 

 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 3.1 Информировать, на 

приеме и консультировании 

субъектов права по 

вопросам социального 

обеспечения и социальной 

защиты. 

- демонстрация приёма граждан и 

представителей юридических лиц по 

вопросам обязательного социального 

страхования, пенсионного обеспечения 

и социальной защит;  

 

- решение практических ситуаций с 

нормативным правовым обоснованием; 

 

- демонстрация навыков работы с 

нормативными правовыми актами с 

использованием информационно-

компьютерных технологий. 

Текущий контроль в 

форме: практических 

заданий; 

тестовых опросов; 

самостоятельной 

работы. 

 

Итоговый контроль:  
МДК 03.01- экзамен  

МДК 03.02, МДК 

03.03 - 

дифференцированный 

зачет. 

 

 

Дифференцированный 

зачет по учебной и 

производственной (по 

профилю 

специальности) 

практикам. 

 

 

ПК 3.2 Осуществлять 

формирование и 

рассмотрение пакета 

документов для 

установления и выплаты 

пенсий и иных социальных 

выплат и предоставления 

услуг государственного 

социального обеспечения, 

включая выдачу 

документов по указанным 

выплатам и услугам. 

- определение пакета документов, 

необходимых для установления пенсий, 

пособий, компенсаций и других мер 

социальной поддержки; 

 

-определение недостающих документов 

и сроков их предоставления. 

ПК 3.3 Осуществлять 

подготовку проектов 

решений об установлении 

(отказе в установлении) 

пенсий и иных социальных 

выплат и предоставлении 

услуг государственного 

социального обеспечения, 

используя информационно-

коммуникационные 

технологии 

- решение практических ситуаций по 

определению права на пенсию, пособия, 

другие социальные выплаты, 

определение размеров и сроков 

назначения; 

 

- решение практических ситуаций по 

определению права на предоставление 

услуг государственного социального 

обеспечения. 

ПК 3.4 Осуществлять 

формирование и ведение 

баз данных об обращениях 

в территориальный орган 

Фонда пенсионного и 

социального страхования 

Российской Федерации, в 

организацию социальной 

- демонстрация навыков работы с 

применением программно- технических 

комплексов. 

 



защиты населения 

получателей пенсий и иных 

социальных выплат и 

предоставления услуг 

государственного 

социального обеспечения. 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам; 

 обоснованность постановки цели, 

выбора и применения методов и 

способов решения профессиональных 

задач; 

 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности; 

использование различных источников, 

включая электронные ресурсы, медиа 

ресурсы, Интернет-ресурсы, 

периодические издания по 

специальности для решения 

профессиональных задач. 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

правовой и финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях; 

- демонстрация ответственности за 

принятые решения, обоснованность 

самоанализа и коррекция результатов 

собственной работы; 

- использование законодательных и 

нормативно-правовых актов при 

планировании предпринимательской 

деятельности в профессиональной 

сфере; 

- демонстрация знаний в области 

финансовой грамотности. 
ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде; 

- конструктивность взаимодействия с 

обучающимися, преподавателями в 

ходе обучения, руководителями 

учебной и производственной практик. 

-соблюдение норм профессиональной 

этики; 

– построение профессионального 

общения с учетом социально-

профессионального статуса, ситуации 

общения, особенностей группы и 

индивидуальных особенностей 

участников коммуникации. 
ОК 05 Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

- грамотность устной и письменной 

речи; 

- ясность формулирования и изложения 

мыслей; 

- проявление толерантности в процессе 

общения. 



социального и культурного 

контекста; 
 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения; 

- соблюдение норм поведения во время 

учебных занятий и прохождения 

учебной и производственной практик; 

- соблюдение стандартов 

антикоррупционного поведения.  

 

ОК 07 Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

- соблюдает нормы экологической 

безопасности;  

- определяет направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по 

специальности. 

ОК О9 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

- эффективность использования в 

профессиональной деятельности 

необходимой документации, в том 

числе на иностранном языке. 
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I.Паспорт фонда оценочных средств  

 

Предмет(ы) оценивания 

 

Объект(ы) оценивания Показатели 

оценки 

Владеть навыками: 
-информирования, 

консультирования и приема 

граждан, представителей 

юридических лиц по вопросам 

социального обеспечения; 

 -приема и регистрации 

заявлений и документов для 

установления и выплаты 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного социального 

обеспечения; 

-формирования и рассмотрения 

пакета документов для 

установления и выплаты 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного социального 

обеспечения, включая выдачу 

документов по указанным 

выплатам и услугам; 

-подготовки проектов решений 

об установлении (отказе 

в установлении) пенсий, 

пособий, иных социальных 

выплат, о предоставлении 

(отказе в предоставлении) услуг 

государственного социального 

обеспечения, используя 

информационно-

коммуникационные 

технологии; 

-формирования и ведения баз 

данных по обращениям 

в уполномоченные органы и 

учреждения получателей 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, услуг 

государственного социального 

обеспечения;    

-поддержания в актуальном 

состоянии базы данных 

получателей пенсий, пособий, 

иных социальных выплат, услуг 

 - практические задания; 

- тестовые вопросы;  

- самостоятельная работа. 

 

 

Вопросы к 

дифференцированному зачету 

 

 

 

Педагогическое наблюдение 

за обучающимися в ходе 

выполнения практических 

работ Экзамен (тестирование)  

 

МДК 03.01 Право социального 

обеспечения 

 

Дифференцированный зачет: 

МДК 03.02 Правовые оснвы 

работы с отдельными 

категориями граждан 

 

Дифференцированный зачет: 

МДК 03.03 Психология 

социально-правовой 

деятельности 

 

Оценка «отлично» - 

обучающийся показывает 

полные и глубокие знания 

программного материала, 

логично и аргументировано 

отвечает на поставленный 

вопрос, а также 

дополнительные вопросы, 

показывает высокий уровень 

теоретических знаний. 

Практическую часть 

выполняет на 100%. 

Оценка «хорошо» - 

обучающийся показывает 

глубокие знания 

программного материала, 

грамотно его излагает, 

достаточно полно отвечает на 

поставленный вопрос и 



государственного социального 

обеспечения с применением 

компьютерных технологий; 

 -выявления и ведения учета 

лиц, нуждающихся в 

социальном обеспечении, с 

применением компьютерных 

технологий; 

-организации и 

координирования социальной 

работы с нуждающимися в 

социальном обеспечении 

гражданами (семьями) с 

применением компьютерных и 

телекоммуникационных 

технологий; 

-общения с лицами пожилого 

возраста, инвалидами и 

другими категориями граждан.  

 

дополнительные вопросы, 

умело формулирует выводы. В 

тоже время при ответе 

допускает несущественные 

погрешности. Практическую 

часть выполняет на 90%-80%. 

Оценка «удовлетворительно» - 

обучающийся показывает 

достаточные, но не глубокие 

знания программного 

материала; при ответе не 

допускает грубых ошибок или 

противоречий, однако в 

формулировании ответа 

отсутствует должная связь 

между анализом, 

аргументацией и выводами. 

Для получения правильного 

ответа требуется уточняющие 

вопросы. Практическую часть 

выполняет на 70%-60%. 

Оценка 

«неудовлетворительно» - 

обучающийся показывает 

недостаточные знания 

программного материала, не 

способен аргументировано и 

последовательно его излагать, 

допускается грубые ошибки в 

ответах, неправильно отвечает 

на поставленный вопрос или 

затрудняется с ответом. 

Практическую часть 

выполняет на менее 50%. 

 

Уметь(Уп): 
У1 информировать граждан и 

представителей юридических 

лиц по вопросам социального 

обеспечения; 

У2 осуществлять прием 

граждан и представителей 

юридических лиц по вопросам 

социального обеспечения; 

У3 оказывать 

консультационную помощь 

гражданам и представителям 

юридических лиц по вопросам 

социального обеспечения; 

 

У4 формировать и 

рассматривать пакет 

Умение информировать 

граждан и представителей 

юридических лиц по вопросам 

социального обеспечения; 

 

Умение осуществлять прием 

граждан и представителей 

юридических лиц по вопросам 

социального обеспечения; 

 

Умение оказывать 

консультационную помощь 

гражданам и представителям 

юридических лиц по 

вопросам социального 

обеспечения; 

Умение формировать и 

 



документов для установления и 

выплаты пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного социального 

обеспечения, включая выдачу 

документов по указанным 

выплатам и услугам; 

 

У5 осуществлять подготовку 

проектов решений об 

установлении (отказе 

в установлении) пенсий, 

пособий, иных социальных 

выплат, о предоставлении 

(отказе в предоставлении) услуг 

государственного социального 

обеспечения, используя 

информационно-

коммуникационные 

технологии; 

 

 

У6 формировать   и вести базу 

данных по обращениям в 

уполномоченные органы и 

учреждения получателей 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, услуг 

государственного социального 

обеспечения; 

 

 

У7 составлять проекты ответов 

на письменные обращения 

граждан с использованием 

информационных справочно-

правовых систем, вести учет 

обращений граждан; 

 

 

У8 пользоваться 

компьютерными программами, 

применяемыми в целях 

установления и выплаты 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного социального 

обеспечения; 

 

У9 использовать 

рассматривать пакет 

документов для установления 

и выплаты пенсий, пособий, 

иных социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного социального 

обеспечения, включая выдачу 

документов по указанным 

выплатам и услугам; 

 

Умение осуществлять 

подготовку проектов решений 

об установлении (отказе 

в установлении) пенсий, 

пособий, иных социальных 

выплат, о предоставлении 

(отказе в предоставлении) 

услуг государственного 

социального обеспечения, 

используя информационно-

коммуникационные 

технологии; 

 

Умение формировать   и вести 

базу данных по обращениям в 

уполномоченные органы и 

учреждения получателей 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, услуг 

государственного социального 

обеспечения; 

 

 

Умение составлять проекты 

ответов на письменные 

обращения граждан с 

использованием 

информационных справочно-

правовых систем, вести учет 

обращений граждан; 

 

Умение пользоваться 

компьютерными 

программами, применяемыми 

в целях установления и 

выплаты пенсий, пособий, 

иных социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного социального 

обеспечения; 

 

Умение использовать 



периодические и специальные 

издания, справочную 

литературу в 

профессиональной 

деятельности; 

 

 

У10 поддерживать в 

актуальном состоянии базы 

данных получателей пенсий, 

пособий, иных социальных 

выплат, услуг 

государственного социального 

обеспечения с применением 

компьютерных технологий; 

 

 

У 11 выявлять и осуществлять 

учет лиц, нуждающихся в 

социальном обеспечении, с 

применением компьютерных 

технологий;  

 

У 12 правильно 

организовывать 

психологический контакт с 

клиентами (потребителями 

услуг); 

 

 

У 13 правильно организовывать 

психологический контакт с 

лицами, нуждающимися в 

социальном обеспечении; 

 

 

У 14 давать психологическую 

характеристику личности, 

применять приёмы делового 

общения и правила культуры 

поведения; 

 

 

 

У 15 следовать этическим 

правилам, нормам и принципам 

в профессиональной 

деятельности. 

 

периодические и специальные 

издания, справочную 

литературу в 

профессиональной 

деятельности; 

 

Умение поддерживать в 

актуальном состоянии базы 

данных получателей пенсий, 

пособий, иных социальных 

выплат, услуг 

государственного социального 

обеспечения с применением 

компьютерных технологий; 

 

 

Умение выявлять и 

осуществлять учет лиц, 

нуждающихся в социальном 

обеспечении, с применением 

компьютерных технологий;  

 

Умение правильно 

организовывать 

психологический контакт с 

клиентами (потребителями 

услуг); 

 

Умение правильно 

организовывать 

психологический контакт с 

лицами, нуждающимися в 

социальном обеспечении; 

 

Умение давать 

психологическую 

характеристику личности, 

применять приёмы делового 

общения и правила культуры 

поведения; 

 

 

Умение следовать этическим 

правилам, нормам и 

принципам в 

профессиональной 

деятельности. 

Знать (Зп): 
З1 содержание нормативных 

правовых актов федерального, 

Знание содержания 

нормативных правовых актов 

федерального, регионального 

 



регионального и 

муниципального уровней, 

регулирующих вопросы 

социального обеспечения; 

З2 способы информирования 

граждан и представителей 

юридических лиц по вопросам 

социального обеспечения; 

 

 

З 3 порядок формирования 

документов для установления и 

выплаты пенсий, пособий, 

иных социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного социального 

обеспечения; 

 

 

З4 процедуру подготовки 

проектов решений об 

установлении (отказе 

в установлении) пенсий, 

пособий, иных социальных 

выплат, о предоставлении 

(отказе в предоставлении) 

услуг государственного 

социального обеспечения; 

 

З 5 порядок формирования и 

ведения базы данных по 

обращениям в уполномоченные 

органы и учреждения 

получателей пенсий, пособий, 

иных социальных выплат, услуг 

государственного социального 

обеспечения;  

 

 

З6 компьютерные программы 

по установлению и выплате 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставлению услуг 

государственного социального 

обеспечения; 

 

З7 порядок поддержания в 

актуальном состоянии базы 

данных получателей пенсий, 

пособий, иных социальных 

выплат, услуг 

и муниципального уровней, 

регулирующих вопросы 

социального обеспечения; 

Знания способов 

информирования граждан и 

представителей юридических 

лиц по вопросам социального 

обеспечения; 

 

 

Знание порядка 

формирования документов 

для установления и выплаты 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного 

социального обеспечения; 

 

Знание процедуры 

подготовки проектов 

решений об установлении 

(отказе в установлении) 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, о 

предоставлении (отказе в 

предоставлении) услуг 

государственного 

социального обеспечения; 

 

Знание порядка формирования 

и ведения базы данных по 

обращениям 

в уполномоченные органы и 

учреждения получателей 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, услуг 

государственного социального 

обеспечения;  

 

Знание компьютерных 

программ по установлению и 

выплате пенсий, пособий, 

иных социальных выплат, 

предоставлению услуг 

государственного социального 

обеспечения; 

 

Знание порядка поддержания 

в актуальном состоянии базы 

данных получателей пенсий, 

пособий, иных социальных 



государственного социального 

обеспечения; 

 

З8 полномочия федеральных и 

региональных органов 

государственной власти по 

вопросам социального 

обеспечения; 

 

З9 государственные стандарты 

социального обслуживания; 

административные регламенты 

в области социального 

обеспечения; 

 

 

 

З10основные понятия общей 

психологии, основы 

психологии личности; 

 

 

З11современные 

представления о личности, ее 

структуре и возрастных 

изменениях; 

 

 

 

З12 особенности психологии 

инвалидов и лиц пожилого 

возраста; 

 

З13 основные правила 

профессиональной этики и 

приемы делового общения.  

 

выплат, услуг 

государственного 

социального обеспечения; 

 

Знание полномочий 

федеральных и региональных 

органов государственной 

власти по вопросам 

социального обеспечения; 

 

Знание государственных 

стандартов социального 

обслуживания; 

административные 

регламенты в области 

социального обеспечения; 

 

 

Знание основных понятий 

общей психологии, основы 

психологии личности; 

 

 

Знание современных 

представлений о личности, ее 

структуре и возрастных 

изменениях; 

 

 

Знание особенности 

психологии инвалидов и лиц 

пожилого возраста; 

 

Знание основных правил 

профессиональной этики и 

приемы делового общения.  

 

 

ПК 

ПК 3.1. Информировать, на 

приеме и консультировании 

субъектов права по вопросам 

социального обеспечения и 

социальной защиты. 

 

 

 

 

 

 

 

 

- демонстрация приёма 

граждан и представителей 

юридических лиц по вопросам 

обязательного социального 

страхования, пенсионного 

обеспечения и социальной 

защит;  

- решение практических 

ситуаций с нормативным 

правовым обоснованием; 

- демонстрация навыков 

работы с нормативными 

правовыми актами с 

использованием 

 



 

 

 

 

ПК 3.2. Осуществлять 

формирование и рассмотрение 

пакета документов для 

установления и выплаты пенсий 

и иных социальных выплат и 

предоставления услуг 

государственного социального 

обеспечения, включая выдачу 

документов по указанным 

выплатам и услугам. 

 

 

ПК 3.3. Осуществлять 

подготовку проектов решений 

об установлении (отказе в 

установлении) пенсий и иных 

социальных выплат и 

предоставлении услуг 

государственного социального 

обеспечения, используя 

информационно-

коммуникационные технологии 

 

 

 

ПК 3.4 Осуществлять 

формирование и ведение баз 

данных об обращениях в 

территориальный орган фонда 

пенсионного и социального 

страхования российской 

федерации, в организацию 

социальной защиты населения 

получателей пенсий и иных 

социальных выплат и 

предоставления услуг 

государственного социального 

обеспечения. 

 

информационно-

компьютерных технологий. 

- определение пакета 

документов, необходимых для 

установления пенсий, 

пособий, компенсаций и 

других мер социальной 

поддержки; 

-определение недостающих 

документов и сроков их 

предоставления. 

 

 

 

 

- решение практических 

ситуаций по определению 

права на пенсию, пособия, 

другие социальные выплаты, 

определение размеров и 

сроков назначения; 

- решение практических 

ситуаций по определению  

права на предоставление услуг 

государственного социального 

обеспечения. 

 

 

- демонстрация навыков 

работы с применением 

программно- технических 

комплексов. 

 

ОК 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам. 

 

 

ОК 02. Использовать 

 

 обоснованность 

постановки цели, выбора и 

применения методов и 

способов решения 

профессиональных задач; 

 

использование различных 

 

Умение анализировать задачу 

и/или проблему  

и выделять её составные 

части. 

 

 

 

 



современные средства поиска, 

анализа и интерпретации 

информации и 

информационные технологии 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой и правовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях. 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

источников, включая 

электронные ресурсы, медиа 

ресурсы, Интернет-ресурсы, 

периодические издания по 

специальности для решения 

профессиональных задач. 

 

 

- демонстрация 

ответственности за принятые 

решения, обоснованность 

самоанализа и коррекция 

результатов собственной 

работы; 

- использование 

законодательных и 

нормативно-правовых актов 

при планировании 

предпринимательской 

деятельности в 

профессиональной сфере; 

- демонстрация знаний в 

области финансовой 

грамотности. 

 

 

- конструктивность 

взаимодействия с 

обучающимися, 

преподавателями в ходе 

обучения, руководителями 

учебной и производственной 

практик. 

-соблюдение норм 

профессиональной этики; 

– построение 

профессионального общения с 

учетом социально-

профессионального статуса, 

ситуации общения, 

особенностей группы и 

индивидуальных 

особенностей участников 

коммуникации. 

 

- грамотность устной и 

письменной речи; 

- ясность формулирования и 

изложения мыслей; 

- проявление толерантности в 

процессе общения. 

Умение определять этапы 

решения задачи. 

 

 

Умение выявлять и 

эффективно искать 

информацию, необходимую 

для решения задачи  

и/или проблемы.  

 

 

Демонстрация навыков 

выполнения поиска, анализа и 

интерпретации информации 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности; 

 

 

 

Умение определять 

актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной 

деятельности 

 

 

Умение применять 

современную научную 

профессиональную 

терминологию;  

 

 

 

Умение взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

 

 

 

 

 

 

Умение грамотно излагать 

свои мысли  

и оформлять документы по 

профессиональной тематике 

на государственном языке, 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе. 



учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста. 

 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в 

том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения. 

 

 

ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, принципы 

бережливого производства, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

 

 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

 

 

 

 

- соблюдение норм поведения 

во время учебных занятий и 

прохождения учебной и 

производственной практик; 

- -соблюдение стандартов 

антикоррупционного 

поведения.  

 

 

 

 

 

 

 

 

-соблюдает нормы 

экологической безопасности;  

–определяет направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной 

деятельности по 

специальности. 

 

 

 

Эффективность использования 

в профессиональной 

деятельности необходимой 

документации, в том числе на 

иностранном языке. 

Знание значимости 

профессиональной 

деятельности по 

специальности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Умение соблюдать нормы 

экологической безопасности; 

Умение осуществлять работу с 

соблюдением принципов 

бережливого производства; 

 

 

Умение пользоваться 

профессиональной 

документацией. 

Умение участвовать в 

диалогах на знакомые общие  

и профессиональные темы 

 

 

ТЕСТОВЫЕ ВОПРОСЫ ПО МДК 03.01 «ПРАВО СОЦИАЛЬНОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ» 

40.02.04 Юриспруденция 

(5 СЕМЕСТР) 

Компетенции: ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 07, ОК 09, ПК 3.1, 3.2, 3.3, 3.4 

№№ Правильный 

ответ 

Содержание вопроса Комп

етенц

ия 

1  1Какая группа общественных отношений, из числа 

перечисленных ниже, входят в предмет права 

социального обеспечения (регулируются нормами права 

социального обеспечения)? 

ОК 01 



1. отношения по формированию средств, направляемых 

на социальное обеспечение граждан 

2.отношения по организации управления социальным 

обеспечением 

3.отношения по предоставлению гражданам отдельных 

видов социального обеспечения 

 2 Каково соотношение понятий «социальное 

обеспечение» и «социальная защита населения»? 

1. социальное обеспечение является составной частью 

социальной защиты населения  

2. социальная защита населения – более узкое понятие, 

чем социальное обеспечение, касается только 

нетрудоспособных граждан 

3. социальное обеспечение и социальная защита 

населения существуют параллельно, не пересекаясь ни 

по кругу обеспечиваемых лиц, ни по видам обеспечения 

 3Какое из приведенных понятий, относится к праву 

социального обеспечения: 

1. это форма осуществления социальной политики 

страны, финансируемая из государственного бюджета и 

внебюджетных фондов с целью дальнейшего 

предоставления отдельным категориям граждан 

материальных благ при возникновении у них 

определенных событий  

2. это деятельность государства, направленная на 

стабилизацию социальной группы людей, отдельных 

категорий граждан 

3. это форма осуществления социальной политики 

страны, финансируемая из государственного бюджета и 

внебюджетных фондов с целью дальнейшего 

предоставления отдельным категориям граждан 

материальных благ при возникновении у них 

 4 Кто является субъектом правоотношений в сфере 

социального обеспечения? 

1. благотворительные фонды 

2. гражданин  

3. орган местного самоуправления 

 5Основным принципом права социального обеспечения 

является: 

1. принцип сочетания убеждения и принуждения 

2. принцип плановости в осуществлении финансовой 

деятельности в государстве 

3. гарантии со стороны государства в предоставлении 

помощи человеку в социально — значимых условиях 

 Отношения, возникающие на основании юридических 

фактов отношения по поводу представления их 

участникам различных денежных выплат, услуг, льгот 

государственными и иными правомочными органами  

 

 7 Система права социального обеспечения включает: 

1. выделяют те же отрасли, что и в Трудовом праве 

2. система права социального обеспечения на отрасли не 



делится 

3. общую, особенную и специальную отрасли права 

социального обеспечения 

 8 Специфика юридических фактов заключается в том, 

что они являются: 

1. событиями, в результате которых утрачивается 

возможность самостоятельного обеспечения 

необходимыми жизненными средствами  

2.нормативными актами или договорами по праву 

социального обеспечения 

3. событиями, возникающими в связи с 

непосредственной деятельностью граждан 

 9Такая корзина включает минимальный набор 

продуктов питания, непродовольственных товаров и 

услуг, необходимых для сохранения здоровья человека и 

обеспечения его жизнедеятельности: 

1. социальная 

2.потребительская  

3. корзина помощи 

 10. Кто является субъектом правоотношений в сфере 

социального обеспечения? 

1. благотворительные фонды 

2. гражданин  

3. орган местного самоуправления 

2  1 Что включает в себя юридический факт, который 

приводит к возникновению, изменению или прекращению 

отношения в сфере социального обеспечения? 

1. Оба ответа верные; 

2.Волеизъявление гражданина на получение 

определенного вида соцобеспечения; 

3. Объективные обстоятельства, которые являются 

основанием реализации гражданином субъективного 

права на соцобеспечение. 

ОК 02 

 2 Какая категория граждан имеет право на льготное 

получение лекарственных средств? 

1. имеющих доход ниже прожиточного минимума 

2. женщин, находящихся в отпуске за ребенком до 1,5 

лет 

3. инвалиды 

 3К видам социального обслуживания относятся: 

1.социальное обслуживание лиц среднего достатка; 

2. социальное обслуживание на дому; 

3. социальная реабилитация граждан, попавших под 

сокращение на предприятиях или уволенных по 

собственному желанию. 

4. предоставление мест для длительного проживания 

любой категории граждан. 

 4Как исчисляется требуемый 15-летний стаж работы 

в районах Крайнего Севера?  

1. в льготном исчислении;  

2. календарно. 

3. верны оба варианта  



 5В каких целях проводится оценка пенсионных прав 

застрахованных лиц? 

1. в целях определения фиксированного базового 

размера; 

2. в целях определения права на трудовую пенсию; 

3. в целях сохранения пенсионных прав граждан, 

приобретенных ими в старой пенсионной системе в 

денежном выражении. 

 6 С целью предоставления досрочного выхода на пенсию 

многодетной признается женщина, родившая 

 1. 5 и более детей 

 2. 3 и более детей 

 3. 7 и более детей 

 4. 11 и более детей 

 7 Для возникновения этих отношений необходимо 

наступление определенных юридических фактов: 

 8 Совокупность нормативных актов, регулирующих 

отношения в сфере социального обеспечения. 

 9Какое из нижеуказанных утверждений верно? 

1.Пенсионное обеспечение кадровых военнослужащих 

регулируется ФЗ «О страховых пенсиях» 

2.Все страховые пенсии состоят из трех частей - 

базовой, страховой и накопительной 

3. ФЗ «О страховых пенсиях» предусматривает три вида 

страховых пенсий: по старости, по инвалидности, по 

случаю потери кормильца 

 10 Какое количество детей имеет женщина, 

признаваемая по российским законам многодетной? 

1.четырех детей; 

2.трех детей; 

3.более одного ребенка; 

4.пять детей. 

5.двух детей; 

3  1 Что не относится к видам социального обеспечения в 

рамках обязательного соцстрахования в связи с 

материнством? 

1. Пособие по безработице; 

2. Пособие по беременности и родам; 

3. Ежемесячное пособие по уходу за ребенком. 

ОК 03 

 2 Что понимается под социальным страховым риском? 

1.Предполагаемое событие, в связи с наступлением 

которого реализуется право на социальное страхование; 

2.Обязательный регулярный платеж на социальное 

страхование; 

3. Произошедшее событие, после наступления которого 

обеспечиваются выплаты по обязательному 

социальному страхованию. 

 3На какой срок, устанавливается трудовая пенсия по 

старости? 

1.на 19 лет; 

2. на 5 лет; 

3. бессрочно. 



 4За счет каких источников осуществляется 

финансирование пенсий за выслугу лет федеральным 

государственным служащим? 

1. за счет средств федерального бюджета; 

2. за счет средств Пенсионного Фонда Российской 

Федерации; 

3. за счет средств субъекта Российской Федерации; 

4. за счет средств федерального органа, где 

государственный служащий замещал должность. 

 5Могут ли быть засчитаны в страховой стаж 

одновременно два периода, которые предшествовали 

работе: период ухода за ребенком и период 

прохождения военной службы? 

1. период, непосредственно предшествующий работе; 

2. не будут зачтены оба периода; 

3. период больший по продолжительности; 

4. оба периода. 

 6При каких условиях имеют право на государственное 

пенсионное обеспечение иностранные граждане и лица 

без гражданства? 

1. при условии постоянного проживания на территории 

Российской Федерации и имеющего вид на жительство; 

2. при наличии регистрации по месту пребывания на 

территории Российской Федерации и не имеющего вид 

на жительство; 

3. при условии осуществления работы на территории 

Российской Федерации. 

 7Могут ли на территории Российской Федерации 

применяться те федеральные конституционные 

законы, федеральные законы, акты палат Федерального 

Собрания, которые официально не опубликованы? 

1. да; 

2. да, в исключительных случаях; 

3. нет. 

 8 Право на одновременное получение двух пенсий имеют 

1. участники ВОВ 

2. родители погибших военнослужащих по призыву 

3. государственные гражданские служащие 

4. граждане из числа летного состава гражданской 

авиации 

 9Ежемесячное пособие на период отпуска по уходу за 

ребенком до достижения им возраста полутора лет 

может выплачиваться: 

1. только матери ребенка; 

2. матери или отцу; 

3. матери, отцу, бабушке, дедушке, другим 

родственникам, фактически осуществляющим уход за 

ребенком. 

 10Может ли быть засчитан в страховой стаж период 

ухода родителей за детьми? 

1. засчитывается без ограничения каким-либо сроком; 

2. не засчитывается; 



3. засчитывается одному из родителей период ухода за 

каждым ребенком до достижения им возраста полутора 

лет, но не более трех лет в общей сложности; 

4. засчитывается, но не более девяти лет в общей 

сложности. 

4  1 В чьем ведении находится социальное 

обеспечение населения? 

1. В совместном ведении РФ и регионов; 

2. В исключительном ведении РФ; 

3.В ведении субъектов РФ. 

ОК 04 

 2Является ли обязательной уплата страховых взносов в 

государственные внебюджетные социальныефонды? 

1. не является; 

2. является; 

3. по усмотрению плательщика. 

 3Какой законодательный акт декларирует социальную 

направленность государства - Российской Федерации? 

1. Законодательные акты субъектов Российской 

Федерации; 

2. Федеральный закон «Об основах обязательного 

социального страхования»; 

3. Основной закон (Конституция) Российской 

Федерации. 

 4Начисляется ли районный коэффициент к пенсиям, 

установленным в соответствии с Федеральным 

законом «О государственном пенсионном обеспечении в 

РФ»? 

1. да, для граждан, проживающих в районах Крайнего 

Севера и приравненных к ним местностях, а также в 

районах с тяжелыми климатическими условиями; 

2. нет; 

3. да, для граждан, проживающих в районах Крайнего 

Севера и приравненных к ним местностях. 

 5На каком из сайтов можно подробнее узнать о том, 

как формируется пенсия? 

1.pfr.gov.ru 

2.duma.gov.ru 

3.government.ru 

4.council.gov.ru 

5.www.kremlin.ru 

 6В соответствии с законодательством: 

а) при выработке установленного стажа во вредных 

условиях труда и установленного общего страхового 

стажа пенсия по старости может быть досрочно 

назначена по Списку работ № 1мужчинам с 50 лет 

б) за работу в особо вредных условиях труда по 

утвержденному Перечню нужно выдавать молоко в 

двойном размере (1 литр) 

в) рабочим, занятым во вредных условиях труда, 

сокращается рабочая неделя до 36 часов, им запрещено 

работать более 8 часов в смену и им предусматривается 

дополнительный отпуск не менее 7 календарных дней 



г) наряд-допуск оформляют при выполнении работ в 

местах, где действуют опасные или вредные факторы, 

как правило, не зависящие от выполняемой работы 

д) при выполнении работ на выделенном участке силами 

другого предприятия следует оформить акт – допуск 

 7 Для права социального обеспечения смежными 

отраслями права являются 

1.хозяйственное 

2.трудовое 

3.финансовое 

4.административное 

 8В процедурных правоотношениях по установлению 

определенных юридических фактов вторым субъектом 

могут быть 

1.органы службы занятости 

2.медико-социальная экспертная комиссия 

3.суд 

4.государственные, муниципальные (или иные) органы 

социальной защиты населения 

 9     соотнесите  

1.страховших 

2 страхователь 

3. застрахованное лицо 

А) физическое или юридическое лицо, уплачивающее 

страховые взносы и имеющее право по закону или на 

основании договора получить денежные суммы при 

наступлении страхового случая. 

Б) физическое лицо, в пользу которого заключен 

договор личного страхования, либо физическое или 

юридическое лицо по договору страхования 

ответственности, ответственность которого застрахована 

этим договором. 

В) страховая организация, иностранные страховые 

организации, общества взаимного страхования 

 10 учитываемая при определении права на трудовую 

пенсию суммарная продолжительность периодов 

работы и (или) иной деятельности, в течение которых 

уплачивались страховые взносы в ПРФ, а также иных 

периодов, засчитываемых в страховой стаж. 

5  1От чего зависит размер будущей пенсии  ОК 05 

 2Прочитайте, подумайте и выберите утверждения, 

которые вы считаете верными (возможно несколько 

вариантов ответов). 

1.Работодатели по своей доброй воле могут делать за 

своих сотрудников дополнительные взносы, чтобы 

увеличить накопительную часть их пенсии. 

2.Государство заинтересовано в том, чтобы компании 

помогали своим сотрудникам увеличивать пенсионное 

обеспечение. 

3.Многие страны в последние годы были вынуждены 

принимать непопулярные решения: снижать размер 

пенсии, увеличивать взносы или повышать возраст 



выхода на пенсию. 

4.Солидарная пенсионная система прекрасно работала 

вплоть до конца XX века, когда большинство развитых 

стран столкнулись с неожиданной проблемой: их 

население сильно постарело. 

5.В соответствии с федеральным законом в России 

начинается постепенное повышение пенсионного 

возраста. 

 3Какие из указанных общественных отношений 

являются материальными 

1.Отношения по установлению фактов, имеющих 

юридическое значение 

2.Отношения по выплате пенсий 

3.Отношения по разрешению споров 

4.Отношения по предоставлению обеспечения 

 4Как называется ежемесячная пожизненная выплата 

пенсионных накоплений, сформированных за счёт 

страховых взносов работодателей и дохода от их 

инвестирования? (Ответ запишите в виде слова или 

словосочетания). 

 5 Из каких средств производится финансирование 

работающих граждан пособиями по временной 

нетрудоспособности? 

1. за счет средств бюджета Пенсионного фонда 

Российской Федерации; 

2. за счет средств бюджета Фонда социального 

страхования Российской Федерации; 

3. за счет средств федерального бюджета; 

4. за счет средств бюджета субъектов Российской 

Федерации. 

 6Является ли обязательной уплата страховых взносов в 

государственные внебюджетные социальные фонды? 

1. является  

2. не является 

3. по усмотрению плательщика  

 7 Согласно Конституции РФ, Российская Федерация – 

это: 

1. страна, отстаивающая свои национальные интересы 

на международной арене 

2. бюрократическое государство 

3. социальное государство, политика которого 

направлена на создание условий, обеспечивающих 

достойную жизнь и свободное развитие человека 

 8 Основным принципом права социального обеспечения 

является: 

1. принцип сочетания убеждения и принуждения 

2. принцип плановости в осуществлении финансовой 

деятельности в государстве 

3. гарантии со стороны государства в предоставлении 

помощи человеку в социально — значимых условиях 

 9Какой минимальный страховой стаж нужен для 

получения пенсии? 



 10 Суммарная продолжительность определенной 

трудовой деятельности (службы). 

6  1. Страховой номер индивидуального лицевого счёта,  

Уникальный номер индивидуального лицевого 

счёта застрахованного лица в системе обязательного 

пенсионного страхования. 

ОК 06 

 2 Могут ли на территории Российской Федерации 

применяться те федеральные конституционные 

законы, федеральные законы, акты палат Федерального 

Собрания, которые официально не опубликованы? 

1. нет  

2. да, в исключительных случаях 

3. да 

 3 Кто является субъектом правоотношений в сфере 

социального обеспечения? 

1. благотворительные фонды 

2. гражданин  

3. орган местного самоуправления 

 4Какое из приведенных понятий, относится к праву 

социального обеспечения: 

1. это форма осуществления социальной политики 

страны, финансируемая из государственного бюджета и 

внебюджетных фондов с целью дальнейшего 

предоставления отдельным категориям граждан 

материальных благ при возникновении у них 

определенных событий  

2. это деятельность государства, направленная на 

стабилизацию социальной группы людей, отдельных 

категорий граждан 

3. это форма осуществления социальной политики 

страны, финансируемая из государственного бюджета и 

внебюджетных фондов с целью дальнейшего 

предоставления отдельным категориям граждан 

материальных благ при возникновении у них 

 5 Принцип построения международных двусторонних 

соглашений, по которому все виды социального 

обеспечения предоставляются по законодательству 

государства, на территории которого постоянно 

проживает гражданин, называется: 

1. принципом прикрепленности 

2.принцип территориальности 

3. принцип справедливости  

 6Какой из перечисленных периодов включается в 

страховой стаж? 

1.проживание в районах, временно оккупированных 

неприятелем в период ВОВ 

2.период осуществления трудовой деятельности; 

3.проживание в г. Ленинграде в период его блокады (с 8 

сентября 1941 г. по 27 января 1944 г 

3.период ухода родителей и иных законных 

представителей за ВИЧ-инфицированными 

несовершеннолетними детьми; 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9B%D0%B8%D1%86%D0%B5%D0%B2%D0%BE%D0%B9_%D1%81%D1%87%D1%91%D1%82_(%D0%B1%D1%83%D1%85%D0%B3%D0%B0%D0%BB%D1%82%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%83%D1%87%D1%91%D1%82)
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9B%D0%B8%D1%86%D0%B5%D0%B2%D0%BE%D0%B9_%D1%81%D1%87%D1%91%D1%82_(%D0%B1%D1%83%D1%85%D0%B3%D0%B0%D0%BB%D1%82%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%83%D1%87%D1%91%D1%82)
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D0%B5%D0%BD%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B5_%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%85%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5#%D0%9E%D0%B1%D1%8F%D0%B7%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B5_%D0%BF%D0%B5%D0%BD%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B5_%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%85%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%B2_%D0%A0%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B9%D1%81%D0%B
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D0%B5%D0%BD%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B5_%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%85%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5#%D0%9E%D0%B1%D1%8F%D0%B7%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B5_%D0%BF%D0%B5%D0%BD%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B5_%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%85%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%B2_%D0%A0%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B9%D1%81%D0%B


 

 

 7 Когда возникает субъективное право на пенсию? 

1.При наличии фактического состава, предусмотренного 

нормой права 

2.С момента возникновения пенсионной дееспособности 

3.С момента возникновения право- и дееспособности 

4.С момента возникновения пенсионной 

правоспособности 

 8 Какие из указанных норм права входят в институт 

пособий по временной нетрудоспособности. 

1.Нормы о пособиях по уходу за больным ребенком 

2.Нормы о пособиях по беременности и родам 

3.Нормы о пособии при рождении ребенка 

4.Нормы о пособиях по уходу за ребенком до 

достижения им возраста полутора 

 9С какого времени у граждан возникает пенсионная 

правоспособность 

1.По достижении 16 лет 

2.С момента рождения 

3.По достижении 18 лет 

4.По достижении пенсионного возраста 

 10Какой из указанных признаков характерен для 

правового положения субъектов в праве социального 

обеспечения 

1.Власть и подчинение. 

2.Равенство субъектов. 

3.Равенство и подчинение субъектов. 

4.Отсутствие равенства и подчиненности субъектов 

7  1Какого возраста необходимо достичь женщине для 

приобретения права на страховую пенсию по старости 

на общих основаниях: 

1. 45 лет; 

2. 60 лет; 

3. 55 лет. 

4.60 лет 

ОК 07 

 2 Системное формирование способностей в быту, а 

также профессиональной, общественной и других 

сферах деятельности, которые ранее отсутствовали у 

инвалида 

 3 Какой законодательный акт декларирует социальную 

направленность государства - Российской Федерации? 

1. Законодательные акты субъектов Российской 

Федерации 

2. Федеральный закон «Об основах обязательного 

социального страхования»  

3. Основной закон (Конституция) Российской 

Федерации 

 4 Какой нормативный правовой акт является основным 

законодательным актом, регулирующим 

государственное пенсионное обеспечение? 

Выберите один ответ: 



1. Федеральный закон от 17.12.2001 № 173-ФЗ «О 

трудовых пенсиях в Российской Федерации» 

2.Федеральный закон от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О 

государственном пенсионном обеспечении в Российской 

Федерации»  

3. Федеральный закон от 15.12.2001 № 167-ФЗ «Об 

обязательном пенсионном страховании в Российской 

Федерации» 

4. Федеральный закон от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О 

страховых пенсиях»  

 5 Согласно Конституции РФ, Российская Федерация – 

это: 

1. страна, отстаивающая свои национальные интересы 

на международной арене 

2. бюрократическое государство 

3. социальное государство, политика которого 

направлена на создание условий, обеспечивающих 

достойную жизнь и свободное развитие человека 

 6 Форма распределения материальных благ с целью 

удовлетворения жизненно необходимых личных 

потребностей (физических, социальных, 

интеллектуальных) стариков, больных, детей, 

иждивенцев, потерявших кормильца и безработных - 

это  

 7 Является ли обязательной уплата страховых взносов 

в государственные внебюджетные социальные фонды? 

Выберите один ответ: 

1. является  

2. не является 

3. по усмотрению плательщика 

 8 Право на пенсию по государственному пенсионному 

обеспечению и на трудовую пенсию имеют: 

1. граждане РФ. 

2. иностранные граждане, постоянно проживающие на 

территории РФ — на тех же основаниях, что и граждане 

РФ, если иное не предусмотрено законодательством РФ 

или международными договорами РФ. 

3. лица без гражданства, постоянно проживающие на 

территории РФ — на тех же основаниях, что и граждане 

РФ, если иное не предусмотрено законодательством РФ 

или международными договорами РФ. 

4. все вышеперечисленные категории граждан. 

 9Пособие по безработице является: 

1. периодическим 

2. ежемесячным  

3. единовременным 

 10Отношения, возникающие в связи с реализацией 

непосредственно распределительных отношений, 

называются: 

1. отношения по распределительной деятельности 

2. отношения реализации 

3. отношения по правоприменительной деятельности  



8  1Основным принципом права социального обеспечения 

является: 

1. принцип сочетания убеждения и принуждения; 

2. принцип плановости в осуществлении финансовой 

деятельности в государстве; 

3. гарантии со стороны государства в предоставлении 

помощи человеку в социально — значимых условиях; 

4. принцип обеспечения восстановления нарушенных 

прав и их судебной защиты. 

ОК 09 

 2Назовите нормативно-правовой 

актрегламентирующий правила этики в праве 

социального обеспечения 

 3 Основным источникам международного права 

социального обеспечения является: 

1. Конвенция о правах ребенка 

2. международный пакт об экономических и 

социальных, культурных правах  

3. Конвенция о защите прав человека и основных свобод 

 4На основании каких нормативных правовых актов 

иностранные граждане и лица без гражданства могут 

претендовать на получение пенсий в Российской 

Федерации? 

1. на основании законодательства Российской 

Федерации 

2. на основании Устава Организации Объединённых 

Наций 

3. на основании законодательства Российской 

Федерации и международных договоров Российской 

Федерации 

 5Не может выступать объектом правоотношений в 

сфере социального обеспечения 

1. Пенсия 

2. Заработная плата и компенсация за неиспользованный 

отпуск 

3. Медицинская помощь. 

4. Пособие 

 6К числу событий относится юридический факт 

1. Иждивенство 

2. Смерть кормильца 

3. Решение органа, предоставляющего обеспечение 

4. Свойство. 

 7Составляют предмет права социального обеспечения 

из перечисленных видов общественных отношений 

1.Отношения по предоставлению социального 

обеспечения. 

2.Отношения по образованию денежных фондов и 

управлению ими. 

3.Трудовые (служебные) отношения работников органов 

социальной защиты населения 

4.Отношения по управлению социальным обеспечением. 

 

 



 8Какое из перечисленных жизненных обстоятельств 

является собственно юридическим фактом? 

1.иждевенство 

2.причина инвалидности 

3.рождение ребенка 

4.родство 

 

 

 9Что понимается под гуманностью социального 

обслуживания? 

1.Сотрудники социальных учреждений, которые 

оказывают помощь нуждающимся, должны уважать 

последних; 

2.Услуги социальной направленности по общему 

правилу должны оказываться только с добровольного 

согласия граждан; 

3.Социальное обслуживание должно быть адресовано 

только тем лицам, которые реально нуждаются в 

помощи. 

 10Может ли быть назначена трудовая пенсия по 

инвалидности (трудовая пенсия по случаю потери 

кормильца), если инвалидность (смерть кормильца) 

наступили вследствие совершения инвалидом 

(кормильцем) умышленного уголовно наказуемого деяния 

или умышленного нанесения ущерба своему здоровью, 

которые установлены в судебном порядке? 

1. не может; 

2. может. 

3.может, в силу определенных обстоятельств 

9  1Возмещение застрахованному морального вреда, 

причиненного в связи с несчастным случаем на 

производстве или профессиональным заболеванием, 

осуществляется: 

ОК9 

 2Признание лица инвалидом осуществляют: 

1) медицинские учреждения; 

2) управления социальной защиты населения; 

3) отделения ПФР; 

4) федеральные учреждения медико-социальной 

экспертизы. 

 3При расследовании несчастного случая со 

смертельным исходом работодатель обязан в течение 

суток с момента происшествия несчастного случая 

сообщить: 

1. в прокуратуру по месту несчастного случая 

2.в полицию  

3. в администрацию области или района по месту 

регистрации своего предприятия 

4. в налоговую инспекцию 

5. В Фонд пенсионного и социального страхования 

 

 4 Приостановление выплаты страховой пенсии 

производится в случае: 



1. отказа пенсионера от пенсий; 

2.неполучения установленной пенсии в течение шести 

месяцев подряд; 

3. неявки инвалида в назначенный срок на 

переосвидетельствование во МСЭК; 

4. достижения лицом, получающим страховую пенсию 

по случаю потери кормильца, возраста 18 лет. 

 5 Пенсии по закону о пенсионном обеспечении 

военнослужащих подлежат пересмотру: 

1.одновременно с увеличением денежного довольствия 

соответствующих категорий военнослужащих и 

сотрудников исходя из уровня увеличения денежного 

довольствия, учитываемого при исчислении пенсий; 

2. с 1 января каждого года с учетом увеличения 

денежного довольствия, учитываемого для исчисления 

пенсий; 

3. одновременно с индексацией страховых пенсий; 

4. одновременно с индексацией социальных пенсий. 

 6 Размеры страховой пенсии корректируется в 

следующем порядке: 

1. с 1 февраля в связи с установлением стоимости 

пенсионного коэффициента на указанную дату исходя из 

роста потребительских цен за прошедший год; 

2. 1 апреля в связи с установлением стоимости 

пенсионного коэффициента на указанную дату; 

3. 1 января по итогам поступления страховых взносов на 

индивидуальном счете пенсионера за прошлый 

календарный год; 

4. 1 января по итогам поступления страховых взносов на 

индивидуальном счете пенсионера за два прошедших 

календарных года. 

 7В качестве оснований для перерасчета пенсий не 

может выступать: 

1. увеличение прожиточного минимума пенсионера; 

2. изменение группы инвалидности пенсионера; 

3. изменение количества иждивенцев пенсионера; 

4. достижение пенсионером 80-летнего возраста. 

 8В качестве оснований для перерасчета пенсий не 

может выступать: 

1. увеличение прожиточного минимума пенсионера; 

2. изменение группы инвалидности пенсионера; 

3. изменение количества иждивенцев пенсионера; 

4. достижение пенсионером 80-летнего возраста. 

 9 В зависимости от источника выплат пенсия может 

быть (выберите несколько из 6 вариантов ответа): 

1.личная 

2.страховая 

3.корпоративная 

4.персональная 

5.государственная  

6.частная 

 10. Государственным гражданским служащим 



субъектов РФ устанавливается 

1.ежемесячное пожизненное денежное содержание 

2.пенсия за выслугу лет 

3доплата к страховой пенсии 

4ежемесячная денежная выплата за счет средств 

регионального бюджета; 

10  1Что не входит в страховой стаж? 

1. Время, в течение которого один из родителей 

ухаживал за каждым ребенком до достижения им 

возраста 5 лет; 

2. Период прохождения службы в учреждениях 

уголовно-исполнительной системы; 

3. Период, в течение которого гражданин получал 

пособие по безработице. 

ПК3.3 

 2 С каким видом стажа законодательство связывает 

право на получение досрочной пенсии? 

1.Специальным; 

2.Страховым; 

3. Общим трудовым. 

 3Это вид денежного довольствия, которое гражданин 

каждый месяц получает от государства после того, 

как наступил юридический факт, который повлек право 

на его получение 

 4 Может ли иждивенец получать пенсию по потере 

кормильца, если не проживал с ним до его смерти? 

1. Да, может; 

2. Да, но только если был зарегистрирован с кормильцем 

по одному адресу; 

3. Нет, такого права он не имеет. 

 5По общему правилу пособие за постановку на учет в 

ранние сроки беременности выплачивается: 

1.одновременно с пособием по беременности и родам; 

2.сразу после постановки на учет в женскую 

консультацию; 

3. после рождения ребенка. 

 6 Минимальные стандарты соцобеспечения 

устанавливаются на: 

1.федеральном уровне; 

2. региональном уровне; 

3.муниципальном уровне. 

 7 Какой отрезок времени принимается за период 

оказания социальных услуг? 

1. 1 календарный год; 

2.  1 квартал; 

3.  1 месяц. 

 8 Вопросы социального обеспечения по Конституции 

Российской Федерации относятся к предмету: 

1. совместного ведения Российской Федерации и её 

субъектов  

2. ведения субъектов Российской Федерации 

3. ведения Российской Федерации 

 9 Какой период работы учитываются в страховом 



стаже? 

1. время получения пособия по безработице 

2. время нахождения в отпуске, за отработанный период 

времени 

3. время нахождения по временной нетрудоспособности 

 10Могут ли на территории Российской Федерации 

применяться те федеральные конституционные 

законы, федеральные законы, акты палат Федерального 

Собрания, которые официально не опубликованы? 

1. нет  

2. да, в исключительных случаях 

3. да 

11  1На основании какого документа устанавливается 

стаж, приобретенный после регистрации в качестве 

застрахованного лица: 

1. трудовой книжки; 

2. выписки из индивидуального лицевого счета; 

3. справки работодателя. 

ПК3.3 

 2Какое количество свидетелей необходимо для 

подтверждения страхового и общего трудового стажа 

свидетельскими показаниями: 

1. не менее 5; 

2. не менее 2; 

3. не менее 1; 

4.не менее 3. 

 3Какой период работы или иной деятельности не 

может подтверждаться для включения (зачета) в 

страховой стаж на основании свидетельских 

показаний: 

1. период работы гражданина в качестве инженера на 

заводе; 

2. период работы в качестве частного детектива; 

3. период получения пособия по безработице. 

 4 Что понимается под гуманностью социального 

обслуживания? 

1. Сотрудники социальных учреждений, которые 

оказывают помощь нуждающимся, должны уважать 

последних; 

2.Услуги социальной направленности по общему 

правилу должны оказываться только с добровольного 

согласия граждан; 

3.Социальное обслуживание должно быть адресовано 

только тем лицам, которые реально нуждаются в 

помощи. 

 5 Кто может быть признан безработным? 

1. Лицо, которое состоит на учете в центре занятости, но 

отказалось от предложенной работы единожды; 

2.16-летний подросток; 

3. Лицо, которому назначена пенсия по старости. 

 

 6 Каковы условия признания гражданина безработным? 

1. Оба варианта верные; 



2.Он должен быть трудоспособен, но не иметь работы и 

заработка; 

3.Он должен состоять на учете в центре занятости и 

быть готовым приступить к работе. 

 7 Если за ребенком до момента достижения им 1,5 лет 

ухаживают сразу оба родителя, то соответствующее 

ежемесячное пособие: 

1. имеет право получать только один из них; 

2.имеют право получить оба родителя; 

3.выплачивается одному из родителей в полуторном 

размере. 

 8 К видам социального обслуживания относятся: 

1. социальное обслуживание лиц среднего достатка 

2. социальная реабилитация граждан, попавших под 

сокращение на предприятиях или уволенных по 

собственному желанию 

3. социальное обслуживание на дому  

 9 Какой существует вид стажа? 

1. стаж по временной нетрудоспособности 

2. альтернативный 

3. специальный страховой стаж 

 10 Гарантированная государством минимальная 

социальна помощь, предоставляемая указанным в 

законе лицам, независимо от их трудового стажа 

уплаты страховых взносов, выплачиваема при 

достижении установленного возраста. 

12  1 На основании какого документа устанавливается 

стаж, приобретенный после регистрации в качестве 

застрахованного лица: 

21. трудовой книжки; 

2. выписки из индивидуального лицевого счета; 

3.справки работодателя. 

ПК 

3.2  

 2Основным документом, подтверждающим трудовой 

стаж является: 

1.трудовая книжка; 

2.показание свидетелей; 

3. справка о заработной плате за последние 5 лет; 

4. диплом об образовании. 

 3Какой существует вид трудового стажа? 

1. альтернативный; 

2. стаж по временной нетрудоспособности; 

3. специальный трудовой стаж; 

4. пенсионный. 

 4В тех случаях, когда в представленном документе о 

стаже указаны только годы без обозначения точных дат, 

за дату принимается _________________ 

соответствующего года. 

 5Выдача листка нетрудоспособности беременным 

женщинам производится, по общему правилу 

продолжительностью _________________ календарных 

дней. 

 6Из перечисленного, в качестве документов, 



доказывающих трудовой стаж, признаются: 

1.лицевые счета и ведомости на выдачу заработной 

платы 

2.справки, выписки из приказов 

3.трудовая книжка 

4. удостоверения, трудовые договоры 

5.все варианты верны 

 7Орган, осуществляющий пенсионное обеспечение 

населения, должен оформить расчет пенсии не позднее 

_________________ после поступления всех 

необходимых для назначения пенсии документов. 

 8Можно ли отказаться от получения набора 

социальных услуг? 

1. можно от всего набора или от одной его части; 

2. нельзя. 

 3.можно  

 9При оценке пенсионных прав за какие периоды 

учитываются общий трудовой стаж и заработок? 

1. до даты назначения трудовой пенсии; 

2. до 01.01.2002 – даты вступления в силу Федерального 

закона от 17.12.2001 № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в 

Российской Федерации»; 

3.до 01.01.2013 года. 

 10Относятся ли сведения, содержащиеся в 

индивидуальных лицевых счетах застрахованных лиц, к 

категории конфиденциальной информации? 

1. да; 

2. нет; 

3.относятся только сведения, содержащиеся в 

профессиональной части индивидуального лицевого 

счета. 

13  1. Финансирование всех пенсий за выслугу лет: 

1. производится из средств федерального бюджета. 

2.производится из средств бюджета субъекта РФ, в 

котором проживает пенсионер. 

3. производится из средств Пенсионного Фонда РФ. 

4. производится из средств федерального бюджета, за 

исключением государственным служащим субъектов РФ 

и муниципальным служащим, которым пенсия 

производится из средств бюджета субъекта РФ. 

ПК 

3.2 

 2 При полном отсутствии у инвалида страхового 

стажа ему назначается следующий вид пенсии: 

1. трудовая пенсия по инвалидности; 

2. социальная пенсия; 

3. право на пенсию отсутствует. 

 3 Влияет ли степень инвалидности на размер трудовой 

пенсии по инвалидности: 

1.да, влияет на размер базовой части; 

2. нет, не влияет; 

3. да, влияет на размер базовой и страховой части. 

 4 Право на пенсию по случаю потери кормильца имеют 

следующие члены семьи умершего кормильца: 



1. ребенок умершего кормильца, 10 лет; 

2. жена умершего кормильца, 20 лет, обучающаяся по 

очной форме в институте; 

3. брат умершего кормильца, 17 лет, занят уходом за 7-

летним сыном умершего кормильца, не работает; 

4. теща. 

 5 Перерасчет базовой части страховой пенсии может 

быть произведен по следующим основаниям: 

1. в связи с достижением пенсионером возраста 80 лет; 

2. в связи с увеличением страхового стажа; 

3. в связи с изменением степени ограничения 

способности к трудовой деятельности; 

4. в связи с увеличением страховых взносов на 

индивидуальном лицевом счете пенсионера. 

 6 Индексация размеров трудовых пенсий производится 

на основании: 

1. решения Правительства РФ; 

2. заявления пенсионера; 

3. решения Пенсионного фонда РФ. 

 7 Страховая  пенсия назначается: 

1. со дня обращения за трудовой пенсией (но не ранее 

чем со дня возникновения права на данную пенсию); 

2. со дня достижения пенсионного возраста, 

установления степени ограничения способности к 

трудовой деятельности или смерти кормильца; 

3. со дня увольнения с работы (но не ранее чем со дня 

возникновения права на трудовую пенсию). 

 8 Перевод с одного вида трудовой пенсии на другой 

производится: 

1.со дня подачи заявления о переводе; 

2. по истечении 6 месяцев; 

3. с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в 

котором пенсионером подано заявление о переводе; 

 9 На основании решений органов, осуществляющих 

пенсионное обеспечение, может быть удержано: 

1. не более 50 % трудовой пенсии; 

2. не более 70 % трудовой пенсии; 

3. не более 20 % трудовой пенсии. 

 10 Пенсия за выслугу лет может быть назначена 

военнослужащим, проходящим военную службу: 

1. по призыву; 

2. по контракту; 

3. и по призыву, и по контракту; 

4. военнослужащим пенсия за выслугу лет не может 

быть назначена. 

14  1 На основании какого документа устанавливается стаж, 

приобретенный после регистрации в качестве 

застрахованного лица: 

1. трудовой книжки; 

2. выписки из индивидуального лицевого счета; 

3. справки работодателя. 

ПК3.4 

 2 Какое количество свидетелей необходимо для 



подтверждения страхового и общего трудового стажа 

свидетельскими показаниями: 

1. не менее 5; 

2. не менее 2; 

3.не менее 1; 

4. не менее 3. 

 3Пенсия, устанавливаемая гражданам, не имеющим по 

каким-либо причинам права на трудовую пенсию, 

называется: 

1. социальной  

2. по старости 

3. по инвалидности 

 4I группа инвалидности устанавливается на срок: 

1. 2 года  

2. 4 года 

3. 3 года 

 5В чем заключается государственная социальная 

поддержка малоимущих семей и граждан? 

1. в организации различных мероприятий для 

объединения таких категорий граждан по всей стране и 

за рубежом; 

2. в организации отдыха за границей; 

3. в денежной форме; 

4. в осуществлении предпринимательской деятельности. 

 6Гражданину, выезжающему на постоянное 

жительство за пределы территории Российской 

Федерации, перед отъездом по его желанию 

выплачивается сумма назначенной ему пенсии в рублях 

вперед за: 

1.12 месяцев 

2.6 месяцев  

3.24 месяца  

 7Если работа выполнялась до регистрации в качестве 

застрахованного лица в соответствии с Федеральным 

законом «Об индивидуальном (персонифицированном) 

учете в системе государственного пенсионного 

страхования», то документы для подтверждения 

трудового стажа выдаются: 

 

 8Заявление о перерасчете пенсии, о переводе с одной 

пенсии на другую и о возобновлении выплаты ранее 

назначенной пенсии подлежит рассмотрению в 

_________________ срок. 

 9Денежные выплаты, назначаемые гражданам 

ежемесячно, периодически либо единовременно в 

установленных законодательством случаях с целью 

возмещения утраченного заработка либо оказания 

дополнительной материальной помощи, называются 

 10Требуется ли при назначении страховой  пенсии по 

случаю потери кормильца ребенку умершего кормильца, 

достигшему возраста 18 лет и обучающемуся в высшем 

учебном заведении, подтверждение факта нахождении 



на иждивении умершего кормильца, если смерть 

кормильца наступила до достижения ребенком 

возраста 18 лет? 

1. не требуется, поскольку смерть кормильца наступила 

до достижения ребенком возраста 18 лет; 

2. требуется, поскольку трудовая пенсия по случаю 

потери кормильца назначается после достижения 

ребенком возраста 18 лет. 

3. требуется в соответствии с предоставленными 

документами  

15  1Какие периоды засчитываются в страховой стаж:  

1. учеба в институте; 

2. период получения пособия по безработице; 

3. период ухода, осуществляемого трудоспособным 

лицом за инвалидом II группы (II степени); 

4. период получения пособия по временной 

нетрудоспособности. 

ПК 

3.1 

 2 При исчислении страхового и общего трудового 

стажа учитывается в календарном порядке (по 

фактической продолжительности): 

1. работа в районах Крайнего Севера, 

2. работы в годы Великой Отечественной войны, 

3. работа в течение полного сезона в организациях 

сезонных отрас­лей промышленности. 

 3 При вступлении в новый брак трудовая пенсия по 

случаю потери кормильца: 

1. сохраняется в любом случае; 

2. не сохраняется; 

3. сохраняется только в том случае, если она была 

установлена до вступления в новый брак. 

 4 Какого возраста необходимо достичь женщине для 

приобретения права на страховую пенсию по старости 

на общих основаниях: 

1. 45 лет; 

2.60 лет; 

3. 55 лет. 

 5Какие услуги включены в состав набора социальных 

услуг? 

1. первоочередная установка квартирного телефона и 

бесплатное зубопротезирование 

2. дополнительная бесплатная медицинская помощь и 

бесплатная абонентская плата за телефон 

3. дополнительная бесплатная медицинская помощь, в 

т.ч. обеспечение лекарственными средствами, 

предоставление путевки на санаторно-курортное 

лечение и бесплатный проезд на пригородном 

железнодорожном транспорте 

 6В правоотношении о пенсии по случаю потери 

кормильца правомочным субъектом получать эту 

пенсию является: 

1. семья, имеющая нетрудоспособных иждивенцев  

2. семья, имеющая инвалидов 



3. все члены семьи умершего кормильца 

 7Порядок и условия признания гражданина инвалидом 

утверждаются: 

1. Правительством Российской Федерации + 

2.Государственной службой медико-социальной 

экспертизы 

3. Фондом обязательного медицинского страхования РФ 

 8Денежная выплата, назначаемая гражданам с целью 

предоставления им содержания в период отсутствия у 

них заработка или для оказания дополнительной 

материальной помощи в случаях, признаваемых 

государством социально значимыми независимо от 

наличия у граждан каких-либо иных источников дохода 

это. 

1. социальное пособие; 

2. социальная пенсия; 

3. льгота; 

4. правоотношение. 

 9Какая категория граждан имеет право на льготное 

получение лекарственных средств: 

1. имеющих доход ниже прожиточного минимума; 

2. женщин, находящихся в отпуске за ребенком до 1,5 

лет; 

3. инвалиды; 

4. все выше перечисленные категории граждан. 

 10К видам социального обслуживания относятся: 

1. социальное обслуживание лиц среднего достатка; 

2. социальное обслуживание на дому; 

3.социальная реабилитация граждан, попавших под 

сокращение на предприятиях или уволенных по 

собственному желанию. 

4. предоставление мест для длительного проживания 

любой категории граждан. 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. ТЕСТОВЫЕ ВОПРОСЫ ПО МДК 03.02  «ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ 

СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ С ОТДЕЛЬНЫМИ КАТЕГОРИЯМИ 

ГРАЖДАН»  
Компетенции: ОК 1 -7, ОК 9,  ПК 3.1-1.3 



 

№№ 
Правиль 

ный ответ 
Содержание вопроса 

Компе 

тенция 

1.  Право на социальное обеспечение в РФ имеют 

 

 

ПК 3.1  

2.  Материальная помощь предоставляется гражданам, 

находящимся в трудной жизненной ситуации, в виде: 

1. денежных средств, продуктов питания, средств 

санитарии и гигиены, средств ухода за детьми, 

одежды, обуви и других предметов первой 

необходимости, топлива, а также специальных 

транспортных средств, технических средств 

реабилитации инвалидов и лиц, нуждающихся в 

постороннем уходе;   

2. предоставления жилья, выплаты денежных средств, 

предоставления специальных транспортных средств, 

технических средств реабилитации инвалидов; 

3. уборки квартиры, ухода за лежачими больными; 

4. уход за лежачими больными. 

ПК 3.1 

3.  Социальные услуги предоставляются на дому бесплатно 

следующей категории граждан: 

1. гражданам пожилого возраста, проживающим в 

семьях, среднедушевой доход которых ниже 

прожиточного минимума, установленного региона;  

2. гражданам пожилого возраста, проживающим у своих 

детей;  

3. супружеским парам, которые находятся в разводе; 

4. все выше перечисленное. 

ПК 3.1 

4.  Право на получение социальной помощи имеют   

1. все пенсионеры и инвалиды; 

2. малоимущие лица, которые по независящим от них 

причинам не в состоянии самостоятельно удовлетворить 

свои первичные потребности и ввиду этого нуждаются в 

адресной помощи со стороны государства;  

3. лица, с доходом менее 50 тысяч рублей; 

4. жители сельской местности. 

ПК 3.1  

5.  Какая категория граждан имеет право на льготное получение 

лекарственных средств 

ПК 3.1 

6.  Помощь, предоставляемая  социально  уязвимым 

слоям населения (в денежной и  натуральной форме), 

требующая (как  правило) проверки на нуждаемость и  

финансируемая за счет общих налоговых  поступления:  

1. социальное обеспечение; 

2. социальные гарантии; 

3.  социальное страхование; 

4. социальная поддержка.  

ПК 3.1 

7.  Дети, которые имеют родителей, но они по каким -либо 

причинам не занимаются воспитанием детей, заботу о них 

берёт государство - это 

ПК 3.1  

8.  К замещающей семье, когда у ребенка установлен статус 

сироты, относятся: 

ПК 3.1 



1. попечительская (опекунская) семья, приемная 

семья, патронатная семья, детский дом семейного типа;  

2. попечительская (опекунская) семья; 

3. патронатная семья; 

4. многодетная семья. 

9.  лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким 

расстройством функций организма, обусловленное 

заболеваниями, последствиями травм или дефектами, 

приводящее к ограничению жизнедеятельности и вызывающее 

необходимость его социальной защиты.- это 

ПК 3.1 

10.  В чем заключается государственная социальная поддержка 

малоимущих семей? 

ПК 3.1 

11.  Деятельность юридических и физических лиц по оказанию 

социальной поддержки, предоставлению бытовых, 

медицинских, психолого-педагогических, правовых услуг и 

оказанию материальной помощи, созданию условий для 

социальной адаптации и реабилитации граждан и семей, 

находящихся в трудной жизненной ситуации  - это.. 

ПК 3.2. 

12.  Задачей какой социальной службы является оказание 

экстренной социальной помощи несовершеннолетним, 

оказавшимся в трудной жизненной ситуации? 

 

ПК 3.2. 

13.  Единая государственная информационная система социального 

обеспечения (ЕГИССО) создана: 

1. с целью совершенствования предоставления мер социальной 

поддержки населению;  

2. с целью правильной выплаты пенсий; 

3.с целью контроля за выплатой пособий по временной 

нетрудоспособности. 

ПК 3.2. 

14.  Система социального обслуживания включает: 

1. государственные органы, осуществляющие управление в 

области социального обслуживания в пределах своей 

компетенции; 

 2. центры социального обслуживания семей и различных 

категорий населения, нуждающихся в социальном 

обслуживании (детей, молодежи, граждан пожилого возраста, 

инвалидов и других категорий граждан);  

 3. социальные приюты; 

4.органы опеки и попечительства. 

ПК 3.2. 

15.  Деятельность соц. служб по поддержке, оказанию социально-

бытовых, медицинских, правовых услуг является – это… 

ПК 3.2. 

16.  Специалисты отдела по назначению и выплате 

государственных пособий на детей районного (городского) 

органа социальной защиты населения:  

1. проводят прием граждан;  

2. проводят прием граждан, дают консультации по 

вопросам назначения и выплаты государственных 

пособий на детей;  

3. дают консультации по вопросам назначения и 

выплаты государственных пособий на детей; 

4. выплачивают пенсию. 

ПК 3.2. 

17.  Ситуация, объективно нарушающая нормальную ПК 3.2. 



жизнедеятельность гражданина (семьи) сложная для его 

самостоятельного разрешения – это  

18.  Основная цель центра помощи детям, оставшимся без 

попечения родителей: 

1.развитие и укрепление семьи как социального института, 

улучшение социальных условий жизни, показателей 

социального благополучия и оздоровления семьи и детей; 

2.обеспечение временного содержания детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей в возрасте до 16 лет, и 

оказание всесторонней помощи органами опеки и 

попечительства в их дальнейшем устройстве; 

3.обеспечение постоянного проживания престарелых и 

инвалидов, нуждающихся в уходе, бытовом и медицинском 

обслуживании. 

ПК 3.2. 

19.  Социальная работа с семьей, имеющей ребенка или взрослого с 

ограниченными возможностями,  предполагает 

1. включение в общественную жизнь, преодоление 

изоляции, расширение контактов, вооружение членов 

семьи информацией об институтах помощи, 

 выстраивание реабилитационных маршрутов и 

жизненных планов;  

2. включение в общественную жизнь, преодоление 

изоляции, расширение контактов; 

3. реабилитацию; 

4. профессиональное самоопределение. 

ПК 3.2. 

20.  Какое учреждение устанавливает группу (степень утраты 

трудоспособности), причину инвалидности и разрабатывает 

индивидуальную программу реабилитации? 

ПК 3.2. 

21  Усыновление ребенка подлежит регистрации 

1. в государственном порядке, установленным для 

государственной регистрации актов гражданского состояния;  

2. нотариальному удостоверению необходимых документов; 

3. в органе опеки и попечительства; 

4. государственной регистрации в ОВД. 

ПК 3.3. 

22.  Организация и ведение учета сведений о каждом гражданине, 

застрахованном в системе обязательного пенсионного 

страхования- это  

 

ПК 3.3 

23.  Индивидуальный лицевой счет застрахованного лица является 

документом, хранящимся в СФР в форме 

ПК 3.3 

24.  Основными функциями отдела персонифицированного учета и 

взаимодействия со страхователями и застрахованными лицами 

являются: 

1. использование информационной базы 

персонифицированного учета для назначения, 

перерасчета, индексации и корректировки размеров 

страховой пенсии;  

2. использование информационной базы 

персонифицированного учета для назначения размеров 

страховой пенсии; 

3. использование информационной базы 

персонифицированного учета для корректировки 

ПК 3.3 



размеров трудовой пенсии; 

4. использование информационной базы 

персонифицированного учета. 

25.  Справочно-кодификационная работа в органах социальной 

защиты населения – это: 

1.поиск правовой информации в справочно-информационных 

системах; 

2.хранение материалов в архиве; 

3. деятельность по обеспечению надлежащего учета, 

систематизации и хранения нормативных материалов;  

4.упорядочивание законов. 

ПК 3.3 

26.  Основание для помещения гражданина пожилого возраста в 

стационарное учреждение 

 

ПК 3.3 

27.  Социальная работа с многодетной семьей предполагает… 

1. материальную поддержку, повышение уровня 

грамотности, расширение круга общения, психолого-

педагогическое просвещение; 

2. материальную поддержку; 

3. повышение уровня грамотности; 

4. расширение круга общения. 

ПК 3.3 

28.  Основание для помещения гражданина пожилого возраста в 

стационарное учреждение 

 

ПК 3.3 

29.  К функциям клиентских служб СФР относятся: 

1.прием заявлений и документов на оформление пенсий; 

2.выдача государственных сертификатов на материнский 

(семейный) капитал; 

3. справочно-консультационные услуги; 

4. всё перечисленное.  

ПК 3.3 

30.  Установление факта инвалидности осуществляется 

 

ПК 3.3 

31.  Деятельность по обеспечению надлежащего учета, 

систематизации и хранения нормативных материалов - это 

 

ПК 3.4 

32.  Межрегиональный информационный центр Социального  

фонда Российской Федерации  обеспечивает: 

1. ведение Федерального регистра лиц, имеющих право на 

получение государственной социальной помощи; 

2. ведение общегосударственной базы данных о социальном 

положении ветеранов Великой Отечественной войны; 

3. ведение общегосударственной базы данных о социальном 

положении ветеранов боевых действий; 

4. все ответы верны.  

ПК 3.4 

33.  Денежные выплаты, назначаемые гражданам ежемесячно, 

периодически либо единовременно в установленных 

законодательством случаях с целью возмещения утраченного 

заработка либо оказания дополнительной материальной 

помощи, называются 

ПК 3.4 

34.  Порядок и условия признания гражданина инвалидом 

утверждаются: 

 

ПК 3.4 



35.  К видам социального обслуживания относятся: 

1. социальное обслуживание на дому; 

2.социальная реабилитация граждан, попавших под сокращение 

на предприятиях или уволенных по собственному желанию. 

3. предоставление мест для длительного проживания любой 

категории граждан. 

ПК 3.4 

36.  К категориям обслуживаемых лиц социальным приютом для 

детей и подростков относятся: 

1. граждане без определенного места жительства и 

занятий; 

2. дети-подростки от 4 до 18 лет, добровольно 

обратившиеся, подкинутые, заблудившиеся, личность 

которых не установлена; дети, утратившие семейные, 

родственные и другие социальные связи; дети, 

отказавшиеся жить в интернатном учреждении; дети, 

оставшиеся без попечения и средств к существованию; 

дети, подвергшиеся любым формам физического или 

психического насилия; 

3. инвалиды, родители, опекуны и попечители инвалидов, 

а также граждане, активно работающие в Обществе, 

достигшие 16 лет; 

4. граждане без определенного места жительства и 

занятий. 

ПК 3.4 

37  Федеральный реестр инвалидов является федеральной 

государственной информационной системой и ведется в целях: 

1. определения размера денежной помощи 

2. определения необходимости в трудоустройстве 

3. в целях учета сведений об инвалидах, включая сведения о 

группе инвалидности, об ограничениях жизнедеятельности, о 

нарушенных функциях организма и степени утраты 

профессиональной трудоспособности инвалида, о проводимых 

реабилитационных или абилитационных мероприятиях  

4. определения необходимости в предоставлении жилья 

ПК 3.4 

38.  Индивидуальный лицевой счет застрахованного лица является 

документом, хранящимся в ПФР в форме 

ПК 3.4 

39  Основными функциями отдела персонифицированного учета и 

взаимодействия со страхователями и застрахованными лицами 

являются: 

5. использование информационной базы 

персонифицированного учета для назначения, 

перерасчета, индексации и корректировки размеров 

страховой пенсии;  

6. использование информационной базы 

персонифицированного учета для назначения размеров 

страховой пенсии; 

7. использование информационной базы 

персонифицированного учета для корректировки 

размеров трудовой пенсии; 

8. использование информационной базы 

персонифицированного учета. 

ПК 3.4 



40.  Сведения, содержащиеся в индивидуальных лицевых счетах 

застрахованных лиц, относятся к информации, в отношении 

которой установлено требование об обеспечении ее 

_______________ 

ПК 3.4 

41.  Одной из инноваций в последнее время стала следующая 

форма подготовки кадров для социальной работы – это… 

ОК 01. 

42  Пособия по социальному обеспечению обладают следующим 

признаком: 

1. они являются материальной поддержкой граждан в случаях, 

имеющих социальную значимость;  

2. выплачиваются возмездно; 

3. назначаются только гражданам РФ; 

4. не обусловлены трудовой деятельностью. 

ОК 01. 

43.  Получателями пособий гражданам, имеющим детей 

выступают: 

1.граждане РФ, проживающие на территории России; 

2. граждане РФ, проходящие военную службу по контракту, 

службу в качестве лиц рядового и начальствующего состава в 

органах внутренних дел, в учреждениях и органах уголовно-

исполнительной системы, и гражданский персонал воинских 

формирований РФ, находящихся на территориях иностранных 

государств в случаях, предусмотренных международными 

договорами РФ; 

3. иностранные граждане и лица без гражданства, в том числе 

беженцы, проживающие на территории России; 

4. всем вышеперечисленным категориям. 

ОК 01. 

44  Право на ежемесячное пособие на период отпуска по уходу за 

ребенком до достижения им возраста полутора лет имеют: 

1. только матери, совместно проживающие с ребенком; 

2. матери и другие близкие родственники; 

3. лица, фактически осуществляющие уход за ребенком;  

4. все вышеперечисленные категории. 

ОК 01. 

45  Бесплатная медицинская помощь гарантируется: 

 

ОК 01. 

46.  Социальное обслуживание в стационарной форме 

предоставляется: 

1. только при отсутствии возможности обеспечения ухода 

за инвалидом; 

2. только при отсутствии определенного места жительства; 

3. только полная или частичная утрата способности либо 

возможности осуществлять самообслуживание; 

4. все варианты верны. 

ОК 01. 

47.  Государственная социальная помощь назначается: 

 

ОК 01. 

48  При предоставлении социальных услуг в стационарной форме 

должна быть обеспечена: 

1. возможность самостоятельно покинуть учреждение 

стационарного обслуживания; 

2. возможность для самостоятельного передвижения по 

территории организации социального обслуживания, 

входа, выхода и перемещения внутри такой 

организации; 

ОК 01. 



3. возможность проживания в отдельном жилом 

помещении; 

4. все ответы верны. 

49  Служба занятости занимается первоочередным 

трудоустройством 

ОК 01. 

50  Право на страховую пенсию по инвалидности в Российской 

Федерации имеют граждане из числа застрахованных лиц, 

признанные  

 

ОК 01. 

51  Диагностика семейной ситуации развития выполняется 

методами: 

1. наблюдение, беседа, анкетирование, тестирование;  

2. наблюдение; 

3. беседа; 

4. анкетирование. 

ОК 02. 

52  Основная методика для изучения интересов ребенка при работе 

с семьей - это… 

ОК 02 

53  Метод массового сбора материала с помощью специально 

разработанных опросников – это…… 

ОК 02 

54  Укажите, как называется модель помощи, основанная на 

предположении дефицита специальных знаний у родителей, 

которые позволили бы им принять правильное решение, и 

предполагает оказание помощи в виде вынесения 

диагностического заключения – это модель 

ОК 02 

55  Основанием для организации обучения на дому ребенка-

инвалида является: 

1.  решение органов социальной защиты населения; 

2. решение лечебно-профилактического учреждения;  

3. решение органов опеки и попечительства; 

4. решение органов образования 

ОК 02 

56  К какому виду социального обеспечения относится 

предоставление гражданам социального обслуживания на 

дому? 

ОК 02 

57  Право на получение набора социальных услуг имеют  ОК 02 

58  Государственная социальная помощь предоставляется в виде 

 

ОК 02 

59  Одна из универсальных форм работы с клиентом, 

представляющая собой оказание различной помощи на дому: 

1. социальная защита; 

2. социальный патронаж;  

3. социальное обслуживание. 

ОК 02 

60  Основание для помещения гражданина пожилого возраста в 

стационарное учреждение 

1. на основании письменного личного заявления;  

2. на основании направления органа социальной защиты; 

3. на основании устного волеизъявления; 

4. на основании заявления представителя. 

ОК 02 

61  Оказание социальной поддержки, оказание социально-

бытовых, социально-медицинских, психолого-педагогических, 

социально-правовых услуг и материальной помощи, 

проведение социальной адаптации и реабилитации граждан, 

находящихся в трудной жизненной ситуации, - это 

ОК 03 



62  Государственная социальная помощь оказывается в целях: 

1. поддержания достойного уровня жизни малоимущих 

семей; 

2. поддержания достойного уровня жизни малоимущих  

одиноко проживающих граждан; 

3. поддержания достойного уровня жизни пенсионеров; 

4. поддержания уровня жизни малоимущих семей и 

малоимущих одиноко  проживающих граждан, 

среднедушевой доход которых ниже величины 

прожиточного минимума.  

ОК 03 

63  Куда следует обратиться за назначением пособия на ребенка в 

возрасте до 16 лет? 

 

ОК 03 

64  Каждый гражданин, в отношении которого заключен договор 

медицинского страхования, получает… 

ОК 03 

65  Социальная реабилитация - процесс 

1. восстановления основных социальных функций 

личности, общественного института, социальной 

группы, их социальной роли как субъекта основных 

сфер жизни общества;++++ 

2. восстановления социальной группы, их социальной роли 

как субъекта основных сфер жизни общества; 

3. восстановления основных социальных функций 

личности как субъекта основных сфер жизни общества; 

4. формирования основных социальных функций 

личности. 

ОК 03 

66  Установление факта инвалидности ребенка осуществляется 

 

ОК 03 

67  Право на получение набора социальных услуг имеют: 

1. пенсионеры по старости; 

2. инвалиды;  

3. лица, пострадавшие в результате несчастного случая на 

производстве. 

ОК 03 

68  Ситуация, объективно нарушающая нормальную 

жизнедеятельность  семьи сложная для его самостоятельного 

разрешения – это…. 

ОК 03 

69  Социальное обслуживание в стационарной форме 

предоставляется: 

1. только инвалидам; 

2. гражданам, которые по состоянию здоровья частично 

или полностью утратили способность к 

самообслуживанию;  

3. только лицам, не имеющим жилья; 

4. только престарелым старше 80 лет. 

ОК 03 

70  Деятельность по предоставлению социальных услуг 

гражданам- это… 

1. социальное обслуживание;  

2. социальное сопровождение; 

3. социальное обеспечение; 

ОК 03 

71  По каким вопросам предоставляется консультативная помощь в 

учреждениях социального обслуживания? 

1. социально-бытового и социально-медицинского 

ОК 04 



обеспечения жизнедеятельности; 

2. психолого-педагогической помощи;     

3. социально-правовой защиты;  

4. по всем вышеперечисленным. 

72  Целью создания специального дома-интерната является: 

1. постоянного проживания гражданам, 

частично или полностью утратившим способность к 

самообслуживанию и нуждающимся в постоянном 

постороннем уходе; 

2. предоставление временного места пребывания или 

ночлега лицам, оказавшимся без определенного места 

жительства и занятий, в первую очередь лицам 

пожилого возраста и инвалидам; 

3. обеспечение психологической защищенности населения, 

поддержка и укрепление его психического здоровья, 

создание благоприятных психолого-социальных и 

социально-педагогических условий для семейного 

воспитания детей и их социализации.  

ОК 04 

73  Опекун или попечитель назначается: 

1. судом, рассматривающим заявление о признании граж-

данина безвестно отсутствующим; 

2. гражданином, нуждающимся в опеке и попечительстве; 

3.органом опеки и попечительства по месту жительства лица, 

нуждающегося в опеке или попечительстве;  

4. соответствующими воспитательными, лечебными учреж-

дениями, учреждениями социальной защиты населения и дру-

гими аналогичными учреждениями, в которых находится граж-

данин, нуждающийся в опеке или попечительстве. 

ОК 04 

74  К социальному страховому риску можно отнести: 

1. отсутствие профессиональной подготовки; 

2. инвалидность; 

3. осуждение к лишению свободы. 

ОК 04 

75  Система социальных мер в виде содействия, поддержки и 

услуг, оказываемых отдельным лицам или группами населения 

социальной службой для преодоления или смягчения 

жизненных трудностей, поддерживания их социального статуса 

и полноценной жизнедеятельности, адаптации в обществ – 

это…. 

ОК 04 

76  Дети, нуждающиеся в защите государственных учреждений: 

1. круглые сироты, дети, чьи родители лишены прав или 

ограничены в них в судебном порядке; 

2. несовершеннолетние, родители которых по 

объективным причинам не могут о них заботиться; 

3. дети, от которых отказались родители; 

4. все перечисленное. 

ОК 04 

77  Процесс восстановления основных социальных функций 

личности, общественного института  социальной группы, их 

социальной роли как субъекта основных сфер жизни общества 

– это.. 

ОК 04 

78  Какая продолжительность страхового стажа необходима для 

назначения  пенсии по инвалидности? 

ОК 04 

79  Центр занятости населения проводит………… ОК 04 



 

80  Совокупность сложных ситуаций и психологических проблем, 

с которыми все семьи сталкиваются на каждом из этапов своего 

жизненного цикла – это… 

ОК 04 

81  Работник в процессе своей деятельности должен 

руководствоваться: 

 

ОК 05 

82  К основные принципам профессиональной этики работника 

Социального фонда Российской Федерации НЕ относится: 

1. профессионализм 

2. приоритет прав и интересов членов семей 

сотрудников пенсионного фонда  

3.  справедливость. 

ОК 05 

83  К основным принципам служебного поведения работников 

органов управления социальной защиты населения и 

работников учреждений социального обслуживания, относится: 

1. социальная справедливость и равноправное 

распределение социальных ресурсов  

2.  обеспечение безопасности оказываемых социальных 

услуг для жизни и здоровья клиентов 

3. терпимость и уважение к обычаям и традициям 

граждан различных национальностей  

4. все перечисленные  

ОК 05 

84  В служебном поведении работники органа управления 

социальной защиты населения и учреждения социального 

обслуживания имеют право: 

1. высказываться по поводу расы, национальности, языка, 

гражданства, социального, имущественного или 

семейного положения, политических или религиозных 

предпочтений клиента социальной службы, если не 

согласен с ними; 

2.  не соблюдать деловой стиль одежды при посещении 

клиентов на дому; 

3. допускать грубость по отношению к клиенту 

социальных служб; 

4. осуществлять свою деятельность в пределах 

полномочий соответствующего органа управления 

социальной защиты населения и учреждения 

социального обслуживания.  

ОК 05 

85  Гражданин Российской Федерации, поступающий на работу в 

орган управления социальной защиты населения или в 

учреждение социального обслуживания: 

1. обязан ознакомиться с положениями Кодекса этики и 

служебного поведения работников органов 

управления социальной защиты населения и 

учреждений социального обслуживания и соблюдать 

их в процессе своей трудовой деятельности;  

2. обязан ознакомиться с положениями Кодекса, но не 

обязан исполнять их; 

3. исполнять требования Кодекса обязаны лишь 

руководители данных органов и учреждений; 

4. обязан исполнять требования Кодекса только по 

ОК 05 



отношению к отдельным категориям граждан. 

86  Специалист по социальной работе: 

1. содействует активизации потенциала собственных 

возможностей отдельного человека, семьи или 

социальной группы; 

2. содействует в помещении нуждающихся в 

стационарные учреждения органов здравоохранения; 

3. должен знать: особенности психологии личности и 

отдельных категорий населения 

4. всё перечисленное входит в обязанности; специалиста 

по социальной работе.  

ОК 05 

87  Принцип взаимной ответственности по исполнению законом 

установленных обязанностей субъектами страховых 

отношений означает: 

1. все субъекты правоотношений социально ответственны за 

исполнение установленных обязанностей;  

2.ответственность только страховщика; 

3.ответственность только страхователя; 

4.ответственность только застрахованного лица. 

ОК 05 

88  Гражданин имеет право защищать свои нарушенные права в 

сфере социального обеспечения 

 

ОК 05 

89  Споры между органами СФР, страхователями и 

застрахованными лицами по вопросам индивидуального 

(персонифицированного) учета разрешаются 

ОК 05 

90  Социальные услуги предоставляются гражданину на основании 

 

ОК 05 

91  Расчет среднедушевого дохода семьи и дохода одиноко 

проживающего гражданина для решения вопроса о признании 

их малоимущими производит 

 

ОК 06 

92   Государственным гражданским служащим субъектов РФ 

устанавливается 

1.ежемесячное пожизненное денежное содержание; 

2.пенсия за выслугу лет; 

3. доплата к страховой пенсии 

4. ежемесячная денежная выплата за счет средств; 

регионального бюджета. 

ОК 06 

93  Пожилым гражданам, достигшим установленного возраста и не 

имеющим страхового стажа пять лет, назначается пенсия 

ОК 06 

94  Учет доходов и расчет среднедушевого дохода семьи и дохода 

одиноко проживающего гражданина производятся на 

основании: 

1.сведений о составе семьи; 

2.сведений о принадлежащем им имуществе на праве 

собственности; 

3.сведений о доходах членов семьи или одиноко 

проживающего гражданина; 

4.всё перечисленное.  

ОК 06 

95  Размер платы за социальное обслуживание при платном 

социальном обслуживании зависит: 

1. от места жительства человека, которому 

ОК 06 



предоставляется социальное обслуживание; 

2. от возраста человека, которому предоставляется 

социальное обслуживание; 

3. от материального положения человека, которому 

предоставляется социальное обслуживание;  

4. от состояния здоровья человека, которому 

предоставляется социальное обслуживание. 

96  При полном отсутствии у инвалида страхового стажа ему 

назначается следующий вид пенсии 

ОК 06 

97  При рассмотрении дела о признании недействительным брака, 

заключенного с лицом, не достигшим брачного возраста, а 

также с лицом, признанным судом недееспособным, к участию 

в деле привлекается.. 

ОК 06 

98  Каким органом осуществляется установление факта 

инвалидности ребенка? 

 

ОК 06 

99  Дела о лишении родительских прав рассматриваются с 

участием: 

1. прокурора и органа опеки и попечительства; 

1. только прокурора; 

2. только органа опеки и попечительства; 

3. все вышеперечисленные. 

ОК 06 

100  Совершеннолетние дети признаются нетрудоспособными,  если 

они признаны в установленном законом порядке 

1. инвалидами первой или второй группы;  

2. ограниченно дееспособными; 

3. безработными; 

4. студентами очных отделений колледжей или вузов. 

ОК 06 

101  Вид материальной поддержки малоимущих семей и 

малоимущих одиноко проживающих граждан - это 

ОК 07 

102  Основания для бесплатного социального обслуживания в 

государственной системе социальных служб: 

1. неспособность к самообслуживанию в связи с преклонным 

возрастом, болезнью, инвалидностью, одиночеством, если 

среднедушевой доход таких граждан ниже прожиточного 

минимума в регионе; ++ 

2. жены военнослужащих; 

3. беженцы;         

4. наличие определенных политических пристрастий. 

ОК 07 

103  Деятельность государственных органов и негосударственных 

организаций, экономического, правового и организационного 

характера, адресованная нетрудоспособным и трудоспособным 

гражданам, с целью поддержания их материального положения 

на уровне, который отвечает конституционным требованиям 

достойной жизни человека, в различных формах и видах в 

установленном законодательством порядке - это… 

ОК 07 

104  Процесс, направленный на восстановление функций организма 

ребенка, на социальную адаптацию и интеграцию в общество 

… 

ОК 07 

105  Получателями государственной социальной помощи могут 

быть: 

1.граждане с доходом менее 50 тысяч рублей; 

ОК 07 



2. граждане, уволенные с работы; 

3. малоимущие семьи, малоимущие одиноко проживающие 

граждане;  

4.пенсионеры, выехавшие на ПМЖ за пределы РФ. 

106  Социальное обслуживание семьи и детей — социальная 

помощь и поддержка членов семьи, попавших в трудную 

жизненную ситуацию, оказание им комплекса социальных 

услуг и осуществление их социальной адаптации и 

реабилитаци- это…. 

ОК 07 

107  Оказание государственной социальной помощи осуществляется 

в следующих видах: 

1. социальные пособия; 

2. субсидии; 

3. натуральная помощь; 

4. все ответы верны. 

ОК 07 

108  К категориям обслуживаемых лиц социальным приютом для 

детей и подростков относятся: 

1. граждане без определенного места жительства и 

занятий; 

2. дети-подростки от 4 до 18 лет, добровольно 

обратившиеся, подкинутые, заблудившиеся, личность 

которых не установлена; дети, утратившие семейные, 

родственные и другие социальные связи; дети, 

отказавшиеся жить в интернатном учреждении; дети, 

оставшиеся без попечения и средств к существованию; 

дети, подвергшиеся любым формам физического или 

психического насилия; 

3. инвалиды, родители, опекуны и попечители инвалидов, 

а также граждане, активно работающие в Обществе, 

достигшие 16 лет; 

4. граждане без определенного места жительства и 

занятий. 

ОК 07 

109  Деятельность социальных служб по поддержке, оказанию 

социально-бытовых, медицинских, правовых услуг является 

ОК 07 

110  Получателями пособий гражданам, имеющим детей 

выступают: 

1. граждане РФ, проживающие на территории России;. 

2. граждане РФ, проходящие военную службу по 

контракту, службу в качестве лиц рядового и 

начальствующего состава в органах внутренних дел, в 

учреждениях и органах уголовно-исполнительной 

системы, и гражданский персонал воинских 

формирований РФ, находящихся на территориях 

иностранных государств в случаях, предусмотренных 

международными договорами РФ; 

3. иностранные граждане и лица без гражданства, в том 

числе беженцы, проживающие на территории России; 

4. всем вышеперечисленным категориям. 

ОК 07 

111  Предметом изучения социальной работы с детьми является 

1. социальное воспитание, его цели,  

содержание, сущность, принципы, методы и формы 

осуществления; 

ОК 09 



2. закономерности социализации взрослых людей; 

3. история развития общества; 

4. закономерности развития общества. 

112    Вид профессиональной деятельности, заключающийся в 

оказании помощи людям, имеющим потребность в ней и не 

способным на данный момент в силу различных обстоятельств 

своими силами справиться с возникшей жизненной ситуацией, 

с целью содействия социальному функционированию, 

повышения их уровня – это  

ОК 09 

113  Социальная работа - разновидность человеческой 

деятельности,  

1. цель которой заключается в оптимизации 

осуществления субъективной роли людей во всех 

сферах жизни общества в процессе жизнеобеспечения и 

деятельностного существования 

личности, семьи, социальных и других групп и слоев 

общества; 

2. цель которой заключается в оптимизации процесса 

жизнеобеспечения и деятельностного существования 

личности, семьи, социальных и других групп и слоев 

общества; 

3. цель которой заключается в оптимизации 

осуществления субъективной роли людей во всех 

сферах жизни общества; 

4. цель которой заключается в жизнеобеспечении 

деятельностного существования личности, семьи. 

ОК 09 

114  Что является объектом социальной работы? ОК 09 

115  Социальная поддержка - это специальные меры, 

1. направленные на поддерживание условий, достаточных 

для существования слабозащищенных социальных 

групп, отдельных семей,  испытывающих нужду в 

процессе своей жизнедеятельности и деятельностного 

существования,  оптимизацию среды их обитания; 

2. направленные на поддерживание условий,  достаточных 

для существования отдельных семей,  

личностей, испытывающих нужду в процессе своей 

жизнедеятельности и деятельностного существования,  

оптимизацию среды их обитания; 

3. направленные на поддерживание условий,  

достаточных для существования  личностей,  

испытывающих нужду в процессе своей 

жизнедеятельности и деятельностного существования,  

оптимизацию среды их обитания; 

4. направленные на оптимизацию социальной среды. 

ОК 09 

116  Ближайшая среда, в которой происходит развитие 

ребенка, называется 

ОК 09 

117  Кто имеет право на социальную защиту в РФ? 

1. граждане пожилого возраста;  

2. нвалиды; 

3. дети-круглые сироты; 

4. все выше перечисленное  

ОК 09 

118  Мероприятия, проводимые органами социальной защиты в ОК 09 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%BE%D1%86%D0%B8%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0%D1%8F_%D0%B7%D0%B0%D1%89%D0%B8%D1%82%D0%B0


рамках социальной политики, направленные на предоставление 

отдельным категориям граждан помощи в соответствии с 

законодательными и правовыми актами. 

119  Система мер, направленных на предупреждение социально-

рисковых ситуаций, а также смягчение и ликвидацию их 

последствий – это…. 

ОК 09 

120  Основными принципами социального обеспечения в 

Российской Федерации являются: 

1. всеобщность социального обеспечения, 

гарантированность и многообразие видов, оказание 

социального обеспечения за счёт средств государства;  

2. индивидуальный подход и дифференцирование видов; 

3. доступность и гуманность; 

4. адресность. 

ОК 09 

 

 

 

 

2. ТЕСТОВЫЕ ВОПРОСЫ ПО МДК 03.03 «ПСИХОЛОГИЯ 

СОЦИАЛЬНО-ПРАВОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»  

Компетенции: ОК 1 -7, ОК 9,  ПК 3.1-1.3 

 
№ Правильный 

ответ 

Содержание вопроса Компет

енция 

1.  Общая психология изучает общие закономерности…: 

1. поведение личности; 

2. норм поведения человека; 

3. человеческой психики; 

4. поведения индивида. 

ПК 3.1 

2.  Это свойство живой высокоорганизованной материи, 

заключающееся в активном отражении субъектом объективного 

мира, в построении субъектом картины этого мира и регуляции 

на этой основе своего поведения и деятельности: 

1. психика;  

2. характер; 

3. сознание; 

4. воля. 

ПК 3.1 

3.  Согласно этой теории, основной причиной индивидуального 

различия людей является осуждение или одобрение поступков 

человека другими людьми: 

1.  психоаналитической теории; 

2. бихевиористской теории; 

3. гуманистической теории; 

4. когнитивной теории; 

5. теории социального научения;  

6. теории черт. 

ПК 3.1 

4.  Предметом юридической психологии является: 

1. психологические явления в области правоприменения; 

2. влияние психических заболеваний на поведение лица, 

совершающего противоправное действие; 

ПК 3.1 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%BE%D1%86%D0%B8%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0%D1%8F_%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0


3. тактика и методика производства следственных и 

процессуальных действий. 

5.  Юридическая психология изучает закономерности: 

1. взаимодействия человека с окружающим миром, факторы и 

специфику формирования социально адаптированного и 

девиантного поведения, а также условия, предопределяющие 

криминализацию личности; 

2. формирования и проявления симптомов и синдромов 

психических заболеваний, которые обусловливают состояние 

вменяемости/невменяемости в момент совершения 

общественного опасного деяния; 

3. возникновения, развития и разрешения конфликтов, 

происходящих между людьми, социальными группами, 

обществом и государством. 

ПК 3.1 

6.  Важной задачей юридической психологии является: 

1. раскрытие специфики психического поведения и состояния 

различных субъектов правовых отношений в конкретной 

ситуации; 

2. выработка рекомендаций по стабилизации межличностных 

отношений в семье; 

3. назначение курса психотерапии для лиц, имеющих детскую 

психологическую травму. 

ПК 3.1 

7.  Активное взаимодействие человека со средой, при котором он 

достигает сознательно поставленной цели, возникающей как 

следствие определенной его потребности, мотива, является: 

1. операцией; 

2. действием; 

3. деятельностью; 

4. умением. 

ПК 3.1 

8.  Познавательная способность, определяющая готовность 

человека к усвоению и использованию знаний и опыта, а также к 

разумному поведению в проблемных ситуациях, - это 

1. мышление; 

2. интеллект; 

3. эвристика; 

4. гипотеза. 

ПК 3.1 

9.  Как называется совокупность свойств личности, которые 

определяют успешность обучения или выполнение какой-либо 

деятельности? 

1. способности; 

2. задатки; 

3. талант; 

4. оригинальность. 

ПК 3.1 

10.  Общение как взаимодействие представляет собой одну из 

следующих сторон деятельности: 

1. коммуникативную; 

2. интерактивную;  

3. перцептивную; 

4. все ответы верны. 

 

ПК 3.1 

11.  __________________ сторона общения состоит в обмене 

информацией между общающимися индивидами. 

ПК 3.2 



1. коммуникативная; 

2. инициативная; 

3. интерактивная; 

4. перцептивная. 

12.  1. Человек, который направляет информацию, называется: 

1. реципиент; 

2. собеседник; 

3. оппонент; 

4. коммуникатор. 

ПК 3.2 

13.   Совокупность процессов, обеспечивающих восприятие, 

запечатление, хранение и воспроизведение информации, 

называется…: 

1. волей; 

2. памятью; 

3. вниманием; 

4. эмоциями. 

 

ПК 3.2 

14.  Рефлексия - это… 

1. взаимодействие, взаимное влияние людей в различных 

социальных группах; 

2. сознание действующим индивидом того, как он 

воспринимается партнером по общению; 

3. сознание и глубокое понимание человеком чувств, 

переживаемых другими людьми; 

4. уподобление или отождествление себя в отношении других 

людей. 

ПК 3.2 

15.  Мышление- это…: 

1. формирующиеся в деятельности на основе задатков 

индивидуально психологические особенности; 

2. процесс обобщенного и опосредованного познания 

окружающей действительности ее преобразование; 

3. высокая степень одаренности, реализационная человеком в 

определенной области; 

4. одно из человеческих качеств, которое потенциально 

заложено у человека с рождения 

ПК 3.2 

16.  Основной единицей анализа деятельности выступает: 

1. операция; 

2. действие; 

3. мотив; 

4. цель. 

ПК 3.2 

17.  Личность – это: 

1. персона, публичное лицо; 

2. человек как субъект социальной деятельности; 

3. социальный статус; 

4. социальная роль. 

ПК 3.2 

18.  Вид устойчивых, индивидуально-избирательных отношений, 

характеризующихся взаимной привязанностью их участников, 

взаимными ожиданиями ответных чувств - это…: 

1. симпатия; 

2. антипатия; 

3. любовь; 

4. дружба. 

 

ПК 3.2 



19.   Согласно этой теории, главную роль в объяснении поведения 

личности отводит знаниям: 

1. теории черт; 

2. гуманистической теории; 

3. когнитивной теории;  

4. психоаналитической теории; 

5. бихевиористской теории; 

6. теории социального научения. 

ПК 3.2 

20.  Характеристикой интенсивности внимания является ее: 

1. объем; 

2. степень; 

3. направленность; 

4. концентрация. 

 

ПК 3.2 

21.  Как называется неповторимая совокупность особенностей 

характера и психического склада, отличающая одну личность от 

другой? 

1. индивидуальность; 

2. индивид; 

3. персона; 

4. личность. 

ПК 3.3 

22.  Главной задачей коммуникации выступает достижение 

социальной …: 

1. нормы; 

2. деятельности; 

3. группы; 

4. общности. 

ПК 3.3 

23.  Процесс целостного отражения предметов и явлений, 

воздействующих на человека: 

1. представление; 

2. мышление; 

3. внимание; 

4. ощущение; 

5. восприятие;  

6. воображение. 

ПК 3.3 

24.  Простейший познавательный психический процесс, в ходе 

которого происходит отражение отдельных свойств, качеств, 

сторон действительности, ее предметов и явлений, связей между 

ними, а также внутренних состояний организма, 

непосредственно воздействующих на органы чувств человека: 

1. представление; 

2. восприятие; 

3. внимание; 

4. ощущение;  

5. воображение; 

6. мышление. 

ПК 3.3 

25.  Сосредоточенность сознания на каком-нибудь предмете, 

явлении или переживании обеспечивает: 

1. рефлексия; 

2. восприятие 

3. внимание; 

4. память. 

ПК 3.3 



26.  Что такое коммуникация? 

1. обмен информацией между общающимися индивидами;  

2. организация взаимодействия между общающимися 

индивидами; 

3. процесс восприятия и познания друг друга партнерами по 

общению. 

ПК 3.3 

27.  Как называется совокупность индивидуально-психологических 

особенностей человека, проявляющихся в его поведении, 

деятельности? 

1. наследственностью; 

2. характером; 

3. способностями; 

4. темпераментом. 

ПК 3.3 

28.  Предмет психологии соответствующий формуле «стимул-

реакция» (S - R): 

1. поведение; 

2. сознание; 

3. стимулы; 

4. подсознание. 

ПК 3.3 

29.  Вербальное средство общения: 

1. интонация; 

2. мимика; 

3. речь. 

ПК 3.3 

30  Психический процесс, отвечающий за формирование целостного 

образа объекта при его непосредственном воздействии на 

анализаторы: 

1. представление; 

2. когнитивный диссонанс; 

3. ощущение; 

4. восприятие. 

 

ПК 3.3 

31.  То, что обеспечивает человеку, как субъективное 

удовлетворение, так и самореализацию при адекватном 

восприятии и принятии реальности, называют…: 

1. статистической нормой; 

2. групповой нормой; 

3. индивидуальной нормой; 

4. социальной нормой. 

ПК 3.4 

32.  Образ ранее воспринятого предмета это: 

1. воображение; 

2. восприятие; 

3. мышление; 

4. ощущение; 

5. представление; 

6. внимание. 

ПК 3.4 

33.  Осуществляется в определенных формах, таких как понятие, 

суждение, умозаключение и рассуждение: 

1. внимание; 

2. восприятие; 

3. представление; 

4. мышление;  

5. ощущение; 

ПК 3.4 



6. воображение. 

34.  Внимание – это направленность сознания на определенный 

предмет, который при этом представляется ясно и отчетливо. 

Эта направленность: 

1. избирательная; 

2. рассеянная; 

3. распределенная; 

4. неосознаваемая. 

ПК 3.4 

35.  Отражение актуальной реальности и обеспечение адаптации к 

ней осуществляет: 

1. память; 

2. восприятие; 

3. воображение; 

4. представление. 

ПК 3.4 

36.  Вербальное средство общения: 

1. интонация; 

2. мимика; 

3. речь. 

ПК 3.4 

37.  Психический процесс, отвечающий за формирование целостного 

образа объекта при его непосредственном воздействии на 

анализаторы: 

1.представление; 

2. когнитивный диссонанс; 

3. ощущение; 

4. восприятие. 

ПК 3.4 

38.  Моральные, практические, интеллектуальные, эстетические -это 

разновидности…: 

1. чувств; 

2. аффектов; 

3. эмоций; 

4. аффектов. 

ПК 3.4 

39.  Скорость реакции зависит от такого свойства нервной системы, 

как… 

1. подвижность; 

2. сила; 

3. уравновешенность; 

4. эмоциональность. 

ПК 3.4 

40.  Процесс целостного отражения предметов и явлений, 

воздействующих на человека: 

1. представление; 

2. мышление; 

3. внимание; 

4. ощущение; 

5. восприятие;  

6. воображение; 

 

ПК 3.4 

41.  Общая способность к познанию и решению проблем, 

определяющая успешность любой деятельности и лежащая в 

основе других способностей - это… 

1. интеллект; 

2. внутренняя речь; 

3. анализ; 

ОК 01 



4. мышление. 

42.  Память основанная на повторении материала без его 

осмысления называется: 

1. долговременной; 

2. эмоциональной; 

3. произвольной; 

4. механической. 

ОК 01 

43.  Произвольное внимание не обусловлено: 

1. осознанием долга и обязанностей; 

2. наличием интересов, мотивов; 

3. привычкой работать, выполнять ту или иную деятельность; 

4. контрастностью внешних воздействий. 

ОК 01 

44.  Вербальное средство общения: 

1. интонация; 

2. мимика; 

3. речь. 

ОК 01 

45.  Это свойство живой высокоорганизованной материи, 

заключающееся в активном отражении субъектом объективного 

мира, в построении субъектом картины этого мира и регуляции 

на этой основе своего поведения и деятельности: 

1. психика;  

2. характер; 

3. сознание; 

4. воля. 

ОК 01 

46.  Психический процесс, отвечающий за формирование целостного 

образа объекта при его непосредственном воздействии на 

анализаторы: 

1. представление; 

2. когнитивный диссонанс; 

3. ощущение; 

4. восприятие. 

ОК 01 

47.   Норма объема внимания для человека составляет: 

1. 5-9 объектов; 

2. 3-5 объектов, воспринятых одновременно; 

3. 9-11 объектов; 

4. 5-7 объектов. 

ОК 01 

48.  К свойствам представления не относится: 

1. фрагментарность; 

2. избирательность; 

3. схематичность; 

4. неустойчивость. 

ОК 01 

49.  К формам мышления относится: 

1.воображение, представление, фантазия; 

2.конвергенция и дивергенция; 

3.синтез, анализ, сравнение; 

4. понятие, суждение, умозаключение. 

ОК 01 

50.  Общая способность к познанию и решению проблем, 

определяющая успешность любой деятельности и лежащая в 

основе других способностей - это… 

1. интеллект; 

2. внутренняя речь; 

3. анализ; 

ОК 01 



4. мышление. 

51.  Психическое свойство личности, характеризующееся динамикой 

протекания психических процессов: 

1. характер; 

2. темперамент;  

3. направленность; 

4. акцентуация. 

ОК 02 

52.  «Непроизвольное, произвольное и послепроизвольное» это 

разновидности: 

1. ощущения; 

2. восприятия; 

3. внимания;  

4. воображения; 

5. мышления; 

6. представления. 

     ОК 

02 

53.  Что такое длительные, устойчивые, предметные отношения к 

какому-либо объекту? 

1. внимание; 

2. чувства; 

3. симпатия. 

ОК 02 

54.  Человек как типичный носитель видов человеческой активности 

– это : 

1. индивид; 

2. личность; 

3. субъект деятельности; 

4. индивидуальность. 

ОК 02 

55.  Наиболее типичным психическим состоянием в старости 

является: 

1. эйфория; 

2. фрустрация; 

3. тревожность; 

4. возрастно-ситуативная депрессия. 

ОК 02 

56.  В условиях нормального старения изменение ядра личности: 

1. не происходит; 

2. имеет место, но не является патологическим; 

3. зависит от стратегии адаптации к старости; 

4. обязательно происходит, это естественный процесс 

инволюции. 

ОК 02 

57.  Как называется функция (нормативно одобренный образец 

поведения), ожидаемая от каждого, занимающего данную 

позицию? 

1. статус; 

2. социальная роль;  

3. позиция. 

ОК 02 

58.  Предмет психологии соответствующий формуле «стимул-

реакция» (S - R): 

1. поведение; 

2. сознание; 

3. стимулы; 

4. подсознание. 

ОК 02 

59.  Выберите нормы поведения руководителя: 

1. корректность; 
ОК 02 



2. инициативность; 

3. смелость и твердость в защите собственного мнения; 

4. критичность и самокритичность. 

60  Эффективный метод воздействия на собеседника 

1. внушение; 

2. принуждение; 

3. убеждение. 

 

ОК 02 

61.  Наиболее значимые для личности предметы, явления, задачи и 

объекты, достижение и обладание которыми составляют 

существо ее жизни и деятельности: 

1. интересы; 

2. цели;  

3. установки; 

4. побуждения. 

ОК 03. 

62.  Мотивы личности, выражающие ее специальную 

направленность на познание определенных явлений 

окружающей жизни и определяющие вместе с тем ее более или 

менее постоянную склонность к определенным видам 

деятельности: 

1. интересы;  

2. побуждения; 

3. установки; 

4. цели. 

ОК 03. 

63.  Динамическое отражение действительности в различных формах 

психических явлений: 

1. психические свойства; 

2. психические состояния; 

3. психические процессы;  

4. психические отклонения. 

ОК 03. 

64.  Внешними проявлениями психической деятельности человека 

являются: 

1. поза, мимика, интонация; 

2. установка; 

3. ощущения; 

4. ожидания. 

ОК 03. 

65.  Осознаваемый результат, на достижение которого направлено 

поведение, называется: 

1. потребностью; 

2. мотивом; 

3. целью; 

4. задачей. 

ОК 03. 

66.   Кто такой индивид: 

1. человек как единое целое существо, представитель Homo 

sapiens; 

1. индивидуальность; 

1. сангвиник; 

1. человек как субъект социальной деятельности. 

ОК 03. 

67.  Выберите нормы поведения руководителя: 

1. корректность; 

2. инициативность; 

3. смелость и твердость в защите собственного мнения; 

ОК 03. 



4. критичность и самокритичность. 

68.  Эффективный метод воздействия на собеседника: 

1. внушение; 

2. принуждение; 

3. убеждение. 

ОК 03. 

69.  Общая способность к познанию и решению проблем, 

определяющая успешность любой деятельности и лежащая в 

основе других способностей - это… 

1. интеллект; 

2. внутренняя речь; 

3. анализ; 

4. мышление. 

ОК 03. 

70.  Мысленное выделение существенного (в данных условиях) 

свойства при одновременном игнорировании остальных свойств 

- это… 

1. абстракция; 

2. обобщение; 

3. конкретизация; 

4. синтез. 

 

ОК 03. 

71.  Определенный в данное время относительно устойчивый 

уровень психической деятельности, который проявляется 

повышенной или пониженной активностью личности: 

1.  психические состояния;  

2. психические свойства; 

3. психические отклонения; 

4. психические процессы. 

ОК 04. 

72.  Эмоциональное состояние, характеризующееся отрицательным 

эмоциональным фоном, общим снижением жизненной 

активности, слабостью волевых процессов, ослаблением памяти, 

мыслительных процессов, неспособностью концентрировать 

внимание: 

1. депрессия;  

2. фрустрация; 

3. стресс; 

4. аффект. 

ОК 04. 

73.  Чем характеризуется аффект, как психическое эмоциональное 

состояние? 

1. потерей самоконтроля; 

2. поведенческим алгоритмом; 

3. Скрипт-программой поведения; 

4. Копинг-стратегией. 

ОК 04. 

74.  Что такое коммуникативный барьер? 

1. психологическое препятствие на пути адекватной передачи 

информации между партнерами по общению;  

2. сложный, многоплановый процесс установления и развития 

контактов между людьми; 

3. процесс, включающий в себя выработку единой стратегии 

взаимодействия, восприятие и понимание другого человека; 

4. процесс, включающий в себя восприятие и понимание другого 

человека. 

ОК 04. 

75.  Предмет психологии соответствующий формуле «стимул- ОК 04. 



реакция» (S - R): 

1. поведение; 

2. сознание; 

3. стимулы; 

4. подсознание. 

76.   Моральные, практические, интеллектуальные, эстетические - 

это разновидности…: 

1. чувств; 

2. аффектов; 

3. эмоций; 

4. аффектов. 

ОК 04. 

77.  Эмоции являются: 

1. психическими процессами и психическими состояниями; 

2. психическими свойствами; 

3. психическими процессами; 

4. психическими состояниями. 

ОК 04. 

78.  «Непроизвольное, произвольное и послепроизвольное» это 

разновидности: 

1. ощущения; 

2. восприятия; 

3. внимания;  

4. воображения; 

5. мышления; 

6. представления. 

ОК 04. 

79.  Внутренние силы, которые связаны с осознанными, 

осмысленными и прочувствованными потребностями личности 

и побуждают ее к определенной деятельности: 

1. побуждения; 

2. мотивы;  

3. интересы; 

4. установки. 

ОК 04. 

80.  Внутренняя настроенность (предрасположенность) личности на 

осуществление той или иной деятельности или торможение 

собственной активности: 

1. цели; 

2. интересы; 

3. побуждения; 

4. установки. 

 

ОК 04. 

81.  Внутренняя настроенность (предрасположенность) личности на 

осуществление той или иной деятельности или торможение 

собственной активности: 

1. цели; 

2. интересы; 

3. побуждения; 

4. установки. 

ОК 05. 

82.  Внутренние силы, которые связаны с осознанными, 

осмысленными и прочувствованными потребностями личности 

и побуждают ее к определенной деятельности: 

1. побуждения; 

2. мотивы;  

3. интересы; 

ОК 05. 



4. установки. 

83.  Метод мышления, при котором выводы, обобщения делаются на 

основе конкретных фактов: 

1. индукция;  

2. дедукция; 

3. логика; 

4. аналогия. 

ОК 05. 

84.  Состояние острого переживания неудовлетворенной 

потребности, осознание невозможности достижения какой-либо 

значимой цели: 

1. фрустрация;  

2. аффект; 

3. стресс; 

4. депрессия. 

ОК 05. 

85.  Что такое коммуникативный барьер? 

1. психологическое препятствие на пути адекватной передачи 

информации между партнерами по общению;  

2. сложный, многоплановый процесс установления и развития 

контактов между людьми; 

3. процесс, включающий в себя выработку единой стратегии 

взаимодействия, восприятие и понимание другого человека; 

4. процесс, включающий в себя восприятие и понимание другого 

человека. 

ОК 05. 

86.  Метод мышления, при котором выводы, обобщения делаются на 

основе конкретных фактов: 

1. индукция;  

2. дедукция; 

3. логика; 

4. аналогия. 

ОК 05. 

87.  Предмет психологии соответствующий формуле «стимул-

реакция» (S - R): 

1. поведение; 

2. сознание; 

3. стимулы; 

4. подсознание. 

ОК 05. 

88.  Определенное отношение и взаимодействие компонентов 

психики за определенный период времени – это: 

1. психическое состояние; 

2. психический процесс; 

3. личность; 

4. стресс. 

ОК 05. 

89.  Наиболее значимые для личности предметы, явления, задачи и 

объекты, достижение и обладание которыми составляют 

существо ее жизни и деятельности: 

1. интересы; 

2. цели;  

3. установки; 

4. побуждения. 

ОК 05. 

90.  Мотивы личности, выражающие ее специальную 

направленность на познание определенных явлений 

окружающей жизни и определяющие вместе с тем ее более или 

менее постоянную склонность к определенным видам 

ОК 05. 



деятельности: 

1. интересы;  

2. побуждения; 

3. установки; 

4. цели. 

 

91.  

 

Что такое социализация личности? 

1. метод психодиагностики; 

2. процесс адаптации, становления человека в обществе; 

3. личностное пространство; 

4. нет правильного варианта ответа. 

ОК 06. 

92.  Стресс, который рассматривается в качестве некоего 

психического эмоционального процесса, имеет определённые: 

1. градации; 

2. срезы; 

3. фазы; 

4. критерии. 

ОК 06.  

93.  Выберите нормы поведения подчиненного: 

1. доверие и уважение к опыту и знаниям; 

2. доброжелательность и приветливость; 

3. дисциплинированность; 

4. справедливость. 

ОК 06. 

94.  К психическим процессам личности относятся: 

1. эмоции, чувства, сила воли; 

2. темперамент, способности, интересы; 

3. память, внимание, мышление, воображение, ощущения, речь. 

 

ОК 06. 

95.  Укажите верное определение термина профессиональная честь – 

это: 

1. осознание работниками своих профессиональных 

обязанностей в соответствии с предписаниями общества; 

2. морально-нравственная категория, характеризующая 

способность личности выполнять нравственные обязанности, 

производить самооценку совершаемых действий и поступков; 

3. общественная оценка человека как представителя отдельной 

профессии, мера уважения к нему со стороны окружающих; 

4) осознание человеком своей профессиональной значимости. 

ОК 06. 

96.  Психическое свойство личности, определяющее линию 

поведения человека и выражающееся в его отношениях к 

окружающему миру, труду, другим людям, самому себе: 

1. акцентуация; 

2. характер;  

3. темперамент; 

4. направленность. 

ОК 06. 

97.  Состояние острого переживания неудовлетворенной 

потребности, осознание невозможности достижения какой-либо 

значимой цели: 

1. фрустрация;  

2. аффект; 

3. стресс; 

4. депрессия. 

ОК 06. 

98.  Изучение психики посредством общения называется: ОК 06. 



1. метод беседы; 

2. тестов; 

3. наблюдения; 

4. анкеты. 

 

99.  Систему мозговых структур и органов чувств, обеспечивающую 

восприятие, переработку и хранение информации, называют: 

1. нейроном; 

2. импульсом; 

3. анализатором; 

4. рефлексом. 

 

ОК 06. 

100.  Специфический вид человеческой активности называется: 

1. деятельностью; 

2. рефлексом; 

3. реакцией; 

4. сознанием; 

 

ОК 06.  

101.  Предмет психологии соответствующий формуле «стимул-

реакция» (S -R): 

1. поведение; 

2. сознание; 

3. стимулы; 

4. подсознание. 

ОК 07. 

102.  Восстановление способности, пригодности к труду – это… 

1. абилитация; 

2. изоляция; 

3. маргинализация; 

4. реабилитация. 

ОК 07. 

103.  Сущность позиции ____________________ по отношению к 

лицам с психическими и физическими недостатками 

заключается в создании условий для максимально возможного 

развития и актуализации аномальными людьми их способностей 

с целью включения их в процесс труда и общественную жизнь: 

1. интеграции; 

2. преувеличенной заботливостью; 

3. изоляции; 

4. социальной ценности. 

ОК 07. 

104.  Согласно этой теории люди отличаются друг от друга набором и 

степенью развитости у них отдельных личностных мотивов, 

которые действуют в данный момент и стимулируют поведение 

человека: 

1. теории социального научения; 

2. психоаналитической теории; 

3. бихевиористской теории; 

4. гуманистической теории; 

5. теории черт;  

6. когнитивной теории. 

ОК 07. 

105.  Сильное и относительно кратковременное эмоциональное 

состояние, связанное с резким изменением важных для индивида 

условий жизни: 

1. стресс; 

ОК 07. 



2. депрессия; 

3. фрустрация; 

4. аффект. 

106.  Вспомните, по «теории черт» кто является лидером? 

1. человек с более высоким уровнем активности, участия, 

влияния в решении данной задачи, чем у других членов группы; 

2. человек, который обладает определенным набором 

личностных качеств;  

3. человек, управляющий процессом организации 

межличностных отношений в группе. 

ОК 07. 

107.   Какие виды есть у тревожности, как у психологического 

качества личности? 

1. креативная, когнитивная, разумная и интеллектуальная 

тревожность; 

2. общая, устойчивая, ситуативная и личностная тревожность; 

3. поверхностная, основательная, практическая и воображаемая 

тревожность; 

4. реальная, мнимая, моральная и невротическая тревожность. 

ОК 07. 

108.  Когда один человек испытывает к другому противоречивые 

чувства, как это называется? 

1. амбивалентность, двойственность чувств; 

2. прямолинейность, непосредственность чувств; 

3. ситуативность, опосредованность чувств; 

4. обобщенность, абстрактность чувств. 

ОК 07. 

109.  Что легче всего поддается четкому описанию среди 

разнообразных аспектов возникновения эмоций? 

1. внутренние переживания; 

2. эмоциональное поведение; 

3. физиологическая активация; 

4. виды эмоциональной деятельности. 

ОК 07. 

110.  Импульсивность, инициативность, гибкость поведения, 

общительность, социальная адаптированность свойственны 

людям типа: 

1. интровертированного; 

2. экстравертированного; 

3. интропунитивного; 

4. шизоидного. 

 

ОК 07.  

111.  Психическое свойство личности, определяющее линию 

поведения человека и выражающееся в его отношениях к 

окружающему миру, труду, другим людям, самому себе: 

1. акцентуация; 

2. характер;  

3. темперамент; 

4. направленность. 

ОК 09. 

112.  Что такое фрустрация? 

1. следствие неудовлетворения какой-либо потребности; 

2. задержка психического развития; 

3. зона ближайшего и зона актуального развития; 

4. проявление бессознательной мотивации. 

ОК 09. 

113.  Что из данного относится к фазе стресса? 

1. фаза возбуждения; 

ОК 09. 



2. фаза истерики; 

3. фаза истощения. 

114.  Что из ниже перечисленного является типом эмоциональных 

переживаний? 

1. воображение; 

2. эмоциональный стресс; 

3. неуравновешенность. 

ОК 09. 

115.  Эмоции – это такое отражение в форме переживаний приятного 

и неприятного процессов и результатов практической 

деятельности, как: 

1. непосредственное; 

2. опосредованное; 

3. сознательное; 

4. рациональное. 

ОК 09. 

116.  Сильной, стойкое, длительное чувство, которое захватывает 

человека и владеет им, называется: 

1. аффектом; 

2. страстью; 

3. настроением; 

4. чувством. 

ОК 09. 

117.  Общение как взаимодействие представляет собой одну из 

следующих сторон деятельности: 

а) коммуникативную; 

б) интерактивную;  

в) перцептивную; 

г) все ответы верны 

ОК 09. 

118.  Укажите верное определение термина профессиональная честь – 

это: 

1. осознание работниками своих профессиональных 

обязанностей в соответствии с предписаниями общества; 

2. морально-нравственная категория, характеризующая 

способность личности выполнять нравственные обязанности, 

производить самооценку совершаемых действий и поступков; 

3. общественная оценка человека как представителя отдельной 

профессии, мера уважения к нему со стороны окружающих; 

4. осознание человеком своей профессиональной значимости. 

ОК 09. 

119.  Деловое общение принято разделять на две большие 

разновидности – это: 

1. прямое и косвенное; 

2. непосредственное и опосредованное; 

3. запланированное и незапланированное. 

ОК 09. 

120.  Мотивы личности, выражающие ее специальную 

направленность на познание определенных явлений 

окружающей жизни и определяющие вместе с тем ее более или 

менее постоянную склонность к определенным видам 

деятельности: 

1. интересы;  

2. побуждения; 

3. установки; 

4. цели. 

 

ОК 09. 

 



 

Индивидуальный опрос 

 (ОК 1 -7, ОК9, ПК 3.1-3.4) 

 

МДК 03.01 Право социального обеспечения 

Раздел 1. Понятие социального обеспечения и права социального обеспечения 

1. Понятие социального обеспечения 

2. Функции социального обеспечения 

3. Предмет права социального обеспечения 

4. Метод правового регулирования отношений по социальному обеспечению 

5. Система права социального обеспечения 

6. Понятие и классификация принципов правового регулирования 

7. Понятие и общая характеристика принципов права социального обеспечения 

8. Содержание принципов права социального обеспечения 

9. Понятие и виды правоотношений по социальному обеспечению 

10. Основные элементы правоотношений в сфере социального обеспечения 

11. Основания возникновения, изменения и прекращения материальных 

правоотношений по социальному обеспечению 

12. Процедурные и процессуальные правоотношения в сфере социального 

обеспечения 

13. Понятие источников права социального обеспечения и их классификация 

14. Конституция РФ как источник права социального обеспечения 

15. Международные нормативные правовые акты как источники права социального 

обеспечения 

16. Нормативные правовые акты федеральных органов государственной власти и 

органов государственной власти субъектов РФ как источники права социального 

обеспечения 

17. Акты органов местного самоуправления и локальные правовые акты как 

источники права социального обеспечения 

18. Роль судебной практики в регулировании отношений по социальному 

обеспечению 

19. Федеральный фонд и территориальный фонды обязательного медицинского 

страхования 

 

Раздел 2. Институты общей части права социального обеспечения 

1. Порядок установления инвалидности и признания гражданина инвалидом 

2. Реабилитация инвалидов и обеспечение их жизнедеятельности 

3. Понятие трудового стажа 

4. Виды трудового стажа 

5. Понятие страхового стажа и периоды, включаемые в страховой стаж 

Раздел 3 Пенсионное обеспечение по Законодательству Российской Федерации 

1. Характеристика системы пенсионного обеспечения в Российской Федерации 

2. Законодательная база пенсионного обеспечения 

3. Субъекты правоотношений 

4. Права и обязанности страховщиков 

5. Права и обязанности страхователей 

6. Застрахованные лица 

7. Порядок создания негосударственного пенсионного фонда. 

8. Структура и основные направления деятельности негосударственного 

пенсионного фонда. 

9. Понятие обязательного пенсионного страхования  

10. Страховые взносы 



11. Общее понятие дополнительного пенсионного страхования 

12. Пенсионные накопления 

13. Общее положение о страховом свидетельстве обязательного пенсионного 

страхования (СНИЛС) 

14. Порядок получения страхового свидетельства обязательного пенсионного 

страхования 

15. Понятие и принципы индивидуального (персонифицированного) учета 

16. Учет прав застрахованных лиц 

17. Понятие пенсии по государственному пенсионному обеспечению 

18. Право на пенсию по государственному пенсионному обеспечению 

19. Право на одновременное получение двух пенсий 

20. Понятие пенсии за выслугу лет 

21. Круг лиц, обеспечиваемых данной пенсией 

22. Пенсии за выслугу лет 

23. Пенсии по инвалидности 

24. Пенсии по случаю потери кормильца 

Раздел 4. Пособия в праве социального обеспечения 

1. Характеристика пособий в ПСО 

2. Методы определения размеров пособий 

3. Понятие пособия по временной нетрудоспособности 

4. Продолжительность выплаты пособий 

5. Размеры пособий 

6. Сроки обращения за пособием 

7. Назначение и выплата пособий 

8. Особенности выплаты пособий лицам, добровольно вступившим в 

правоотношения на случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством 

9. Исчисление пособий по временной нетрудоспособности 

10. Нормативные акты, регулирующие выплату этого пособия 

11. Понятие пособия по безработице 

12. Понятие безработного. Порядок регистрации безработного 

13. Порядок определения размера пособия по безработице 

14. Условия и сроки выплаты пособия по безработице 

15. Сокращение размера и приостановление пособия по безработице 

16. Прекращение выплаты пособия по безработице 

17. Социальные гарантии безработным гражданам 

18. Меры социальной поддержки 

19. Общие вопросы предоставления государственных пособий гражданам, имеющим 

детей 

20. Круг лиц, имеющих право на пособие 

21. Пособие по беременности и родам 

22. Единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в медицинских 

учреждениях в ранние сроки беременности. 

23. Единовременное пособие при рождении ребенка. 

24. Единовременное пособие при передаче ребенка на воспитание в семью 

25. Общие положения о ежемесячном пособии по уходу за ребенком 

26. Размер ежемесячного пособия по уходу за ребенком 

27. Единовременное пособие беременной жене военнослужащего, проходящего 

военную службу по призыву 

28. Ежемесячное пособие на ребенка военнослужащего, проходящего военную 

службу по призыву 

29. Понятие материнского (семейного) капитала 



30. Распоряжение средствами (частью средств) материнского (семейного) капитала 

31. Единовременное пособие гражданам при возникновении поствакцинального 

осложнения 

32. Единовременное пособие медицинским работникам, заразившимся вирусом 

иммунодефицита человека при исполнении служебных обязанностей. 

33. Единовременное пособие на погребение. 

34. Единовременное денежное пособие для вынужденных переселенцев. 

35. Пособия в связи с трудовым увечьем и профессиональным заболеванием 

Раздел 5. Социальное обслуживан6ие, медицинская и социальная помощь 

1. Понятие социального обслуживания населения 

2. Принципы социального обслуживания 

3. Основные формы социального обслуживания граждан пожилого возраста и 

инвалидов 

4. Понятие социального обслуживания детей 

5. Учреждения социального обслуживания детей 

6. Охрана здоровья и медицинское страхование 

7. Виды медицинской и медико-социальной помощи 

8. Лекарственная помощь 

9. Понятие, цели и виды государственной социальной помощи 

10. Государственная социальная помощь, оказываемая в виде социальных услуг 

11. Условия и порядок оказания государственной социальной помощи 

12. Виды оказания социальной помощи за счет средств бюджетов субъектов РФ 

Раздел 6. Правовое регулирование отдельных видов выплат в праве социального 

обеспечения 

1. Понятие обязательного социального страхования от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний 

2. Система обязательного социального страхования от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний 

3. Понятие ежемесячной денежной выплаты, порядок обращения за ее назначением 

4. Категории граждан, имеющих право на назначение ежемесячной денежной 

выплаты 

5. Порядок назначения ежемесячной денежной выплаты, а также случаи изменения 

ее размера 

Раздел 7. Льготы и компенсации в праве социального обеспечения 

1. Понятие и дифференциация льгот в праве социального обеспечения 

2. Льготы для многодетных семей 

3. Социальные льготы студентам 

4. Социальные льготы малоимущим 

5. Льготы ветеранам ВОВ 

6. Понятие и основания для получения компенсационных выплат 

7. Виды компенсационных выплат 

8. Ежемесячные компенсационные выплаты студентам образовательных 

учреждений высшего и учащимся среднего профессионального образования, 

аспирантам, обучающимся с отрывом от производства, в аспирантурах при 

образовательных учреждениях высшего профессионального образования и 

научно-исследовательских учреждениях, находящимся в академических отпусках 

по медицинским показаниям 

9. Ежемесячные компенсационные выплаты матерям (или другим родственникам, 

фактически осуществляющим уход за ребенком), состоящим в трудовых 

отношениях с работодателями, и женщинам-военнослужащим, находящимся в 

отпуске по уходу за ребенком 



10. Ежемесячные компенсационные выплаты неработающим женам лиц рядового и 

начальствующего состава органов внутренних дел, уголовно-исполнительной 

системы, Государственной противопожарной службы, в отдаленных гарнизонах и 

местностях, где отсутствует возможность их трудоустройства 

11. Компенсационные выплаты на детей, находящихся под опекой и 

попечительством в приемной семье 

12. Компенсационные выплаты вынужденным переселенцам 

13. Компенсационные выплаты беженцам 

14. Компенсация родительской платы за содержание ребенка в образовательных 

учреждениях 

15. Компенсация инвалидам расходов на содержание и ветеринарное обслуживание 

собак-проводников 

16. Общие вопросы 

17. Защита прав граждан в сфере социального обеспечения в судах общей 

юрисдикции 

 

Раздел 8. Международно-правовое регулирование социального обеспечения 

1. Международно-правовое регулирование 

2. Основные источники международно-правового регулирования социального 

обеспечения 

3. Географическая сфера действия международных норм в социальном обеспечении 

4. Региональные источники международного регулирования социального 

обеспечения 

 

 

 

Индивидуальный опрос 

МДК 03.02 Правовые основы социальной работы с отдельными категориями 

граждан 

(ОК 1 -7, ОК9, ПК 3.1-3.4) 

 

Раздел  Понятие социального государства, социальная политика 

 

1. Что понимается под социальным обеспечением? 

2. Понятие и признаки социального государства? 

3. Каковы функции и задачи социального государства 

4. Дайте характеристику основным направлениям социальной политики РФ. 

5. Как осуществляется социальная политика на федеральном, региональном и 

местном уровнях? 

 

Раздел   Социальная работа как наука, учебная дисциплина, профессиональная 

деятельность 

 

1. Охарактеризуйте социальную работу как науку и как учебную дисциплину. 

2. Какое место занимает социальная работка среди других научных дисциплин? 

3. В чем состоит комплексный характер социальной работы? 

4. Какова связь социальной работы с другими юридическими науками? 

5. Каковы правовые основы осуществления социальной работы как 

профессиональной деятельности:  

6. объекты, субъекты, цели социальной работы? 



7. Каковы основные аспекты социальной деятельности? 

8. В чем заключаются основные функции социального работника? 

9. Каковы виды деятельности социального работника? 

 

Раздел   Сущность и содержание социального обслуживания и социальной защиты 

населения 

 

1. Дайте определение социального обслуживания и социальной защиты населения. 

2. Охарактеризуйте социальные службы, работников и клиентов социальной службы. 

3. Каковы конституционные основы правового обеспечения социальной работы? 

4. Каковы правовые основы, принципы и функции социального обслуживания? 

5. В чем заключается компетенция субъектов РФ и органов местного самоуправления 

в 

фере социального обслуживания. 

6. Что представляют собой социальные услуги, каковы их виды, формы, основания 

предоставления? 

7. Проанализируйте региональное законодательство, регулирующее порядок 

предоставления социальных услуг (на примере Республики Дагестан). 

8. Каков порядок оценки качества социальных услуг, предоставляемых гражданам 

пожилого возраста и инвалидам на дому? 

 

Раздел   Направления, формы и методы социальной работы.  

 

1. Назовите модели социальной защиты. Какие факторы влияют на построение 

модели 

2. социальной защиты? 

3. Какова организационная структура государственных органов социальной защиты 

населения? 

4. В чем заключается деятельностная сущность социальной работы? 

5. Каковы направления социальной работы? 

6. Дайте характеристику формам социальной работы. 

 

Раздел   Семья как объект социальной работы 

  

1. Какова типология социальных проблем семьи? 

2. Каковы государственно-правовые основы поддержки семьи? 

3. В чем заключается социальная работа с семьями группы риска: понятие, сущность, 

классификация? 

4. Каковы особенности социальной работы с неполными семьями. 

5. Каковы современные технологии социальной работы с многодетными семьями. 

6. Социальная работа с малообеспеченными семьями. 

7. Опишите основные направления социальной работы с семьями, воспитывающими 

детей. 

 

Раздел  Социальная работа с молодежью и детьми групп риска 

 

1. Инновационные проекты в социальной работе с молодежью 

2. Социальное служение молодежи 

3. Гендерные особенности социальной работы с молодежью 



4. Психотехнологии в социальной работе с молодежью 

5. Правовые основы работы с молодежью. 

6. Педагогическое обеспечение социальной работы с молодежью. 

7. Каковы основные направления социальной молодежной политики в России на 

современном этапе? 

8. В чем заключаются особенности социализации подростков? 

9. Какова система работы с дезадаптированными детьми и подростками группы 

риска? 

10. Реабилитация детей с нарушением социальных связей 

 

Разде   Социальная геронтология 

1. Дайте общую характеристику социальной геронтологии как основе организации 

2. работы с пожилыми людьми. 

3. В чем заключается деятельность государства в интересах пожилых людей? 

4. Каково социальное обслуживание и обеспечение пожилых людей? 

5. Каковы формы социальной работы, используемые при оказании помощи людям 

6. пожилого возраста? 

7. Охарактеризуйте основные направления деятельности геронтологических центров 

8. субъектов Российской Федерации. 

9. Что представляют собой технологии и методы работы с людьми пожилого 

возраста? 

 

Раздел   Социально–правовые и законодательные основы социальной работы с 

инвалидами 

1. Каково понятие инвалидности, ее виды? 

2. Дайте характеристику правовым основам социальной защиты инвалидов. 

3. Что представляет собой реабилитация и абилитация инвалидов? 

4.  Порядок реализации индивидуальной программы реабилитации инвалида 

5. Как осуществляется медицинская помощь инвалидам? 

6. Каково обеспечение беспрепятственного доступа инвалидов к информации, к 

7. объектам социальной, инженерной и транспортной инфраструктур? 

8. Каковы правовые основы обеспечения инвалидов жилым помещением? 

9. Образование и обеспечение занятости инвалидов 

 

Раздел  Социальная помощь при принятии ребенка в семью 

1. Социальное сопровождение приемных семей 

2. Правовое основы принятия ребенка на воспитание в семью. 

3. Нормативно – правовая основа при работе с лицами из групп риска, оказавшимися 

в 

трудной жизненной ситуации. 

4. Материальная обеспеченность людей, ее показатели. 

5. Формы и методы социальной работы по повышению жизненного уровня 

малообеспе- 

ченных групп населения. 

 

Раздел Социальная работа в пенитенциарных учреждениях  

 

1. Особенности социальной работы в уголовно-исполнительной системе. 



2. 28. Социальная адаптация женщин, освободившихся из мест лишения свободы 

 

Раздел Этические основы социальной работы 

1. Профессионально-этический кодекс специалиста по социальной работе 

2. Каковы направления социальной работы? 

3. Дайте характеристику формам социальной работы. 

4. В чем заключается этика социальной работы? 

5. Дайте характеристику кодекса профессиональной этики. 

 

Раздел Зарубежный опыт социальной работы 

 

1. Научный и профессиональный подход к социальной работе в зарубежных странах. 

2. Тенденции современной социальной работы за рубежом 

3. Социальная работа и проблемы общественного развития.  

 

 

 

 

МДК 03.03 Психология социально-правовой деятельности 

(ОК 1 -7, ОК9, ПК 3.1-3.4) 

 

Раздел 1.Общая психология 

1. Понятие и предмет общей психологии 

2. Задачи и методы общей психологии 

 

Раздел 2.Психические процессы 

1. Понятие, свойства и виды ощущений 

2. Понятие, виды и свойства восприятия. 

3. Понятие и свойства внимания 

4. Функции и виды внимания 

5. Понятие и виды памяти 

6. Процессы и законы памяти 

7. Понятие, функции и виды воображения 

8. Понятие, виды и формы   мышления 

9. Речь и виды речи 

10. Речь как инструмент мышления и средство общения 

 

Раздел 3. Психология личности 

1. Индивид, индивидуальность, личность 

2. Классификация психологических  теорий личности 

3. Формирование и  развитие личности 

4. Понятие и типы темперамента 

5. Свойства темперамента 

6. Темперамент и деятельность 

7. Понятие и структура характера 

8. Типология характера 

9. Формирование характера 

10. Понятие и признаки воли 



11. Волевые качества личности 

12. Развитие воли 

13. Мотивация и потребность 

14. Мотивация и деятельность 

 

Раздел 4. Психологические особенности инвалидов и лиц пожилого возраста 

1. Сущность  посттравматического стрессового расстройства 

2. Клинические симптомы ПТСР 

3. Предрасположенность к ПТСР 

4. Понятие психического старения 

5. Классификация психических изменений в старости и типов психологического 

старения 

 

Раздел 5. Профессиональная этика и деловое общение 

1. Понятие и виды  профессиональной этики 

2. Принципы  профессиональной этики 

3. Этика и этикет  деловых отношений 

4. Стили общения 

     5. Приемы  эффективного делового общения  

 

 

 

Тесты для проверки текущего контроля 

МДК 03.01. ПРАВО СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

ОК 01-07,ОК 09, ПК 3.1-3.4 

 

 

РАЗДЕЛ 1. ПОНЯТИЕ СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ПРАВА 

СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

 

1. К субъектам общественных отношений, регулируемых правом социального 

обеспечения, относятся: 

а) беженцы и вынужденные переселенцы; 

б) Министерство финансов РФ; 

в) Министерство труда и социального развития РФ; 

г) органы ЗАГС. 

 

2. Процедурные правоотношения – это: 

а) правоотношения по установлению фактов, имеющих юридическое значение; 

б) правоотношения по рассмотрению споров между сторонами; 

в) правоотношения по поводу отдельных видов социального обеспечения. 

 

3. Какое из приведенных понятий, относится к праву социального обеспечения: 

а) это совокупность мероприятий, направленных на предоставление материальной 

помощи малозащищенным слоям населения (пожилым, учащейся молодежи, лицам с 

ограниченными возможностями, лицам с низким уровнем доходов, лицам без средств 

существования и др.) и мероприятий, направленных на функционирование системы 

социального обеспечения; 



б) это форма осуществления социальной политики страны, финансируемая из 

государственного бюджета и внебюджетных фондов с целью дальнейшего 

предоставления отдельным категориям граждан материальных благ при возникновении у 

них определенных событий; 

в) это форма осуществления социальной политики страны, финансируемая из 

государственного бюджета и внебюджетных фондов с целью дальнейшего 

предоставления отдельным категориям граждан материальных благ при возникновении у 

них; 

г) это деятельность государства, направленная на стабилизацию социальной группы 

людей, отдельных категорий граждан. 

 

4. К отличительным признакам метода права социального обеспечения относится: 

а) юридическое неравенство сторон, когда властвующие субъекты (публично – правовое 

образование в целом, государственные и местные органы власти и их должностные лица) 

издают предписания, обязательные для исполнения; исполнение таких обязательных 

предписаний обеспечивается принудительной силой государства; 

б) использование специфических способов средств правового воздействия – общее 

установление и конституционное закрепление; 

в) совокупность и сочетание как централизованных, так и локальных форм установления 

обязанностей и прав субъектов общественных отношений, т.е. на государственном уровне 

утверждается минимально допустимый стандарт социальною обеспечения граждан, 

который не может быть снижен на уровне субъектов федерации или местном уровне; 

г) сравнительное сопоставление законов, иных нормативно – правовых актов государства 

в целом. 

 

5. Основным принципом права социального обеспечения является: 

а) принцип сочетания убеждения и принуждения; 

б) принцип плановости в осуществлении финансовой деятельности в государстве; 

в) гарантии со стороны государства в предоставлении помощи человеку в социально — 

значимых условиях; 

г) принцип обеспечения восстановления нарушенных прав и их судебной защиты. 

 

6. Кто является субъектом правоотношений в сфере социального обеспечения? 

а) гражданин; 

б) орган местного самоуправления; 

в) благотворительные фонды; 

г) страховые агенты. 

7. Система права социального обеспечения включает: 

а) общую и особенную отрасли права социального обеспечения. 

б) общую, особенную и специальную отрасли права социального обеспечения. 

в) система права социального обеспечения на отрасли не делится. 

г) выделяют те же отрасли, что и в Трудовом праве. 

 

РАЗДЕЛ 2. ИНСТИТУТЫ ОБЩЕЙ ЧАСТИ ПРАВА СОЦИАЛЬНОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

 

1. Под общим трудовым стажем понимается: 

а) суммарная продолжительность определенной трудовой деятельности на 

соответствующих видах работ; 

б) суммарная продолжительность трудовой и иной общественно-полезной деятельности 

до 1 января 2002 г., учитываемая при оценке пенсионных прав; 



в) суммарная продолжительность периодов работы и (или) иной деятельности до 

01.01.2002 г. и после 01.01.2002 г., учитываемая при определении права на пенсию. 

 

2. При исчислении страхового и общего трудового стажа учитывается в календарном 

порядке (по фактической продолжительности): 

 а) работа в районах Крайнего Севера, 

б) работы в годы Великой Отечественной войны, 

в) работа в течение полного сезона в организациях сезонных отраслей промышленности. 

 

3. На основании какого документа устанавливается стаж, приобретенный после 

регистрации в качестве застрахованного лица: 

а) трудовой книжки; 

б) выписки из индивидуального лицевого счета; 

в) справки работодателя. 

 

4. Какое количество свидетелей необходимо для подтверждения страхового и общего 

трудового стажа свидетельскими показаниями:  

а) не менее 5; 

б) не менее 2; 

в) не менее 1; 

г) не менее 3. 

 

5. Какой период работы или иной деятельности не может подтверждаться для включения 

(зачета) в страховой стаж на основании свидетельских показаний: 

а) период работы гражданина в качестве инженера на заводе; 

б) период работы в качестве частного детектива; 

в) период получения пособия по безработице. 

 

 

РАЗДЕЛ 3. ПЕНСИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПО ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВУ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

1. Выплата страховой пенсии прекращается: 

а) в связи с поступлением на работу; 

б) в случае признания пенсионера безвестно отсутствующим; 

в) в связи со вступлением в новый брак; 

г) в случае утраты пенсионером права на назначенную пенсию. 

 

2. Какого возраста необходимо достичь женщине для приобретения права на страховую 

пенсию по старости на общих основаниях: 

а) 45 лет; 

б) 60 лет; 

в) 55 лет. 

 

3. При полном отсутствии у инвалида страхового стажа ему назначается следующий вид 

пенсии: 

а) трудовая пенсия по инвалидности; 

б) социальная пенсия; 

в) право на пенсию отсутствует. 

 

4. Влияет ли степень инвалидности на размер страховой пенсии по инвалидности: 

а) да, влияет на размер базовой части; 



б) нет, не влияет; 

в) да, влияет на размер базовой и страховой части. 

 

5. При вступлении в новый брак страховая пенсия по случаю потери кормильца: 

а) сохраняется в любом случае; 

б) не сохраняется; 

в) сохраняется только в том случае, если она была установлена до вступления в новый 

брак. 

 

6. Перерасчет базовой части страховой пенсии может быть произведен по следующим 

основаниям: 

а) в связи с достижением пенсионером возраста 80 лет; 

б) в связи с увеличением страхового стажа; 

в) в связи с изменением степени ограничения способности к трудовой деятельности; 

г) в связи с увеличением страховых взносов на индивидуальном лицевом счете 

пенсионера. 

 

7. Индексация размеров страховых пенсий производится на основании: 

а) решения Правительства РФ; 

б) заявления пенсионера; 

в) решения Пенсионного фонда РФ. 

 

8. Страховая пенсия назначается: 

а) со дня обращения за страховой пенсией (но не ранее чем со дня возникновения права на 

данную пенсию); 

б) со дня достижения пенсионного возраста, установления степени ограничения 

способности к трудовой деятельности или смерти кормильца; 

в) со дня увольнения с работы (но не ранее чем со дня возникновения права на страховую 

пенсию). 

 

РАЗДЕЛ 4. ПОСОБИЯ В ПРАВЕ СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

 

1. Денежная выплата, назначаемая гражданам с целью предоставления им содержания в 

период отсутствия у них заработка или для оказания дополнительной материальной 

помощи в случаях, признаваемых государством социально значимыми независимо от 

наличия у граждан каких-либо иных источников дохода это - 

а) социальное пособие; 

б) социальная пенсия; 

в) льгота; 

г) правоотношение. 

 

2. Получателями пособия на погребение являются: 

а) только супруг умершего, отец или мать; 

б) супруг умершего, его близкие и иные родственники; 

в) супруг умершего, его близкие и иные родственники, законный представитель или 

другое лицо, взявшее на себя обязанности и расходы по погребению умершего. 

 

3. Каким органом выплачивается пособие по беременности и родам женщинам, 

уволенным в связи с ликвидацией предприятий, учреждений и других организаций в 

течение 12 месяцев до признания их безработными: 

а) органами занятости населения; 

б) органами социальной защиты по месту жительства; 



в) органами ЗАГС; 

 

4. Единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в медицинских учреждениях в 

ранние сроки беременности, назначается, если обращение за ним последовало не позднее: 

а) 6 месяцев со дня окончания отпуска по беременности и родам; 

б) 6 месяцев со дня регистрации в медицинском учреждении; 

в) срок обращения не имеет значения. 

 

5. Получателем единовременного пособия при рождении ребенка является: 

а) мать ребенка; 

б) мать ребенка, отец, бабушка или дедушка; 

в) один из родителей либо лицо, их заменяющее. 

 

6. Ежемесячное пособие на период отпуска по уходу за ребенком до достижения им 

возраста полутора лет может выплачиваться: 

а) только матери ребенка; 

б) матери или отцу; 

в) матери, отцу, бабушке, дедушке, другим родственникам, фактически осуществляющим 

уход за ребенком. 

 

7. Ежемесячное пособие на ребенка выплачивается: 

а) до достижения ребенком возраста 16 лет (а учащимся в общеобразовательном 

учреждении – 18 лет); 

б) до достижения ребенком возраста 18 лет (а учащимся в общеобразовательном 

учреждении – 23 лет); 

в) до достижения ребенком возраста 14 лет. 

 

8. Безработными не могут быть признаны:а) граждане, которым назначена пенсия; 

б) трудоспособные граждане, которые не имеют работы и заработка; 

в) осужденные по решению суда к наказанию в виде лишения свободы; 

г) граждане, не достигшие 16-летнего возраста; 

д) граждане, впервые ищущие работу. 

 

9. Пособие по безработице – это: 

а) мера социальной поддержки всех безработных граждан, назначаемая и выплачиваемая в 

денежной сумме в процентном отношении от предыдущего заработка гражданина либо в 

размере минимальной оплаты труда из Государственного фонда занятости населения РФ. 

б) одна из основных мер социальной поддержки безработных граждан, назначаемой и 

выплачиваемой в денежной сумме в процентном отношении от предыдущего заработка 

гражданина либо в процентном отношении от прожиточного минимума из 

Государственного фонда занятости населения РФ. 

в) мера социальной поддержки всех безработных граждан, назначаемая и выплачиваемая в 

денежной сумме в процентном отношении от предыдущего заработка гражданина либо в 

размере минимальной оплаты труда из федерального бюджета. 

г) одна из основных мер социальной поддержки безработных граждан, назначаемой и 

выплачиваемой в денежной сумме из Государственного фонда занятости населения РФ. 

 

РАЗДЕЛ 5. СОЦИАЛЬНОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ, МЕДИЦИНСКАЯ И 

СОЦИАЛЬНАЯ ПОМОЩЬ 

 

1. Каково соотношение понятий «социальное обеспечение» и «социальная защита 

населения»?  



а) Социальная защита населения – более узкое понятие, чем социальное обеспечение, 

касается только нетрудоспособных граждан 

б) Социальное обеспечение является составной частью социальной защиты населения 

в) Социальное обеспечение и социальная защита населения существуют параллельно, не 

пересекаясь ни по кругу обеспечиваемых лиц, ни по видам обеспечения 

г) Социальное обеспечение и социальная защита населения – 2 тождественных понятия 

 

2. В чем заключается государственная социальная поддержка малоимущих семей и 

граждан?  

а) в организации различных мероприятий для объединения таких категорий граждан по 

всей стране и за рубежом; 

б) в организации отдыха за границей; 

в) в денежной форме; 

г) в осуществлении предпринимательской деятельности. 

 

3. К видам социального обслуживания относятся:  

а) социальное обслуживание лиц среднего достатка; 

б) социальное обслуживание на дому; 

в) социальная реабилитация граждан, попавших под сокращение на предприятиях или 

уволенных по собственному желанию. 

г) предоставление мест для длительного проживания любой категории граждан. 

 

4. Обязательное медицинское страхование – это:  

а) часть государственного социального страхования, обеспечивающая всем гражданам РФ 

возможность получения медицинской и лекарственной помощи, предоставляемой за счет 

средств обязательного медицинского страхования. 

б) составная часть государственного социального страхования и обеспечивает всем 

гражданам РФ равные возможности в получении медицинской и лекарственной помощи, 

предоставляемой за счет средств обязательного медицинского страхования в объеме и на 

условиях, соответствующих программам обязательного медицинского страхования. 

в) составная часть медицинского страхования для получения гражданами РФ 

медицинской и лекарственной помощи, предоставляемой за счет средств обязательного 

медицинского страхования. 

г) нет правильного ответа. 

 

5. Какие услуги включены в состав набора социальных услуг? 

а) дополнительная бесплатная медицинская помощь, в т.ч. обеспечение 

лекарственными средствами, предоставление путевки на санаторно-курортное лечение 

и бесплатный проезд на пригородном железнодорожном транспорте; 

б) дополнительная бесплатная медицинская помощь и бесплатная абонентская плата за 

телефон; 

в) первоочередная установка квартирного телефона и бесплатное зубопротезирование. 

 

 

РАЗДЕЛ 6. ПРАВОВОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ ОТДЕЛЬНЫХ ВИДОВ ВЫПЛАТ 

В ПРАВЕ СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

 

1. С какого срока возможно пользование набором социальных услуг? 

а) с даты установления ЕДВ; 

б) с фактической даты включения в Федеральный регистр; 

в) с даты выдачи документа, подтверждающего право на ЕДВ. 

 



2. Куда и каким образом должны обращаться за назначением ЕДВ осужденные лица, 

имеющие право на данную выплату? 

а) через доверенных лиц в ОСФР по месту регистрации; 

б) через администрацию исправительного учреждения в ОСФР по месту его нахождения; 

в) через доверенных лиц, в ОСФР по месту нахождения исправительного учреждения. 

 

3. В какой срок после возникновения права на ЕДВ гражданин должен обратиться за его 

назначением? 

а) в десятидневный; 

б) в месячный; 

в) в любое время после возникновения права. 

 

4. В какой срок гражданином подается в территориальный орган ПФР заявление об отказе 

от набора социальных услуг? 

а) до 31.12 текущего года 

б) до 01.10 текущего года; 

в) До 01.07 текущего года. 

 

5. На какой срок назначается ЕДВ бывшему несовершеннолетнему узнику фашистских 

концлагерей  

а) на текущий календарный год; 

б) пожизненно; 

в) до достижения 70 лет. 

 

6. Имеет ли право инвалид вследствие Чернобыльской катастрофы на одновременное 

получение ЕДВ по двум основаниям: по ФЗ № 181 и по закону № 1244-1? 

а) да, имеет; 

б) нет, не имеет; 

в) имеет, если установлена степень ограничения способности к трудовой деятельности. 

 

7. Надо ли открывать отдельный лицевой счет в целях начисления и выплаты ЕДВ? 

а) да, лицевой счет должен быть открыт отдельно; 

б) начисление ЕДВ осуществляется на лицевом счете пенсионера; 

в) отдельный лицевой счет открывается только для получателя, который не является 

пенсионером. 

 

8. Может ли впоследствии изменяться размер ЕДВ? 

а)изменение размера ЕДВ не предусмотрено; 

б) отдельным законом может изменяться размер ЕДВ; 

в) Размер ЕДВ будет индексироваться в связи с ростом цен также, как и страховая пенсия. 

 

9. Имеет ли право гражданин на одновременную выплату ЕДВ по федеральному и 

региональному законодательству? 

а) нет; 

б) да; 

в) в каждом конкретном случае это рассматривается индивидуально. 

 

10. С какого срока после подачи заявления от набора социальных услуг размер ЕДВ будет 

выплачиваться в полном объеме? 

а) 01.01. следующего года; 

б) с 1 числа следующего месяца, после месяца подачи данного заявления; 

в) с даты подачи заявления. 



 

РАЗДЕЛ 7. ЛЬГОТЫ И КОМПЕНСАЦИИ В ПРАВЕ СОЦИАЛЬНОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

 

1. Какая категория граждан имеет право на льготное получение лекарственных средств: 

а) имеющих доход ниже прожиточного минимума; 

б) женщин, находящихся в отпуске за ребенком до 1,5 лет; 

в) инвалиды; 

г) все выше перечисленные категории граждан. 

 

2. Компенсации – это: 

а) средства, способы и условия, с помощью которых обеспечивается осуществление 

предоставленных работникам прав в области социально-правовых отношений;  

б) денежные выплаты, установленные в целях возмещения затрат, связанных с 

исполнением ими трудовых или иных обязанностей, предусмотренных настоящим 

федеральными законами. 

 

3. Какую роль играют льготы в социальной жизни граждан? 

а)обеспечивают равенство в обществе (помощь семьям с двумя и более детьми, инвалиды 

и малолетние дети) 

б) компенсируют утраченный заработок 

в)способ вознаграждения граждан, имеющих особый статус в обществе и государстве 

(льготы ветеранам ВОВ, семьям погибших военнослужащих и т. д.) 

 

4. В каких сферах социального обеспечения предусмотрены льготы  

а) пенсионное обеспечение 

б) социальное обслуживание 

в) таможенное законодательство 

 

5. Каких компенсационных выплат нет в системе права социального обеспечения 

а) компенсационные выплаты на детей, находящихся под опекой и попечительством в 

приемной семье. 

б) компенсационные выплаты на детей, находящихся под опекой и попечительством в 

приемной семье. 

в) компенсационные выплаты вынужденным переселенцам. 

г) компенсационные выплаты реабилитации жертв политических репрессий 

д) все ответы верны 

 

 

РАЗДЕЛ 8. МЕЖДУНАРОДНО-ПРАВОВОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ 

СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

 

1. Основным источникам международного права социального обеспечения является: (ПК 

1.3.) 

а) Международный пакт об экономических и социальных, культурных правах; 

б) Конвенция о правах ребенка; 

в) Конвенция о защите прав человека и основных свобод; 

г) Конвенция по защите прав женщин.  

 

2. Международно-правовое регулирование социального обеспечения  

а) выражается в разработке международных стандартов в области социального 

обеспечения, в координации национальных законодательств по вопросам сохранения 



приобретаемых прав на социальные выплаты при переезде гражданина из одного 

государства в другое в процессе трудовой деятельности или сохранения приобретенных 

прав на конкретный вид пенсии или пособия при изменении страны постоянного места 

жительства; 

б) выражается в разработке международного опыта в области права; 

в) регулирование общественных отношений в области права социального обеспечения 

 

3. Субъектами международно-правового регулирования социального обеспечения 

являются: (ПК  1.1.) 

а) Организация Объединенных наций и Международная организация труда. Устав ООН 

принят в Сан-Франциско 26 июня 1945 г. МОТ является специализированным 

учреждением ООН и в соответствии со своим уставом наделяется полномочиями по 

принятию международных конвенций и рекомендаций, в том числе и по вопросам 

социального обеспечения. Постоянным органом МОТ является Международное Бюро 

Труда (МВТ), выполняющее функции секретариата МОТ. 

б) все международные организации  

в) различные объединения государств 

 

4. Роль участия ООН в международном регулировании социальных вопросов заключается 

(ПК  1.1.) 

 а) в международном регулировании социальных вопросов предусмотрено п. 3 ст. 1 и ст. 

55 Устава ООН, которые закрепляют право ООН с целью создания условий стабильности 

и благополучия, необходимых для мирных и дружественных отношений между нациями; 

б) в решении вопросов здравоохранения на международном уровне; 

в) в решении вопросов образования на международном уровне и на уровне социальных 

государств. 

 

5. В каком международном документе закреплен принцип равноправия в области 

социального обеспечения (ПК  1.1.) 

а) в Уставе ООН принятом в Сан-Франциско 26 июня 1945 

б) Всеобщей декларацией прав человека, принятой Генеральной Ассамблеей ООН 

10.12.1948 

в) в Конвенции МОТ № 118 о равноправии граждан страны и иностранцев и лиц без 

гражданства в области социального обеспечения (Женева, 6 июня 1962 г.) 

 

 

МДК 03.02. ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ С 

ОТДЕЛЬНЫМИ КАТЕГОРИЯМИ ГРАЖДАН 

ОК 01-07,ОК 09, ПК 3.1-3.4 

 

 

1. Социальное обеспечение как отрасль права - это: 

а) комплекс норм права, предметом регулирования которых служит распределение 

определенной доли валового внутреннего продукта, состоящее в предоставлении 

гражданам 

социальных услуг и льгот, а также осуществление, восстановление и защита социальных 

прав 

граждан; 

б) совокупность средств и методов предоставления государством социальных льгот, 

выплат, 

медицинской помощи и лекарственных препаратов; 

в) порядок осуществления государственного страхования граждан в случае изменения их 



имущественного положения в целях минимизации последствий такого изменения. 

2. К средствам негосударственного социального обеспечения относят: 

а) средства юридических лиц и граждан; 

б) региональный бюджет; 

в) -внебюджетный государственный социальный фонд. 

3. К какому виду социального обеспечения относится предоставление гражданам 

социального 

обслуживания на дому? 

а) к услугам и льготам; 

б) к денежной выплате; 

в) к натуральной помощи. 

4. Основным методом права социального обеспечения является: 

а) императивный; 

б) дозволения; 

в) поощрения. 

5. В чем состоит экономическая функция права социального обеспечения? 

а) Если у граждан падает заработок или наступает иной страховой случай, то их доход 

выравнивается посредством предоставления материальных благ со стороны государства; 

б) В возможности осуществления государством намеченной социальной политики, то есть 

создания таких условий, при которых гражданин может жить достойно и свободно 

развиваться; 

в) В оказании влияния государства на продолжительность жизни населения, увеличение 

рождаемости и уменьшения показателей смертности. 

6. В чьем ведении находится социальное обеспечение населения? 

а) В совместном ведении РФ и регионов; 

б) В исключительном ведении РФ; 

в) В ведении субъектов РФ. 

7. Что не относится к видам социального обеспечения в рамках обязательного 

соцстрахования в связи с материнством? 

а) Пособие по безработице; 

б) -Пособие по беременности и родам; 

в) Ежемесячное пособие по уходу за ребенком. 

8. Один из самых простых способов понимания другого человека, уподобление ему, 

отождествление с ним себя — это: 

а) идентификация; 

б) эмпатия; 

в) рефлексия. 

9. В качестве больших социальных групп не рассматривают: 

а) этносы; 

б) социальные классы; 

в) контактные группы. 

10. Эффект возрастающей сенсорной стимуляции, когда на продуктивность деятельности 

индивида оказывает влияние сам вид и «звучание» других людей — это: 

а) социальная фасилитация; 

б) социальная ингибиция; 

в) социальная фрустрация. 

11. Школа «групповой динамики» — представляет собой направление психологии, 

разрабатываемое: 

а) Э. Мэйо; 

б) Я.Л. Морено; 

в) К. Левиным. 



12. В чьих экспериментах впервые была продемонстрирована модель конформности в 

1951 году: 

а) Г. Мида; 

б) С. Аша; 

в) Т. Ньюкома. 

13. О каком психологическом феномене идет речь: данный состав группы возможен для 

обеспечения выполнения группой ее функций, члены группы могут взаимодействовать: 

 а) сплоченности группы; 

б) о совместимости группы; 

в) оба варианта верны 

14. Согласно «теории черт» лидером является: 

а) человек с более высоким уровнем активности, участия, влияния в решении данной 

задачи, чем у 

других членов группы; 

б) человек, который обладает определенным набором личностных качеств; 

в) человек, управляющий процессом организации межличностных отношений в группе. 

15. Какие из перечисленных ниже понятий не являются стадиями социализации: 

а) дотрудовая стадия; 

б) послетрудовая социализация; 

в) стадия поздней социализации. 

16. Конкретные группы, в которых личность приобщается к системам норм и ценностей, 

трансляторы социального опыта называются: 

а) факторами социализации; 

б) группами социализации; 

в) институтами социализации. 

17. В 1942 г. М. Смитом была определена структура социальной установки. Из скольких 

компонентов она состоит: 

а) из двух; 

б) из трех; 

в) из пяти. 

18. Автор диспозиционной концепции регуляции социального поведения личности: 

а) В.А. Ядов; 

б) Д.Н. Узнадзе; 

в) Н. Мясищев. 

19. Формула конфликта выглядит так: «конфликт = конфликтная ситуация +...»: 

а) индивид; 

б) инцидент; 

в) субъект. 

20. Определенное эмоциональное состояние массы людей, являющееся средством 

дефицита  информации о какой-либо пугающей или непонятной новости, либо избытка 

информации, это:  

а) стресс; 

б) фрустрация; 

в) паника. 

21. Заражение, внушение, подражание — это: 

а) способы регуляции; 

б) способы воздействия; 

в) способы исследования. 

22. Фокус-группа, семантический дифференциал, социометрия - это методы: 

а) исследования; 

б) воздействия; 

в) изучения. 



23. Физическое и вербальное поведение, направленное на причинение вреда кому-либо, 

это:  

а)злость; 

б) зависть; 

в) агрессия. 

24. Мотив оказания кому-либо помощи, не связанный сознательно с собственными 

эгоистическими интересами, называется: 

а) карьеризм; 

б) альтруизм; 

в) эгоизм. 

25. Феномен, по которому между социальной установкой и реальным поведением 

личности 

существует расхождение, назван: 

а) феноменом Фолля; 

б) феноменом Ла Пьера; 

в) феноменом Олпорта. 

26. Феномен «сдвига риска» проявляется в случаях, когда: 

а) решение принимается коллективно; 

б) ранее предложенные задания решались субъективно легко; 

в) происходит соревнование между индивидами. 

27. Деление малых групп на первичные и вторичные впервые было предложено: 

а) Э. Мэйо; 

б) Г. Хайменом; 

в) Ч. Кули. 

28. Среди стихийных групп в социальной психологии выделяют: 

а) этнос; 

б) толпу; 

в) класс. 

29. Область исследований, связанных с выявлением механизмов образования различных 

эмоциональных отношений к воспринимаемому человеку, получила название 

исследования: а) 

интеракции; 

б) аттракции; 

в) перцепция. 

30. Один из подходов к определению места социальной психологии в системе наук, 

согласно 

которому социальная психология располагается на «границах» между «родительскими» 

дисциплинами - социологией и психологией, называется: 

а) корреляционным подходом; 

б) интегративным подходом; 

в) интрадисциплинарным подходом; 

г) репрезентативным подходом; 

д) интердисциплинарным подходом 

 

 

 

 



МДК 03.03. ПСИХОЛОГИЯ СОЦИАЛЬНО-ПРАВОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ОК 01-07,ОК 09, ПК 3.1-3.4 

 

Раздел 1. Общие основы психологии. 

Тема 1.2. Общие положения о психических явлениях. 

1 вариант. 

1. В чём заключаются физиологические механизмы индивидуально-изменчивого 

поведения? 

2. В чём состоят особенности психики человека и его сознания? Четыре формы, 

или сферы, общественного сознания. Самосознание личности. 

3. Пластичность психических образов и значение для его деятельности. 

2 вариант. 

1. Пластичность психических образов и значение для его деятельности. 

2. В чём состоят особенности психики человека и его сознания? Четыре формы, 

или сферы, общественного сознания. Самосознание личности. 

3. Основные принципы психологии. 

3 вариант. 

1. Расскажите о психических состояниях. 

2. Основные принципы психологии. 

3. Пластичность психических образов и значение для его деятельности. 

Раздел 3. Личность и ее изменения у лиц пожилого возраста 

Тема 3.1. Чувства, эмоции, воля 

(Занятие 2) 

1 вариант. 

1. Понятие эмоций и чувств в психологии.. 

2. Конфликтные эмоциональные состояния (стресс, аффект, фрустрация). 

3. В чём заключается деструктивное воздействие фрустрации на поведение 

человека? 

2 вариант. 

1. Изменение эмоционально-волевой сферы у инвалидов и лиц пожилого 

возраста? 

2. Наиболее типичные эмоциональные расстройства в процессе старения? 

3. Источники стресса и фрустрации. Стрессоры? 

3 вариант. 

1. Физиологические механизмы, лежащие в основе эмоций, расскажите о них. 

2. Понятие воли. Волевая саморегуляция. Формирование воли. 

3. Реакции агрессивного характера, связанные с фрустрацией. 

 4 вариант. 

1. Особенности эмоциональной неустойчивости у пожилых 

людей 

2. Понятие невротической утомляемости. 

3. Понятие и виды депрессивных состояний у пожилых людей. 

Раздел 4. Культура общения в коллективе и профессиональной деятельности 

Тема 4.3. Понятие деонтологии. Виды деонтологии 

1 вариант. 

1. Выражение профессиональной морали социального работника. 

2. Каковы принципы деонтологии социальной работы? 

3. В чём выражается профессиональный паспорт социального работника? 

2 вариант. 

1. Выражение осознания социальным работником своего профессионального 

долга. 

2. Расскажите о профессионально - этическом кодексе социальных служб. 



3. В чём заключается типичный подход с точки зрения долга 

полученное выражение в трудах немецкого философа И. Канта? 

3 вариант. 

1. Этические обязательства социального работника перед клиентом их 

выражение в чём? 

2. Нравственно-гуманистические истоки социальной работы. 

3. Какие качества, необходимые социальному работнику? 

Комплект заданий для самостоятельных работ 

по дисциплине «Психология социально-правовой деятельности» 

Раздел 2. Психические процессы и их изменения у инвалидов и лиц пожилого 

возраста. 

ТЕМА 2.1. Психические процессы. Ощущения, восприятия, представление их 

изменение у инвалидов и лиц пожилого возраста 

1 вариант. 

1. Основные изменения психических процессов у инвалидов и лиц пожилого 

возраста? 

2. Понятие апперцепции. 

2 вариант. 

1. Активное творческое воображение. 

2. Общая характеристика ощущений Понятие рецепторов и анализаторов. 

Характеристика, виды. 

3 вариант. 

1. Особенности отдельных видов ощущений: Зрительные ощущения. 

Слуховые ощущения. Тактильные ощущения. Кинестезические 

(двигательные) ощущения. Статические ощущения. Вибрационные 

ощущения. Вкусовые ощущения. Болевые ощущения. Органические 

ощущения. 

2. Общее понятие о восприятии. 

Тема 2.2.. Память и мышление, их изменения у инвалидов и лиц пожилого возраста. 

(Занятие 1) 

 1 вариант. 

1. Понятие память, 

2. Виды памяти, их характеристика. 

3. Законы памяти. 

 2 вариант. 

1. Особенности возрастных нарушений памяти у пожилых. 

2. Нарушение памяти у пожилых людей. 

3. Дать понятия: амнезия, ретроградная амнезия, афазия, парамнезия. 

(Занятие 2) 

1 вариант. 

1. Понятие Мышления. 

2. Процессы и закономерности мышления. 

3. Классификация явлений мышления. Мыслительные операции. 

2 вариант. 

1. Общая закономерность динамики мышления. Процесс познания. 

2. Синтез. Анализ. Стратегия поиска. 

3. Эвристические методы поиска. Анализ через синтез. 

Тема 2.3.. Чувства, эмоции, воля 

1 вариант. 

4. Депрессивные реакции при фрустрации. 

5. Конфликтные эмоциональные состояния (стресс, аффект, фрустрация). 

6. В чём заключается деструктивное воздействие фрустрации на поведение? 



2 вариант. 

4. В чём именно происходит изменение эмоционально-волевой сферы у 

инвалидов и лиц пожилого возраста? 

5. Как выражаются наиболее типичные эмоциональные расстройства в 

процессе старения? 

6. Что является источниками фрустрации? 

3 вариант. 

4. Физиологические механизмы, лежащие в основе эмоций, расскажите о них. 

5. Волевая саморегуляция. Волевая активность субъекта Деяние. 

Формирование воли. 

6. Реакции агрессивного характера, связанные с фрустрацией. 

Раздел 3. Личность и ее изменения у инвалидов и лиц пожилого возраста. 

ТЕМА 3.1. Личность и ее изменения у инвалидов и лиц пожилого возраста. 

Занятие 1 

1 вариант. 

1. Дайте определение понятий человек, личность, индивид, индивидуальность. 

2. Основные концепции личности. 

2 вариант. 

1. Понятие самооценки личности. 

2. Виды самооценки и их влияние на поведение человека. 

3 вариант. 

1. Что означает понятия - «Оно» (ид), «Я» (эго) и «Сверх -Я» ( супер-эго)? 

2. Кто такой Карл Юнг? Идея психической энергии, саморегуляции, компенсации. 

Экстраверсия и интроверсия. 

3. В чём заключается концепция человека, разработанная Зигмундом Фрейдом? 

Занятие 2 

1 вариант. 

1. Структура личности по Платонову. 

2. Направленность личности. 

3. Мотивация поведения личности. Стимул. Установка 

2 вариант. 

1. Социализация личности. Институты социализации. 

2. Образцы старости и удовлетворенность жизнью. 

3. Возрастные кризисы, их характеристика. 

3 вариант. 

1. В чём выражается суть учения И.П. Павлова (1849-1936)? 

2. Расскажите о наследственной основе человеческого организма (генотип). 

3. Кто такой Карл Юнг? Идея психической энергии, саморегуляции, компенсации. 

Экстраверсия и интроверсия. 

Тема 3.3. Темперамент, характер, их изменения у инвалидов и лиц пожилого 

возраста 

Занятие 2 

1. вариант. 

1. Описательная характеристика флегматического типа темперамента. 

2. Расскажите о типах характера 

3. В чём выражаются изменения характерологических особенностей пожилого 

человека? 

2. вариант. 

1. Описательная характеристика сангвинического типа темперамента. 

2. Акцентуации характера, опишите образ. 

3. В чём заключается социальная адаптация личности? 

3 вариант. 



1. Описательная характеристика меланхолического типа темперамента. 

2. В чём заключаются волевые особенности личности? 

3. Как выражаются возрастные особенности характера? 

Тема 3.4. . Способности и интеллект, их изменения у инвалидов и лиц пожилого 

возраста. 

Занятие 1 

1 вариант. 

1. Расскажите коротко о воззрениях французского психолога Альфреда Бине 

(1857 - 1911), немецкого психолога Вильяма Штерна (1871 - 1938). Д. Векслера, 

английского психолога Чарльза Эдуарда Спирмена (1863 -1945). 

2. Способности и их изменения у лиц пожилого возраста (в зависимости от 

профессии), опишите ваши наблюдения. 

3. В чём заключается понятие творческая деятельность личности как фактор, 

противостоящий инволюции человека в целом? 

2 вариант. 

1. Способности и задатки, расскажите о них и приведите примеры. 

2. Способности и изменения у лиц пожилого возраста (в зависимости от 

профессии), опишите ваши наблюдения. 

3. Расскажите коротко о воззрениях французского психолога Альфреда Бине (1857 

- 1911), немецкого психолога Вильяма Штерна (1871 - 1938). Д. Векслера, 

английского психолога Чарльза Эдуарда Спирмена (1863 -1945). 

3 вариант. 

1. В чём заключаются особенности вхождения в пенсионный возраст? 

2. Что такое общие и специальные способности? 

3. В чём выражаются типичные признаки нарушенное интеллекта? 

Раздел 4.Культура общения в коллективе и профессиональной деятельности. 

Тема 4.1. Культура общения с лицами пожилого возраста 

1 вариант. 

1. Понятие культура общения. 

2. Особенности проведение беседы с лицами пожилого возраста 

2 вариант. 

1. Установление межличностного контакта социального работника с лицами 

пожилого возраста. 

Виды общения, их характеристика. 

3 вариант. 

1. Принципы и техника общения 

2. Особенности общения социального работника с лицами пожилого возраста. 

Тема 4.3. Понятие деонтологии. Виды деонтологии 

1 вариант. 

1. Выражение профессиональной морали социального работника. 

2. Понятие и принципы деонтологии социальной работы. 

3. В чём выражается профессиональный паспорт социального работника? 

2 вариант. 

1. Профессиональный долг социальным работником. 

2. Расскажите о профессионально- этическом кодексе социальных служб. 

3. В чём заключается типичный подход с точки зрения долга 

полученное выражение в трудах немецкого философа И. Канта? 

3 вариант. 

1. Этические обязательства социального работника перед клиентом их 

выражение в чём? 

2. Виды деонтологии 

3. Какие качества, необходимые социальному работнику 



II Формы промежуточной аттестации при освоении профессионального 

модуля 

 
Наименование 

профессионального 

модуля и его 

элементов  

Формы промежуточной 

аттестации 

Предмет(ы) оценивания 

1 2 3 

МДК 03.01 Право 

социального 

обеспечения 

Экзамен (3курс, 5 

семестр) 

Защита курсовой работы 

ОК1, ОК2, ОК3, ОК4, ОК 5, ОК 6, ОК 

7, ОК 9, ПК 3.1, ПК 3.2, ПК 3.3, ПК 3.4 

МДК 03.02  

Правовые основы 

социальной работы с 

отдельными 

категориями граждан 

Дифференцированный 

зачет    (2 курс, 4 семестр) 

 

ОК1, ОК2, ОК3, ОК4, ОК 5, ОК 6, ОК 

7, ОК 9, ПК 3.1, ПК 3.2, ПК 3.3, ПК 3.4 

МДК 03.03 

Психология 

социально-правовой 

деятельности  

Дифференцированный 

зачет (2 курс, 3 семестр) 

 

ОК1, ОК2, ОК3, ОК4, ОК 5, ОК 6, ОК 

7, ОК 9, ПК 3.1, ПК 3.2, ПК 3.3, ПК 3.4 

УП  Дифференцированный 

зачет (3 курс, 4 семестр) 

 

ПП  Дифференцированный 

зачет (3курс, 5 семестр) 

 

Отчет по производственной практике 

ОК1, ОК2, ОК3, ОК4, ОК 5, ОК 6, ОК 

7, ОК 9, ПК 3.1, ПК 3.2, ПК 3.3, ПК 3.4 

ПМ 03.Обеспечение 

реализации прав 

граждан в сфере 

пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты 

 

Демонстрационный 

экзамен 

(3курс, 5 семестр) 

 

ОК1, ОК2, ОК3, ОК4, ОК 5, ОК 6, ОК 

7, ОК 9, ПК 3.1, ПК 3.2, ПК 3.3, ПК 3.4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



III. Комплект оценочных средств для экзамена по МДК 03.01. Право социального 

обеспечения 

 

Предмет(ы) оценивания Объект(ы) оценивания Критерии оценки 

Уметь: 

-информировать граждан 

и представителей 

юридических лиц по 

вопросам социального 

обеспечения; 

-осуществлять прием 

граждан и представителей 

юридических лиц по 

вопросам социального 

обеспечения; 

-оказывать 

консультационную помощь 

гражданам и 

представителям 

юридических лиц по 

вопросам социального 

обеспечения; 

-формировать и 

рассматривать пакет 

документов для 

установления и выплаты 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного 

социального обеспечения, 

включая выдачу 

документов по указанным 

выплатам и услугам; 

-осуществлять подготовку 

проектов решений об 

установлении (отказе в 

установлении) пенсий, 

пособий, иных социальных 

выплат, о предоставлении 

(отказе в предоставлении) 

услуг государственного 

социального обеспечения, 

используя информационно-

коммуникационные 

технологии; 

-формировать   и вести 

базу данных по 

обращениям в 

уполномоченные органы и 

учреждения получателей 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, услуг 

государственного 

социального обеспечения; 

-составлять проекты 

- демонстрация приёма граждан и 

представителей юридических лиц 

по вопросам обязательного 

социального страхования, 
пенсионного обеспечения и 

социальной защит;  

- решение практических ситуаций 
с нормативным правовым 

обоснованием; 

- демонстрация навыков работы с 
нормативными правовыми актами 

с использованием 

информационно-компьютерных 

технологий. 
 

- определение пакета документов, 

необходимых для установления 
пенсий, пособий, компенсаций и 

других мер социальной 

поддержки; 

-определение недостающих 
документов и сроков их 

предоставления. 

 
 

 

 
- решение практических ситуаций 

по определению права на пенсию, 

пособия, другие социальные 

выплаты, определение размеров и 
сроков назначения; 

- решение практических ситуаций 

по определению  права на 
предоставление услуг 

государственного социального 

обеспечения. 
 

 

- демонстрация навыков работы с 

применением  программно- 
технических комплексов. 

 

 
 обоснованность 

постановки цели, выбора и 

применения методов и способов 

решения профессиональных задач; 
 

использование различных 

источников, включая электронные 
ресурсы, медиа ресурсы, 

«Отлично» - содержание 

курса освоено полностью, без 

пробелов, умения 

сформированы, все 
предусмотренные программой 

учебные задания выполнены, 

качество их выполнения 
оценено высоко. 

«Хорошо» - содержание 

курса освоено полностью, без 
пробелов, некоторые умения 

сформированы недостаточно, 

все предусмотренные 

программой учебные задания 
выполнены, некоторые виды 

заданий выполнены с 

ошибками. 
«Удовлетворительно» - 

содержание курса освоено 

частично, но пробелы не 

носят существенного 
характера, необходимые 

умения работы с освоенным 

материалом в основном 
сформированы, большинство 

предусмотренных программой 

обучения учебных заданий 
выполнено, некоторые из 

выполненных заданий 

содержат ошибки. 
«Неудовлетворительно» - 
содержание курса не освоено, 

необходимые умения не 

сформированы, выполненные 
учебные задания содержат 

грубые ошибки. 



ответов на письменные 

обращения граждан с 

использованием 

информационных 

справочно-правовых 

систем, вести учет 

обращений граждан; 

-пользоваться 

компьютерными 

программами, 

применяемыми в целях 

установления и выплаты 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного 

социального обеспечения; 

-использовать 

периодические и 

специальные издания, 

справочную литературу в 

профессиональной 

деятельности; 

-поддерживать в 

актуальном состоянии 

базы данных получателей 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, услуг 

государственного 

социального обеспечения с 

применением 

компьютерных 

технологий; 

-выявлять и осуществлять 

учет лиц, нуждающихся в 

социальном обеспечении, с 

применением 

компьютерных 

технологий;  

-правильно организовывать 

психологический контакт 

с клиентами 

(потребителями услуг); 

правильно организовывать 

психологический контакт 

с лицами, нуждающимися 

в социальном обеспечении; 

-давать психологическую 

характеристику 

личности, применять 

приёмы делового общения и 

правила культуры 

поведения; 

-следовать этическим 

правилам, нормам и 

принципам в 

профессиональной 

Интернет-ресурсы, периодические 

издания по специальности для 
решения профессиональных задач. 

 

 

- демонстрация ответственности за 
принятые решения, 

обоснованность самоанализа и 

коррекция результатов 
собственной работы; 

- использование законодательных 

и нормативно-правовых актов при 
планировании 

предпринимательской 

деятельности в профессиональной 

сфере; 
- демонстрация знаний в области 

финансовой грамотности. 

 
 

- конструктивность 

взаимодействия с обучающимися, 

преподавателями в ходе обучения, 
руководителями учебной и 

производственной практик. 

-соблюдение норм 
профессиональной этики; 

– построение профессионального 

общения с учетом социально-
профессионального статуса, 

ситуации общения, особенностей 

группы и индивидуальных 

особенностей участников 
коммуникации. 

 

- грамотность устной и 
письменной речи; 

- ясность формулирования и 

изложения мыслей; 
- проявление толерантности в 

процессе общения. 

 

 
 

 

- соблюдение норм поведения во 
время учебных занятий и 

прохождения учебной и 

производственной практик; 

- -соблюдение стандартов 
антикоррупционного поведения.  

 

 
 

 

 
 



деятельности. 

 

Знать: 

-содержание нормативных 

правовых актов 

федерального, 

регионального и 

муниципального уровней, 

регулирующих вопросы 

социального обеспечения; 

-способы информирования 

граждан и представителей 

юридических лиц по 

вопросам социального 

обеспечения; 

-порядок формирования 

документов для 

установления и выплаты 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного 

социального обеспечения; 

-процедуру подготовки 

проектов решений об 

установлении (отказе в 

установлении) пенсий, 

пособий, иных социальных 

выплат, о предоставлении 

(отказе в предоставлении) 

услуг государственного 

социального обеспечения; 

-порядок формирования и 

ведения базы данных по 

обращениям в 

уполномоченные органы и 

учреждения получателей 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, услуг 

государственного 

социального обеспечения;  

-компьютерные 

программы по 

установлению и выплате 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставлению услуг 

государственного 

социального обеспечения; 

-порядок поддержания в 

актуальном состоянии 

базы данных получателей 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, услуг 

государственного 

социального обеспечения; 

-полномочия федеральных 

 

 
-соблюдает нормы экологической 

безопасности;  

–определяет направления 

ресурсосбережения в рамках 
профессиональной деятельности 

по специальности. 

 
 

 

Эффективность использования в 
профессиональной деятельности 

необходимой документации, в том 

числе на иностранном языке. 



и региональных органов 

государственной власти по 

вопросам социального 

обеспечения; 

-государственные 

стандарты социального 

обслуживания; 

административные 

регламенты в области 

социального обеспечения; 

-основные понятия общей 

психологии, основы 

психологии личности; 

-современные 

представления о 

личности, ее структуре и 

возрастных изменениях; 

-особенности психологии 

инвалидов и лиц пожилого 

возраста; 

-основные правила 

профессиональной этики и 

приемы делового общения.  

 

ПК 

ПК 3.1. Информировать, 

на приеме и 

консультировании 

субъектов права по 

вопросам социального 

обеспечения и социальной 

защиты. 

 

ПК 3.2. Осуществлять 

формирование и 

рассмотрение пакета 

документов для 

установления и выплаты 

пенсий и иных социальных 

выплат и предоставления 

услуг государственного 

социального обеспечения, 

включая выдачу 

документов по указанным 

выплатам и услугам. 

 

ПК 3.3. Осуществлять 

подготовку проектов 

решений об установлении 

(отказе в установлении) 

пенсий и иных социальных 

выплат и предоставлении 

услуг государственного 

социального обеспечения, 

используя информационно-

коммуникационные 

технологии 



 

 

ПК 3.4 Осуществлять 

формирование и ведение 

баз данных об обращениях 

в территориальный орган 

фонда пенсионного и 

социального страхования 

российской федерации, в 

организацию социальной 

защиты населения 

получателей пенсий и 

иных социальных выплат и 

предоставления услуг 

государственного 

социального обеспечения. 

 

ОК 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам. 

 

 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой и правовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях. 

 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде. 

 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 



коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста. 

 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения. 

 

ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

 

Условия выполнения задания 

1. Место выполнения задания:  аудитория 

2. Максимальное время выполнения задания: 45 минут 

3. Вы можете воспользоваться: ручка, лист для ответов. При выполнении задания 

нормативными актами, учебной литературой студенты не пользуются 

 

 

 

МДК 03.01. ПРАВО СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

Экзаменационные вопросы 

 
 

1.Понятие социального  обеспечения, социального  страхования  и социальной защиты 

населения. 

2.Право человека на социальное обеспечение: понятие и характеристика в международных 

правовых актах.  Международные стандарты права социального обеспечения. 



3.Российская система социального обеспечения: современное состояние,  правовые 

проблемы дальнейшего развития. 

4.Организационно-правовые формы  осуществления    социального обеспечения в России.  

5.Обязательное социальное страхование –одна  из  организационно-правовых  форм  

социального  обеспечения  в  России.  Виды обязательного социального страхования.  

6.Правовой  статус  федеральных  фондов  социального  страхования: Пенсионного  

фонда,  Фонда  социального  страхования,  Фонда обязательного медицинского 

страхования. 

7.Виды обеспечения застрахованных в порядке обязательного социального страхования. 

8.Международные акты о праве человека на социальное обеспечение и их  

значение в развитии законодательства России. 

9.Общая  характеристика  Федерального  закона  от  15.01.2001г.  «О государственном 

пенсионном обеспечении». 

10.Конституция РФ как источник права социального обеспечения.  

11.Общая характеристика источников права социального обеспечения, их  

классификация и особенности.  

12.Роль  и  значение  нормативных правовых  актов субъектов Российской 

Федерации в системе источников права социального обеспечения (региональный аспект).  

13.Акты органы местного самоуправления как источники права социального обеспечения. 

14.Общая  характеристика  нормативных  правовых  актов,  регулирующих обеспечение 

граждан пособиями.  

15.Общая  характеристика  федеральных  законов  Российской  Федерации как источников 

права социального обеспечения с учетом видов социального обеспечения. 

16.Общая  характеристика Федерального  закона  от  28  декабря  2013  г. №442-ФЗ «Об 

основах социального обслуживания граждан в РФ». 

17.Локальные акты как источники права социального обеспечения. Акты высших 

судебных органов и их роль в сфере социального обеспечения. 

18.Общая  характеристика  Закона  РФ  от  16  июля  1999г.  «Об  основах обязательного 

социального страхования». Понятие страховых случаев и социальных рисков. 

19.Общая характеристика Федерального закона от 28 декабря 2013 года No 400-ФЗ «О 

страховых пенсиях».  

20.Общая характеристика нормативных актов, регулирующих социальное обеспечение 

граждан, воспитывающих детей.  

21.Принципы права социального обеспечения и их общая характеристика. 

22.Право граждан на достойный уровень жизни и его реализация в сфере социального  

обеспечения.  Социальное  обеспечение  как  социально-экономическая категория. 

23.Дифференциация видов, условий и уровня обеспечения в зависимости  

от трудового вклада, причин нуждаемости и иных социально значимых обстоятельств. 

24.Прожиточный минимум: понятие, порядок определения и  значение в социальном  

обеспечении.  Гарантированность  уровня  социального обеспечения не ниже 

прожиточного минимума. 

25.Многообразие форм и видов социального обеспечения.  

26.Право социального обеспечения как отрасль российского права и  как научная 

дисциплина: предмет, метод и система.  

27.Виды  общественных  отношений,  регулируемых  правом  социального обеспечения и 

их характеристика. 

28.Процедурные и процессуальные правоотношения в сфере социального обеспечения 

(субъекты, объект и содержание). 

29.Возраст человека –один из юридических фактов и его значение в праве  социального 

обеспечения. 

30.Метод  правового  регулирования  общественных  отношений  в  сфере социального 

регулирования и его основные черты. 



31.Субъекты  правоотношений  в  сфере  социального  обеспечения  и специфика  их  

правового  статуса.  Основания  возникновения правоотношений в сфере социального 

обеспечения.  

32. Гарантии  реализации  права  граждан  на  социальное  обеспечение  как средства 

компенсации социальных рисков. Виды гарантий и их характеристика. 

33.Стратегия долгосрочного развития  пенсионной системы России. 

34.Пенсионная система России: страховое и государственное пенсионное обеспечение. 

Финансирование страховых и государственных пенсий. 

35.Понятие пенсии: страховой и по государственному пенсионному обеспечению. 

Основные принципы определения размеров пенсий. 

36.Накопительная пенсия. 

37.Общий трудовой и страховой стаж: понятие и  юридическое значение.  

Виды других периодов, засчитываемых в страховой стаж. 

38.Исчисление общего трудового, страхового, специального страхового и специального 

трудового стажа. Доказательства данных видов трудового стажа. 

39.Страховые  пенсии, их  виды  и  структура.  Формирование  структуры  

страховых пенсий. Фиксированная выплата.  

40.Досрочные страховые пенсии по старости по Федеральному закону от 28  декабря  2013  

года  №  400-ФЗ  «О  страховых  пенсиях»  в  связи  с занятостью на определенных видах 

работ.  

41.Условия назначения пенсии по старости гражданам, пострадавшим в результате 

радиационных или техногенных катастроф. 

42.Понятие  пенсии за  выслугу  лет  и  условия  ее  назначения. Круг  лиц, 

обеспечиваемых данной пенсией. Размеры пенсии за выслугу лет. 

43.Инвалидность: понятие,  группы  и  их  юридическое  значение.  Индивидуальная 

программа реабилитации инвалидов. 

44.Условия  назначения  пенсии  по  инвалидности,  предусмотренные Федеральным 

законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях»  и  Федеральным  

законом  от  15 декабря  2001  г.  «О государственном пенсионном обеспечении в 

Российской Федерации». 

45.Пенсионное  обеспечение  инвалидов  из  числа  военнослужащих, служащих  органов  

внутренних  дел  и  других,  приравненных  к  ним категорий служащих. 

46.Государственная и страховая пенсия по случаю потери кормильца. Условия назначения 

данных пенсий относящиеся к кормильцу и условия, относящиеся к членам семьи. 

47.Специальные правила обеспечения по случаю потери кормильца родителей  и  других  

членов  семей  военнослужащих,  служащих  органов внутренних дел и других 

приравненных к ним категорий служащих. 

48.Социальная пенсия: круг лиц, условия назначения, размеры. 

49.Порядок  назначения,  перерасчета  и  выплаты  пенсий.  Индексация  

пенсий.  Приостановление,  прекращение  и  восстановление  выплаты пенсий. Сроки 

выплаты и доставки пенсии. 

50.Право  граждан  на  одновременно  получение  двух  видов  пенсий  в соответствии  с  

Федеральным  законом РФ  от  15.12.2001г.  «О государственном пенсионном 

обеспечении в РФ». 

51.Выплата  государственных  и  страховых  пенсий  работающим пенсионерам и 

гражданам, выезжающим на постоянное жительство за пределы Российской Федерации. 

Удержания из пенсии. 

52.Ежемесячные денежные выплаты. Социальный пакет. 

53.Дополнительное материальное обеспечение. Виды граждан, имеющих право  на  

дополнительное  материальное  обеспечение.  Пожизненное содержание судей. 

54.Защита  права  граждан  на  пенсионное  обеспечение. Роль  и  значение судебной 

практики в праве социального обеспечения.  



55.Возмещение ущерба в порядке обязательного социального страхования от  несчастных  

случаев  на  производстве  и  профессиональных заболеваний: виды страхового 

обеспечения и их размеры. 

56.Пособия по системе социального обеспечения: понятие, классификация и общая 

характеристика. 

57.Ежемесячные пособия и единовременные пособия: условия назначения и размеры 

пособий. 

58.Пособие  по безработице:  условия  назначения,  размеры  и  порядок выплаты. 

59.Пособие по временной нетрудоспособности: условия назначения, размеры. Сроки 

выплаты пособия и прекращение выплаты при определенных условиях. 

60.Пособия гражданам имеющим детей: виды, условия их назначения. 

61.Пособия  по  беременности  и  родам  и  за  время отпуска  по  уходу  за ребенком до 

достижения им возраста полутора лет. 

62.Материальное обеспечение женщины-матери и семей с детьми в России. 

Государственный сертификат на материнский (семейный) капитал. 

63.Государственная социальная помощь: понятие, виды, формы и порядок 

предоставления. 

64.Компенсационные выплаты: понятие  и  виды.  Субсидии  как  вид социального 

обеспечения. 

65.Льготы   по  системе   социального  обеспечения:   понятие   и классификация. 

66.Социальное   обслуживание:   понятие,   условия   и   порядок предоставления.  Виды  

социального  обслуживания  и  их  общая характеристика. 

67.Социальное обеспечение инвалидов. Понятие инвалида. Трудоустройство и 

профессиональная реабилитация инвалидов в России. 

68.Обязательное медицинское страхование. Объем медицинской помощи гражданам 

Российской Федерации и ее виды. 

69.Лекарственная  помощь  и  санаторно-курортное  лечение  как  виды социального 

обеспечения.  

70.Социальное  обеспечение  лиц,  страдающих  социально  значимыми заболеваниями.  

Спектр социальных  и  медицинских  услуг, бесплатно предоставляемых данной категории 

граждан.  

71.Социальная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

Правовой статус приемной семьи. 

 

 

МДК 03.02. ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ С ОТДЕЛЬНЫМИ 

КАТЕГОРИЯМИ ГРАЖДАН 

 

Вопросы к дифференцированному зачету 

 

 

1. Семья-социальный институт общества   

2. Характеристика основных типов семьи 

3. Эгалитарная модель супружества 

4. Перечислите критерии благополучной (здоровой) семьи. 

5. Структура и функции семьи  

6. Жизненный цикл семьи 

7. Классификация типов семьи 

8. Основные модели  семейных отношений 

9. Основные проблемы современной семьи 

10. Современная модель эгалитарного брака 

11. Факторы семейного благополучия 



12. Факторы семейного благополучия 

13. Супружеские конфликты 

14. Типология семейных конфликтов  

15. Характеристика основных факторов риска при вступлении в брак 

16. Психологические и социальные последствия развода 

17. Охарактеризуйте положение детей в семьях с повторным браком. 

18. Основные причины семейных конфликтов 

19. Стили родительского воспитания  

20. Девиантные формы материнского поведения  

21. Проблемы материнства 

22. Отцовство в современной семье 

23. Нормативно-правовая база государственной семейной политики в Российской 

Федерации. 

24. Понятие и принципы государственной семейной политики 

25. Опишите модель территориальной социальной службы. 

26. Государственная система социального обслуживания семьи 

27.  Социальная защита детей, оставшихся без попечения родителей 

28.  Характеристика основных моделей жизнеустройства детей- сирот 

29. Технологии социальной работы с уличными детьми 

30. Методы семейного консультирования 

31. Технологии профилактики семейных конфликтов 

32. Технологии досуговой деятельности в социальной работе с детьми и подростками 

 

 
МДК 03.03. ПСИХОЛОГИЯ СОЦИАЛЬНО-ПРАВОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Вопросы к дифференцированному зачету 

  
1.Общая психология как отрасль психологической науки. 

2. Ощущения: понятие, виды и свойства.  

3. Восприятия: понятие, виды и свойства. 

4. Внимание. Виды и свойства внимания. 

5. Память: понятие, виды памяти. Свойства памяти и ее закономерности. 

6. Воображение.  

7. Мышление: понятие, формы и виды мышления. 

8. Речь: виды речи. 

9. Современные теории личности.  

10. Формирование и развитие личности. 

11. Темперамент: понятие, виды и особенности. 

12. Характер: понятие, черты и его формирование. 

13. Понятие о воле, ее значение. Признаки волевого действия.  

14. Мотивация. 

15. Психологические особенности личности инвалидов. 

16. Психологические особенности людей пожилого возраста. 

17. Особенности и правила профессиональной этики. 

18. Приемы делового общения в коллективе. 

Рефераты, доклады 

МДК 03.01 ПРАВО СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

1. Виды пенсионного обеспечения отдельных категорий граждан Российской Федерации 

2. Государственная социальная помощь в Российской Федерации 

3. Классификация компенсационных выплат 

4. Понятие пенсии по инвалидности 



5. Понятие пенсии по старости 

6. Понятие пенсии по выслуге лет 

7. Понятие социальной пенсии 

8. Понятие пенсии по случаю потери кормильца 

9. Различные виды пособий в праве социального обеспечения 

10. Социальное обслуживание детей и подростков 

11. Виды социальной поддержки семьи 

12. Характеристика источников права социального обеспечения 

13. Формы социального обслуживания граждан пожилого возраста 

14. Государственная социальная политика в области защиты семей, имеющих детей 

15. Правовые основы компенсационных выплат в системе социального обеспечения 

16. Социальная защита инвалидов 

17. Обязательное социальное страхование в Российской Федерации 

18. Оказание социальной помощи  

19. Социальная защита инвалидов в современном обществе 

20. Льготы в праве социального обеспечения 

21. Субъекты правоотношений, обусловленные трудной жизненной ситуацией 

22. Государственная социальная помощь за счет средств бюджетов субъектов РФ 

23. Общие положения о государственных пособиях гражданам, имеющим детей 

24. Основание предоставления государственной социальной помощи 

25. Адресное нестационарное и полустационарное социальное обслуживание граждан 

пожилого возраста и инвалидов 

26. Правовые основы ежемесячных денежных выплат 

27. Понятие и дифференциация льгот в праве социального обеспечения 

28. Предоставление социальных услуг населению 

29. Общая характеристика страховой пенсии как вида социального обеспечения 

30. Правовое регулирование пенсионного обеспечения граждан по случаю потери 

кормильца 

 

МДК 03.02. ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ С 

ОТДЕЛЬНЫМИ КАТЕГОРИЯМИ ГРАЖДАН 

1. Международные стандарты социального обслуживание населения. 

2. Национальные стандарты социального обслуживание населения. 

3. Реализация социальной политики в КЧР. 

4. Развитие и совершенствование правовых основ социального обслуживания. 

5. Системы социальных служб в Российской Федерации. 

6. Учреждения и предприятия социального обслуживания. 

7. Материнский капитал. 

8. Специализированные учреждения социального обслуживания для 

несовершеннолетних. 

9. Социальные услуги, предоставляемые гражданам Российской Федерации. 

10. Социальная защита беженцев, вынужденных переселенцев. 

 

МДК 03.03. ПСИХОЛОГИЯ СОЦИАЛЬНО-ПРАВОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

1. Рефераты на тему: «Значение ощущений в жизни человека», «Законы восприятия» 

2. Рефераты на тему: «Психологические теории  внимания», « Приемы и средства 

улучшения памяти человека» 

3. Доклады  на тему: «Воображение  и творчество», «Творческое мышление» 



4. Доклад на тему: «Теория развития языка и речи» 

5. Доклады на тему: «Структура личности», «Проблема устойчивости личности» 

6. Доклад на тему: «Темперамент и личность» 

7. Доклад на тему: «Личность  и характер человека» 

8. Доклад на тему: «Воля и ее развитие» 

9. Реферат  на тему: «Социально-психологические проблемы  инвалида» 

10. Доклад на тему: «Выход на пенсию как психологическая проблема» 

 

 

 

 

Экзаменационные билеты-тесты по МДК 03.01. Право социального 

обеспечения 

 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ –ТЕСТ №1 

 

1. Выплата страховой пенсии прекращается: 

а) в связи с поступлением на работу; 

б) в случае признания пенсионера безвестно отсутствующим; 

в) в связи со вступлением в новый брак; 

г) в случае утраты пенсионером права на назначенную пенсию. 

 

2. К субъектам общественных отношений, регулируемых правом  

социального обеспечения, относятся: 

а) беженцы и вынужденные переселенцы; 

б) Министерство финансов РФ; 

в) Министерство труда и социального развития РФ; 

г) органы ЗАГС. 

 

3. Под общим страховым стажем понимается: 

а) суммарная продолжительность определенной трудовой деятельности на 

соответствующих видах работ; 

б) суммарная продолжительность трудовой и иной общественно-полезной деятельности 

до 1 января 2002 г., учитываемая при оценке пенсионных прав; 

в) суммарная продолжительность периодов работы и (или) иной деятельности до 

01.01.2002 г. и после 01.01.2002 г., учитываемая при определении права на пенсию. 

 

4. Какие периоды засчитываются в страховой стаж: 

а) учеба в институте; 

б) период получения пособия по безработице; 

в) период ухода, осуществляемого трудоспособным лицом за инвалидом II группы (II 

степени); 

г) период получения пособия по временной нетрудоспособности. 

 

 

5.При исчислении страхового и общего трудового стажа учитывается в календарном 

порядке (по фактической продолжительности): 

а) работа в районах Крайнего Севера, 

б) работы в годы Великой Отечественной войны, 



в) работа в течение полного сезона в организациях сезонных отрас­лей промышленности. 

 

6. На основании какого документа устанавливается стаж, приобретенный после 

регистрации в качестве застрахованного лица: 

а) трудовой книжки; 

б) выписки из индивидуального лицевого счета; 

в) справки работодателя. 

 

7. Какое количество свидетелей необходимо для подтверждения страхового и общего 

трудового стажа свидетельскими показаниями: 

а) не менее 5; 

б) не менее 2; 

в) не менее 1; 

г) не менее 3. 

 

8. Какой период работы или иной деятельности не может подтверждаться для 

включения (зачета) в страховой стаж на основании свидетельских показаний: 

а) период работы гражданина в качестве инженера на заводе; 

б) период работы в качестве частного детектива; 

в) период получения пособия по безработице. 

 

9. Какой минимальный страховой стаж требуется для назначения трудовой пенсии 

по старости на общих основаниях: 

а) 1 день; 

б) 5 лет; 

в) 1 год; 

г) 20 лет. 

 

10. Какого возраста необходимо достичь женщине для приобретения права на 

страховую пенсию по старости на общих основаниях: 

а) 45 лет; 

б) 60 лет; 

в) 55 лет. 

 

11. При полном отсутствии у инвалида страхового стажа ему назначается следующий 

вид пенсии: 

а) трудовая пенсия по инвалидности; 

б) социальная пенсия; 

в) право на пенсию отсутствует. 

 

12. Влияет ли степень инвалидности на размер страховой пенсии по инвалидности: 

а) да, влияет на размер базовой части; 

б) нет, не влияет; 

в) да, влияет на размер базовой и страховой части. 

 

 

13. При вступлении в новый брак страховая пенсия по случаю потери кормильца: 

а) сохраняется в любом случае; 

б) не сохраняется; 

в) сохраняется только в том случае, если она была установлена до вступления в новый 

брак. 

 



14. Перерасчет базовой части страховой пенсии может быть произведен по 

следующим основаниям: 

а) в связи с достижением пенсионером возраста 80 лет; 

б) в связи с увеличением страхового стажа; 

в) в связи с изменением степени ограничения способности к трудовой деятельности; 

г) в связи с увеличением страховых взносов на индивидуальном лицевом счете 

пенсионера. 

 

15. Индексация размеров страховых пенсий производится на основании: 

а) решения Правительства РФ; 

б) заявления пенсионера; 

в) решения Пенсионного фонда РФ. 

 

16. Страховая пенсия назначается: 

а) со дня обращения за трудовой пенсией (но не ранее чем со дня возникновения права на 

данную пенсию); 

б) со дня достижения пенсионного возраста, установления степени ограничения 

способности к трудовой деятельности или смерти кормильца; 

в) со дня увольнения с работы (но не ранее чем со дня возникновения права на трудовую 

пенсию). 

 

17. Перевод с одного вида страховой пенсии на другой производится: 

а) со дня подачи заявления о переводе; 

б) по истечении 6 месяцев; 

в) с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором пенсионером подано заявление 

о переводе; 

 

18.Процедурные правоотношения – это: 

а) правоотношения по установлению фактов, имеющих юридическое значение; 

б) правоотношения по рассмотрению споров между сторонами; 

в) правоотношения по поводу отдельных видов социального обеспечения. 

 

19. Каковы финансовые источники выплат государственных пособий: 

а) часть государственных пособий выплачивается из средств фонда социального 

страхования РФ, часть – из ассигнований бюджетов различных уровней 

б) государственные пособия выплачиваются из всех фондов обязательного социального 

страхования 

в) все пособия выплачиваются из средств фонда социального страхования РФ 

г) все верно 

 

20. Право на страховую пенсию по инвалидности имеют граждане РФ и постоянно 

проживающие на территории РФ иностранные граждане и лица без гражданства, 

отвечающие условию: 

а) они должны иметь не менее 2 детей 

б) они должны числиться без вести пропавшими 

в) они должны являться единственным кормильцем в семье 

г) они должны быть зарегистрированы в системе обязательного пенсионного страхования 

РФ 

 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ –ТЕСТ №2 

 



1. На основании решений органов, осуществляющих пенсионное обеспечение, может 

быть удержано: 

а) не более 50 % страховой пенсии; 

б) не более 70 % страховой пенсии; 

в) не более 20 % страховой пенсии. 

 

2. Федеральные государственные служащие имеют право на пенсию за выслугу лет 

при наличии стажа государственной службы: 

а) менее 25 лет; 

б) не менее 20 лет; 

в) не менее 15 лет. 

 

3. Перевод с одного вида страховой пенсии на другой производится: 

а) со дня подачи заявления о переводе; 

б) по истечении 6 месяцев; 

в) с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором пенсионером подано заявление 

о переводе; 

 

4. На основании какого нормативно-правового акта получают пенсионное 

обеспечение военнослужащие, проходившие военную службу по контракту: 

а) Федерального закона от 15.12.2001 г. «О государственном пенсионном обеспечении в 

РФ»; 

б) Федерального закона от 17.12.2001 г. «О трудовых пенсиях в РФ»; 

в) Закона РФ от 12.02.1993 г. «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную 

службу, службу в органах внутренних дел, государственной противопожарной службе, 

учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей». 

 

5. Родители военнослужащих, погибших в период прохождения военной службы по 

призыву вследствие военной травмы, имеют право на пенсию по случаю потери 

кормильца по достижении возраста: 

а)55 и 50 лет (соответственно мужчины и женщины); 

б) 60 и 55 лет (соответственно мужчины и женщины); 

в) 50 и 45 лет (соответственно мужчины и женщины). 

 

6. Пенсия за выслугу лет может быть назначена военнослужащим, проходящим 

военную службу: 

а) по призыву; 

б) по контракту; 

в) и по призыву, и по контракту; 

г) военнослужащим пенсия за выслугу лет не может быть назначена. 

 

7. Какие виды пенсий по государственному пенсионному обеспечению могут быть 

назначены гражданам, пострадавшим в результате радиационных или техногенных 

катастроф, и членам их семей: 

а) пенсия за выслугу лет, по старости, по инвалидности и по случаю потери кормильца; 

б) пенсия по инвалидности и по случаю потери кормильца; 

в) пенсия по старости, по инвалидности и по случаю потери кормильца. 

г) пенсия по инвалидности и социальная пенсия; 

д) пенсия по старости, по инвалидности и социальная пенсия. 

 

8. Граждане из числа малочисленных народов Севера, не имеющие права на 

трудовую пенсию имеют право на социальную пенсию по достижении возраста: 



а) 50 и 45 лет (соответственно мужчины и женщины); 

б) 55 и 50 лет (соответственно мужчины и женщины); 

в) 60 и 55 лет (соответственно мужчины и женщины). 

 

9. Социальная пенсия, назначенная гражданам, достигшим возраста 65 и 60 лет 

(соответственно мужчины и женщины) в период выполнения ими оплачиваемой 

работы: 

а) не выплачивается; 

б) выплачивается. 

 

10. Назначение пенсии по государственному пенсионному обеспечению 

производится: 

а) на основании заявления гражданина; 

б) на основании решения Пенсионного фонда РФ; 

в) на основании постановления Министерства труда и социального развития РФ. 

 

11. Пенсии федеральным государственным служащим индексируются: 

а) при увеличении стажа государственной службы; 

б) при увеличении их денежного содержания; 

в) не индексируется. 

 

12. Каким органом выплачивается пособие по беременности и родам женщинам, 

уволенным в связи с ликвидацией предприятий, учреждений и других организаций в 

течение 12 месяцев до признания их безработными: 

а) органами занятости населения; 

б) органами социальной защиты по месту жительства; 

в) органами ЗАГС; 

 

13. Единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в медицинских 

учреждениях в ранние сроки беременности, назначается, если обращение за ним 

последовало не позднее: 

а) 6 месяцев со дня окончания отпуска по беременности и родам; 

б) 6 месяцев со дня регистрации в медицинском учреждении; 

в) срок обращения не имеет значения. 

 

14. Получателем единовременного пособия при рождении ребенка является: 

а) мать ребенка; 

б) мать ребенка, отец, бабушка или дедушка; 

в) один из родителей либо лицо, их заменяющее. 

 

15. Ежемесячное пособие на период отпуска по уходу за ребенком до достижения им 

возраста полутора лет может выплачиваться: 

а) только матери ребенка; 

б) матери или отцу; 

в) матери, отцу, бабушке, дедушке, другим родственникам, фактически осуществляющим 

уход за ребенком. 

 

16. Ежемесячное пособие на ребенка выплачивается: 

а) до достижения ребенком возраста 16 лет (а учащимся в общеобразовательном 

учреждении – 18 лет); 

б) до достижения ребенком возраста 18 лет (а учащимся в общеобразовательном 

учреждении – 23 лет); 



в) до достижения ребенком возраста 14 лет. 

 

17. Безработными не могут быть признаны: 

а) граждане, которым назначена пенсия; 

б) трудоспособные граждане, которые не имеют работы и заработка; 

в) осужденные по решению суда к наказанию в виде лишения свободы; 

г) граждане, не достигшие 16-летнего возраста; 

д) граждане, впервые ищущие работу. 

 

18. Получателями пособия на погребение являются: 

а) только супруг умершего, отец или мать; 

б) супруг умершего, его близкие и иные родственники; 

в) супруг умершего, его близкие и иные родственники, законный представитель или 

другое лицо, взявшее на себя обязанности и расходы по погребению умершего. 

 

19.Какого возраста необходимо достичь женщине для приобретения права на 

трудовую пенсию по старости на общих основаниях: 

а) 60 лет 

б) 45 лет 

в) 55 лет 

г) 35 лет 

 

20. Получателями пособия на погребение являются: 

а) супруг умершего, его близкие и иные родственники, законный представитель или иное 

лицо, взявшее на себя обязанности и расходы по погребению 

б) супруг умершего, его близкие и иные родственники 

в) только супруг умершего, отец или мать 

 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ –ТЕСТ №3 

 

1.Каково соотношение понятий «социальное обеспечение» и «социальная защита 

населения»? 

а) социальная защита населения – более узкое понятие, чем социальное обеспечение, 

касается только нетрудоспособных граждан 

б) социальное обеспечение является составной частью социальной защиты населения 

в) социальное обеспечение и социальная защита населения существуют параллельно, не 

пересекаясь ни по кругу обеспечиваемых лиц, ни по видам обеспечения 

г) социальное обеспечение и социальная защита населения – 2 тождественных понятия 

 

2.Пенсии по случаю потери кормильца – это: 

а) это гарантированная государством минимальная социальная помощь, предоставляемая 

указанным в законе лицам, независимо от их трудового стажа, уплаты страховых взносов, 

выплачиваемая при достижении установленного возраста 

б) ежемесячные выплаты из пенсионного фонда РФ, а также из федерального бюджета для 

нетрудоспособных, назначаемые в размерах, соизмеримых с заработком умершего 

(безвестно отсутствующего) кормильца, находившимся на иждивении умершего 

в) ежемесячные денежные выплаты, назначаемые гражданам, которые имеют стойкое 

нарушение функций организма, как при наличии у них необходимого трудового 

(страхового) стажа, так и без него 

г) ежемесячная денежная выплата, устанавливаемая гражданам в связи с длительной, 

определенной законом работой или профессиональной деятельностью и назначаемая, как 

правило, независимо от возраста получателя при оставлении этой работы 



 

3. Социальная пенсия, назначенная гражданам, достигшим возраста 65 и 60 лет 

(соответственно мужчинам и женщинам) в период выполнения ими оплачиваемой 

работы: 

а) выплачивается 1/3 социальной пенсии 

б) не выплачивается 

в) выплачивается только половина социальной пенсии 

г) выплачивается 

 

4. Влияет ли степень инвалидности на размер страховой пенсии по инвалидности: 

а) да, влияет на размер базовой и страховой части 

б) да, влияет на размер страховой части 

в) да, влияет на размер базовой части 

г) нет, не влияет 

 

5. Пенсии федеральным государственным служащим индексируются: 

а) при увеличении их денежного содержания 

б) при увеличении трудового стажа 

в) при увеличении стажа государственной службы 

г) не индексируются 

 

6. При вступлении в новый брак трудовая пенсия по случаю потери кормильца: 

а) не сохраняется в любом случае 

б) не сохраняется 

в) сохраняется в любом случае 

г) сохраняется только в том случае, если она была установлена до вступления в новый 

брак 

 

7. Каковы финансовые источники выплат государственных пособий: 

а) часть государственных пособий выплачивается из средств фонда социального 

страхования РФ, часть – из ассигнований бюджетов различных уровней 

б) государственные пособия выплачиваются из всех фондов обязательного социального 

страхования 

в) все пособия выплачиваются из средств фонда социального страхования РФ 

г) все верно 

 

8. Право на трудовую пенсию по инвалидности имеют граждане РФ и постоянно 

проживающие на территории РФ иностранные граждане и лица без гражданства, 

отвечающие условию: 

а) они должны иметь не менее 2 детей 

б) они должны числиться без вести пропавшими 

в) они должны являться единственным кормильцем в семье 

г) они должны быть зарегистрированы в системе обязательного пенсионного страхования 

РФ 

 

9. На накопительных пенсионных счетах учитывается: 

а) заработок работника 

б) весь трудовой доход (заработок) работника 

в) все доходы работника 

г) все доходы трудоспособных членов семьи работника 

 



10. Какой минимальный страховой стаж требуется для назначения трудовой пенсии 

по старости на общих основаниях: 

а) 5 лет 

б) 1 год 

в) 20 лет 

г) 1 день 

 

11. Безработными не могут быть признаны: 

а) все перечисленное верно 

б) трудоспособные граждане, которые не имеют работы и заработка 

в) осужденные по решению суда к наказанию в виде лишения свободы 

г) граждане, которым назначена пенсия 

 

12. На накопительных пенсионных счетах заработок (трудовой доход) работника 

учитывается за период: 

а) только за последние 24 месяца перед обращением за пенсией 

б) за любые 60 месяцев перед обращением за назначением пенсии 

в) за весь период трудовой деятельности 

г) за последние 10 лет перед обращением за назначением пенсии 

 

13. Какие группы общественных отношений, из числа перечисленных ниже, входят в 

предмет права социального обеспечения (регулируются нормами права социального 

обеспечения)? 

а) отношения по формированию средств, направляемых на социальное обеспечение 

граждан 

б) процедурные отношения 

в) отношения по предоставлению гражданам отдельных видов социального обеспечения 

г) отношения по организации управления социальным обеспечением 

 

14. Пенсии за выслугу лет назначаются следующим работникам: 

а) федеральным государственным служащим 

б) судьям (в т. ч. судьям Конституционного суда РФ)- ежемесячное пожизненное 

содержание для судей, пребывающих в отставке; некоторым иным работникам (например, 

космонавтам и летно-испытательному составу гражданской авиации) 

в) государственным служащим субъектов РФ и муниципальным служащим; 

военнослужащим, лицам, проходившим службу в органах внутренних дел, в учреждениях 

и органах уголовно-исполнительной системы, налоговой полиции и таможенных органах 

г) всем вышеперечисленным категориям 

 

15. Финансирование страховых пенсий осуществляется Пенсионным фондом РФ за 

счет одного из средств: 

а) государственного бюджета 

б) страховых взносов (социального налога) работодателей 

в) бюджета муниципальных (местных) образований 

г) страховых взносов предпринимателей без образования юридического лица 

 

16. Днем обращения за страховой пенсией считается день: 

а) во всех вышеперечисленных случаях 

б) когда пенсионер обратился за назначением пенсии 

в) когда у пенсионера возникло право на пенсию 

г) когда у пенсионера приняли соответствующее заявление в органе, осуществляющем 

пенсионное обеспечение 



 

17. На основании какого НПА получают пенсионное обеспечение военнослужащие, 

проходившие военную службу по контракту: 

а) ФЗ от 15.12.2001 г. «о государственном пенсионном обеспечении в РФ» 

б) Все перечисленное верно 

в) Закона РФ от 12.12.1993 г. «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную 

службу в органах внутренних дел, государственной противопожарной службе, 

учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей» 

г) ФЗ «О страховых пенсиях в РФ» 

 

18. Пенсии за выслугу лет – это: 

а) ежемесячные денежные выплаты, назначаемые гражданам, которые имеют стойкое 

нарушение функций организма, как при наличии у них необходимого трудового 

(страхового) стажа, так и без него 

б) ежемесячная денежная выплата, устанавливаемая гражданам в связи с длительной, 

определенной законом работой или профессиональной деятельностью, и назначаемая, как 

правило, независимо от возраста получателя при оставлении этой работы или завершении 

этой деятельности 

в) это гарантированная государством минимальная социальная помощь, предоставляемая 

указанным в законе лицам, независимо от их трудового стажа, уплаты страховых взносов, 

выплачиваемая при достижении установленного возраста 

г) ежемесячные выплаты из пенсионного фонда РФ, а также из федерального бюджета для 

нетрудоспособных, назначаемые в размерах, соизмеримых с заработком умершего 

(безвестно отсутствующего) кормильца, находившимся на иждивении умершего 

 

19. Какой из указанных периодов не входит в страховой стаж: 

а) период ухода, осуществляемого трудоспособным лицом за инвалидом, имеющим 

ограничение способности к трудовой деятельности 3 степени, ребенком-инвалидом или за 

лицом, достигшим возраста 80 лет 

б) период прохождения военной службы, а также другой приравненной к ней службы 

в) период получения пособия по безработице 

г) период ухода одного из родителей за каждым ребенком до достижения им возраста 

полутора лет без ограничения 

 

20. Обязательное медицинское страхование – это: 

а) составная часть государственного социального страхования и обеспечивает всем 

гражданам РФ равные возможности в получении медицинской и лекарственной помощи, 

предоставляемой за счет средств обязательного медицинского страхования 

б) нет правильного ответа 

в) часть государственного социального страхования, обеспечивающая всем гражданам РФ 

возможность получения медицинской и лекарственной помощи, предоставляемой за счет 

средств обязательного медицинского страхования 

г) составная часть медицинского страхования для получения гражданами РФ медицинской 

и лекарственной помощи, предоставляемой за счет средств обязательного медицинского 

страхования 

 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ –ТЕСТ №4 

 

 

1. Перерасчет базовой части страховой пенсии может быть произведен по 

следующим основаниям: 



а) в связи с увеличением страховых взносов на индивидуальном лицевом счете 

пенсионера 

б) в связи с достижением пенсионером возраста 80 лет 

в) в связи с увеличением страхового стажа 

г) в связи с изменением материальной помощи 

 

2. При исчислении страхового и общего трудового стажа учитывается в календарном 

порядке (по фактической продолжительности): 

а) период нахождения в длительном отпуске 

б) работа в течение полного сезона в организациях сезонных отраслей промышленности 

в) период нахождения в армии 

г) работы в годы великой отечественной войны 

 

3. Федеральные государственные служащие имеют право на пенсию за выслугу лет 

при наличии стажа государственной службы: 

а) не менее 15 лет 

б) не менее 10 лет 

в) не менее 25 лет 

г) не менее 20 лет 

 

4. Размеры пенсии по инвалидности по государственному пенсионному обеспечению 

вследствие заболевания, приобретенного в период прохождения военной службы или 

военной травмы: 

а) пенсии по инвалидности вследствие военной травмы больше, чем пенсии по 

инвалидности вследствие заболевания, приобретенного в период прохождения военной 

службы 

б) одинаковы 

в) пенсии по инвалидности устанавливаются индивидуально для каждого 

г) пенсии по инвалидности вследствие заболевания, приобретенного в период 

прохождения военной службы больше, чем пенсии по инвалидности вследствие военной 

травмы 

 

5. Размер пособия по беременности и родам установлен в следующем размере: 

а) всем вышеперечисленным категориям 

б) в размере среднего заработка (дохода) по месту работы женщинам, подлежащим 

государственному социальному страхованию, а также женщинам из числа гражданского 

персонала воинских формирований России, находящихся на территории иностранных 

государств 

в) стипендии, установленной образовательным учреждением (но не ниже установленного 

законодательством РФ размера пенсии), — женщинам, обучающимся с отрывом от 

производства в любых образовательных учреждениях профессионального образования 

 

6. Наиболее тяжелой степенью инвалидности признается: 

а) инвалидам, имеющим ограничение способности к трудовой деятельности 3 степени 

б) инвалидам, имеющим ограничение способности к трудовой деятельности 2 степени 

в) инвалидам, имеющим ограничение способности к трудовой деятельности 4 степени 

г) инвалидам, имеющим ограничение способности к трудовой деятельности 1 степени 

 

7. Индексация базовой части трудовой пенсии по старости производится: 

а) коэффициент индексации и периодичность определяется федеральным собранием 

б) на величину инфляции – раз в квартал 

в) коэффициент индексации и периодичность определяется федеральным бюджетом 



г) коэффициент индексации и периодичность определяется правительством РФ 

 

8. Какой из этапов не принимает участия в порядке исчисления пенсии по 

государственному пенсионному обеспечению: 

а) проверка представленных для назначения пенсии документов 

б) определение размера пенсии в рублях, в том числе с применением районного 

коэффициента к заработной плате 

в) индексация пенсии и перерасчет пенсии 

г) установление способа исчисления пенсии, в том числе ее размера в процентах от 

заработка (в зависимости от выслуги лет) 

 

9. Какое количество свидетелей необходимо для подтверждения страхового и общего 

трудового стажа свидетельскими показаниями: 

а) не менее 5 

б) не менее 3 

в) не менее 1 

г) не менее 2 

 

10. Правильна ли на Ваш взгляд точка зрения, что: 

а) право социального обеспечения — это одна из отраслей российского права. 

б) право социального обеспечения — это одна из составляющих Трудового права. 

в) право социального обеспечения регламентирует порядок назначения пенсий и пособий. 

г) право социального обеспечения регулирует социальные отношения, устанавливая 

размеры пенсий и пособий. 

 

11. Социальное обеспечение – это: 

а) порядок назначения пенсий и пособий, а также других льгот и выплат старикам, 

больным, детям, иждивенцам, потерявших кормильца и безработным. 

б) форма распределения материальных благ с целью удовлетворения жизненно 

необходимых личных потребностей (физических, социальных, интеллектуальных) 

стариков, больных, детей, иждивенцев, потерявших кормильца и безработных. 

в) порядок назначения и определение размеров пенсий и пособий, а также других льгот и 

выплат старикам, больным, детям, иждивенцам, потерявших кормильца и безработным. 

г) форма распределения физических, социальных, интеллектуальных благ старикам, 

больным, детям, иждивенцам, потерявших кормильца и безработным. 

 

12. Система права социального обеспечения включает: 

а) общую и особенную отрасли права социального обеспечения. 

б) общую, особенную и специальную отрасли права социального обеспечения. 

в) система права социального обеспечения на отрасли не делится. 

г) выделяют те же отрасли, что и в Трудовом праве. 

 

13. Правоотношения по социальному обеспечению – это: 

а) специально возникающие отношения по поводу перераспределения материальных благ 

от государства конкретному человеку. 

б) возникающие на основании юридических фактов отношения по поводу представления 

их участникам различных денежных выплат, услуг, льгот государственными и иными 

правомочными органами. 

в) специальные отношения о предоставлении их участникам денежных выплат, услуг, 

льгот государством. 

г) возникающие на основании юридических фактов отношения по поводу представления 

их участникам пенсий и пособий. 



 

 

14. Субъектами общественных отношений, регулируемых правом социального 

обеспечения могут быть: 

а) граждане РФ, беженцы и вынужденные переселенцы. 

б) граждане РФ, лица без гражданства и иностранные граждане, постоянно 

Проживающие на территории РФ. 

в) Министерство труда и социального развития, органы здравоохранения, органы 

Образования, органы исполнительной власти, органы министерств и ведомств, 

Профессиональные союзы, предприятия, учреждения и организации. 

г) все вышеперечисленные. 

15. Непрерывный трудовой стаж сохраняется, если, перерыв в работе не превысил 

трех месяцев в следующих случаях (укажите неправильный ответ): 

а) при поступлении на работу после окончания временной нетрудоспособности, 

повлекшей в соответствии с действующим законодательством увольнение с прежней 

работы. 

б) при поступлении на работу после увольнения по собственному желанию в связи с 

переводом супруга на работу в другую местность. 

в) при поступлении на другую работу лиц, работавших в районах Крайнего Севера и 

приравненных к ним местностях, после увольнения с работы по истечению срока 

трудового договора. 

г) при поступлении на работу лиц вследствие ликвидации предприятий, сокращения 

численности или штатов работников. 

 

16. Право на пенсию по государственному пенсионному обеспечению и на трудовую 

пенсию имеют: 

а) граждане РФ. 

б) иностранные граждане, постоянно проживающие на территории РФ — на тех же 

основаниях, что и граждане РФ, если иное не предусмотрено законодательством РФ или 

международными договорами РФ. 

в) лица без гражданства, постоянно проживающие на территории РФ — на тех же 

основаниях, что и граждане РФ, если иное не предусмотрено законодательством РФ или 

международными договорами РФ. 

г) все вышеперечисленные категории граждан. 

 

17. Пенсии по инвалидности – это: 

а) ежемесячная денежная выплата, устанавливаемая гражданам в связи с длительной, 

определенной законом работой или профессиональной деятельностью, и назначаемая, как 

правило, независимо от возраста получателя при оставлении этой работы или завершении 

этой деятельности. 

б) ежемесячными денежными выплатами, назначаемыми гражданам, которые имеют 

стойкое нарушение функций организма, как при наличии у них необходимого трудового 

(страхового) стажа, так и без него. 

в) ежемесячные выплаты из Пенсионного фонда РФ, а также из Федерального бюджета 

для нетрудоспособных, назначаемые в размерах, соизмеримых с заработком умершего 

(безвестно отсутствующего) кормильца, нетрудоспособным членам семьи, находившимся 

на иждивении умершего. 

г) это гарантированная государством минимальная социальна помощь, предоставляемая 

указанным в законе лицам, независимо от их трудового стажа уплаты страховых взносов, 

выплачиваема при достижении установленного возраста. 

 

18. Социальные пенсии – это: 



а) ежемесячная денежная выплата, устанавливаемая гражданам в связи с длительной, 

определенной законом работой или профессиональной деятельностью, и назначаемая, как 

правило, независимо от возраста получателя при оставлении этой работы или завершении 

этой деятельности. 

б) ежемесячными денежными выплатами, назначаемыми гражданам, которые имеют 

стойкое нарушение функций организма, как при наличии у них необходимого трудового 

(страхового) стажа, так и без него. 

в) ежемесячные выплаты из Пенсионного фонда РФ, а также из Федерального бюджета 

для нетрудоспособных, назначаемые в размерах, соизмеримых с заработком умершего 

(безвестно отсутствующего) кормильца, нетрудоспособным членам семьи, находившимся 

на иждивении умершего. 

г) это гарантированная государством минимальная социальна помощь, предоставляемая 

указанным в законе лицам, независимо от их трудового стажа уплаты страховых взносов, 

выплачиваема при достижении установленного возраста. 

 

19. Финансирование всех пенсий за выслугу лет: 

а) производится из средств федерального бюджета. 

б) производится из средств бюджета субъекта РФ, в котором проживает пенсионер. 

в) производится из средств Пенсионного Фонда РФ. 

г) производится из средств федерального бюджета, за исключением государственным 

служащим субъектов РФ и муниципальным служащим, которым пенсия производится из 

средств бюджета субъекта РФ. 

 

20. Нетрудоспособными членами семьи умершего кормильца не признаются: 

а) родители и супруг умершего кормильца, если они достигли возраста 60 и 55 лет 

(соответственно, мужчины и женщины) либо являются инвалидами, имеющими 

ограничение способности к трудовой деятельности. 

б) один из родителей или супруг либо дедушка, бабушка умершего кормильца независимо 

от возраста и трудоспособности, а также брат, сестра либо ребенок умершего кормильца, 

достигшие возраста 18 лет, если они заняты уходом за детьми, братьями, сестрами или 

внуками умершего кормильца, не достигшими 14 лет и имеющими право на трудовую 

пенсию по случаю потери кормильца и не работают. 

в) дети, братья, сестры и внуки умершего кормильца независимо от возраста, 

обучающиеся по очной форме в образовательных учреждениях всех типов и видов 

независимо от их организационно-правовой формы. 

г) дедушка и бабушка умершего кормильца, если они достигли возраста 60 и 55 лет 

(соответственно, мужчины и женщины) либо являются инвалидами, имеющими 

ограничение способности к трудовой деятельности, при отсутствии лиц, которые, в 

соответствии с законодательством РФ, обязаны их содержать. 

 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ –ТЕСТ №5 

 

1. Пособия по социальному обеспечению обладают следующим признаком: 

а) они являются материальной поддержкой граждан в случаях, имеющих социальную 

значимость. 

б) выплачиваются возмездно. 

в) назначаются только гражданам РФ. 

г) не обусловлены трудовой деятельностью. 

 

2. Получателями пособий гражданам, имеющим детей, выступают: 

а) граждане РФ, проживающие на территории России. 



б) граждане РФ, проходящие военную службу по контракту, службу в качестве лиц 

рядового и начальствующего состава в органах внутренних дел, в учреждениях и органах 

уголовно-исполнительной системы, и гражданский персонал воинских формирований РФ, 

находящихся на территориях иностранных государств в случаях, предусмотренных 

международными договорами РФ. 

в) иностранные граждане и лица без гражданства, в том числе беженцы, проживающие на 

территории России. 

г) всем вышеперечисленным категориям. 

 

3. Право на единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в медицинских 

учреждениях в ранние сроки беременности, предоставляется: 

а) женщинам, вставшим на учет в медицинских учреждениях до 10 недель. 

б) женщинам, вставшим на учет в медицинских учреждениях до 12 недель. 

в) женщинам, вставшим на учет в медицинских учреждениях до 15 недель. 

г) женщинам, вставшим на учет в медицинских учреждениях до 21 недели. 

 

4. Право на ежемесячное пособие на период отпуска по уходу за ребенком до 

достижения им возраста полутора лет имеют: 

а) только матери, совместно проживающие с ребенком. 

б) матери и другие близкие родственники. 

в) лица, фактически осуществляющие уход за ребенком. 

г) все вышеперечисленные категории. 

 

5. Пособие по безработице – это: 

а) мера социальной поддержки всех безработных граждан, назначаемая и выплачиваемая в 

денежной сумме в процентном отношении от предыдущего заработка гражданина либо в 

размере минимальной оплаты труда из Государственного фонда занятости населения РФ. 

б) одна из основных мер социальной поддержки безработных граждан, назначаемой и 

выплачиваемой в денежной сумме в процентном отношении от предыдущего заработка 

гражданина либо в процентном отношении от прожиточного минимума из 

Государственного фонда занятости населения РФ. 

в) мера социальной поддержки всех безработных граждан, назначаемая и выплачиваемая в 

денежной сумме в процентном отношении от предыдущего заработка гражданина либо в 

размере минимальной оплаты труда из федерального бюджета. 

г) одна из основных мер социальной поддержки безработных граждан, назначаемой и 

выплачиваемой в денежной сумме из Государственного фонда занятости населения РФ. 

 

6. Обязательное медицинское страхование – это: 

а) часть государственного социального страхования, обеспечивающая всем гражданам РФ 

возможность получения медицинской и лекарственной помощи, предоставляемой за счет 

средств обязательного медицинского страхования. 

б) составная часть государственного социального страхования и обеспечивает всем 

гражданам РФ равные возможности в получении медицинской и лекарственной помощи, 

предоставляемой за счет средств обязательного медицинского страхования в объеме и на 

условиях, соответствующих программам обязательного медицинского страхования. 

в) составная часть медицинского страхования для получения гражданами РФ 

медицинской и лекарственной помощи, предоставляемой за счет средств обязательного 

медицинского страхования. 

г) нет правильного ответа. 

 

7. Индексация пенсий военнослужащих и членов их семей при увеличении их 

денежного содержания производится: 



а) на индекс увеличения их денежного содержания. 

б) в порядке, предусмотренным Законом РФ «О пенсионном обеспечении лиц, 

проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, учреждений и органах 

уголовно-исполнительной системы, и их семей». 

в) на индекс увеличения МРОТ. 

г) на индекс увеличения прожиточного минимума. 

 

8. Индексация пенсий военнослужащих проходивших военную службу по призыву, 

пенсий участников Великой Отечественной войны, пенсий граждан, пострадавших в 

результате радиационных или техногенных катастроф, пенсий членов семей 

перечисленных категорий граждан, пенсий нетрудоспособных граждан 

производится: 

а) на индекс увеличения их денежного содержания. 

б) в порядке, установленном для индексации базовой части трудовых пенсий, 

предусмотренных Федеральным законом «О трудовых пенсиях в РФ». 

в) на индекс увеличения МРОТ. 

г) на индекс увеличения прожиточного минимума. 

9. Влияет ли степень инвалидности на размер трудовой пенсии по инвалидности: 

а) да, влияет на размер базовой части; 

б) нет, не влияет; 

в) да, влияет на размер базовой и страховой части. 

 

10. Какие периоды засчитываются в страховой стаж: 

а) учеба в институте; 

б) период получения пособия по безработице; 

в) период ухода, осуществляемого трудоспособным лицом за инвалидом II группы (II 

степени); 

г) период получения пособия по временной нетрудоспособности. 

 

 

11. Выплата страховой пенсии прекращается: 

а) в связи с поступлением на работу; 

б) в случае признания пенсионера безвестно отсутствующим; 

в) в связи со вступлением в новый брак; 

г) в случае утраты пенсионером права на назначенную пенсию. 

 

12. К субъектам общественных отношений, регулируемых правом социального 

обеспечения, относятся: 

а) беженцы и вынужденные переселенцы; 

б) Министерство финансов РФ; 

в) Министерство труда и социального развития РФ; 

г) органы ЗАГС. 

 

13. Под общим страховым стажем понимается: 

а) суммарная продолжительность определенной трудовой деятельности на 

соответствующих видах работ; 

б) суммарная продолжительность трудовой и иной общественно-полезной деятельности 

до 1 января 2002 г., учитываемая при оценке пенсионных прав; 

в) суммарная продолжительность периодов работы и (или) иной деятельности до 

01.01.2002 г. и после 01.01.2002 г., учитываемая при определении права на пенсию. 

 

 



14.При исчислении страхового и общего трудового стажа учитывается в 

календарном порядке (по фактической продолжительности): 

а) работа в районах Крайнего Севера, 

б) работы в годы Великой Отечественной войны, 

в) работа в течение полного сезона в организациях сезонных отрас­лей промышленности. 

 

15. На основании какого документа устанавливается стаж, приобретенный после 

регистрации в качестве застрахованного лица: 

а) трудовой книжки; 

б) выписки из индивидуального лицевого счета; 

в) справки работодателя. 

 

16. Какое количество свидетелей необходимо для подтверждения страхового и 

общего трудового стажа свидетельскими показаниями: 

а) не менее 5; 

б) не менее 2; 

в) не менее 1; 

г) не менее 3. 

 

17. Какой период работы или иной деятельности не может подтверждать­ся для 

включения (зачета) в страховой стаж на основании свидетельских показаний: 

а) период работы гражданина в качестве инженера на заводе; 

б) период работы в качестве частного детектива; 

в) период получения пособия по безработице. 

 

18. Какой минимальный страховой стаж требуется для назначения трудовой пенсии 

по старости на общих основаниях: 

а) 1 день; 

б) 5 лет; 

в) 1 год; 

г) 20 лет. 

 

19. Какого возраста необходимо достичь женщине для приобретения права на 

страховую пенсию по старости на общих основаниях: 

а) 45 лет; 

б) 60 лет; 

в) 55 лет. 

 

20. При полном отсутствии у инвалида страхового стажа ему назначается следующий 

вид пенсии: 

а) трудовая пенсия по инвалидности; 

б) социальная пенсия; 

в) право на пенсию отсутствует. 

 

 

 

 

 

 

 

 



IV. Комплект оценочных средств по учебной практике и производственной практике 

(по профилю специальности)  

 

IV.I. Учебная практика 

Предмет(ы) оценивания 

 
Объект(ы) оценивания  Показатели оценки 

Иметь практический опыт 

(Поп): 

-анализа действующего 

законодательства в области 

пенсионного обеспечения и 

социальной защиты; 

- приема граждан по вопросам 

пенсионного обеспечения и 

социальной защиты; 

- определения права, размера и 

сроков назначения пособий, 

компенсаций, ежемесячных 

денежных выплат и 

материнского (семейного) 

капитала; 

- формирования пенсионных и 

личных дел получателей пенсий и 

пособий, других социальных 

выплат и их хранения; 

- пользования компьютерными 

программами назначения пенсий 

и пособий, социальных выплат, 

учета и рассмотрения 

пенсионных обращений 

граждан; 

- определения права на 

перерасчет, перевод с одного 

вида пенсий на другой, 

индексацию и корректировку 

трудовых пенсий, пенсий по 

государственному пенсионному 

обеспечению, на индексацию 

пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных выплат 

и материнского (семейного) 

капитала и других социальных 

выплат; 

 

 

- грамотное и 

профессиональное 

применение нормативно-

правовых источников в 

сфере ПСО 

- способностьопределения 

права, размера и сроков 

назначения трудовых 

пенсий, пенсий по 

государственному  

пенсионному обеспечению, 

пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных 

выплат и материнского 

(семейного капитала); 

- применение знаний при 

рассмотрении пакета для 

назначения социальных 

выплат 

- использование 

информационно-

компьютерных технологий  

в осуществлении 

установлении и назначении 

социальных выплат 

- знание порядка  

оформления и хранения 

документов и личных  дел 

клиентов 

- способность к проведению 

консультаций и приема  

граждан и юридических лиц 

 - умение грамотно излагать 

нормативные правовые 

акты для реализации прав 

граждан в сфере 

пенсионного обеспечения и 

Накопительная оценка 

результатов 

выполнения заданий на 

учебной практике. 

 

Интерпретация 

результатов 

наблюдения за 

деятельностью 

обучающегося в 

процессе освоения 

образовательной 

программы 



- определения права на 

предоставление услуг и мер 

социальной поддержки 

отдельным категориям 

граждан; 

- информирования граждан и 

должностных лиц об изменениях 

в области пенсионного 

обеспечения и социальной 

защиты населения; 

- общения с лицами пожилого 

возраста и инвалидами; 

- публичного выступления и 

речевой аргументации позиции; 

 

ПК 3.1. Информировать, на 

приеме и консультировании 

субъектов права по вопросам 

социального обеспечения и 

социальной защиты  

ПК 3.2. Осуществлять 

формирование и рассмотрение 

пакета документов для 

установления и выплаты пенсий 

и иных социальных выплат и 

предоставления услуг 

государственного социального 

обеспечения, включая выдачу 

документов по указанным 

выплатам и услугам. 

ПК 3.3. Осуществлять 

подготовку проектов решений 

об установлении (отказе 

в установлении) пенсий и иных 

социальных выплат и 

предоставлении услуг 

государственного социального 

обеспечения, используя 

информационно-

коммуникационные технологии. 

ПК 3.4. Осуществлять 

формирование и ведение баз 

данных об обращениях 

в территориальный орган 

социальной защиты;  

- полнота и точность 

определения 

правоотношений 

регулируемых 

законодательством в сфере 

социального обеспечения;  

- знание порядка 

информирования граждан и 

должностных лиц об 

изменениях в области 

пенсионного обеспечения и 

социальной  

защиты населения; - оценка 

точности и полноты 

предоставляемой 

информации;  

- знание правил общения с 

гражданами по вопросам 

пенсионного обеспечения  

- способность к публичным 

выступлениям 

и речевой аргументации 

позиции;  

- правильное определение 

перечня документов, 

необходимых для 

установления пенсий, 

пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных 

выплат, материнского 

(семейного) капитала и 

других социальных выплат;  

 

- правильное формирование 

пакетов документов для 

назначения пенсий, 

пособий, компенсаций; - 

разъяснять порядок 

получения недостающих 

документов и сроки их 

предоставления; - знание 

мер социальной поддержки 

отдельных категорий 

граждан; - определение 

права на предоставление 

услуг и мер социальной 

поддержки отдельным 

категориям граждан;  

 

- грамотное составление 

запроса на информацию о 



Фонда пенсионного и 

социального страхования 

Российской Федерации, в 

организацию социальной 

защиты населения получателей 

пенсий и иных социальных 

выплат и предоставления услуг 

государственного социального 

обеспечения. 

 

ОК 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам 

ОК 02 Использовать 

современные средства поиска, 

анализа и интерпретации 

информации, и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

правовой и финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях; 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и работать 

в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

содержании 

индивидуальных лицевых 

счетов застрахованных лиц 

и анализировать 

полученные сведения о 

стаже работы, заработной 

плате и страховых взносах; 

- способность составлять 

проекты решений об отказе 

в назначении пенсий, 

пособий, компенсаций, 

материнского (семейного) 

капитала, ежемесячной 

денежной выплаты, в 

предоставлении услуг и 

других социальных выплат, 

используя информационные 

справочно-правовые 

системы;  

 

- правильное использование 

периодических и 

специальных изданий, 

справочной литературы в 

профессиональной 

деятельности;  

 

- демонстрация интереса к 

будущей профессии  

решение стандартных и 

нестандартных 

профессиональных задач в 

области интеграции 

программных продуктов;  

- эффективный поиск 

необходимой информации;  

 

-использование различных 

источников, включая 

электронные; - выполнение 

взятых обязательств и срок 

исполнения  

 выполнение заданий с 

использованием 

информационных 

технологий (тестирование; 

создание презентаций)  

 работа с ПК, оргтехникой; 

 взаимодействие с 

обучающимися, 

преподавателями в ходе 

обучения; выполнение 



демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих ценностей, в 

том числе с учетом 

гармонизации межнациональных 

и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и иностранном 

языках 

 

взятых обязательств и срок 

исполнения;  

 самоанализ и коррекция 

результатов собственной 

работы; 

 организация 

самостоятельных 

исследований при изучении 

профессионального модуля, 

анализ вносимых в 

законодательство и иные 

акты поправок и изменений;  

   

 

 

 

 

 

IV.II. Производственная практика (по профилю специальности) 

 

Предмет(ы) оценивания 
 

Объект(ы) оценивания Показатели оценки 

Иметь практический опыт: 
информирования, 

консультирования и приема 

граждан, представителей 

юридических лиц по 

вопросам социального 

обеспечения; 

 приема и регистрации 

 

 

 

- знание порядка 

формирования пакетов 

документов для назначения 

пенсий, пособий, 

компенсаций; - разъяснять 

Отчет 
Дневник 

 

Интерпретация результатов 

наблюдения за деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы 



заявлений и документов для 

установления и выплаты 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного 

социального обеспечения; 

формирования и 

рассмотрения пакета 

документов для 

установления и выплаты 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного 

социального обеспечения, 

включая выдачу документов 

по указанным выплатам и 

услугам; 

подготовки проектов 

решений об установлении 

(отказе в установлении) 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, о 

предоставлении (отказе в 

предоставлении) услуг 

государственного 

социального обеспечения, 

используя информационно-

коммуникационные 

технологии; 

формирования и ведения баз 

данных по обращениям 

в уполномоченные органы и 

учреждения получателей 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, услуг 

государственного 

социального обеспечения;    

поддержания в актуальном 

состоянии базы данных 

получателей пенсий, 

пособий, иных социальных 

выплат, услуг 

государственного 

порядок получения 

недостающих документов и 

сроки их предоставления; - 

знание мер социальной 

поддержки отдельных 

категорий граждан; - 

определение права на 

предоставление услуг и мер 

социальной поддержки 

отдельным категориям 

граждан;  

 

- грамотное составление 

запроса на информацию о 

содержании 

индивидуальных лицевых 

счетов застрахованных лиц 

и анализировать 

полученные сведения о 

стаже работы, заработной 

плате и страховых взносах; - 

составлять проекты 

решений об отказе в 

назначении пенсий, 

пособий, компенсаций, 

материнского (семейного) 

капитала, ежемесячной 

денежной выплаты, в 

предоставлении услуг и 

других социальных выплат, 

используя информационные 

справочно-правовые 

системы;  

 

 использование 

периодических и 

специальных изданий, 

справочной литературы в 

профессиональной 

деятельности;  

 

демонстрация навыков 

формирования пенсионных 

и личных дел получателей 

пенсий и пособий, других 

социальных выплат и их 

хранения  

демонстрация навыков 

общения с гражданами по 

вопросам пенсионного 

обеспечения  

 



социального обеспечения с 

применением компьютерных 

технологий; 

 выявления и ведения учета 

лиц, нуждающихся в 

социальном обеспечении,  с 

применением компьютерных 

технологий; 

организации и 

координирования 

социальной работы с 

нуждающимися в 

социальном обеспечении 

гражданами (семьями) с 

применением компьютерных 

и телекоммуникационных 

технологий; 

общения с лицами пожилого 

возраста, инвалидами и 

другими категориями 

граждан.  

ПК  

ПК 3.1. Информировать, на 

приеме и консультировании 

субъектов права по вопросам 

социального обеспечения и 

социальной защиты. 

ПК 3.2. Осуществлять 

формирование и 

рассмотрение пакета 

документов для 

установления и выплаты 

пенсий и иных социальных 

выплат и предоставления 

услуг государственного 

социального обеспечения, 

включая выдачу документов 

по указанным выплатам и 

услугам. 

ПК 3.3. Осуществлять 

подготовку проектов 

решений об установлении 

(отказе в установлении) 

пенсий и иных социальных 

выплат и предоставлении 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



услуг государственного 

социального обеспечения, 

используя информационно-

коммуникационные 

технологии. 

ПК 3.4. Осуществлять 

формирование и ведение баз 

данных об обращениях 

в территориальный орган 

Фонда пенсионного и 

социального страхования 

Российской Федерации, в 

организацию социальной 

защиты населения 

получателей пенсий и иных 

социальных выплат и 

предоставления услуг 

государственного 

социального обеспечения. 

 

ОК 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно 

к различным контекстам 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации информации, 

и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

правовой и финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях; 



ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

ОК 05 Осуществлять устную 

и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

 

 

 

 

 



V. ФОРМА ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ЭКЗАМЕН 

содержание и организация оценивания 

          

 

Предмет 

оценивания 

(результат обучения) 

 

 

Типовое задание/ 

документ(ы) 

портфолио 

 

Объект 

оценивания 

 

Критерии 

оценки 

Необходимое для 

демонстрации 

результата обучения 

время, (час./мин.), 

место, оборудование / 

материалы и т.п. 

1.  2.  3.  4.  5.  

ПК 3.1. Информировать, на 

приеме и 

консультировании 

субъектов права по 

вопросам социального 

обеспечения и социальной 

защиты + ОК 1. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам + 

ОК 9. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

Решение 

ситуационных задач 

с толкованием 

нормативных 

правовых актов 

Правильное и 

юридически 

грамотное 

толкование нормы 

права и её 

применение к 

соответствующей 

ситуации 

 

Умение дать 

правильную 

юридическую 

оценку ситуации 

Учебная аудитория для 

проведения групповых и 

индивидуальных 

консультаций, текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации 

№ 314 

 



государственном и 

иностранном языках 

ПК 3.2. Осуществлять 

формирование и 

рассмотрение пакета 

документов для 

установления и выплаты 

пенсий и иных социальных 

выплат и предоставления 

услуг государственного 

социального обеспечения, 

включая выдачу 

документов по указанным 

выплатам и услугам + ОК 

2. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности + ОК 7 

Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

Решение 

ситуационных задач 

по вопросам 

пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты 

Предоставление 

исчерпывающей 

информации по 

вопросам 

пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты 

 

Умение дать 

правильную 

юридическую 

оценку ситуации 

Учебная аудитория для 

проведения групповых и 

индивидуальных 

консультаций, текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации 

№ 314 



изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

ПК 3.3. Осуществлять 

подготовку проектов 

решений об установлении 

(отказе в установлении) 

пенсий и иных социальных 

выплат и предоставлении 

услуг государственного 

социального обеспечения, 

используя информационно-

коммуникационные 

технологии + ОК 3. 

Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

правовой и финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях + ОК 

6. Проявлять гражданско-

Решение 

ситуационных задач 

с рассмотрением 

пакета документов 

Юридически 

грамотная оценка 

соответствия 

документации; 

Точное выявление 

категорий граждан, 

нуждающихся в 

социальной защите 

 

Умение дать 

правильную 

юридическую 

оценку ситуации 

Учебная аудитория для 

проведения групповых и 

индивидуальных 

консультаций, текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации 

№ 314 

 



патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

ПК 3.4. Осуществлять 

формирование и ведение 

баз данных об обращениях 

в территориальный орган 

Фонда пенсионного и 

социального страхования 

Российской Федерации, в 

организацию социальной 

защиты населения 

получателей пенсий и иных 

социальных выплат и 

предоставления услуг 

государственного 

социального обеспечения 

Решение 

ситуационных задач 

используя 

информационно-

компьютерные 

технологии 

Применение 

информационно-

компьютерных 

технологий 

 

Умение дать 

правильную 

юридическую 

оценку ситуации 

Учебная аудитория для 

проведения групповых и 

индивидуальных 

консультаций, текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации 

№ 314 

 



+ ОК 4. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде + ОК 5 

Осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 



 


	1.1.2. Перечень профессиональных компетенций
	5. Приемы  эффективного делового общения
	МДК 03.03. ПСИХОЛОГИЯ СОЦИАЛЬНО-ПРАВОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
	ОК 01-07,ОК 09, ПК 3.1-3.4
	Раздел 1. Общие основы психологии.
	Тема 1.2. Общие положения о психических явлениях.
	1 вариант.
	1. В чём заключаются физиологические механизмы индивидуально-изменчивого
	поведения?
	2. В чём состоят особенности психики человека и его сознания? Четыре формы,
	или сферы, общественного сознания. Самосознание личности.
	3. Пластичность психических образов и значение для его деятельности.
	2 вариант.
	1. Пластичность психических образов и значение для его деятельности.
	2. В чём состоят особенности психики человека и его сознания? Четыре формы, (1)
	или сферы, общественного сознания. Самосознание личности. (1)
	3. Основные принципы психологии.
	3 вариант.
	1. Расскажите о психических состояниях.
	2. Основные принципы психологии.
	3. Пластичность психических образов и значение для его деятельности. (1)
	Раздел 3. Личность и ее изменения у лиц пожилого возраста
	Тема 3.1. Чувства, эмоции, воля
	(Занятие 2)
	1 вариант. (1)
	1. Понятие эмоций и чувств в психологии..
	2. Конфликтные эмоциональные состояния (стресс, аффект, фрустрация).
	3. В чём заключается деструктивное воздействие фрустрации на поведение
	человека?
	2 вариант. (1)
	1. Изменение эмоционально-волевой сферы у инвалидов и лиц пожилого
	возраста?
	2. Наиболее типичные эмоциональные расстройства в процессе старения?
	3. Источники стресса и фрустрации. Стрессоры?
	3 вариант. (1)
	1. Физиологические механизмы, лежащие в основе эмоций, расскажите о них.
	2. Понятие воли. Волевая саморегуляция. Формирование воли.
	3. Реакции агрессивного характера, связанные с фрустрацией.
	4 вариант.
	1. Особенности эмоциональной неустойчивости у пожилых
	людей
	2. Понятие невротической утомляемости.
	3. Понятие и виды депрессивных состояний у пожилых людей.
	Раздел 4. Культура общения в коллективе и профессиональной деятельности
	Тема 4.3. Понятие деонтологии. Виды деонтологии
	1 вариант. (2)
	1. Выражение профессиональной морали социального работника.
	2. Каковы принципы деонтологии социальной работы?
	3. В чём выражается профессиональный паспорт социального работника?
	2 вариант. (2)
	1. Выражение осознания социальным работником своего профессионального
	долга.
	2. Расскажите о профессионально - этическом кодексе социальных служб.
	3. В чём заключается типичный подход с точки зрения долга
	полученное выражение в трудах немецкого философа И. Канта?
	3 вариант. (2)
	1. Этические обязательства социального работника перед клиентом их
	выражение в чём?
	2. Нравственно-гуманистические истоки социальной работы.
	3. Какие качества, необходимые социальному работнику?
	Комплект заданий для самостоятельных работ
	по дисциплине «Психология социально-правовой деятельности»
	Раздел 2. Психические процессы и их изменения у инвалидов и лиц пожилого
	возраста.
	ТЕМА 2.1. Психические процессы. Ощущения, восприятия, представление их
	изменение у инвалидов и лиц пожилого возраста
	1 вариант. (3)
	1. Основные изменения психических процессов у инвалидов и лиц пожилого
	возраста? (1)
	2. Понятие апперцепции.
	2 вариант. (3)
	1. Активное творческое воображение.
	2. Общая характеристика ощущений Понятие рецепторов и анализаторов.
	Характеристика, виды.
	3 вариант. (3)
	1. Особенности отдельных видов ощущений: Зрительные ощущения.
	Слуховые ощущения. Тактильные ощущения. Кинестезические
	(двигательные) ощущения. Статические ощущения. Вибрационные
	ощущения. Вкусовые ощущения. Болевые ощущения. Органические
	ощущения.
	2. Общее понятие о восприятии.
	Тема 2.2.. Память и мышление, их изменения у инвалидов и лиц пожилого возраста.
	(Занятие 1)
	1 вариант. (4)
	1. Понятие память,
	2. Виды памяти, их характеристика.
	3. Законы памяти.
	2 вариант. (4)
	1. Особенности возрастных нарушений памяти у пожилых.
	2. Нарушение памяти у пожилых людей.
	3. Дать понятия: амнезия, ретроградная амнезия, афазия, парамнезия.
	(Занятие 2) (1)
	1 вариант. (5)
	1. Понятие Мышления.
	2. Процессы и закономерности мышления.
	3. Классификация явлений мышления. Мыслительные операции.
	2 вариант. (5)
	1. Общая закономерность динамики мышления. Процесс познания.
	2. Синтез. Анализ. Стратегия поиска.
	3. Эвристические методы поиска. Анализ через синтез.
	Тема 2.3.. Чувства, эмоции, воля
	1 вариант. (6)
	4. Депрессивные реакции при фрустрации.
	5. Конфликтные эмоциональные состояния (стресс, аффект, фрустрация).
	6. В чём заключается деструктивное воздействие фрустрации на поведение?
	2 вариант. (6)
	4. В чём именно происходит изменение эмоционально-волевой сферы у
	инвалидов и лиц пожилого возраста?
	5. Как выражаются наиболее типичные эмоциональные расстройства в
	процессе старения?
	6. Что является источниками фрустрации?
	3 вариант. (4)
	4. Физиологические механизмы, лежащие в основе эмоций, расскажите о них.
	5. Волевая саморегуляция. Волевая активность субъекта Деяние.
	Формирование воли.
	6. Реакции агрессивного характера, связанные с фрустрацией.
	Раздел 3. Личность и ее изменения у инвалидов и лиц пожилого возраста.
	ТЕМА 3.1. Личность и ее изменения у инвалидов и лиц пожилого возраста.
	Занятие 1
	1 вариант. (7)
	1. Дайте определение понятий человек, личность, индивид, индивидуальность.
	2. Основные концепции личности.
	2 вариант. (7)
	1. Понятие самооценки личности.
	2. Виды самооценки и их влияние на поведение человека.
	3 вариант. (5)
	1. Что означает понятия - «Оно» (ид), «Я» (эго) и «Сверх -Я» ( супер-эго)?
	2. Кто такой Карл Юнг? Идея психической энергии, саморегуляции, компенсации.
	Экстраверсия и интроверсия.
	3. В чём заключается концепция человека, разработанная Зигмундом Фрейдом?
	Занятие 2
	1 вариант. (8)
	1. Структура личности по Платонову.
	2. Направленность личности.
	3. Мотивация поведения личности. Стимул. Установка
	2 вариант. (8)
	1. Социализация личности. Институты социализации.
	2. Образцы старости и удовлетворенность жизнью.
	3. Возрастные кризисы, их характеристика.
	3 вариант. (6)
	1. В чём выражается суть учения И.П. Павлова (1849-1936)?
	2. Расскажите о наследственной основе человеческого организма (генотип).
	3. Кто такой Карл Юнг? Идея психической энергии, саморегуляции, компенсации.
	Экстраверсия и интроверсия. (1)
	Тема 3.3. Темперамент, характер, их изменения у инвалидов и лиц пожилого
	возраста
	Занятие 2 (1)
	1. вариант.
	1. Описательная характеристика флегматического типа темперамента.
	2. Расскажите о типах характера
	3. В чём выражаются изменения характерологических особенностей пожилого
	человека? (1)
	2. вариант.
	1. Описательная характеристика сангвинического типа темперамента.
	2. Акцентуации характера, опишите образ.
	3. В чём заключается социальная адаптация личности?
	3 вариант. (7)
	1. Описательная характеристика меланхолического типа темперамента.
	2. В чём заключаются волевые особенности личности?
	3. Как выражаются возрастные особенности характера?
	Тема 3.4. . Способности и интеллект, их изменения у инвалидов и лиц пожилого
	возраста. (1)
	Занятие 1 (1)
	1 вариант. (9)
	1. Расскажите коротко о воззрениях французского психолога Альфреда Бине
	(1857 - 1911), немецкого психолога Вильяма Штерна (1871 - 1938). Д. Векслера,
	английского психолога Чарльза Эдуарда Спирмена (1863 -1945).
	2. Способности и их изменения у лиц пожилого возраста (в зависимости от
	профессии), опишите ваши наблюдения.
	3. В чём заключается понятие творческая деятельность личности как фактор,
	противостоящий инволюции человека в целом?
	2 вариант. (9)
	1. Способности и задатки, расскажите о них и приведите примеры.
	2. Способности и изменения у лиц пожилого возраста (в зависимости от
	профессии), опишите ваши наблюдения. (1)
	3. Расскажите коротко о воззрениях французского психолога Альфреда Бине (1857
	- 1911), немецкого психолога Вильяма Штерна (1871 - 1938). Д. Векслера,
	английского психолога Чарльза Эдуарда Спирмена (1863 -1945). (1)
	3 вариант. (8)
	1. В чём заключаются особенности вхождения в пенсионный возраст?
	2. Что такое общие и специальные способности?
	3. В чём выражаются типичные признаки нарушенное интеллекта?
	Раздел 4.Культура общения в коллективе и профессиональной деятельности.
	Тема 4.1. Культура общения с лицами пожилого возраста
	1 вариант. (10)
	1. Понятие культура общения.
	2. Особенности проведение беседы с лицами пожилого возраста
	2 вариант. (10)
	1. Установление межличностного контакта социального работника с лицами
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