
ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПМ. 04 ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ 
КОЛЛЕКТИВА ИСПОЛНИТЕЛЕЙ

1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 
В результате  изучения профессионального модуля студент должен освоить основной вид 

деятельности  «Организация  работы  коллектива  исполнителей»  и  соответствующие  ему  общие 
компетенции и профессиональные компетенции:

1.1 Перечень общих компетенций
Код Наименование общих компетенций
ОК Выбирать  способы  решения  задач  профессиональной  деятельности  применительно  к 

различным контекстам;
ОК Использовать  современные  средства  поиска,  анализа  и  интерпретации  информации  и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;
ОК Планировать  и  реализовывать  собственное  профессиональное  и  личностное  развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере,  использовать знания по 
правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;

ОК Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;

ОК Осуществлять  устную  и  письменную  коммуникацию  на  государственном  языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;

ОК Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение 
на  основе  традиционных  российских  духовно-нравственных  ценностей,  в  том  числе  с 
учетом  гармонизации  межнациональных  и  межрелигиозных  отношений,  применять 
стандарты антикоррупционного поведения;

ОК Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об 
изменении  климата,  принципы  бережливого  производства,  эффективно  действовать  в 
чрезвычайных ситуациях;

ОК Использовать  средства  физической  культуры  для  сохранения  и  укрепления  здоровья  в 
процессе  профессиональной  деятельности  и  поддержания  необходимого  уровня 
физической подготовленности;

ОК Пользоваться  профессиональной  документацией  на  государственном  и  иностранном 
языках.

1.2 Перечень профессиональных компетенций
Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций
ВД 4 Организация работы коллектива исполнителей
ПК 4.1. Планировать работу коллектива
ПК 4.2. Составлять конкретные технические задания для реализации дизайн-проекта на основе 

технологических карт
ПК 4.3. Контролировать сроки и качество выполненных заданий
ПК 4.4. Осуществлять приём и сдачу работы в соответствии с техническим заданием

1.3 В результате освоения профессионального модуля студент должен:
Иметь 
практический 
опыт 

планирования работы коллектива исполнителей;
составления  конкретных технических заданий для  реализации дизайн-проекта  на 
основе технологических карт;
контроля сроков и качества выполненных заданий;
работы  с  коллективом  исполнителей,  приёма  и  сдачи  работы  в  соответствии  с 
техническим заданием

уметь принимать самостоятельные решения по вопросам совершенствования организации 
управленческой работы в коллективе;
составлять техническое задание для реализации дизайн-проекта;
осуществлять контроль деятельности персонала;
управлять работой коллектива исполнителей

знать систему управления трудовыми ресурсами в организации;
методы и формы обучения персонала;
способы управления конфликтами и борьбы со стрессом;
особенности приёма и сдачи работы в соответствии с техническим заданием

2. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 133ч.
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