
ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

СГ.05 «ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ» 

  

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Учебная дисциплина СГ.05 «Основы финансовой грамотности» является обязательной 

частью социально-гуманитарного цикла образовательной программы в соответствии с 

ФГОС по специальности 23.02.07 «Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных 

средств». 

Учебная дисциплина СГ.05 «Основы финансовой грамотности» обеспечивает 

формирование общих и профессиональных компетенций по всем видам деятельности 

ФГОС по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных 

средств.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 03, 

ОК 04, ПК 2.2. 

2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код ОК Умения Знания 

ОК 01  -  определять задачу в 

профессиональном и/или 

социальном контексте, в контексте 

личностного развития и управления 

финансовым благополучием;  

- выявлять и отбирать информацию, 

необходимую для решения задачи; 

 - составлять план действий; 

 - определять необходимые ресурсы; 

 - реализовывать составленный план 

- актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится работать и 

жить;  

- основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач в 

профессиональном и 

социальном контексте, в 

контексте личностного 

развития и управления 

финансовым благополучием; 

- критерии оценки результатов 

принятого решения в 

профессиональной 

деятельности, для личностного 

развития и достижения 

финансового благополучия 

ОК 02  - определять задачи для сбора 

информации;  

- планировать процесс поиска 

информации и осуществлять выбор 

необходимых источников; 

- структурировать получаемую 

информацию;   

- оценивать практическую 

значимость результатов поиска; 

- оформлять результаты поиска, 

применять средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных задач, 

задач личностного развития и 

финансового благополучия; 

- использовать различные цифровые 

- информационные источники, 

применяемые в 

профессиональной 

деятельности; для решения 

задач личностного развития и 

финансового благополучия;  

- формат представления 

результатов поиска 

информации,  

- современные средства и 

устройства информатизации; 

-  возможности использования 

различных цифровых средств 

при решении 

профессиональных задач, задач 

личностного развития и 



средства при решении 

профессиональных задач, задач 

личностного развития и 

финансового благополучия 

финансового благополучия 

ОК 03  - определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в профессиональной 

деятельности, для ведения 

предпринимательской деятельности 

и личного финансового 

планирования;  

- осуществлять наличные и 

безналичные платежи, сравнивать 

различные способы оплаты товаров 

и услуг, соблюдать требования 

финансовой безопасности;  

- учитывать инфляцию при решении 

финансовых задач в профессии, 

личном планировании; 

- планировать личные доходы 

и расходы, принимать финансовые 

решения, составлять личный 

бюджет; 

- использовать разнообразие 

финансовых инструментов для 

управления личными финансами в 

целях достижения финансового 

благополучия с учетом финансовой 

безопасности; 

- выявлять сильные и слабые 

стороны бизнес-идеи, плана 

достижения личных финансовых 

целей; 

- производить основные финансовые 

расчеты в сферах 

предпринимательской деятельности 

и планирования личных финансов; 

- оценивать финансовые риски, 

связанные с осуществлением 

предпринимательской деятельности 

и планирования личных финансов 

- принципы и методы 

презентации собственных 

бизнес-идей, в том числе 

различным категориям 

заинтересованных лиц;  

- основные принципы и методы 

проведения финансовых 

расчетов в процессе 

осуществления 

предпринимательской 

деятельности и планирования 

личных финансов; 

- различие между 

наличными и безналичными 

платежами, порядок 

использования их при оплате 

покупки;  

- понятие инфляции, ее влияние 

на решение финансовых задач 

в профессии, личном 

планировании; 

- структуру личных 

доходов и расходов, правила 

составления личного и 

семейного бюджета; 

- особенности различных 

банковских и страховых 

продуктов и возможности их 

использования в 

профессиональной, 

предпринимательской 

деятельности и для управления 

личными финансами;   

- базовые характеристики и 

риски основных финансовых 

инструментов для 

предпринимательской 

деятельности и управления 

личными финансами; 

- направления взаимодействия 

с государственными органами, 

сторонними организациями (в 

том числе, финансовыми) в 

профессиональной 

деятельности, при 

осуществлении 

предпринимательской 

деятельности и личного 

финансового планирования для 

реализации своих прав, и 

исполнения обязанностей 



ОК 04  -  работать в коллективе и команде;  

- взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами, в ходе 

профессиональной и 

предпринимательской деятельности 

- особенности работы в малых 

и больших группах, работы в 

команде, организации 

коллективной работы; 

- принципы организации 

проектной деятельности 

ПК 2.2.  - Организовывать деятельность 

персонала по техническому 

обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств и их 

компонентов. 

- Контролировать соблюдение 

технологических процессов по 

техническому обслуживанию и 

ремонту автотранспортных средств 

и их компонентов, проверять 

качество выполненных работ. 

- Анализировать результаты 

производственной деятельности по 

техническому обслуживанию и 

ремонту автотранспортных средств 

и их компонентов. 

- Рассчитывать основные технико-

экономические показатели 

деятельности по техническому 

обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств и их 

компонентов. 

- Планировать мероприятия по 

развитию сервиса автотранспортных 

услуг и их компонентов с учетом 

маркетинговых исследований 

рынка. 

- Контролировать наличие, 

исправность и соблюдение сроков 

поверки инструментов, оснастки и 

оборудования, применяемых для 

проведения работ по техническому 

обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств и их 

компонентов. 

- Пользоваться справочными 

материалами и технической 

документацией организаций-

изготовителей автотранспортных 

средств, материалов, оборудования 

и инструмента. 

- Контролировать соблюдение 

персоналом техники безопасности 

при выполнении работ по 

техническому обслуживанию и 

ремонту автотранспортных средств 

и их компонентов, проводить 

инструктажи. 

- Анализировать причины 

- Основы управления 

деятельностью в области 

сервиса автотранспортных 

средств и их компонентов. 

- Законодательные и 

нормативные акты, 

регулирующие 

производственно-

хозяйственную деятельность 

по сервису автотранспортных 

средств и их компонентов. 

- Положения действующей 

системы менеджмента 

качества. 

- Основные технико-

экономические показатели 

производственной 

деятельности в области сервиса 

автотранспортных средств и их 

компонентов. 

- Основные показатели 

эффективности деятельности в 

области сервиса 

автотранспортных средств и их 

компонентов. 

- Технологию работ по 

техническому обслуживанию и 

ремонту автотранспортных 

средств и их компонентов. 

- Правила техники 

безопасности при работе с 

материалами, инструментом и 

оборудованием, применяемым 

для проведения работ по 

техническому обслуживанию и 

ремонту автотранспортных 

средств и их компонентов. 

- Нормативы времени 

организации-изготовителя на 

проведение работ по 

техническому обслуживанию и 

ремонту автотранспортных 

средств и их компонентов. 

- Технические и 

эксплуатационные 

характеристики 

автотранспортных средств и их 

компонентов. 

- Методы анализа и решения 



некачественного или 

несвоевременного выполнения 

работ по техническому 

обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств и их 

компонентов. 

- Планировать загрузку зоны 

технического обслуживания и 

текущего ремонта и рабочее время, 

необходимое для проведения работ 

по техническому обслуживанию и 

ремонту автотранспортных средств 

и их компонентов. 

- Создать систему мотивации и 

обучения для персонала по 

техническому обслуживанию и 

ремонту автотранспортных средств 

и их компонентов. 

- Вести учет выполненных работ по 

техническому обслуживанию и 

ремонту автотранспортных средств 

и их компонентов. 

- Обосновывать мероприятия по 

улучшению/совершенствованию 

процесса технического 

обслуживания и ремонта 

автотранспортных средств и их 

компонентов. 

- Анализировать результаты 

внедрения/апробации новых 

технологий и способов технического 

обслуживания и ремонта 

автотранспортных средств и их 

компонентов. 

- Проводить деловые 

совещания/собрания и деловые 

переговоры. 

- Аргументировано высказывать 

своё мнение по вопросам 

организации работ по техническому 

обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств и их 

компонентов. 

- Использовать специализированные 

программные продукты. 

- Осуществлять планирование 

рабочего времени. 

- Ставить задачи персоналу 

сервисного центра и контролировать 

их выполнение в рамках зоны своей 

ответственности. 

проблем на производстве. 

- Стандарты оказания услуг, 

проведения работ по 

техническому обслуживанию и 

ремонту автотранспортных 

средств и их компонентов. 

- Требования организации-

изготовителя 

автотранспортных средств к 

оказанию их сервиса. 

- Основы межличностной и 

деловой коммуникации. 

- Технологию выполнения 

работ по техническому 

обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств и их 

компонентов в соответствии с 

требованиями организации-

изготовителя. 

- Основы организации 

производства для выполнения 

работ по техническому 

обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств и их 

компонентов. 

- Организационную и 

производственную структуры 

предприятия автомобильного 

транспорта. 

- Правила работы с базами 

данных и другими 

специальными программными 

продуктами. 

- Инструменты планирования 

деятельности, основы бизнес-

планирования. 

- Основы маркетинговых 

исследований, методы анализа 

внутренней и внешней среды, 

стратегии и методы 

продвижения услуг на рынке. 

- Основы управления 

персоналом. 

- Основы управления 

временем. 

- Технику постановки задач и 

контроля их выполнения. 

- Основы техники проведения 

деловых переговоров и 

совещаний (собраний). 

 

3. Количество часов по образовательной программе – 56ч. 


