
ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.08 «ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 
  

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:     
Учебная дисциплина ОП.08 «Правовые основы профессиональной деятельности» является 

обязательной частью общепрофессионального цикла основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС по специальности 13.02.07 Электроснабжение (по 

отраслям).  

Учебная дисциплина ОП.08 «Правовые основы профессиональной деятельности» 

обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам 

деятельности ФГОС по специальности 13.02.07 Электроснабжение (по отраслям). Особое 

значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01 - 09; ПК 2.5.   

2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:     
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания.  

Код  ПК, 

ОК  

Умения  Знания  

ОК 01 – 09  

ПК 2.5 

  

- анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения;  

- защищать свои права в 

соответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным и 

трудовым законодательством;  
- использовать нормативно-

правовые документы, 

регламентирующие 

профессиональную 

деятельность.  

- виды административных 

правонарушений и административной 

ответственности;  

- классификацию, основные виды и 

правила составления нормативных 

документов;  

- нормы защиты нарушенных прав и 

судебный порядок разрешения споров;  

- организационно-правовые формы 

юридических лиц;  

- основные положения Конституции 

Российской Федерации, действующие 

законодательные и иные нормативно-

правовые акты, регулирующие 

правоотношения в процессе 

профессиональной (трудовой) 

деятельности;  

- нормы дисциплинарной и 

материальной ответственности работника;  

- понятие правового регулирования в 

сфере профессиональной деятельности;  

- порядок заключения трудового 

договора и основания его прекращения;  

- права и обязанности работников в 

сфере профессиональной деятельности;  

- права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их реализации;  

- правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности;  

- роль государственного 

регулирования в обеспечении занятости 

населения.  

 

3. Количество часов по образовательной программе – 40ч. 

 

 


