Аннотация к рабочей программе дисциплины

«Противодействие коррупции в органах государственной власти и местного самоуправления» 
программы профессиональной переподготовки

«Государственное и муниципальное управление: механизмы и технологии управления социально – экономическим развитием территории»

специальности  080504.65  Государственное и муниципальное управление

1. Место курса в профессиональной подготовке выпускника. Дисциплина «Противодействие коррупции в органах государственной власти и местного самоуправления» является необходимой составной частью профессиональной переподготовки представителей государственной власти и местного самоуправления, являющихся субъектами возможных коррупционных правонарушений. Содержание дисциплины определяется современными требованиями системы дополнительного профессионального образования (профессиональной переподготовки) к выпускникам соответствующих программ. В ее сферу входит изучение вопросов:  

- по овладению системой знаний по теории, методологии и практике исследования феномена «коррупция»; 

- воспитания у слушателей непримиримости к коррупции, личного участия в принятии решений по устранению причин и условий, ее порождающих; 

- осознания объективного подхода к оценке институализации коррупции; 

- формирования умения диагностики уровня коррупционности общества с целью выработки необходимых решений.
2. Цель изучения дисциплины «Противодействие коррупции в органах государственной власти и местного самоуправления»: обеспечить усиление антикоррупционной составляющей при организации профессиональной переподготовки; принимать действенные меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов в органах государственной власти и местного самоуправления. 

3. Основными задачами изучения дисциплины являются:

- всестороннее изменение общественного сознания, формирование в обществе атмосферы жесткого неприятия коррупции. 

Решение этой задачи обеспечивается, прежде всего, путём планомерного повышения правовой культуры населения, достижения максимальной прозрачности процедур предоставления государственных услуг, а также постоянной адресной профилактической работой во всех государственных и муниципальных органах и в саморегулируемых организациях.
4. Использование инновационных и интерактивных технологий обучения: слайды, презентации, проведение круглых столов, (дискуссий, тренингов, мозговых штурмов). 

5. Требования к результатам освоения дисциплины:

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

· теоретические основы организации антикоррупционной деятельности в органах государственной власти и местного самоуправления;

· причины и формы распространения коррупции в органах государственной власти и местного самоуправления,

·  особенности объективного подхода к оценке институализации коррупции;
·  методы анализа эффективности антикоррупционной деятельности.
Уметь:

· выявлять коррупционную преступность в органах государственной власти и местного самоуправления;
· определять причины коррупционной преступности;
· составлять программы по борьбе с коррупцией в органах государственной власти.

Владеть:

· системой знаний по теории, методологии и практике исследования феномена «коррупция»;
· навыками диагностики уровня коррупционности общества с целью выработки необходимых решений;
· формирования у служащих государственной власти и местного самоуправления антиманипулятивного поведения.

6. Общая трудоемкость дисциплины:

28 аудиторных часов.

7. Виды и формы контроля знаний: опрос, выполнение индивидуальных домашних заданий. Форма итогового контроля – зачет, проводится в устной форме. 
8. Составитель 

Шмелькова Татьяна Сергеевна, ведущий специалист управления по организации и сопровождению научно-исследовательской деятельности.
