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1. ЦЕЛИОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

Цельюосвоениядисциплины«Теориябухгалтерскогоучета(продвинутыйуровень)»со
стоитвполучениирасширенныхзнанийтеоретическихосновбухгалтерского
учета,развитиеспособностей ипобуждениекабстрактномумышлению,анализуи
синтезу, саморазвитию, самореализации,использованию творческого потенциала,
приобретение навыков научного исследования.

Приэтом задачами дисциплины являются:
- приобретениеобучающимисязнанийв области:
-приобретениенавыковидентификации,оценки,классификации,систематизации

объектовбухгалтерского наблюдения;
-приобретениенавыковпримененияпринциповбухгалтерскогоучетаиприемов

обобщенияучетнойинформации;
- изучение аналитического содержания бухгалтерской и статистической

отчетности, какинформационной базы экономического анализа;
- развитие способности к абстрактномумышлению, анализуи синтезу;
-побуждениексаморазвитию,самореализации,использованиютворческого

потенциала;
-овладениеспособностьюпредставлятьрезультатыпроведенногоисследования

научномуобществув виде статьи или доклада.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Дисциплина«Теориябухгалтерскогоучета(продвинутыйуровень)»относитсяк
факультативным дисциплинам, имееттеснуюсвязьс другимидисциплинами.

В таблице приведены предшествующие и последующие дисциплины,
направленныенаформированиекомпетенцийдисциплинывсоответствиисматрицей
компетенцийОП.

Предшествующие ипоследующие дисциплины,
направленные на формирование компетенций

№
п/п Предшествующие дисциплины Последующие дисциплины

1 Методология научного исследования
(научный семинар)

Управленческий учет в системе
принятияуправленческих решений

2 Производственная практика(научно-
исследовательскаяработа)

Производственная практика
(практика попрофилю
профессиональнойдеятельности)

3 Производственная практика(научно-
исследовательскаяработа (получение
первичных навыковнаучно-
исследовательскойработы))

Производственная практика
(преддипломная практика)
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3. ПЛАНИРУЕМЫЕРЕЗУЛЬТАТЫОБУЧЕНИЯ

Планируемые результаты освоения образовательной программы (ОП) –
компетенцииобучающихсяопределяютсятребованиямистандартапонаправлениюподготовк
и38.04.01Экономикаиформируютсявсоответствиисматрицейкомпетенций ОП
№
п/п

Номер/
индекс
компетен

ции

Наименование
компетенции
(или ее части)

В результате изучения дисциплины
обучающиеся должны:

1 2 3 4

1
ПК-4 Способен разрабатывать

вариантыуправленческих
решенийиобосновывать
ихвыборна основе
критериев социально-
экономической
эффективности;
руководить
экономическими
службамииподразделения
мина предприятияхи
организацияхразличных
форм собственности, в
органахгосударственнойи
муниципальной власти

ПК-4.1. Способенопределятьв
соответствиис экономическим
содержанием операции, ихвлияние на
показателисоциально-экономической
эффективности, различать нормативно-
правовыеаспекты поуровням
нормативного регулирования исферам
применения для принятия
управленческихрешений
ПК-4.2. Использует источники, способы
сбора, анализа и обработкиданныхдля
исследованийв профессиональной
сфере, структуруфинансовой
отчетности, информацию,
содержащуюся в ней приразработке
вариантовуправленческихрешений
подразделениямина предприятиях и
организацияхразличныхформ
собственности, в органах
государственнойи муниципальной
власти
ПК-4.3. Осуществляетаналитическую
работус первичными документами
иучетными регистрамидля руководства
экономическимислужбамии
подразделениямина предприятиях и
организацияхразличныхформ
собственности, в органах
государственнойи муниципальной
власти
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4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕДИСЦИПЛИНЫ

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ

Очнаяформа обучения

Видучебнойработы Всего часов Семестр
№ 2
часов

1 2 3
Аудиторная контактная работа (всего) 20 20
Втом числе:
Лекции (Л) 10 10
Практические занятия (ПЗ), Семинары(С)
Втом числепрактическая подготовка

10
-

10
-

Лабораторные работы (ЛР)
Втом числе практическая подготовка

- -

Контактная внеаудиторная работа, втом
числе:

1,7 1,7

Групповые ииндивидуальные консультации 1,7 1,7
Самостоятельная работа обучающегося
(СРО) (всего)

50 50

Работа скнижнымиисточниками 10 10
Работа сэлектроннымиисточниками 10 10
Подготовка к практическим занятиям 14 14
Подготовка к тестированию 8 8
Подготовка к круглому столу 8 8
Промежуточн
ая аттестация

зачет (З)
втом числе:

З
0,3

З
0,3

Прием зач., час. 0,3 0,3
ИТОГО:
Общаятрудое
мкость

часов 72 72
зач. ед. 2 2

Очно-заочнаяформа обучения

Видучебнойработы Всего часов Семестр
№ 2
часов

1 2 3
Аудиторная контактная работа (всего) 20 20
Втом числе:
Лекции (Л) 10 10
Практические занятия (ПЗ), Семинары(С)
Втом числепрактическаяподготовка

10
-

10
-
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Лабораторные работы (ЛР)
Втом числепрактическая подготовка

- -

Контактная внеаудиторная работа, втом
числе:

1,7 1,7

Групповые ииндивидуальные консультации 1,7 1,7
Самостоятельная работа обучающегося
(СРО) (всего)

50 50

Работа скнижнымиисточниками 8 8
Работа сэлектроннымиисточниками 8 8
Подготовка к практическим занятиям 8 8
Подготовка к тестированию 8 8
Подготовка к круглому столу 8 8
Просмотри конспектирование видеолекций 10 10
Промежуточн
ая аттестация

зачет (З)
втом числе:

З
0,3

З
0,3

Прием зач., час. 0,3 0,3
ИТОГО:
Общаятрудое
мкость

часов 72 72
зач. ед. 2 2

Заочнаяформа обучения

Видучебнойработы Всего часов Семестр
№ 2
часов

1 2 3
Аудиторная контактная работа (всего) 10 10
Втом числе:
Лекции (Л) 4 4
Практические занятия (ПЗ), Семинары(С)
Втом числепрактическая подготовка

6
-

6
-

Лабораторные работы (ЛР)
Втом числепрактическая подготовка

- -

Контактная внеаудиторная работа, втом
числе:

1 1

Групповые ииндивидуальные консультации 1 1
Самостоятельная работа обучающегося
(СРО) (всего)

57 57

Просмотри конспектирование видеолекций 10 10
Работа сэлектроннымиисточниками 10 10
Подготовка к практическим занятиям 20 20
Подготовка к тестированию 15 15
Подготовка к круглому столу 2 2
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Промежуточ
ная
аттестация

зачет (З)
втом числе:

З
4,0

З
4,0

Прием зач., час. 0,3 0,3
СРО, час. 3,7 3,7

ИТОГО:
Общаятрудое
мкость

часов 72 72
зач. ед. 2 2

СОДЕРЖАНИЕДИСЦИПЛИНЫ

Разделы(темы) дисциплины, виды учебнойдеятельностииформы контроля

Очнаяформа обучения

№
п/п

Наименование раздела
дисциплины

Видыучебной деятельности,
включая самостоятельную работу

обучающихся(вчасах)
Формытекущей

и
промежуточной
аттестацииЛ ЛР

(ПП)
ПЗ
(ПП) СРО Всего

1 2 3 4 5 6 7 8
Семестр 2
1. Раздел 1.

Общая характеристика
бухгалтерскогоучета.Предмет и
метод бухгалтерскогоучета

6 6 36 48 Устныйопрос,
тестирование,
решение задач

2. Раздел 2.
Законодательное инормативное
регулированиебухгалтерского
учетавРоссийскойФедерации

4 4 14 22 Устный
опрос,

тестирование
решение задач,
круглый стол

Итого: 10 10 50 70
3. Контактная внеаудиторная

работа
1,7

4. Промежуточная аттестация 0,3 Зачет
Всего часовв 2 семестре: 72

Очно-заочнаяформа обучения

№
п/п

Наименование раздела
дисциплины

Видыучебной деятельности,
включая самостоятельную работу

обучающихся(вчасах)
Формытекущей

и
промежуточной
аттестацииЛ ЛР

(ПП)
ПЗ
(ПП) СРО Всего

1 2 3 4 5 6 7 8
Семестр 2



8

1. Раздел 1.
Общая характеристика
бухгалтерскогоучета.Предмет и
метод бухгалтерскогоучета

6 6 36 48 Устныйопрос,
тестирование,
решение задач

2. Раздел 2.
Законодательное инормативное
регулированиебухгалтерского
учетавРоссийскойФедерации

4 4 14 22 Устный
опрос,

тестирование
решение задач,
круглый стол

Итого: 12 14 50 70
3. Контактная внеаудиторная

работа
1,7

4. Промежуточная аттестация 0,3 Зачет
Всего часовв 2 семестре: 72

Заочнаяформа обучения

№
п/п

Наименование раздела
дисциплины

Видыучебной деятельности,
включая самостоятельную работу

обучающихся(вчасах)
Формытекущей

и
промежуточной
аттестацииЛ ЛР

(ПП)
ПЗ
(ПП) СРО Всего

1 2 3 4 5 6 7 8
Семестр 2
1. Раздел 1.

Общая характеристика
бухгалтерскогоучета.Предмет и
метод бухгалтерскогоучета

2 4 41 47 Устныйопрос,
тестирование,
решение задач

2. Раздел 2. Законодательное и
нормативноерегулирование
бухгалтерскогоучетав
РоссийскойФедерации

2 2 16 20 Устныйопрос,
тестирование,
решение задач,
круглый стол

Итого: 4 6 57 67
3. Контактная внеаудиторная

работа
1

4. Промежуточная аттестация 4 Зачет
Всего часовв 2 семестре: 72
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Лекционныйкурс

№
п/п

Наименование
раздела

дисциплины

Наименование
темылекции

Содержание лекции Всего часов
ОФО ОЗФО ЗФО

1 2 3 4 5 6 7
Семестр 2
1. Раздел 1.Общая

характеристика
бухгалтерского
учета. Предмет и
метод
бухгалтерского
учета

Тема 1.Теория
бухгалтерского
учета и ее
главная
проблема.Связи
предмета и
метода
бухгалтерского
учета

1.История зарождения
бухгалтерскогоучета
2.Основныетребования к
ведениюбухгалтерскогоу
четаи его
задачи3.Особенности

плана
счетов
4.Имущество функции
по составу и
размещению5.Источники
формированияимущества

2 2 2

Тема 2.
Бухгалтерский
баланс

1. Понятие и строение
бухгалтерского баланса
2. Содержание и
структура баланса

2 2

Тема 3.Система
счетов и
двойная запись

1.Понятие,строениеи
порядок записи
хозяйственныхопераций
на бухгалтерскихсчетах
2.Двойная

2 2

записьхозяйственныхопе
раций по счетам
бухгалтерскогоучета
3.Синтетические и
аналитические счета.
Взаимосвязьмежду
счетамиибалансом
4.Оборотныеведомости
по синтетическим и
аналитическим счетам

5 Раздел 2.
Законодательное
инормативное
регулирование

Тема 5.
Федеральный
закон«О
бухгалтерском

1.Системанормативного
регулирования
бухгалтерскогоучета в
России

2 2 2
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бухгалтерского учете» 2.Федеральный закон«О
учетав бухгалтерскомучете»
Российской 3.Положения и
Федерации стандарты

поведениюбухгалтерског
о учет
иотчетностивРоссийской
Федерации
4. Реформирования
бухгалтерскогоучета в
соответствиис
Международными
стандартами

Тема 6.Учетная 1. Понятиеучетной 2 2
политика политики
организации 2. Формирование

учетной политики
Итого: 10 10 4
Всего часовв 2 семестре: 10 10 4

Лабораторный
практикумНепредусмотрен

Практические занятия
№
п/п

Наименование
раздела

дисциплины

Наименование
практического

занятия

Содержание
практического занятия

Всего часов
ОФО ОЗФО ЗФО

1 2 3 4 5 6 7
Семестр 2
1. Раздел 1.Общая

характеристика
бухгалтерского
учета. Предмет и
метод
бухгалтерского
учета

1.Теория
бухгалтерского
учета и ее
главная
проблема.Связи
предмета и
метода
бухгалтерского
учета

История зарождения
бухгалтерскогоучета
2.Основныетребования к

ведениюбухгалтерскогоу
четаи его задачи
3. Особенности плана
счетов
4.Имуществофункции по

составу и
размещению
5. Источники
формирования
имущества

2 2 4

Тема 2.
Бухгалтерский
баланс

1. Понятие и строение
бухгалтерского баланса
2. Содержание и
структура баланса

2 2

Тема 3.Система
счетов и
двойная

1.Понятие, строение и
порядокзаписи
хозяйственныхопераций

2 2
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запись на бухгалтерскихсчетах
2.Двойная
записьхозяйственныхопе
раций по
счетамбухгалтерскогоуч
ета 3.Синтетические и
аналитические счета.
Взаимосвязь между
счетами ибалансом
4.Оборотныеведомости
по синтетическим и
аналитическим счетам

2. Раздел 2.
Законодательное
инормативное
регулирование
бухгалтерского
учета в
РоссийскойФеде
рации

Тема 5.
Федеральный
закон«О
бухгалтерском
учете»

1. Системанормативного
регулирования
бухгалтерскогоучета в
России
2. Федеральный закон«О
бухгалтерскомучете» 3.
Положения стандарты
поведениюбухгалтерског
о учет
иотчетностивРоссийской
Федерации
4. Реформирования
бухгалтерскогоучета в
соответствиис
Международными
стандартами финансовой
отчетности

2 2 2

Тема 6.Учетная
политика
организации

1. Понятиеучетной
политики
2. Формирование
учетной политики

2 2

Итого: 10 10 6
Всего часовв 2 семестре: 10 10 6
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САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТАОБУЧАЮЩЕГОСЯ

№
п/
п

Наименование
раздела(темы)
дисциплины

№ ВидыСРО Всего часов
п/п ОФО ОЗФО ЗФО

1 2 3 4 5 6 7
Семестр2
1. Раздел 1.Общая

характеристика
бухгалтерского
учета. Предмет и
метод
бухгалтерского
учета

1.1 . Работа скнижнымиисточниками 6 - 6

1.2 . Работа сэлектроннымиисточниками 6 6 6

1.3 . Подготовка к практическим
занятиям

6 6 8

1.4. Подготовка к тестированию 4 4 11

1.5. Просмотри конспектирование
видеолекций

- 6 6

2. Раздел 2.
Законодательное
инормативное
регулирование
бухгалтерского
учета в
Российской
Федерации
деятельности

2.1. Работа скнижнымиисточниками 4 - 4
2.2. Работа сэлектроннымиисточниками 4 4 4
2.3. Подготовка к практическим

занятиям
8 8 2

2.4. Подготовка к тестированию 4 4 4

2.5. Подготовка к круглому столу 8 8 2

2.6. Просмотри конспектирование
видеолекций

- 4 4

Итого: 50 50 57
Всего часовв 2 семестре: 50 50 57
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5. ПЕРЕЧЕНЬУЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГООБЕСПЕЧЕНИЯДЛЯ
САМОСТОЯТЕЛЬНОЙРАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО
ДИСЦИПЛИНЕ«ТЕОРИЯ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА

(ПРОДВИНУТЫЙ УРОВЕНЬ)»

Методические указания для подготовкиобучающихся клекционным занятиям

Лекция–этосистематическое,последовательное,монологическое устное
изложениепреподавателем(лектором)учебногоматериала,какправило,теоретического
характера.Какоднаизорганизационныхформобученияиодинизметодовобучения
лекциятрадиционнадлявысшейшколы,гденаееосновеформируютсякурсыпомногим
предметамучебногоплана.Лекцияявляетсяведущейформойорганизацииучебного
процессаввысшемучебномзаведении.Основнымиорганизационнымивопросамипри
этомявляются,во-первых,подготовкаквосприятиюлекции,и,во-
вторых,какзаписыватьлекционный материал.

Цельлекции–
организацияцеленаправленнойпознавательнойдеятельностиобучающихсяпоовладениюпрогр
аммнымматериаломдисциплины.Чтениекурсалекцийпозволяетдатьсвязанное,последовательн
оеизложениематериалавсоответствиис
новейшимиданныминауки,сообщитьобучающимсяосновноесодержаниепредметав
целостном,систематизированномвиде.Врядеслучаевлекциявыполняетфункцию основного
источника информации: приотсутствииучебников иучебныхпособий, чащепо
новымкурсам;вслучае,когдановыенаучныеданныепотойилиинойтемененашли
отражениявучебниках;отдельныеразделыитемыоченьсложныдлясамостоятельного
изучения.Втакихслучаяхтольколекторможетметодическипомочьобучающимсяв освоении
сложного материала.

Задачилекциизаключаютсявобеспеченииформированиясистемызнанийпо
дисциплине,вуменииаргументированоизлагатьнаучныйматериал,в оптимизации
другихформ организацииучебного процесса.

Входелекционныхзанятийобучающемусянеобходимовестиконспектирование
учебногоматериала.Обращатьвниманиенакатегории,формулировки,раскрывающие
содержаниетехилииныхявленийипроцессов,научныевыводыипрактические
рекомендации.Желательнооставитьврабочихконспектахполя,накоторыхделатьпометкиизрек
омендованнойлитературы,дополняющиематериалпрослушаннойлекции,
атакжеподчеркивающиеособуюважностьтехилииныхтеоретическихположений.
Задаватьпреподавателюуточняющиевопросысцельюуяснениятеоретических положений,
разрешения спорныхситуаций.

Обучающемусянеобходимоотметить непонятныетерминыиположения,
подготовитьвопросысцельюуточненияправильностипонимания,тольковэтомслучае
преподавательможетвестилекциювинтерактивномрежиме,чтоспособствует повышению
эффективности лекционных занятий.

Дляуспешногоовладениякурсомнеобходимопосещатьвселекции,таккак
тематическийматериалвзаимосвязанмеждусобой.Вслучаяхпропусказанятия
обучающемусянеобходимосамостоятельноизучитьматериалиответитьнаконтрольные
вопросы по пропущеннойтемево время индивидуальныхконсультаций.

Оченьполезным,но,ксожалению,ещемалоиспользуемымвпрактике
самостоятельнойработы,являетсяпредварительноеознакомлениесучебнымматериалом.
Дажекраткое,беглоезнакомствосматериаломочереднойлекциидаетмногое.
Обучающиесяполучаютобщеепредставлениеоеесодержаниииструктуре,оглавныхи
второстепенныхвопросах,отерминахиопределениях.Всеэтооблегчаетработуна лекциииделает
ее более целеустремленной.
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Методические указания для подготовкиобучающихся клабораторным занятиям (не
предусмотрены)

Методическиеуказаниядляподготовкиобучающихсякпрактическимзанятиям
(семинарского типа)

Практическоезанятие–этотакаяформаорганизацииобучения,прикоторойна
этапеподготовкидоминируетсамостоятельнаяработа

обучающихсясучебнойлитературойидругимидидактическимисредстваминадсериейвопросов,
проблемизадач,авпроцессесеминараидутактивноеобсуждение,дискуссииивыступления
обучающихся,гдеониподруководствомпреподавателяделаютобобщающиевыводыизаключени
я.

Еслипрактическоезанятиепредназначенодляуглубленногоизучения
дисциплины,овладенияметодологиейнаучногопознания,тоглавнаяцельсеминарских занятий–
обеспечитьобучающимсявозможностьовладетьтехникойиспользования
теоретическогознанияприменительнокособенностямизучаемойтемы.Насеминарах
решаютсяследующиепедагогическиезадачи:развитиетворческогопрофессионального
мышления;познавательнаямотивация;профессиональноеиспользованиезнанийв
учебныхусловиях:овладениеязыкомсоответствующейнауки;навыкиоперирования
формулировками, понятиями, определениями; овладение умениями и

навыкамипостановкиирешенияинтеллектуальныхпроблемизадач,опровержения,отстаивания
своейточкизрения.Крометого,входесеминарскогозанятияпреподавательрешаети
такиеситуационные задачи,как:повторениеизакреплениезнаний;контроль;
педагогическое общение

Входеподготовкикпрактическимзанятиямнеобходимоизучитьосновнуюлитературуидо
полнительнуюлитературу,новыепубликациивпериодическихизданиях:
журналах,газетахит.д.Приэтомучестьрекомендациипреподавателяитребования
рабочейпрограммы.Обучающемуся необходимодоработатьсвойконспектлекций,делаяв
немсоответствующиезаписиизлитературы,рекомендованнойпреподавателемипредусмотренн
ойучебнойпрограммой.Подготовитьтезисыдлявыступленийповсем
вопросам,выносимымнасеминар.Готовяськдокладу,обращатьсязаметодическойпомощьюкпр
еподавателю.Составитьплан-
конспектсвоеговыступления.Продуматьпримерысцельюобеспечениятеснойсвязиизучаемойт
еориисреальнойжизнью.На
практическомзанятиикаждыйучастникдолженбытьготовымквыступлениюповсем
поставленнымвпланевопросам,проявлятьмаксимальнуюактивностьприих рассмотрении.
Выступление должно строиться свободно,убедительно иаргументировано.

Необходимо,чтобыобучающийсяпроявлялсобственноеотношениектому,очем
онговорит,высказывалсвоеличноемнение,понимание,обосновывалегоимогсделатьправильные
выводыизсказанного.Приэтомобучающийсяможетобращатьсякзаписям конспекта и лекций,
непосредственно к первоисточникам.

Предлагается следующая опорная схема подготовкикпрактическим занятиям.
Обучающийсяприподготовкекпрактическомузанятиюможетконсультироваться

с преподавателем и получать от него наводящие разъяснения, задания для
самостоятельной работы.

1.Ознакомлениестемойпрактическогозанятия.Выделениеглавного(основной темы)и
второстепенного (подразделы, частные вопросы темы).

2.Освоениетеоретическогоматериалапотемесопоройналекционныйматериал,
учебникидругиеучебныересурсы.Самопроверка:постановкавопросов,затрагивающих
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основные термины, определения и положенияпо теме, иответы на них.
3.Выполнениепрактическогозадания.Обнаружениеосновныхтрудностей,их

решениеспомощьюдополнительныхинтеллектуальныхусилийи/илиподключения
дополнительных источниковинформации.

4.Решение типовыхзаданий расчетнойработы.

Методические указания по самостоятельнойработе обучающихся

Содержаниевнеаудиторнойсамостоятельнойработыобучающихсяподисциплине
«Теория бухгалтерского учета»включает в себя различные виды деятельности:

•работа сучебнойлитературой;
•подготовка кпрактическим занятиям;
•подготовка к текущемуконтролю(ответы на вопросы);
•работа сэлектроннымиисточниками;
•выполнение тестовых заданий;
•решение задач

Работа с литературными источникамииинтернетресурсами

Впроцессеподготовкикпрактическимзанятиям,обучающимсянеобходимо
обратитьособоевниманиенасамостоятельноеизучениерекомендованнойучебно-
методической(а такженаучнойи популярной) литературы.

Самостоятельнаяработасучебниками,учебнымипособиями,научной,справочнойи
популярной литературой,материалами периодических изданий и Интернета,

статистическимиданнымиявляетсянаиболееэффективнымметодомполучениязнаний,
позволяетзначительноактивизироватьпроцессовладенияинформацией,способствует
болееглубокомуусвоениюизучаемогоматериала,формируетуобучающихсясвое отношение
кконкретнойпроблеме.

Болееглубокомураскрытиювопросовспособствуетзнакомствосдополнительнойлитерат
урой,рекомендованнойпреподавателемпокаждойтемесеминарскогоилипрактическогозанятия
,чтопозволяетобучающимсяпроявитьсвоюиндивидуальностьв
рамкахвыступлениянаданныхзанятиях,выявитьширокийспектрмненийпоизучаемойпроблеме.

Методические указания по подготовке ктестированию

Тестированиеявляетсяоднойизформоценкиполученныхзнанийизанимает важное место
вучебном процессе.

Цельтестированиясостоитнетольковсистематическомконтролезазнанием,нои
вразвитииуменияинавыковобучающихсяанализировать,обобщатьнаиболее существенные
связи, признаки, проблемы экономическихпроцессов и явлений.

Всоответствиисрабочейпрограммойдисциплины«Теориябухгалтерскогоучета
(продвинутыйуровень)»тестированиепроводитсяпотемамразделов1,2впроцессе проведения
занятия. Тестирование проводитсядля оценки знаниятекущегоматериала.

Натестированиеотводится20минут.Припрохождениитестированияпользоваться
конспектамилекций,учебниками,рабочимитетрадяминеразрешается.Оценка
результатовтестированияпроисходитназанятии.Дляуспешногопрохождения
тестированиярекомендуетсяпреждевсего,посмотретьконспектлекций,практических
занятий,атакжерекомендованнуюучебнуюлитературупосоответствующейтеме дисциплины,
по которойпроводится тестирование знаний.

Методическиеуказания по подготовке кКруглому столу
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Методика организацииипроведения«круглого стола»
Обычно выделяют триэтапа в организации и проведении круглого стола:
подготовительный, дискуссионныйизавершающий(постдискуссионный).
I Подготовительныйэтапвключает:
•выборпроблемы(проблемадолжнабытьострой,актуальной,имеющейразличные

путирешения).Выбраннаядляобсужденияпроблемаможетноситьмеждисциплинарныйхаракте
р,онадолжнапредставлятьпрактическийинтересдляаудиториисточкизрения
развитияпрофессиональныхкомпетенций;

• подбор модератора (преподаватель);
• подбор дискутантов. Состав участников круглого стола представлен

обучающимися;
Сценарийпредполагает:
•определение понятийного аппарата (тезауруса);
•краткуюсодержательнуювступительнуюречьмодератора,вкоторойобъявляется темаи

спектр затрагиваемыхв ее рамкахпроблем, контекстжелаемогообсуждения;
• переченьвопросов дискуссионногохарактера (до 15 формулировок);
•разработку«домашнихзаготовок» ответов,подчаспротиворечивыхнеординарных с

использованием репрезентативной выборки информации;
•заключительную речьмодератора.
•оснащениепомещениястандартнымоборудованием(аудио-видеотехникой),атакже

мультимедийными средствами с цельюподдержанияделовой итворческойатмосферы;
•консультированиеучастников(позволяетвыработатьубольшинстваучастников

определенныеубеждения, которые в дальнейшем будут имиотстаиваться);
•подготовканеобходимыхматериалов(набумажномилиэлектронномносителях):

этомогутбытьстатистическиеданные,материалыэкспресс-опроса,проведённогоанализа
имеющейся информации с цельюобеспеченияучастниковислушателей круглого стола.

IIДискуссионныйэтап состоитиз: выступленияпреподавателя, в котором
даётся определение проблем и понятийного аппарата

(тезауруса),устанавливаетсярегламент,правилаобщейтехнологиизанятиявформекруглогостол
а иинформирование об общихправилах коммуникации.

К общим правилам коммуникацииследующиерекомендации:
• избегай общихфраз;
•ориентируйся на цель (задачу);
•умей слушать;
•будьактивен в беседе;
•будькраток;
•осуществляйконструктивную критику;
• не допускай оскорбительных замечанийв адрес собеседника.
Ведущий должен действовать директивно, жёстко ограничивая во

времениучастников круглого стола.
• проведения «информационной атаки»: участники высказываются

вопределённомпорядке, оперируя убедительными фактами,
иллюстрирующимисовременное состояние проблемы.

•выступлениядискутантовивыявлениясуществующихмненийнапоставленные
вопросы,акцентированиявниманиянаоригинальныеидеи.Сцельюподдержанияостроты
дискуссиирекомендуется формулироватьдополнительные вопросы;

•ответов на дискуссионные вопросы;
• подведения модератором мини-итоговпо выступлениям и дискуссии:
формулированиеосновныхвыводовопричинахихарактереразногласий

поисследуемой проблеме, способах их преодоления, о системе мер решения
даннойпроблемы.

IIIЗавершающий(постдискуссионный) этап включает:
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•подведение заключительныхитогов ведущим;
•выработкурекомендацийили решений;
•установление общихрезультатов проводимого мероприятия.

Методические указания к решению задач

Решениезадачвпроцессетекущегоипромежуточногоконтроляосуществляетсяс целью
проверки навыков владения обучающегося по применению основных

теоретическихположенийиключевыхконцепцийопределеннойтемыилираздела дисциплины, в
целом для решения конкретной ситуации илипроблемы.

Длительностьрешениязадачи–неболее10минут.Приоценкерешения
анализируетсяпониманиеобучающимсяправильностьпримененияправил,способность
объяснитьиспользуемыеправилаиформулы,атакжестепеньпроработкиучебного материала.

Промежуточная аттестация

Поитогам2(3)семестрапроводитсязачет.Приподготовкексдачезачета
рекомендуетсяпользоватьсяматериаламилекционныхипрактическихзанятийи материалами,
изученнымив ходе текущей самостоятельнойработы.

Зачетпроводитсявустнойформе,включаетподготовкуиответыобучающегосяна
теоретическиевопросыирешениезадачи.Поитогамзачетавыставляетсяоценка
«зачтено/незачтено».
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6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

№
п/п

Видыучебной работы Образовательные
технологии

Всего часов
ОФО ОЗФО ЗФО

1 2 3 4 5 6

Семестр 2
1 Лекция: «Теория

бухгалтерскогоучетаиее
главная проблема. Связи
предмета иметода
бухгалтерскогоучета»

Диалоговыетехнологии 2 2 2

2 Практическое занятие:
«Законодательное и
нормативное регулирование
бухгалтерскогоучета в
РоссийскойФедерации »

С применением метода
круглого стола

2 2 2

Итого: 4 4 4
Всего часовв 2семестре: 4 4 4
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7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕИ
ИНФОРМАЦИОННОЕОБЕСПЕЧЕНИЕДИСЦИПЛИНЫ

Перечень основнойидополнительнойучебнойлитературы

Основная литература
1. Вандина, О. Г. Теория бухгалтерского учета : учебное пособие / О. Г. Вандина. —

Армавир :Армавирский государственный педагогический университет, 2019. — 122 c.
— Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. —
URL: https://www.iprbookshop.ru/85913.html (дата обращения: 10.09.2025). — Режим
доступа: для авторизир. пользователей

2. Голубева, С. С. Бухгалтерский учет : учебник / С. С. Голубева, М. В. Голубниченко. —
Москва :Ай Пи Ар Медиа, 2023. — 201 c. — ISBN 978-5-4497-2378-9. — Текст :
электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL:
https://www.iprbookshop.ru/134005.html (дата обращения: 10.09.2025). — Режим доступа:
для авторизир. пользователей. - DOI: https://doi.org/10.23682/134005

3. Дараева, Ю. А. Теория бухгалтерского учета : учебное пособие / Ю. А. Дараева. —
Саратов : Научная книга, 2012. — 159 c. — Текст : электронный // Цифровой
образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL:
https://www.iprbookshop.ru/8228.html (дата обращения: 10.09.2025). — Режим доступа:
для авторизир. пользователей

4. Ершова, Н. А. Бухгалтерский учет : учебное пособие / Н. А. Ершова, О. В. Миронова, Е.
Ю. Павлова. — Москва : Российский государственный университет правосудия, 2024.
— 199 c. — ISBN 978-5-00209-085-3. — Текст : электронный // Цифровой
образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL:
https://www.iprbookshop.ru/138160.html (дата обращения: 10.09.2025). — Режим доступа:
для авторизир. пользователей

5. Масло, Р. В. Теория бухгалтерского учета : учебное пособие / Р. В. Масло. — Саратов :
Вузовское образование, 2013. — 481 c. — Текст : электронный // Цифровой
образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL:
https://www.iprbookshop.ru/11297.html (дата обращения: 10.09.2025). — Режим доступа:
для авторизир. пользователей

6. Стражев, В. И. Теория бухгалтерского учета : учебник / В. И. Стражев. — Минск :
Вышэйшая школа, 2012. — 142 c. — ISBN 978-985-06-2198-6. — Текст : электронный //
Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL:
https://www.iprbookshop.ru/20288.html (дата обращения: 10.09.2025). — Режим доступа:
для авторизир. пользователей

7. Усатова, Л. В. Теория бухгалтерского учета : учебное пособие / Л. В. Усатова, Е. В.
Арская. — Белгород : Белгородский государственный технологический университет им.
В.Г. Шухова, ЭБС АСВ, 2014. — 169 c. — Текст : электронный // Цифровой
образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL:
https://www.iprbookshop.ru/57293.html (дата обращения: 10.09.2025). — Режим доступа:
для авторизир. пользователей
Дополнительная литература

1. Безбородова, Т. И. Теория бухгалтерского учета : методические указания по
выполнению контрольной работы для студентов III курса специальности 080100.62 -
«Экономика» профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» (бакалавриат) / Т. И.
Безбородова. — Саратов : Вузовское образование, 2015. — 46 c. — Текст :
электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL:

http://www.iprbookshop.ru/85913.html
http://www.iprbookshop.ru/134005.html
http://www.iprbookshop.ru/8228.html
http://www.iprbookshop.ru/138160.html
http://www.iprbookshop.ru/11297.html
http://www.iprbookshop.ru/20288.html
http://www.iprbookshop.ru/57293.html
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https://www.iprbookshop.ru/33847.html (дата обращения: 10.09.2025). — Режим доступа:
для авторизир. пользователей

2. Бухгалтерский учет : учебник / П. Г. Пономаренко, А. В. Медведев, А. Н. Трофимова [и
др.] ; под редакцией П. Г. Пономаренко. — Минск : Вышэйшая школа, 2013. — 544 c. —
ISBN 978-985-06-2194-8. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс
IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/35472.html (дата обращения:
10.09.2025). — Режим доступа: для авторизир. пользователей

3. Бухгалтерское дело (продвинутый курс) : учебно-методическое пособие / О. Е.
Ваганова, А. В. Никорюкин, Т. М. Садыкова, Ю. В. Предеус. — Саратов : Саратовский
государственный технический университет имени Ю.А. Гагарина, ЭБС АСВ, 2023. —
98 c. — ISBN 978-5-7433-3540-4. — Текст : электронный // Цифровой образовательный
ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/131665.html (дата
обращения: 10.09.2025). — Режим доступа: для авторизир. пользователей. - DOI:
https://doi.org/10.23682/131665

4. Гутковская, Е. А. Бухгалтерский учет : учебное пособие / Е. А. Гутковская. — Москва :
Российский университет транспорта (МИИТ), 2021. — 48 c. — Текст : электронный //
Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL:
https://www.iprbookshop.ru/122090.html (дата обращения: 10.09.2025). — Режим доступа:
для авторизир. пользователей

5. Кучеренко, С. А. Аудит с использованием информационных технологий: практика
применения : учебное пособие / С. А. Кучеренко, В. П. Попов. — Саратов : Вузовское
образование, 2020. — 111 c. — ISBN 978-5-4487-0664-6. — Текст : электронный //
Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL:
https://www.iprbookshop.ru/90200.html (дата обращения: 08.09.2025). — Режим доступа:
для авторизир. пользователей. - DOI: https://doi.org/10.23682/90200

6. Шинкарёва, О. В. Теория бухгалтерского учета : учебно-методическое пособие / О. В.
Шинкарёва. — Москва : Издательство «Перо», 2014. — 43 c. — ISBN 978-5-00086-163-
9. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. —
URL: https://www.iprbookshop.ru/33846.html (дата обращения: 10.09.2025). — Режим
доступа: для авторизир. пользователей

Методические материалы
1.Учебно-методическое пособие по организации самостоятельной работы
обучающихсянаправленияподготовки38.04.01Экономиканаправленность(профиль)«Учетиби
знес-аналитикавцифровойэкономикеиуправлении».Библиотечно-издательскийцентр
СевКавГА, Черкесск,2021
2.Теория бухгалтерского учета (продвинутый уровень).Учебно-методическое
пособие.Библиотечно-издательский центрСевКавГА, Черкесск,2021

Перечень ресурсовинформационно-телекоммуникационнойсети«Интернет»
http://elibrary.ru- Научная электронная библиотека.
minfin.gov.ru –Министерство Финансов РФ
www.cbr.ru – Центральный банк Российской Федерации
economy.gov.ru -Министерство экономического развития РФ
www.nalog.ru –Федеральная налоговая служба РФ
http://ssl.rosstat.gov.ru- Федеральная служба государственной статистики

http://www.iprbookshop.ru/33847.html
http://www.iprbookshop.ru/35472.html
http://www.iprbookshop.ru/131665.html
http://www.iprbookshop.ru/122090.html
http://www.iprbookshop.ru/90200.html
http://www.iprbookshop.ru/33846.html
http://elibrary.ru/
http://www.cbr.ru/
http://www.nalog.ru/
http://ssl.rosstat.gov.ru/
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7.3. Информационные технологии, лицензионное программное обеспечение

Лицензионное программное
обеспечение

Реквизиты лицензий/ договоров

Антивирус Dr.Web Desktop Security Suite Лицензионный договор №621
Срок действия: с 25.09.2025 до 24.09.2026

Цифровой образовательный ресурс
IPR SMART

Лицензионный договор №12873/25П от
02.07.2025 г.
Срок действия: с01.07.2025 г. до 30.06.2026 г.

Бесплатное ПО
LibreOffice, OpenOffice, МойОфис, SumatraPDF, 7-Zip, AdobeAcrobatReader, МТС Линк,
1С: Предприятие Учебная версия, VBA.

8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕОБЕСПЕЧЕНИЕДИСЦИПЛИНЫ

Требования к аудиториям (помещениям, местам) для проведения занятий

Учебная аудитория для проведения
занятий лекционного типа

Технические средства обучения,
служащие для предоставления учебной
информации большой аудитории:
экран на штативе -1 шт. ноутбук -1 шт
Специализированная мебель:
Стол преподавательский – 2 шт.
Стол - комплект школьной мебели - 26
шт. Стул от комплекта школьной мебели -
47 шт.
Доска ученическая – 1 шт. Кафедра – 1

Учебная аудитория для проведения
занятий семинарского типа, курсового
проектирования (выполнения курсовых
работ), групповых и индивидуальных
консультаций, текущего контроля и
промежуточной аттестации

Технические средства обучения,
служащие для предоставления учебной
информации большой аудитории:
Монитор – 8 шт. Системный блок – 8 шт.
Специализированная мебель:
Доска ученическая – 1 шт.
Стол - комплект школьной мебели – 6

шт. Стол компьютерный - 13 шт.
Стол одно-тумбовый – 2 шт.
Кресло офисное – 9 шт.
Стул полумягкий – 2 шт.
Стул от комплекта школьной мебели - 17
шт. Шкаф платяной трех-створчатый – 1
шт.
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Помещениедлясамостоятельнойработы:
Библиотечно-издательский центр
Электронный читальный зал

Специализированная мебель (столы и
стулья):
компьютерный стол – 20 шт.,
ученический стол - 14 шт, стулья – 47 шт.,
стол руководителя со спикером - 1 шт,
двух-тумбовый стол -2 шт.
Компьютерная техника с возможностью
подключения к сети «Интернет» и
обеспечением доступа в электронную
информационно-образовательную среду
ФГБОУ ВО «СКГА»:
моноблок MSI - 18 шт. , Персональный
компьютер -1 шт. МФУ brother – 1 шт.
МФУ Sharp AR-6020 – 1 шт.

Требования к оборудованию рабочих местпреподавателя иобучающихся
1.Рабочееместопреподавателя,оснащенное компьютером.
2.Рабочиеместаобучающихся,оснащенныекомпьютерамисдоступомв
Интернет,предназначенныедляработывэлектроннойобразовательнойсреде.
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Требования к специализированному
оборудованиюСпециализированноеоборудованиенетребуется.

9. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИДИСЦИПЛИНЫДЛЯИНВАЛИДОВИЛИЦС
ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИЗДОРОВЬЯ

Дляобеспеченияобразованияинвалидовиобучающихсясограниченными
возможностямиздоровьяразрабатывается(вслучаенеобходимости)адаптированная
образовательнаяпрограмма,индивидуальныйучебныйплансучетомособенностейих
психофизического развития и состояния здоровья, в частности применяется
индивидуальныйподходкосвоениюдисциплины,индивидуальныезадания:рефераты,
письменныеработыи,наоборот,толькоустныеответыидиалоги,индивидуальные консультации,

использование диктофона и других записывающих средств для
воспроизведения лекционного исеминарского материала.

Вцеляхобеспеченияобучающихсяинвалидовилицсограниченными возможностями
здоровья комплектуется фонд основной учебной литературой,

адаптированнойкограничениюэлектронныхобразовательныхресурсов,доступк
которыморганизованвБИЦАкадемии.Вбиблиотекепроводятсяиндивидуальные
консультациидляданнойкатегориипользователей,оказываетсяпомощьврегистрацииииспользо
ваниисетевых илокальных электронных образовательных ресурсов,
предоставляются местав читальном зале.
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Приложение 1

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

По дисциплинеТеория бухгалтерскогоучета(продвинутыйуровень)
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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВПОДИСЦИПЛИНЕ
«Теория бухгалтерского учета(продвинутый уровень)»

1. Компетенции, формируемые впроцессе изучения дисциплины
Индекс Формулировка компетенции

ПК-4 Способен разрабатыватьвариантыуправленческихрешений
иобосновыватьихвыборна основекритериев социально-
экономическойэффективности; руководитьэкономическими службами и
подразделенияминапредприятиях и организацияхразличныхформ
собственности, в органах государственнойимуниципальной власти

2. Этапы формирования компетенции в процессе освоениядисциплины
Основнымиэтапамиформированияуказанныхкомпетенцийприизучении

обучающимися дисциплины являются последовательное изучение содержательно
связанныхмеждусобойразделов(тем)учебныхзанятий.Изучениекаждогораздела
(темы)предполагаетовладениеобучающимисянеобходимымикомпетенциями.Результат
аттестацииобучающихсянаразличныхэтапахформированиякомпетенцийпоказывает
уровеньосвоения компетенцийобучающимися.

Этапностьформированиякомпетенцийпрямосвязанасместомдисциплиныв
образовательнойпрограмме.

Разделы(темы) дисциплины Формируемые
компетенции(коды)

ПК-2
Раздел 1.
Общая характеристикабухгалтерскогоучета.Предмет и
метод бухгалтерскогоучета +
Тема1.Теория бухгалтерскогоучета и ее главная проблема.
Связипредмета и метода бухгалтерскогоучета +
Тема 2.Бухгалтерскийбаланс +
Тема 3. Система счетовидвойная запись +
Тема 4. Организацияпервичного наблюдения и документация +
Раздел 2. Законодательное инормативное регулирование
бухгалтерскогоучета вРоссийскойФедерации
Тема 5.Федеральный закон«О бухгалтерскомучете» +
Тема 6.Учетная политика организации +

3. Показатели,критерии исредства оценивания компетенций, формируемых в
процессе изучения дисциплины



26



27

ПК-4 Способен разрабатывать вариантыуправленческихрешений иобосновывать ихвыборна основе критериев социально-
экономическойэффективности; руководитьэкономическимислужбамии подразделениями на предприятиях и организацияхразличныхформ
собственности, в органах государственнойи муниципальной власти
Индикаторы
достиженияк
омпетенций

Критерии оценивания результатов обучения Средства оценивания
результатов обучения

неудовлетв
(не зачтено

)

удовлетв
(зачтено

)

хорошо
(зачтено
)

отлично
(зачтено)

Текущий
контроль

Промеж
у точная
аттестац

ПК-4.1. Способен
определятьв
соответствиис
экономическим
содержанием
операции,ихвлияние
на показатели
социально-
экономическойэффект
ивности,
различатьнормативно-
правовые аспекты
поуровням
нормативного
регулирования и
сферам применения
для принятия
управленческих
решений

Неимеет
представления об
определениив
соответствиис
экономическим
содержанием
операции,ихвлияние
напоказатели
социально-
экономическойэффект
ивности,не
различаетнормативно-
правовые аспекты
поуровням
нормативного
регулирования и
сферам применения
для принятия
управленческих
решений

Демонстрирует
частичные знанияоб
определениив
соответствиис
экономическим
содержанием
операции,ихвлияние
на показатели
социально-
экономической
эффективности,не
различаетнормативно-
правовые аспекты
поуровням
нормативного
регулирования и
сферам применения
для принятия
управленческих
решений

Демонстрируетзнания
об определениив
соответствиис
экономическим
содержанием
операции,ихвлияние
на показатели
социально-
экономической
эффективности,не
различаетнормативно-
правовые аспекты
поуровням
нормативного
регулирования и
сферам применения
для принятия
управленческих
решений

Демонстрируетвысокий
уровеньзнаний об
определениив
соответствиис
экономическим
содержанием операции,
ихвлияние на
показателисоциально-
экономической
эффективности,не
различаетнормативно-
правовыеаспекты по
уровням нормативного
регулирования исферам
применения
дляпринятия
управленческих
решений

ОФО/ОЗФО:
устныйопрос,
решениезадач,
тестирование,
круглый стол

ЗФО:
устный
опрос,
решение
задач,
тестирование,
круглый стол

зачет
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ПК-4.2. Использует
источники, способы
сбора, анализа и
обработкиданныхдля
исследованийв
профессиональной
сфере,структуру

Неумеетинеготов
использовать
источники, способы
сбора, анализа и
обработкиданныхдля
исследованийвпрофес
сиональной

Частично умеети
используетисточники,
способы сбора,
анализа и
обработкиданныхдля
исследованийв
профессиональной

Умеетиспользовать
источники, способы
сбора, анализа и
обработкиданныхдля
исследованийв
профессиональной
сфере, структуру

Демонстрируетвысокий
уровеньуменийиспользо
ватьисточники ,
способы сбора,анализа
и обработки данных для

ОФО/ОЗФО:
устныйопрос,
решениезадач,
тестирование,
круглый стол

зачет

финансовой
отчетности,
информацию,
содержащуюся в ней
приразработке
вариантов
управленческих
решений
подразделениямина
предприятияхи
организациях
различныхформ
собственности, в
органах
государственнойи
муниципальной
власти

сфере, структуру
финансовой
отчетности,
информацию,
содержащуюся в ней
приразработке
вариантов
управленческих
решенийподразделен
иямина
предприятияхи
организациях
различныхформ
собственности, в
органах
государственнойиму
ниципальной власти

сфере, структуру
финансовой
отчетности,
информацию,
содержащуюся в ней
приразработке
вариантов
управленческих
решений
подразделениямина
предприятияхи
организациях
различныхформ
собственности, в
органах
государственнойи
муниципальной
власти

финансовой
отчетности,
информацию,
содержащуюся в ней
приразработке
вариантов
управленческих
решений
подразделениямина
предприятияхи
организациях
различныхформ
собственности, в
органах
государственнойи
муниципальной
власти

исследованийв
профессиональной
сфере, структуру
финансовой
отчетности,
информацию,
содержащуюся в
нейприразработке
вариантов
управленческих
решенийподразделения
мина предприятияхи
организациях
различныхформ
собственности, в
органах
государственнойимуни
ципальнойвласти

ЗФО:
устный
опрос,
решение
задач,
тестирование,
круглый стол
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ПК-4.3. Осуществляет
аналитическуюработу
с первичными
документами
иучетными
регистрами
дляруководства
экономическими
службамии
подразделениямина
предприятияхи
организациях
различныхформ
собственности, в
органах
государственнойи
муниципальной
власти

Фрагментарное
применение навыков
осуществления
Аналитическойработ
ы с первичными
документами
иучетными
регистрами для
руководства
экономическими
службамииподразде
лениямина
предприятияхи
организациях
различныхформ
собственности, в
органахгосударств
еннойимуниципал
ьной власти

Вцеломуспешное, но с
систематическими
ошибкамиприменение
навыков
осуществления
аналитическойработы
с первичными
документами
иучетными
регистрами для
руководства
экономическими
службами и
подразделениямина
предприятияхи
организациях
различныхформ
собственности, в
органах
государственнойи
муниципальной
власти

Вцеломуспешное, но
содержащееотдельные
пробелы в
применениинавыков
Осуществленияаналит
ическойработы с
первичными
документами
иучетными
регистрами для
руководства
экономическими
службами и
подразделениямина
предприятияхи
организациях
различныхформ
собственности, в
органах
государственнойи
муниципальной
власти

Успешное проявление
способности
осуществлять
аналитическуюработу
с первичными
документами
иучетными регистрами
для руководства
экономическими
службамииподразделен
иямина предприятияхи
организацияхразличных
форм собственности, в
органах
государственнойимуни
ципальнойвласти

ОФО/ОЗФО:
устныйопрос,
тестирование

ЗФО:устный
опрос,
тестирование

зачет
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4. Комплект контрольно-оценочных средствпо дисциплине

Вопросы для устногоопроса

по дисциплине«Теория бухгалтерского (продвинутыйуровень)»

1.Регулирование бухгалтерскогоучета. Нормативные документы, регламентирующие
ведение бухгалтерскогоучета.
2.Виды хозяйственногоучета. Особенностибухгалтерскогоучета.
3.Задачи бухгалтерскогоучета. Требования, предъявляемые к бухгалтерскому учету.
4.Принципы бухгалтерскогоучета.
5.Предмет иобъекты бухгалтерскогоучета.
6.Классификацияимущества организации по составуи функциональнойроли.
7.Классификацияимущества организации поисточникамформирования
8.Метод бухгалтерскогоучета. Краткая характеристика его элементов.
9.Методбалансовогообобщения.Видыбалансов.Классификациябухгалтерских
балансов
10. Состав, содержание и структурабухгалтерского баланса.
11. Принципы формирования статей бухгалтерского баланса.
12.Видыбалансовповременисоставления.Понятиеобучредительномбалансе.13.
Характеристика статей активабаланса
14. Характеристика статейпассива баланса.
15. Изменения в балансе, вызываемыехозяйственными операциями.
16. Понятиеосчетахбухгалтерскогоучета:ихнеобходимость,схематическое
изображение, основныеэлементы. Связьсчетов с бухгалтерским балансом.
17. Классификация счетов по отношениюк бухгалтерскомубалансу.
18. Счета синтетического ианалитическогоучета, связьмеждуними.
19. Классификация счетов по экономическому содержанию
20. Классификация счетов по назначению.
21. Общая характеристика счетов расчетов
22. Общая характеристика финансово-результативныхсчетов.
23. Общая характеристика калькуляционныхсчетов.
24. Общая характеристика сопоставляющихсчетов.
25. Общая характеристика собирательно-распределительныхсчетов.
26. Общая характеристика бюджетно-распределительныхсчетов.27.
Плансчетов ипринципы его построения.
28. Назначение и общая характеристиказабалансовыхсчетов.
29. Сущность двойной записина счетах: алгоритм составления корреспонденций, виды
корреспонденций. Бухгалтерские проводки.
30. Приемы обобщения данныхв бухгалтерскомучете.31.
Значение документированияхозяйственныхопераций 32.
Характеристика обязательныхреквизитов документов
33. Общие требования ксоставлениюиоформлению документов
34. Этапы бухгалтерскойобработки первичных документов
35. Порядокисрокихранения первичных бухгалтерскихдокументов36.
Рольинвентаризации в бухгалтерскомучете. Виды инвентаризаций.
37. Процесспроведения инвентаризаций. Порядокоформленияинвентаризаций.
38. Порядокотражениярезультатов инвентаризациив бухгалтерскомучете.
39. Основные понятияоб оценке. Необходимостьипринципы оценки. Виды оценки.
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40. Оценка основныхстатейбухгалтерского баланса.
41. Калькулирование какэлемент метода бухгалтерскогоучета. Этапыучета затратна
производствопродукции.
42. Регистры бухгалтерскогоучета.
43. Способы исправления ошибочных бухгалтерских записей в первичныхдокументах
и регистрах бухгалтерскогоучета.
44. КраткаяхарактеристикаформведениябухгалтерскогоучетаФакторы,
определяющие выбор формы ведения бухгалтерскогоучета.
45. Характеристика мемориально-ордернойформы ведения бухгалтерскогоучета.
46. Характеристика журнально-ордерной формы ведения бухгалтерскогоучета.47.
Характеристикаупрощенной формы ведения бухгалтерскогоучета.
48. Необходимостьисущностьучетной политики.
49.
Допущениявучетнойполитике.Факторы,влияющиенаформированиеучетнойполитикиорг
анизации.
50. Методологические аспекты формированияучетной политики.
51. Организационные итехнические аспекты формированияучетнойполитики.
52. Состав и срокипредставления бухгалтерскойотчетности
53. Организация бухгалтерскогоучета на предприятии
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Вопросы к зачету
по дисциплине«Теория бухгалтерского (продвинутыйуровень)»

1.Регулирование бухгалтерского учета. Нормативные документы,
регламентирующие ведение бухгалтерскогоучета.

2.Виды хозяйственногоучета. Особенностибухгалтерскогоучета.
3.Задачибухгалтерскогоучета.Требования,предъявляемыекбухгалтерскому учету.
4.Принципы бухгалтерскогоучета.
5.Предмет иобъекты бухгалтерскогоучета.
6.Классификацияимущества организации по составуи функциональнойроли.
7.Классификацияимущества организации поисточникамформирования
8.Метод бухгалтерскогоучета. Краткая характеристика его элементов.
9. Метод балансового обобщения. Виды балансов. Классификация

бухгалтерскихбалансов.
10. Состав, содержание и структурабухгалтерского баланса.
11. Принципы формирования статей бухгалтерского баланса.
12.Видыбалансовповременисоставления.Понятиеобучредительномбалансе.
13. Характеристика статей активабаланса.
14. Характеристика статейпассива баланса.
15. Изменения в балансе, вызываемыехозяйственными операциями.
16. Понятиеосчетахбухгалтерскогоучета:ихнеобходимость,схематическое
изображение, основныеэлементы. Связьсчетов с бухгалтерским балансом.
17. Классификация счетов по отношениюк бухгалтерскомубалансу.
18. Счета синтетического ианалитическогоучета, связьмеждуними.
19. Классификация счетов по экономическому содержанию.
20. Классификация счетов по назначению.
21. Общая характеристика счетов расчетов.
22. Общая характеристика финансово-результативныхсчетов.
23. Общая характеристика калькуляционныхсчетов.
24. Общая характеристика сопоставляющихсчетов.
25. Общая характеристика собирательно-распределительныхсчетов.
26. Общая характеристика бюджетно-распределительныхсчетов.27.
Плансчетов ипринципы его построения.
28. Назначение иобщая характеристика забалансовыхсчетов.
29.Сущностьдвойнойзаписинасчетах:алгоритмсоставлениякорреспонденций, виды

корреспонденций.Бухгалтерские проводки.
30. Приемы обобщения данныхв бухгалтерскомучете.31.
Значение документированияхозяйственныхопераций. 32.
Характеристика обязательныхреквизитов документов.
33. Общие требования ксоставлениюиоформлению документов.
34. Этапы бухгалтерскойобработки первичных документов.
35. Порядокисрокихранения первичных бухгалтерскихдокументов.36.
Рольинвентаризации в бухгалтерскомучете. Виды инвентаризаций.
37. Процесспроведения инвентаризаций. Порядокоформленияинвентаризаций.
38. Порядокотражениярезультатов инвентаризациив бухгалтерскомучете.
39. Основныепонятияобоценке.Необходимостьипринципыоценки.Виды оценки.
40. Оценка основныхстатей бухгалтерского баланса.
41.Калькулированиекакэлементметодабухгалтерскогоучета.Этапыучетазатрат

напроизводство продукции.
42. Регистры бухгалтерскогоучета.
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44. КраткаяхарактеристикаформведениябухгалтерскогоучетаФакторы, определяющие
выбор формы ведения бухгалтерскогоучета.

45. Необходимостьисущностьучетной политики.
46.Допущениявучетнойполитике.Факторы,влияющиенаформирование

учетнойполитикиорганизации.
47. Методологические аспекты формированияучетной политики.
48. Организационные итехнические аспекты формированияучетнойполитики. 49.
Состав и срокипредставления бухгалтерскойотчетности.
50. Организация бухгалтерскогоучета на предприятии.

Дискуссионнаятема для круглого стола

по дисциплине«Теория бухгалтерскогоучета (продвинутыйуровень)»

1.«ЗаконодательноеинормативноерегулированиебухгалтерскогоучетавРоссийской
Федерации»
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Тестовые задания

по дисциплине«Теория бухгалтерского (продвинутыйуровень)»

Тест1.
Под методом бухгалтерскогоучета понимают…
1.Совокупность способов иприемов,раскрывающихпредметбухгалтерскогоучета
2.Обобщениеданныхоналичиисобственногоизаемногокапиталанасчетах бухгалтерскогоучета
3.Отражение хозяйственныхоперации в регистрах бухгалтерскогоучета
4.Отражение хозяйственныхоперации в первичныхдокументах

Тест2.
Убыткиотнедостачииимуществаиегопорчисверхнорместественнойубылиотносятна…
1.Затраты
2.Добавочныйкапитал
3.Счет виновныхлиц
4.Уставныйкапитал

Тест3.
Организация может вводитьновые синтетические счета …
1.по согласованиюсвышестоящей организацией
2.по согласованиюсМинистерством финансов РФ дляучетаспецифическихопераций 3.по
решению руководителя организации
4.по решению общего собранияучредителей

Тест4.
По периодичности возникновенияразличают затраты.
1.постоянныеи единовременные
2.основныеинакладные
3.текущие ибудущие
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4.производственные инепроизводственные

Тест5.
Большаяготовностькпризнаниювбухгалтерскомучётерасходовиобязательств,
чем возможныхдоходовиактивов,принедопущениисозданияскрытыхрезервов, предполагается
присоблюдении требования…
1. своевременность
2. полноты
3. рациональности
4. осмотрительности

Тест6.
Погашениеналичнымиденежнымисредствамикраткосрочногозаймаотражается бухгалтерской
записью…
1.Д-тсч. 66«Расчёты по краткосрочным кредитам и займам»- К-тсч.50«Касса» 2.Д-т
сч. 67«Расчёты по долгосрочнымкредитами займам»-К-т сч.50«Касса»
3.Д-тсч.«Касса»-К-т. 66«Расчёты по краткосрочнымкредитамизаймам»
4.Д-т сч. 51«Расчётныесчёта»-К-тсч. 50«Касса»

Тест7.
Списаниедебиторскойзадолженностипокупателязасчётрезервапосомнительным долгам
отражается записью…
1.Д-тсч.62«Расчётыспокупателямизаказчиками»-К-тсч.63«Резервы посомнительным долгам»
2.Д-тсч.63«Резервыпосомнительнымдолгам»-К-тсч.62«Расчетыспокупателямиизаказчиками»
3.Д-т сч. 51«Расчетныесчета»-К-тсч. 63«резервыпо сомнительным долгам»
4.Д-т сч. 63«Резервы по сомнительным долгам» -К-т сч. 91«Прочиедоходыи расходы»

Тест8.
Начисление амортизации по объекту основных средств, эксплуатируемому в
вспомогательном производстве, отражается бухгалтерской записью...
1.Д-т сч. 01«Основные средства»-К-т сч. 02«амортизация основныхсредств» 2.Д-т
сч. 23«Вспомогательное производство»-К-т сч. 01«Основныесредства» 3.Д-т
сч.02«Амортизация основныхсредств»- К-тсч.«Основныесредства»
4.Д-тсч.23«Вспомогательноепроизводство»-К-тсч.02«Амортизацияосновных средств»

Тест9.
Отпускматериаловсо склада на исправление брака
отражаетсявучётебухгалтерскойзаписью…
1.Д-т сч.94«Недостачиипотериотпорчи ценностей»-К-т сч. 10«Материалы»
2.Д-т сч. 28«Бракв производстве»-К-т сч. 10«Материалы»
3.Д-т сч.10«Материалы»-К-т сч.23«Вспомогательные производства»
4.Д-т сч. 10«Материалы» -К-т сч. 91«Прочие доходы и расходы»

Тест10.
Предметомдоговоразаймаоборудование,материально-производственныезапасыи другие виды
активов, кроме денежныхсредств
1.могут быть
2.не могут быть,еслисуммазайма превышает10 тыс. руб. 3.не
могут быть
4. могут быть,еслииное не установлено действующим законодательством

Тест11
Списаниесуммарезерваподобесценениефинансовыхвложенииотражаетсявучёте бухгалтерской
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записью…
1.Д-тсч.58«Финансовыевложения»-К-тсч.59«Резервыподобесценениефинансовых вложений»
2.Д-тсч.59«Резервыподобесценениефинансовыхвложений»-К-тсч. 91«Прочие
доходыи расходы».
3.Д-тсч.59«Резервыподобесценениефинансовыхвложений»-К-тсч.99«Прибылииубытки»
4.Д-т сч. 99«Прибылииубытки»-К-т сч. 58«Финансовыевложения»

Тест12.
Начислениевзносовнасоциальноестрахованиеиобеспечениеотсуммыоплатытруда
вспомогательныхрабочихотражается вучёте бухгалтерскойзаписью…
1.Д-тсч.70«Расчетсперсоналомпооплатетруда»-К-тсч.69«Расчётыпосоциальному страхованию
и обеспечению»
2.Д-тсч.69«Расчётыпосоциальномустрахованиюиобеспечению»-К-тсч.70«Расчетс
персоналом по оплате труда»
3.Д-тсч.69«Расчётыпосоциальномустрахованиюиобеспечению»-К-тсч.23
«Вспомогательныепроизводства»
4.Д-тсч.23 «Вспомогательноепроизводство»-К-тсч.69«Расчётыпосоциальному
страхованию и обеспечению»

Тест13
При сдаче заказчикам выполненных работ, оказанных услуг их фактическая
производственная себестоимость в отражается бухгалтерскойзаписью…
1.Д-т сч. 90«Продажи»-К-т сч. 20«Основное производство»
2.Д-т сч. 43«Готовая продукция»-К-т сч. 20«Основное производство» 3.Д-т
сч.44»Расходы на продажу»-К-тсч. 20«Основное производство»
4.Д-т сч.20«Основноепроизводство»-К-тсч.91«Прочие доходы и расходы»

Тест14
Синтетическийсчёт _________ сальдо по состояниюна отчётную датуне имеет. 1.84
нераспределённаяприбыль(непокрытыйубыток)
2.91«Прочие доходы и расходы»
3. 20«Основное производство»
4.10«Материалы»

Тест15.
Внесениеденежныхсредств в счёт вклада вуставный капитал организации отражаются в
учёте записью…
1.Д-т сч. 80«Уставныйкапитал»-К-тсч. 75«Расчётысучредителями» 2.Д-т
сч. 75«Расчёт сучредителями»-К-тсч. 80«Уставныйкапитал»
3. Д-т сч.75«Расчёты сучредителями»-К-тсч.51«Расчётныесчёта»
4.Д-тсч.«Расчётные счёта»-Ктсч. 75«Расчётысучредителями»

Тест16.
Режим коммерческойтайны не может бытьустановлен в отношении…
1.учётныхрегистров
2.бухгалтерской(финансовой) отчётности
3.первичнойдокументации
4.налоговой отчётности

Тест17.
Важнейшая функцияуправленческогоучёта состоитв …
1.обоснование процессапланированияи бюджетирования
2.регистрациифактов хозяйственной деятельности



37

3.формированииинформациидляоперативногоконтроля,оценкиианализарезультатов
деятельностииперспективного планированияразвития организации
4.формирования себестоимостипродукции(работ,услуг)

Тест18.
К постоянным расходам организации относят…
1.прямыематериальные затраты
2. расходы на оплатутруда рабочихрабочих-сдельщиков
3.амортизационныеотчисления
4. затраты на энергию,потребляемыев производственных целях

Тест19.
Попередельныйметод учёта себестоимости продукции применяется в производствах…
1.вкоторыхтехнологическийпроцессизготовленияпродукцииподразделяетсяна отдельные
фазы (стадии, перехода)
2.имеющихбольшой остаток незавершенногопроизводства
3.изготовляющиходинвид продукции
4.имеющихосновнойи вспомогательныеподразделения

Тест20.
Сегментпредприятия,обладающийнаборомтоваров(работ,услуг)
одинаковойгруппезаказчиков,имеющийчёткоопределённыйкруг называется…
1.бизнес-процессом
2. центром ответственности
3.стратегическойбизнес-единицей
4.центром планированияпродаваемых конкурентов,

Тест21.
В состав факторов микросреды при проведении экономического анализа
деятельностипредприятия включают анализ…
1.Ресурсов
2.Природно-климатическихусловий 3.Уровня образования населения
4.Политическойобстановки

Тест22.
Для изучения структурысовокупности, выявления ролиотдельныхчастей
формированиипоказателейиихизмененийнеобходимо применитьтакойметод экономического
анализа, как…
1.Элиминирование
2.Детализация
3.Обобщение
4.Сравнение

Тест23.
Напервом этапе проведения комплексного анализа осуществляется…
1.Подбор информации, проверка ее достоверностиикачества
2.Выполнение расчетов согласновыбраннойметодике 3.Определение целииобъекта анализа
4.Принятиеуправленческихрешений

Тест24.
Многочисленныеобъекты исследованийможно светик тремосновнымгруппам:
1.Потребление товаров, илирынок;товар иего свойства; конкуренты
2.Способы продвижениятоваров;изощренность рекламы, побуждающей кпокупке;
реагирование покупателейна рекламу
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3.Возможность извлекатьденьги, степень доверия покупателейкрекламе, обновление
рекламныхтрюков
4.Количество товаров нарынке, критерииэкономическогоуспеха, опросы покупателей

Тест25.
При анализе затрат по экономике элементам кэлементу «Прочие затраты»относят…
1.Затраты на оплатутруда основного производственного персонала
2.Суммуамортизационныхотчислений на восстановление основныхсредств
3.Затраты на оплатупроцентов по полученным кредитам
4.Стоимостьпокупного сырья, материалов

Тест26.
Инициативныйаудитпроводится пот решению…
1.Уполномоченного федеральногооргана государственного регулирования аудиторской
деятельности
2.ИнспекцииФНС
3.Экономического субъекта
4.Отдела по борьбе сэкономическими преступлениями

Тест27.
Квалификационныйаттестат аудитора выдается…
1.На3 года
2.На5 лет
3.Без ограничения срока действия
4.На10 лет

Тест28.
Аудиторская организация ииндивидуальныйаудитор вправе…
1.Исследоватьв полном объемедокументацию связаннуюс финансово-хозяйственной
деятельности аудируемого лица, а также проводитьинвентаризациюимущества,
отраженного в этойдокументации
2.Регистрировать аудиторские организациив форме открытыхакционерныхобществ
3.Осуществлятьстроительную иторговую деятельность
4.Проводить операции собъектами недвижимости

Тест29.
Внешний контроль качестваработыаудиторскихорганизаций осуществляет(ют)…
1.Уполномоченный федеральныйорган ПравительстваРФ
2.Инспекция ФНС, вкоторойзарегистрирована аудиторская организация
3.СОА в отношениисвоихчленов
4.Аудируемое лицо в отношенииаудиторскойорганизации,проводившийунего аудит БФО

Тест30.
Аудиторская программа содержит…
1.установление изменениедебиторскойи кредиторскойзадолженностипроверяемой
организации
2.Определение величины аудиторского риска иуровня существенности
3.Финансовый анализ наликвидностьактивов
4.Перечень аудиторских процедур, необходимыхдля осуществления общего плана
аудита

Тест31.
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Оценка последствийизмененияучетной политики,повлиявших на финансовый результат
илифинансовоеположение организации,производится:
1. напервую после внесения изменений отчетнуюдату;
2. на дату, скоторойприменяется измененный способ ведения бухгалтерскогоучета;
3. на 1-еянваря года, следующегоза годом применения изменений.

Тест32.
Величина допустимой ошибкивыборки зависитот…
1.Риска обнаружения
2.Уровня существенности
3.Показателя оценкисистемы внутреннего контроля
4.Внутрихозяйственногориска

Тест33.
Выбор метода построения выборкизависитот…
1.Внутрифирменныхстандартов аудиторскойорганизации
2.Требования стандартов СОА
3.Обстоятельств проверки, в частности, аудиторского риска и эффективности аудита
4.Требованийналогового органа по местурегистрации аудиторскихорганизации

Тест34.
Еслиуаудитора отсутствует возможность получения достаточныхнадлежащих
аудиторскихдоказательств, ионприходитквыводу,что оговорка в аудиторском
заключениине донесет до пользователей БФО полногопонимания сложившейся
ситуации, то аудитор должен…
1.Включитьв аудиторское заключениеспециальнуючасть, именуемую«Основание для
выражения мнения с оговоркой»
2.Предоставления аудиторское заключение на основе имеющийсяунего информации безучета
произошедшихсобытий
3.Сформировать аудиторское мнение о достоверностиБФО несмотря на эти
обстоятельства
4.Отказаться от проведения аудита, еслиэто практика практическиосуществимо и
допустимо в рамкахзаконодательства РФ аудиторскихдеятельности

Тест35.
Организацияприобрелазапчастиупоставщиказа37760руб.,вт.ч.,НДС18 %оплата
произведенасрасчетногосчета.Запчастиотпущенынаремонтхлебопекарного оборудования
Погашениезадолженностипередпоставщикомзазапчастиотражаетсябухгалтерскойзаписью…
1.Д-т 60«расчеты споставщиками и подрядчиками»К-т 51«Расчетные счета»
2.Д-т 51«Расчетныесчета»К-т 60«Расчеты с поставщиками и подрядчиками»
3.Д-т10«Материалы»К-т 60«расчетыс поставщиками и подрядчиками»
4.Д-т 60«расчеты споставщиками и подрядчиками»К-т 10«Материалы»

Тест36.
Организацияприобрелазапчастиупоставщика за 37760 руб., в т.ч. НДС 18% оплата
произведена срасчетного счета. Запчастипошли на ремонтхлебопекарного оборудования.
Оприходование запчастейиотпуск ихна ремонтхлебопекарного оборудования отражаются
бухгалтерскими записями,
1.Д-т 10«Материалы»К-т60«Расчеты с поставщиками и подрядчиками»
2.Д-т 25«Общехозяйственные расходы»К-т 10«Материалы»
3.Д-т 10«Материалы»К-т71«расчеты сподотчетными лицами»
4.Д-т 20«Основное производство»К-т10«Материалы»
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Тест37.
Изменениеучетнойполитикивводится в действие:
1. с момента изменения приказа обучетной политике;
2. с 1-го числамесяца,следующего за месяцем принятияприказа об изменениях; 3. с
1-го января года,следующего за годомутверждения изменений.

Тест38.
Вотчетном месяце произведены следующие общепроизводственныерасходы: начислена
амортизацияцеховогооборудования в сумме4000 руб.; отпущены материалы на сумму 5000
руб.; начислена заработная плата цеховым рабочим 30000 руб.; произведены отчисления на
социальные нужды.
Отпускматериалов наобщехозяйственные нужды отражаются записью…
1.Д-т 10«Материалы»К-т20«Основное производство»
2.Д-т 25«Общехозяйственныерасходы»К-т«Материалы»
3.Д-т 25«Общехозяйственныерасходы»К-т 20«Основное производство»
4.Д-т 10«Материалы»К-т25«Общехозяйственныерасходы»

Тест39.
Вотчетноммесяцепроизведеныследующиеобщепроизводственныерасходы:начислена
амортизацияцеховогооборудованиявсумме4000руб.;отпущеныматериалынасумму
5000руб.;начисленазаработнаяплатацеховымрабочим30000руб.;произведены отчисления на
социальные нужды.
Начислениезаработнойплаты общепроизводственномуперсоналуиотчисления на
социальные нужды от его заработной платы отражаются бухгалтерскимизаписями…
1.Д-т 25«Общепроизводственные расходы»К-т70«Расчеты по оплате труда»+
2.Д-т 25«Общепроизводственные расходы»К-т69«Расчеты по социальному
страхованию и обеспечению»
3.Д-т 70«Расчетыс персоналом по оплате труда»К-т 69«Расчеты по социальному
страхованиюи обеспечению»
4.Д-т 70«Расчетыс персоналом по оплате труда»К-т 25«Общепроизводственные
расходы"

Тест40.
Изменениеучетнойполитикиоформляется:
1. новым приказом обучетнойполитике;
2. внесением корректировок вуже принятый ранее приказ;
3. решением общего собранияучредителей.

Тест41.
Учетная политика представляетсобой:
1. выбранные конкретной организацией способы группировкииобобщения информации об
активах и обязательствахорганизации на счетахбухгалтерскогоучета;
2. совокупность способов регистрациииоценки явленийхозяйственной жизни,
применяемыхорганизацией;
3. совокупность способов ведения бухгалтерскогоучета- первичногонаблюдения,
стоимостного измерения, текущей группировкииитогового обобщения фактов
хозяйственной деятельности.

Тест42.
Выбор способов ведения бухгалтерскогоучетаосуществляется наоснове правил:
1.предусмотренных законодательством по бухгалтерскому учету;
2.разработанныхорганизацией самостоятельно;
3.установленных нормативнымиактами по бухгалтерскому учету, а вслучае отсутствия–
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допустима ихсамостоятельная разработка исходя изнорма положений (стандартов) по
бухгалтерскому учету.

Тест43.
Учетная политика разрабатывается:
1.финансовымдиректором организации;
2. налоговыми органами;
3. собственником;
4. главным бухгалтером.

Тест44
Приказ обучетнойполитикеутверждается:
1. руководителем организации;
2. общим собраниемучредителей;
3. Минфином РФ;
4. главным бухгалтером

Тест45.
Принятая организациейучетная политика применяется:
1. одинотчетныйпериод;
2. последовательно отодного отчетного года кдругому;
3. до реорганизацииили ликвидации организации.

Тест46
Допущения, предусмотренные ПБУ 1/98«Учетная политика организации», подлежат:
1. обязательномураскрытию в бухгалтерскойотчетности;
2. раскрываются только те допущения, которыесущественно влияютна отчетные
показатели;
3. для заинтересованныхпользователей раскрываются допущения, отличныеотпринятых в
ПБУ 1/98

Тест46.
Непрерывность деятельностиозначает, что:
1. организация будет постоянно получатьприбыль отхозяйственных операций;
2. организация нормально функционируетна рынке;
3. организация будет продолжатьсвою деятельность в обозримом будущем иунее
отсутствуют намерения инеобходимостьликвидации;
4. бухгалтерская отчетностьдолжна представляться по итогам каждого отчетного периода.

Тест47.
Допущение непрерывностидеятельности применяется организацией:
1. всегда независимо от хозяйственной ситуации;
2. может бытьнарушено приналичии значительнойнеопределенности в отношении
событийхозяйственнойжизни

Тест48.
Соблюдение допущения временнойопределенности предполагает:
1. признание финансового результата в моментполучения денежных средств;
2. большую готовностькпризнанию доходов, чем расходов;
3. регистрациюхозяйственныхопераций и их результатов до поступления денежных
средств;
4. отнесение фактов хозяйственнойдеятельностиорганизации ктомуотчетномупериоду, в
котором ониимелиместо, независимо от фактического времени поступления или выплаты
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денежныхсредств.

Тест49.
Имущественная обособленность предполагает, что активы и обязательства
организациисуществуют обособленно:
1. от активов и обязательств акционеров (учредителей);
2. от активов и обязательств другихюридическихифизическихлиц;
3. от активов и обязательств собственников этой организации иактивов и обязательств
другихорганизаций

Тест50.
Учетная политика организации должна обеспечиватьсоблюдение требований:
1. простоты, нейтральности, непрерывности;
2. законодательства в областибухгалтерскогоучета и налогообложения;
3. полноты, своевременности, осмотрительности, приоритета содержания перед формой,
непротиворечивости, рациональности;
4. обязательной регистрациихозяйственныхопераций, периодического представления
бухгалтерскойотчетности.

Тест51
Сутьтребования осмотрительности состоитв:
1. занижение стоимостиактивов и обязательств;
2. завышение величины доходов и расходов;
3. завышение величины активов и доходов изанижении величины обязательств и
расходов;
4. большейготовностик признанию расходов и обязательств, чем возможныхдоходов и
активов.

Тест52.
Учетная политика, избранная головнойорганизацией, применяется ее филиалами,
представительствамии другимиструктурнымиподразделениями:
1. если она согласуется сихучетной политикой; 2. в
обязательном порядке;
3. в обязательном порядке, еслиони находятсявнеместа расположения головной
организации.

Тест53.
Выбраннаяучетная политика применяется:
1. с момента ееутверждения;
2. с 1-го января года,следующегоза годомееутверждения;
3. с 1-го числамесяца,следующего за месяцемееутверждения.

Тест54
Вновь созданная организация оформляетучетнуюполитику:
1.непозднее90 дней со дня приобретения статусаюридического лица;
2. в моментгосударственнойрегистрацииЕГРЮЛ;
3. непозднеесрока представления первой периодическойотчетности;
4. до первойпубликациибухгалтерскойотчетности, но не позднее90 дней со дня
приобретения статусаюридического лица.

Тест55.
Совокупность способовбухгалтерскогоучета выбранныхвновь созданной организации
должна применяться:
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1. с моментаутверждения приказа обучетной политике;
2. с 1-го января года,следующего за годомрегистрации юридического лица;
3. с момента государственнойрегистрацииюридического лица.

Тест56.
Раскрытие для заинтересованных пользователей подлежат:
1. способы, существенно влияющие на оценкуи принятие решений;
2. все заявленныев приказе обучетной политике способы ведения бухгалтерскогоучета;
3. способы, применяемыевучетнойпрактикеорганизации.

Тест57.
Способы ведения бухгалтерскогоучета считаются существенными, если:
1.их пропускилиискажение информации о них не влияют на принятие решений
пользователями;
2. ихотсутствие непозволяет достоверно оценитьфинансовоеположение, движение
денежныхсредств илифинансовыхрезультатов деятельности организации;
3. их применение оказывает влияние на финансовыерезультаты деятельности
организации.

Тест58.
Существенные способыведения бухгалтерскогоучета раскрываются для пользователейв:
1.приказе обучетнойполитике;
2. пояснительной записке за отчетныйгод;
3. аудиторском заключении; промежуточнойбухгалтерскойотчетности.

Тест59.
Не считается изменениемучетной политики:
1. применение новогоспособа ведения бухгалтерскогоучета;
2. выбор способа ведения бухгалтерскогоучета для хозяйственныхопераций, впервые
возникшихв деятельности организации;
3. изменение применявшегося способаведенияучета в связисо сменойсобственника;
4.уменьшение трудоемкостиучетного процесса.

Тест60
Применение нового способа ведения бухгалтерскогоучета или изменение
применявшегося ранеесчитается обоснованным, если:
1. предполагается более достоверное представление фактовхозяйственной деятельности в
учете иотчетности;
2. оказывает существенноевлияние на финансовый результат;
3. информация,формируемая всистемебухгалтерскогоучета, становится болееполезной для
пользователей.

ПК-4 (1-60)

Задачипо дисциплине«Теория бухгалтерскогоучета(продвинутый уровень)»

Задача1.Наосноведанныхдлявыполнениязадачипровестигруппировку
внеоборотныхактивовпо видам.

Состав внеоборотныхактивов организации
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№
п/п

Наименование Сумма, руб.

1 Патенты 50000
2 Административное здание 120000
3 Автомобилигрузовые 270000
4 Тракторы 190000
5 Товарный знак и торговаямарка 55000
6 Лошади рабочие 28000
7 Незавершенноестроительство 125700
8 Стоимость брокерскогоместа 18200
9 Комбайны 920000
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10 Авторские права 125000
11 Многолетние насаждения 80000
12 Гаражи 75000
13 Затраты наформированиеосновного стада КРС 200000
14 Дом культуры 180000
15 Затраты,связанные с закладкой многолетних насаждений 95000
16 Парники 35000
17 Цена фирмы 130000
18 Здание зерносклада 98000

Группировкувнеоборотныхактивовповидампривестивтаблицеследующей формы:
Основные
средства

Сумма, руб. Нематериальные
активы

Сумма, руб. Вложения Сумма, руб.

Итого: Итого: Итого:

Задача2.Наоснованииприведенныхданныхпроизвестигруппировкуактивов, капитала
и обязательств организации.

Состав активов, капитала и обязательств
№
п/п

Наименование Сумма, руб.

1 Строительные материалы 5200
2 Денежныесредства на расчетном счете 1200000
3 Задолженность подотчетных лиц 270
4 Незавершенноепроизводство 368000
5 Уставный капитал 920000
6 Топливо 12700
7 Готовая продукция 4300
8 Прибыль 158670
9 Добавочныйкапитал 440000
10 Тракторы 180000
11 Долгосрочныйкредит банка 660000
12 Оборудование цеха 295000
13 Молодняк животных 113200
14 Задолженность перед персоналом пооплате труда 42800
15 Целевоефинансирование 50000
16 Здание склада 92800
17 Задолженность поставщикам за материалы 31670
18 Деньги вкассе 1200
19 Валютные счета 128200
20 Задолженность перед бюджетом 97730

Группировкуимущества произвести по следующей форме:
По видам Сумма, руб. По источникам Сумма, руб.

Итого Итого
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Задача3.НаосновеприведенныхданныхсоставитьбалансООО«Рассвет»на1.09. 20 г.

Состав имущества иисточникиего формирования на 1.09.20 г.

Баланс необходимо сделать по следующей форме.
Актив Сумма, руб. Пассив Сумма, руб.

№
п/п

Наименование Сумма, руб.

1 Лицензияна производство продукции 4300
2 Незавершенноестроительство 25000
3 Корма 3700
4 Уставный капитал 55000
5 Топливо 8400
6 Запчасти 2900
7 Задолженность бюджетупо НДС 43200
8 Кредиторская задолженность 5700
9 Хозяйственный инвентарь 9100
10 Добавочныйкапитал 11200
11 Лошади рабочие 24000
12 Прибыль отпродажи готовой продукции 37100
13 Полуфабрикаты собственногопроизводства 1100
14 Резервный капитал 126500
15 Задолженность внебюджетным фондам 43000
16 Расчетныесчета 110000
17 Молодняк животных 11000
18 Краткосрочный кредит банка 21000
19 Расчетыс поставщикамии подрядчиками 40000
20 Товарный знак 33000
21 Касса 1800
22 Вычислительная техника 5500
23 Семена 2700
24 Краткосрочный займ 31000
25 Материалы 43100
26 Целевоефинансирование 30000
27 Валютные счета 52000
28 Задолженность персоналупо оплате труда 9100
29 Административное здание 44200
30 Автомобилигрузовые 7300
31 Продуктивный скот 8900
32 Многолетние насаждения 28000
33 Денежныесредства на прочих счетах в банках 9400
34 Незавершенноепроизводство 7700
35 Столы письменные 4100
36 Задолженность учредителям 7800
37 Задолженность прочиморганизациям и лицам 8700
38 Прочие основныесредства 10700
39 Водонапорнаябашня 7400
40 Готовая продукция 4000
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Баланс Баланс

Задача 4. Составитьбухгалтерский баланс на 1.09.20 г. на основании данных.
№
п/п

Наименование статей Сумма,
руб.

1 Основные средства 129800
2 Материалы 57300
3 Нематериальныеактивы 16400
4 Касса 2000
5 Расчетныесчета 124000
6 Основное производство 58200
7 Расчетыс персоналом пооплате труда 182100
8 Уставный капитал 125000
9 Расчетыс подотчетнымилицами (дебиторскаязадолженность) 570
10 Амортизация основных средств 7600
11 Расчетыс поставщикамии подрядчиками 73570

2. Заполнить журналхозяйственныхоперацийзасентябрь по следующей форме:
№
п/п

Содержание операции Сумма,
руб.

Корреспонденция
дебет кредит

1 Начислена оплата труда работникам основного
производства

2 Списаны в основное производство материалы
3 Поступилисрасчетногосчетаденьгивкассунавыдачу

заработной платы
4 Выдана заработная плата
5 Невыданнаясвоевременнозаработнаяплатавозвращена на

расчетный счет
6 С расчетного счета перечислена задолженность

поставщикам
7 Возвращены в кассуостатки подотчетных сумм

3. Открытьсинтетическиесчетасучетомостатковнаначалоиотразитьна
них
хозяйственныеоперациизасентябрь,подсчитатьобороты,вывестисальдонаконец.
Составитьбухгалтерскийбаланс на 1.10. 20 г.

Задача5.Наоснованииданныхзадачи2 составитьоборотнуюведомостьпо счетам
синтетическогоучета. Задание сделать в ведомостиследующейформы.

Оборотная ведомостьпо синтетическим счетам
Наименование
синтетического

счета

Сальдо начальное Обороты Сальдоконечное
дебет кредит дебет кредит дебет кредит
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Итого
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5. Методические материалы, определяющиепроцедуры оценивания компетенции
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Критерии оценивания качества устного ответа

Оценка«отлично»выставляетсязаглубокоезнаниепредусмотренногопрограммой
материала,заумениечетко,лаконичноилогическипоследовательноотвечатьна поставленные
вопросы.

Оценка«хорошо»–затвердоезнаниеосновного(программного)материала,за грамотные,
без существенных неточностейответы на поставленные вопросы.

Оценка«удовлетворительно»–заобщеезнаниетолькоосновногоматериала,за ответы,
содержащие неточности или слабо аргументированные, с нарушением

последовательностиизложения материала.
Оценка«неудовлетворительно»–занезнаниезначительнойчастипрограммного

материала,засущественныеошибкивответахнавопросы,занеумениеориентироватьсяв
материале, занезнание основных понятийдисциплины.

Критерии оцениваниятестирования

Притестированиивсеверныеответыберутсяза100%. 90%-
100%отлично
75%-90%хорошо
60%-75%удовлетворительно
менее 60%неудовлетворительно

Критерии оценкирешениязадач

-«отлично»выставляетсяобучающемусязаправильноерешениезадачи,подробную
аргументациюсвоегорешения,хорошеезнаниетеоретическихаспектоврешенияказуса, ответы на
дополнительные вопросы по теме занятия;

-«хорошо»выставляетсязаправильноерешениезадачи,достаточнаяаргументация
своегорешение,хорошеезнаниетеоретическихаспектоврешенияказуса,частичныеответы на
дополнительные вопросы по теме занятия;

-«удовлетворительно»выставляетсяобучающемусязачастичноправильноерешение
задачи,недостаточнаяаргументациясвоегорешение,определённоезнаниетеоретических
аспектов решения казуса, частичные ответы надополнительныевопросы по темезанятия;

-«неудовлетворительно»выставляетсяобучающемусязанеправильноерешение задачи,
отсутствие необходимых знание теоретическихаспектов решения казуса.

Критерии оценивания результатов освоения дисциплины
припроведениикруглого стола

-«отлично»выставляетсяобучающемуся,еслиондемонстрируетполноепонимание
обсуждаемойпроблемы,высказываетсобственноесуждениеповопросу,аргументировано
отвечаетна вопросыучастников, соблюдает регламентвыступления;

-«хорошо»выставляетсяобучающемуся,если

онпонимаетсутьрассматриваемойпроблемы,можетвысказатьтиповоесуждениеповопросу,отве
чаетнавопросыучастников, однако выступление носит затянутый или
неаргументированныйхарактер;

-«удовлетворительно»выставляетсяобучающемуся,еслионпринимаетучастиев
обсуждении,однакособственногомненияповопросуневысказывает,либовысказывает
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мнение, не отличающееся от мнения другихдокладчиков;
-«неудовлетворительно»выставляетсяобучающемуся,еслионнепринимаетучастия в

обсуждении.

5.4 Критерии оценивания результатов освоения дисциплины на зачете

Оценка«зачтено»выставляетсязаглубокоезнаниепредусмотренногопрограммой
материала,содержащегосявосновныхидополнительныхрекомендованныхлитературных
источниках,заумениечетко,лаконичноилогическипоследовательноотвечатьна
поставленныевопросы,заумениеанализироватьизучаемыеявлениявихвзаимосвязии
диалектическомразвитии,применятьтеоретическиеположенияприрешениипрактических задач.

Оценка«незачтено»–занезнаниезначительнойчастипрограммногоматериала,за
существенныеошибкивответахнавопросы,занеумениеориентироватьсяврасчетах,занезнание
основных понятийдисциплины.


