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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ «ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»  
 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:   

Учебная дисциплина ОП.10 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

является вариативной частью общепрофессионального цикла основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС по специальности 12.02.10 Монтаж, техническое 

обслуживание и ремонт биотехнических и медицинских аппаратов и систем 

Учебная дисциплина ОП.10 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

обеспечивает формирование общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по 

специальности 12.02.10 Монтаж, техническое обслуживание и ремонт биотехнических и 

медицинских аппаратов и систем 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии следующих 

компетенций:   

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к 

различным контекстам. 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 11 Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

  ПК 2.2 Организовать выполнение работ по монтажу, регулировке, настройке, техническому 

обслуживанию и ремонту БМАС. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

 
Код  

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 1, ОК 

2, ОК 3, 

ОК 7, ОК 

11 

 

ПК 2.2 

- анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения; 

- защищать свои права в 

соответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным и 

трудовым законодательством; 
- использовать нормативно-

правовые документы, 

регламентирующие 

профессиональную деятельность. 

- основные положения Конституции 

Российской Федерации, действующие 

законодательные и иные нормативно-правовые 

акты, регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной (трудовой) 

деятельности; 

- организационно-правовые формы 

юридических лиц; 

- нормы дисциплинарной и материальной 

ответственности работника; 

- понятие правового регулирования в сфере 

профессиональной деятельности; 

- порядок заключения трудового договора и 

основания его прекращения; 

- права и обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности; 

- права и свободы человека и гражданина, 

механизмы их реализации; 

- правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности; 

- роль государственного регулирования в 

обеспечении занятости населения. 

 



 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы  36 

Самостоятельная работа 2 

Консультации - 

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем 32 

в том числе: 

лекции, уроки            22 

практические занятия             10 

лабораторные занятия - 

Промежуточная аттестация (ДЗ) 2 



2.2. Тематический план и содержание учебного предмета ОП.10 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

Наименование разделов 

и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем в 

часах 

Коды компетенций, 

формированию 

которых способствует 

элемент программы 

Введение. 

Современное 

правопонимание 

Содержание учебного материала 2 ОК 01 

ОК 02 1. Понятие, признаки, функции права 

2. Норма права 

Практические работы и лабораторные работы  - 

Самостоятельная работа обучающихся  - 

Раздел 1 Конституция РФ 1993 г. – основной закон государства 4  

Тема 1.1 

Основные положения 

Конституции РФ 

Содержание учебного материала 2 ОК 02 

ОК 07 1. Понятие и юридические свойства Конституции 

2. Структура Конституции РФ 

3. Основы конституционного строя России 

Практические работы и лабораторные работы  - 

Самостоятельная работа обучающихся - 

Тема 1.2. 

Права и свободы 

человека и 

гражданина 

Содержание учебного материала - ОК 02 

ОК 07 1.Понятие прав и свобод человека и гражданина 

2.Классификация  прав и свобод  

3.Ограничения  прав и свобод 

Практические работы и лабораторные работы № 1 Права и свободы человека и 

гражданина 

2  

Самостоятельная работа обучающихся -  

Раздел 2 Правовое регулирование экономических отношений 8  

Тема 2.1 

Общие положения 

предпринимательского 

права 

Содержание учебного материала 2 ОК 02 

ОК 03 

 
1. Понятие и предмет предпринимательского права 

2. Методы предпринимательского права 

3. Принципы предпринимательского права 

4. Источники предпринимательского права 

5. Понятие предпринимательской деятельности 

Практические работы и лабораторные работы  - 

Самостоятельная работа обучающихся  - 

Тема 2.2  Содержание учебного материала 2 ОК 01 



Правовое положение 

субъектов 

предпринимательской 

(хозяйственной) 

деятельности 

 

 

1. Правовой статус индивидуального предпринимателя ОК 02 

ОК 11 

ПК 2.2 
2. Понятие юридического лица  

3. Государственная регистрация юридических лиц 

4. Реорганизация юридического лица 

Практические работы и лабораторные работы № 2 Юридические лица. Основные 

положения 

2 

Самостоятельная работа обучающихся  

Виды юридических лиц. 

Ликвидация юридического лица. Гарантии прав кредиторов при прекращении 

юридического лица. 

2 

Раздел 3 Правовое регулирование договорных отношений 6  

Тема 3.1 

Общие положения о 

договоре 

Содержание учебного материала  2 ОК 01 

ОК 02 

ОК 11 
1. Понятие о сделке и договоре 

2. Содержание и форма договора 

3. Классификация договоров  

Практические работы и лабораторные работы  - 

Самостоятельная работа обучающихся  - 

Тема 3.2. 

Договор купли-

продажи 

Содержание учебного материала -  

 1.Понятие и признаки договора купли-продажи 

2.Условия  и форма договора купли-продажи 

Практические работы и лабораторные работы № 3 Договор купли-продажи 2 ОК 01, ОК 02, ОК 11 

Самостоятельная работа обучающихся   

Тема 3.3 

Договор аренды  

Содержание учебного материала  2 ОК 01 

ОК 02 

 
1. Понятие и виды договора аренды 

2.Форма и условия договора аренды         

Практические работы и лабораторные работы  - 

Самостоятельная работа обучающихся  - 

Раздел 4 Трудовые правоотношения 14  

Тема 4.1  
Заключение трудового 

договора 

Содержание учебного материала  2 ОК 02 

ОК 03 

ПК 2.2 

1.Понятие и содержание трудового договора 

2. Форма и порядок заключения трудового договора. 

Практические работы и лабораторные работы № 4 Заключение трудового договора 2 

Самостоятельная работа обучающихся  - 

Тема 4.2 Содержание учебного материала 2 ОК 03 



Прекращение 

трудового договора 

1.Основания прекращения трудового договора 

2. Расторжение трудового договора по инициативе работника 

3. Расторжение трудового договора по инициативе работодателя 

4. Прекращение трудового договора по обстоятельствам, не зависящим от воли сторон 

Практические работы и лабораторные работы -  

Самостоятельная работа обучающихся -  

Тема 4.3 

Трудовая дисциплина 

Содержание учебного материала 2 ОК 02 

ОК 03 1.Понятие и значение дисциплины труда 

2. Внутренний трудовой распорядок 

3. Меры поощрения и порядок их применения. 

4. Дисциплинарная ответственность и ее виды 

Практические работы и лабораторные работы №5 Трудовая дисциплина 2  

Самостоятельная работа обучающихся   

Тема 4.4 

Государственное 

регулирование 

занятости населения  

Содержание учебного материала  2 ОК 02 

ОК 03 1. Методы государственного регулирования занятости 

2. Общая характеристика законодательства РФ о занятости населения.  

3. Государственные органы занятости населения, их права и обязанности 

Практические работы и лабораторные работы  - 

Самостоятельная работа обучающихся  - 

Тема 4.5 

Материальная 

ответственность 

сторон трудового 

договора 

Содержание учебного материала  2 ОК 01 

ОК 03 1.Понятие и условия наступления материальной ответственности сторон трудового 

договора 

2.Материальная ответственность работодателя перед работником. 

3.Материальная ответственность работника. 

Практические работы и лабораторные работы  -  

Самостоятельная работа обучающихся  -  

Консультации -  

Промежуточная аттестация 2  

Всего: 36  

 

 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие 

специальные помещения: кабинет дисциплин права. 

Рабочие места преподавателя и обучающихся: доска меловая – 1 шт., стол ученический –   15 

шт., стул ученический – 30 шт., стол – 1 шт., стул – 1 шт. 

Комплект учебно-методической документации, раздаточный материал, нормативно-справочная 

литература, плакаты 

Технические средства обучения: мультимедийное оборудование (ноутбук HP 1S 161 up (HD) 

500SU (2.0)/4096/500/Intel HD/DOS, экран на штативе DEXP TM-70, проектор EPSON E6-X400 

1024x768). 

Лицензионное программное обеспечение: OC Windows 10 Professional - Подписка Microsoft 

Imagine Premium. MS Office 2016 (61743639 от 02.04.2013). Dr.Web Enterprise Security Suite 

(Антивирус) от 24.09.2018 с/н: WH6Q-K21J-Q65V-1EL6.  

Свободное программное обеспечение: WinDjView, 7-Zip 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации прог 

раммы 

 

 

 

 

 

 

 

1  Гомола, А.И. Гражданское право  [Текст]: учебник для студ. учреждений сред. проф. 

образования / А.И.Гомола.- М.: Академия, 2016.- 448с.   

2 Румынина, В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности [Текст]: учебник 

для студ. учреждений сред. проф. образования / В.В.Румынина.- М.: Академия, 2017.- 

224с. 

3 Захарова Н.А. Гражданское право [Электронный ресурс]: учебное пособие для СПО/ 

Захарова Н.А., Ерофеева А.О.— Электрон. текстовые данные.— Саратов: 

Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 2018.— 234 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/73750.html.— ЭБС «IPRbooks 

4 Буянова М.О. Трудовое право России [Электронный ресурс] : учебник / М.О. Буянова, 

О.Б. Зайцева. — Электрон. текстовые данные. — Ростов-на-Дону: Феникс, 2017. — 572 c. 

— 978-5-222-27709-6. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/59443.html 

5 Певцова, Е.А. Право: основы правовой культуры [Текст]: учебник для 11кл. общеобр. 

орган. Базовый и углубл. уровни. В 2-х частях. Ч.1 / Е.А.Певцова.– 5-е изд.- М.: ООО 

«Русское слово-учебник», 2018.- 248с.                   

6 Певцова, Е.А. Право: основы правовой культуры [Текст]: учебник для 11кл. общеобр. 

орган. Базовый и углубл. уровни. В 2-х частях. Ч.2 / Е.А.Певцова.– 5-е изд.- М.: ООО 

«Русское слово-учебник», 2018.- 264с.                   

7 Певцова, Е.А. Право: основы правовой культуры [Текст]: учебник для 10кл. общеобр. 

орган. Базовый и углубл. уровни. В 2-х частях. Ч.1 / Е.А.Певцова.– 6-е изд.- М.: ООО 

«Русское слово-учебник», 2018.- 200с.           

8 Певцова, Е.А. Право: основы правовой культуры [Текст]: учебник для 10кл. общеобр. 

орган. Базовый и углубл. уровни. В 2-х частях. Ч.2 / Е.А.Певцова.– 6-е изд.- М.: ООО 

«Русское слово-учебник», 2018.- 240с.           

http://www.iprbookshop.ru/59443.html


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы 

оценки 

ОК О1, ОК 02, ОК 03, ОК 07, ОК 

11,  ПК 2.2 

Знания: 

- основные положения 

Конституции Российской 

Федерации, действующие 

законодательные и иные 
нормативно-правовые акты, 

регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной 

(трудовой) деятельности; 

- организационно-правовые 

формы юридических лиц; 

- нормы дисциплинарной и 

материальной ответственности 

работника; 

- понятие правового 

регулирования в сфере 

профессиональной деятельности; 

- порядок заключения трудового 

договора и основания его 

прекращения; 

- права и обязанности работников 

в сфере профессиональной 

деятельности; 

- права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации; 

- правовое положение субъектов 

предпринимательской 

деятельности; 

- роль государственного 

регулирования в обеспечении 

занятости населения. 

Умения: 

- анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения; 

- защищать свои права в 

соответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным и 

трудовым законодательством; 
- использовать нормативно-

правовые документы, 

регламентирующие 

профессиональную деятельность. 

«Уровень подготовки студентов по 

учебной дисциплине оценивается в 

баллах: «5» («отлично»), «4» 

(«хорошо»), «3» 

(«удовлетворительно»), «2» 

(«неудовлетворительно»). 

Оценка «отлично» - обучающийся 

показывает полные и глубокие знания 

программного материала, логично и 

аргументировано отвечает на 

поставленный вопрос, а также 

дополнительные вопросы, показывает 

высокий уровень теоретических 

знаний. Практическую часть 

выполняет на 100%. 

Оценка «хорошо» - обучающийся 

показывает глубокие знания 

программного материала, грамотно его 

излагает, достаточно полно отвечает 

на поставленный вопрос и 

дополнительные вопросы, умело 

формулирует выводы. В тоже время 

при ответе допускает несущественные 

погрешности. Практическую часть 

выполняет на 90%-80%. 

Оценка «удовлетворительно» - 

обучающийся показывает 

достаточные, но не глубокие знания 

программного материала; при ответе 

не допускает грубых ошибок или 

противоречий, однако в 

формулировании ответа отсутствует 

должная связь между анализом, 

аргументацией и выводами. Для 

получения правильного ответа 

требуется уточняющие вопросы. 

Практическую часть выполняет на 

70%-60%. 

Оценка «неудовлетворительно» - 

обучающийся показывает 

недостаточные знания программного 

материала, не способен 

аргументировано и последовательно 

его излагать, допускается грубые 

ошибки в ответах, неправильно 

отвечает на поставленный вопрос или 

затрудняется с ответом. Практическую 

часть выполняет на менее 50%. 

Текущий контроль в 

форме: 

- индивидуального 

опроса 

- тестирования по 

темам 

 

Итоговый контроль в 

форме ДЗ 

Оценка: 

- результативности 

работы 

обучающегося при 

выполнении заданий 

на учебных занятиях 

и самостоятельной 

работы 

 

 


