


1.Общие положения  
1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок организации и проведения 
текущего контроля успеваемости обучающихся по образовательным 
программам высшего образования – программам подготовки научно-
педагогических кадров в аспирантуре (далее – аспиранты, обучающиеся) 
федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 
высшего образования федеральным государственным бюджетным 
образовательным учреждением высшего образования «Северо-Кавказская 
государственная гуманитарно-технологическая академия»  (далее –
СевКавГГТА, Академия), а также периодичность текущего контроля 
успеваемости аспирантов, формы и систему оценивания текущих результатов 
обучения. 
1.2. Положение разработано на основании: 
– Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»; 
– Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 19 
ноября 2013 г. № 1259 «Об утверждении Порядка организации и 
осуществления образовательной деятельности по образовательным 
программам высшего образования – программам подготовки научно-
педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)»; 
– Устава СевКавГГТА; 
– иных нормативных актов. 
1.3. Текущий контроль успеваемости аспирантов проводится для контроля 
качества освоения образовательных программ высшего образования - 
программ подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (далее – 
программы аспирантуры). 
1.4. Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения 
дисциплин (модулей) и прохождения практик, предусмотренных  
программой аспирантуры. 
1.5. Основными задачами текущего контроля успеваемости аспирантов 
являются: 
- проверка хода и качества усвоения учебного материала  обучающимися; 
- формирование и развитие навыков самостоятельной работы  обучающихся; 
- совершенствование методики проведения занятий; 
- упрочение обратной связи между преподавателями и обучающимися. 
1.6. Ответственность за общую организацию и эффективность  проведения 
текущего контроля успеваемости аспирантов несут проректор по научной 
работе и информатизации, а также отдел подготовки кадров высшей 
квалификации (далее – ОПКВК). 
1.7. Ответственность за организацию и эффективность проведения текущего 
контроля успеваемости аспирантов по конкретным дисциплинам несут 
научно-педагогические работники, реализующие соответствующую  часть 
программы аспирантуры. 

2. Формы и система оценивания текущих результатов обучения 



2.1. Текущий контроль успеваемости аспирантов может проводиться в 
следующих формах: 
- устный опрос; 
- контрольная работа; 
- тестирование; 
- коллоквиум; 
- реферат, эссе; 
- доклад, сообщение; 
- собеседование; 
- практико-ориентированное задание; 
- контроль самостоятельной работы обучающихся (в письменной или 
устной форме); 
- иные формы. 
2.2. Конкретные формы текущего контроля успеваемости определяются 
научно-педагогическим работником, реализующим соответствующую часть 
программы аспирантуры, в соответствии с рабочей программой дисциплины 
(практики, НИР). 
2.3. При проведении текущего контроля успеваемости используется фонд 
оценочных средств, разработанный в составе программы аспирантуры. 
Требования к структуре, содержанию и оформлению фондов оценочных 
средств, порядок разработки и утверждения фондов оценочных средств 
устанавливается локальным актом Академии. 
2.4. Критерии оценки различных форм текущего контроля успеваемости 
определяются фондами оценочных средств по дисциплинам(практикам, 
НИР). 
2.5. Научно-педагогические работники информируют аспирантов о формах 
текущего контроля успеваемости и системе оценивания текущих результатов 
обучения по конкретной дисциплине на первом занятии учебного периода 
изучения соответствующей дисциплины. 

3. Порядок проведения текущего контроля успеваемости 
3.1. Текущий контроль успеваемости аспирантов по конкретной дисциплине 
проводит научно-педагогический работник, реализующий соответствующую 
часть программы аспирантуры. 
3.2. Текущий контроль успеваемости аспирантов проводится в течение 
учебного года во время проведения аудиторных занятий по  расписанию. 
3.3. Результаты текущего контроля успеваемости фиксируются научно-
педагогическими работниками в журналах учета посещаемости и 
успеваемости, которые хранятся в ОПКВК. 
3.4. Научно-педагогические работники информируют аспирантов о 
результатах текущего контроля успеваемости во время проведения 
аудиторных занятий. 
3.5. Данные текущего контроля успеваемости должны использоваться 
кафедрами, реализующими программы аспирантуры, и преподавателями для 
повышения качества обучения, совершенствования методики преподавания 
дисциплин, своевременного выявления отстающих и оказания им содействия 



в изучении учебного материала. 
4.  Прочее 

4.1. Срок действия данного Положения прекращается с момента принятия 
ученым советом и утверждения ректором нового. 
4.2. Изменение наименования Академии, а также смена ректора не 
прекращают действия настоящего  Положения. 
4.3. Изменения в настоящее Положение принимаются по решению Ученого 
совета академии и утверждаются ректором.  
4.4 Во всем, что не предусмотрено настоящим Положением Академия 
руководствуется действующим законодательством. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


