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ПОЛОЖЕНИЕ 
 о выплате компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания обучающимся по очной форме обучения по программам среднего профессионального образования в среднепрофессиональном колледже федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Северо-Кавказская государственная академия»
Черкесск, 2026 
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок и условия выплаты денежной компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания детям участников специальной военной операции (далее - СВО), проводимой на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Херсонской и Запорожской областей, Украины обучающимся по очной форме обучения по образовательным программам среднего профессионального образования в среднепрофессиональном колледже федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Северо-Кавказская государственная академия» (далее – СПК СКГА, СПК ФГБОУ ВО «СевКавГА», СКГА, Академия). 

1.2. Настоящее Положение разработано с учетом требований следующих нормативно-правовых документов:
· Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
· Указа Президента Российской Федерации от 21.09.2022 № 647 «Об объявлении частичной мобилизации в Российской Федерации»;
· Постановление Правительства Российской Федерации от 9 октября 2024 г. N 1354 "О порядке установления факта участия граждан Российской Федерации в специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области".
· Указ Главы Карачаево-Черкесской Республики от 26.10.2022 №217 «О дополнительных мерах социальной поддержки семей отдельных категорий граждан, постоянно проживающих на территории Карачаево-Черкесской Республики»
· Локальные нормативные акты регламентирующие образовательную деятельность Академии.

1.3. СПК СКГА для обучающихся, являющихся членом семьи участника СВО, являющихся членом семьи участника СВО, погибшего (умершего) при выполнении задач в ходе специальной военной операции, согласно заявления обучающегося предоставляет выплату денежной компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания.

К членам семьи участника СВО для целей настоящего Положения относятся: 

1) дети: 

− родные (усыновленные), не достигшие возраста 23 лет; 

− подопечные, в отношении которых установлены опека или попечительство, не достигшие возраста 18 лет; 

2) супруг (супруга); 

3) лица, не достигшие возраста 23 лет, находящиеся на иждивении участника СВО и проживающие совместно с ним; 

4) лица, не достигшие возраста 23 лет, находившиеся на иждивении участника СВО, погибшего (умершего) при выполнении задач в ходе специальной военной операции, и проживавшие совместно с ним.
2. ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ ВЫПЛАТЫ ДЕНЕЖНОЙ КОМПЕНСАЦИИ ВЗАМЕН БЕСПЛАТНОГО ОДНОРАЗОВОГО ГОРЯЧЕГО ПИТАНИЯ
2.1. Право на получение выплаты компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания имеет обучающийся.
2.2. Выплата компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания осуществляется в течение периода обучения обучающегося в СПК СКГА. 
2.3. Выплата компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания начисляется за каждый учебный день, в котором обучающийся посетил все учебные занятия, предусмотренные расписанием. Дни, в которые обучающийся отсутствовал на одном или нескольких учебных занятиях, а также дни, свободные от занятий по расписанию, оплате не подлежат. Основанием для начисления компенсации является полное посещение занятий, подтверждённое данными табеля учета посещаемости. 

2.4. Решение о выплате компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания (об отказе в выплате) принимается в течение 5 рабочих дней со дня подачи заявления (Приложение 1). 

2.5. О принятом решении по выплате компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания (об отказе в выплате) обучающемуся в течение 3 рабочих дней направляется уведомление (Приложение 2).
2.6. Выплата компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания обучающемуся осуществляется на основании приказа ректора СКГА (Приложение 5), но не ранее дня, следующего за днем предоставления обучающимся следующих документов: 

1) заявление на имя ректора СКГА о предоставлении выплаты компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания (Приложение 1); 

2) справка, выданная военным комиссариатом об участии в специальной военной операции члена семьи;

3) копия документа, исходящего от кредитной организации, содержащего информацию о реквизитах расчетного (лицевого) счета заявителя;

4) копия документа, удостоверяющего личность (паспорт); 

5) копия свидетельства о рождении обучающегося; 

6) согласие на обработку персональных данных (Приложение 3); 

7) в зависимости от сложившейся конкретной жизненной ситуации: 
− свидетельство о заключении брака между обучающимся и участником СВО; 

− копия акта органа опеки и попечительства об установлении опеки (попечительства) над обучающимся; 

− копии документов, подтверждающих смену фамилии, имени, отчества (при наличии факта смены фамилии, имени, отчества заявителя); 

− документ, подтверждающий факт нахождения обучающегося на иждивении участника СВО и совместное проживание обучающегося с участником СВО; 
− свидетельство о гибели (смерти) участника СВО; 

− документ, подтверждающий гибель (смерть) участника СВО при выполнении задач в ходе специальной военной операции. 
2.7. Основанием для отказа в предоставлении выплаты компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания является: 

1) подача заявления о предоставлении денежной компенсации в отношении лица, не соответствующего условиям, указанным в пункте 1.3. настоящего Положения;

2) непредставление или представление документов, предусмотренных пунктом 2.6 настоящего Положения, не в полном объеме; 
4) выявление в представленных документах недостоверных сведений; 

5) предоставление неправильно оформленных или утративших силу документов. 

2.8. Выплата компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания исчисляется из расчета количества фактических дней обучения обучающегося согласно учебному плану за исключением выходных, праздничных дней и каникулярного времени, нахождения обучающегося в медицинских организациях, санаториях (во вне каникулярный период), в организациях, предоставляющих услуги по реабилитации, на стационарном лечении в организациях здравоохранения, а также в других организациях на основании табеля учета посещаемости, предоставляемого до 1 числа месяца, следующего за отчетным. Ответственным лицом за оформление и предоставления табеля является классный руководитель. Табель учета посещаемости представлен в Приложении 4. 

2.9. Ежемесячно до 2 числа месяца, следующего за отчетным, в образовательной организации формируется реестр обучающихся, имеющих право на выплату компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания (Приложение 5). 

2.10. Выплата компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания осуществляется ежемесячно до 10 числа месяца, следующего за отчетным, путем перечисления денежных средств на счет обучающегося. 

2.11. Основанием для прекращения выплаты компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания является: 
1) отчисление обучающегося из СПК СКГА; 

2) смерть обучающегося; 

3) признание обучающегося судом безвестно отсутствующим или объявление умершим; 
4) письменный отказ от предоставления денежной компенсации;

5) лишение или ограничение родительских прав родителя (законного представителя) обучающегося, являющегося участником СВО (в отношении несовершеннолетнего обучающегося); 
6) прекращение опеки или попечительства в отношении несовершеннолетнего обучающегося. 

В случае наступления обстоятельств, предусмотренных пунктом подпунктами 4;5 пункта 2.11 настоящего Положения, заявитель обязан сообщить о таких обстоятельствах в колледж в течение десяти календарных дней со дня их наступления.
2.12. СПК СКГА в течение 3 рабочих дней со дня как стало известно об обстоятельствах, указанных в пункте 2.11 настоящего Положения, издает приказ о прекращении выплаты компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания. 
2.13. Выплата компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания, излишне выплаченная обучающемуся вследствие непредставления документов, подтверждающих основания прекращения выплаты денежной компенсации, указанных в пункте 2.11. настоящего Положения, а также представления документов, содержащих заведомо недостоверные сведения, подлежит удержанию из сумм последующих выплат, а при прекращении выплаты компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания подлежит возврату обучающимся или его родителем (законным представителем) в добровольном порядке. 

2.14. СПК СКГА в течение 3 рабочих дней со дня принятия приказа о прекращении выплаты компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания, предусмотренного пунктом 2.12. настоящего Положения, направляет обучающемуся письменное уведомление о необходимости возврата излишне выплаченной компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания с указанием банковских реквизитов для перечисления, размера компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания, подлежащего возврату, в срок не позднее 10 рабочих дней со дня получения уведомления. 

2.15. В случае невозвращения обучающимся излишне выплаченной денежной компенсации в срок, указанный в пункте 2.14. настоящего Положения, СПК СКГА в течение 30 календарных дней со дня истечения срока возврата принимает меры для взыскания излишне выплаченного размера компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания с обучающегося в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 
3. Финансовое обеспечение 
3.1. Выплата денежной компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания осуществляется за счет собственных средств СКГА, в том числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц. 

3.2.  Академия имеет право на отказ в предоставлении скидки исходя из финансового обеспечения.
3.3. Размер выплаты компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания определяется приказом ректора на очередной учебный год.
4. Ответственное лицо
4.1. Лицо, ответственное за своевременное предоставление сведений для выплат компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания, оформление, ведение и хранение документов обучающихся, имеющих право на выплату компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания – директор СПК СКГА (Классный руководитель). 

	Приложение № 1 
к Положению о выплате компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания обучающимся по очной форме обучения по программам СПО в СПК ФГБОУ ВО «СевКавГА»


	Директору СПК СКГА

	И.А. Гуриной 

	от 

	(ФИО обучающегося) 

	проживающего по адресу: 



	

	тел.


Заявление

	о предоставлении выплаты компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания
Я, 

	(ФИО обучающегося)

	Прошу предоставлять мне выплату компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания 

	

	Сумму выплаты компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания прошу ежемесячно перечислять 

	

	(наименование банка с указанием лицевого счета получателя выплаты)


С Положением о выплате компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания обучающимся по очной форме обучения по программам СПО в СПК ФГБОУ ВО «СевКавГА» ознакомлена (ознакомлен). 

Перечень прилагаемых документов: 

1)  справка, выданная военным комиссариатом об участии в специальной военной операции члена семьи;

2) копия документа, исходящего от кредитной организации, содержащего информацию о реквизитах расчетного (лицевого) счета заявителя;

3) копия документа, удостоверяющего личность (паспорт); 

4) копия свидетельства о рождении обучающегося; 

5) согласие на обработку персональных данных; 

6) в зависимости от сложившейся конкретной жизненной ситуации: 

− свидетельство о заключении брака между обучающимся и участником СВО; 

− копия акта органа опеки и попечительства об установлении опеки (попечительства) над обучающимся; 

− копии документов, подтверждающих смену фамилии, имени, отчества (при наличии факта смены фамилии, имени, отчества заявителя); 

− документ, подтверждающий факт нахождения обучающегося на иждивении участника СВО и совместное проживание обучающегося с участником СВО; 
− свидетельство о смерти участника СВО; 

− документ, подтверждающий гибель (смерть) участника СВО при выполнении задач в ходе специальной военной операции.
Согласна (согласен) на рассмотрение заявления в мое отсутствие. 

В случае изменения оснований для выплаты компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания обязуюсь письменно информировать директора СПК СКГА в течение 2 календарных дней. 

Обязуюсь возместить расходы, понесенные ФГБОУ ВО «СевКавГА» в случае нарушения мною обязательств, установленных Положением о выплате компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания обучающимся по очной форме обучения по программам СПО в СПК ФГБОУ ВО «СевКавГА» 

____________________




 _____________________________ 

(дата подачи) 







(подпись, ФИО заявителя)
	Приложение № 2 

к Положению о выплате компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания обучающимся по очной форме обучения по программам СПО в СПК ФГБОУ ВО «СевКавГА»



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«СЕВЕРО-КАВКАЗСКАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ АКАДЕМИЯ»

СРЕДНЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ КОЛЛЕДЖ

_______________________________________________________________________________
«___» __________ 20__ г. 






№ ______

Адрес________________
______________________

Кому_________________
______________________

УВЕДОМЛЕНИЕ

Уважаемый(ая) _________________________________!

Ваше заявление о выплате компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания рассмотрено и принято положительное решение о выплате компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания с «_____» ______________ 202 __ г. 

Директор СПК СКГА 







И.А. Гурина
УВЕДОМЛЕНИЕ

Уважаемый(ая) _________________________________!

Ваше заявление о выплате компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания рассмотрено и принято решение об отказе в выплате компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания в связи с тем, что 

____________________________________________________________________ (причина(ы) отказа)
Директор СПК СКГА 







И.А. Гурина
	Приложение № 3 

к Положению о выплате компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания обучающимся по очной форме обучения по программам СПО в СПК ФГБОУ ВО «СевКавГА»


Заявление о согласии

на обработку персональных данных
	Я 
	

	(ФИО дающего согласие)

	Адрес места жительства: 

	

	СНИЛС 

	Документ, удостоверяющий личность: 

	

	(вид документа, серия и номер, кем и когда выдан)

	Контактные телефоны 

	(номер телефона с указанием кода города)


Даю согласие СПК СКГА на обработку персональных данных, предусмотренную частью 3 статьи 3 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», в целях назначения ежемесячной выплаты компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания, предусмотренной Положением о выплате компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания обучающимся по очной форме обучения по программам СПО в СПК ФГБОУ ВО «СевКавГА» 

Настоящее согласие предоставляется на осуществление любых действий в отношении персональных данных, которые необходимы для достижения указанных выше целей, включая: сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных, а также осуществление любых иных действий с моими персональными данными с учетом требований действующего законодательства. 

Мне известно, что настоящее согласие действует бессрочно. В случае отзыва согласия на обработку персональных данных СПК СКГА вправе продолжить обработку персональных данных без моего согласия в соответствии с частью 2 статьи 9, пунктом 4 части 1 статьи 6 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных». 

____________ 








____________

(подпись) 









(дата)
_________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) 

субъекта персональных данных)
	Приложение № 4 

к Положению о выплате компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания обучающимся по очной форме обучения по программам СПО в СПК ФГБОУ ВО «СевКавГА»


ТАБЕЛЬ 

УЧЕТА ПОСЕЩАЕМОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ СПК СКГА
	№

п/п
	ФИО 

обучающегося
	№

группы
	
	Пропущено дней
	Дни посещения подлежащие оплате

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	31
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


за _______________ 20____ г.

(месяц)

Ответственный 

исполнитель Классный руководитель 
____________ 



______________________ 


"__" ____________ 20__ г.
(должность) 


(подпись) 



(расшифровка подписи) 

	к Положению о выплате компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания обучающимся по очной форме обучения по программам СПО в СПК ФГБОУ ВО «СевКавГА»


	
	«Утверждено»

Директор СПК СКГА

И.А. Гурина

________________

                                                                                     (подпись)

«___»___________20___ 




Реестр обучающихся, имеющих право на выплату

компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания

за 1 семестр 2026-2027 учебного года
	№ п/п
	ФИО обучающегося
	Количество учебных дней
	Утвержденная стоимость

одноразового питания
	Сумма к выплате
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Ответственное лицо в СПК СКГА ___________  


_____________

(подпись) 




(ФИО)
Перечень документов

для формирования личных дел получателей

выплаты денежной компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания

1) заявление на имя ректора СКГА о предоставлении выплаты компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания; 

2) справка, выданная военным комиссариатом об участие в специальной военной операции члена семьи;

3) копия документа, исходящего от кредитной организации, содержащего информацию о реквизитах расчетного (лицевого) счета заявителя;

4) копия документа, удостоверяющего личность (паспорт); 

5) копия свидетельства о рождении обучающегося; 

6) согласие на обработку персональных данных; 

7) в зависимости от сложившейся конкретной жизненной ситуации: 
− свидетельство о заключении брака между обучающимся и участником СВО; 

− копия акта органа опеки и попечительства об установлении опеки (попечительства) над обучающимся; 

− копии документов, подтверждающих смену фамилии, имени, отчества (при наличии факта смены фамилии, имени, отчества заявителя); 

− документ, подтверждающий факт нахождения обучающегося на иждивении участника СВО и совместное проживание обучающегося с участником СВО; 
− свидетельство о смерти участника СВО; 

− документ, подтверждающий гибель (смерть) участника СВО при выполнении задач в ходе специальной военной операции. 
Далее в личное дело приобщаются документы, влияющие на право получателя на выплату или прекращение выплаты.
Приложение № 5 

Образец приказа
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«СЕВЕРО-КАВКАЗСКАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ АКАДЕМИЯ»
СРЕДНЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ КОЛЛЕДЖ
_______________________________________________________________________________
«___» __________ 20___ г. 






№ ______

О выплате компенсации взамен бесплатного 

одноразового горячего питания 

На основании Положения о выплате компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания обучающимся по очной формы обучения по программам среднего профессионального образования в среднепрофессиональном колледже федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Северо-Кавказская государственная академия», заявлений обучающихся и табеля учета посещаемости обучающихся 
ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Нижеперечисленным обучающимся выплатить компенсацию взамен бесплатного одноразового горячего питания:
1.1. Иванову Ивану Ивановичу, обучающемуся группы 08.02.01-261, в размере 00 000,00 рублей;

1.2. ….
2. Начисление и выплату произвести согласно п.1 настоящего приказа из средств, поступающих от приносящей доход деятельности Академии (КВР 321). 

Ректор 









Р.М. Кочкаров

Образец приказа
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«СЕВЕРО-КАВКАЗСКАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ АКАДЕМИЯ»
СРЕДНЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ КОЛЛЕДЖ
_______________________________________________________________________________
«___» __________ 20___ г. 






№ ______

Об установлении размера выплат

компенсации взамен бесплатного 

одноразового горячего питания на 

20__ /20__ учебный год 

В соответствии с Положением о выплате компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания обучающимся по очной форме обучения по программам среднего профессионального образования в среднепрофессиональном колледже федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Северо-Кавказская государственная академия», принятым решением Ученого совета (протокол от «____» ____ 20___г.  № ___)
ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Установить выплату компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания обучающимся по очной форме обучения по программам среднего профессионального образования в размере 190, 00 рублей. 

2. Бухгалтерии (Казанчиков А-А.М.) обеспечить перечисление выплаты компенсации взамен бесплатного одноразового горячего питания на счета получателей.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить оставляю за собой. 

Ректор 









Р.М. Кочкаров

СОГЛАСОВАНО:

Проректор по финансово-экономической

и инфраструктурной деятельности




О.И. Алиев
И.о. начальника ПУ






А.Б. Тохчукова 
Председатель первичной 

профсоюзной организации обучающихся



А-А.E. Батчаев
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