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ПоЛОЖЕНИЕ

о порядке перехода аспирантов и ординаторов в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования

«Северо-Кавказская государственная гуманитарно-технологическая академия» с мест на условиях полной компенсации затрат за образовательные услуги на места, финансируемые из средств федерального бюджета

г. Черкесск, 2018
1. Общие положения

1.1. Порядок перехода аспирантов и ординаторов ФГБОУ ВО «СевКавГГТА» (далее - Академия) с мест на условиях полной компенсации затрат за образовательные услуги на места, финансируемые из средств федерального бюджета (далее – настоящий Порядок) разработан в соответствии:

– с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ (ред. 07.05.2014 № 84-ФЗ);

– приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.06.2013 № 443 «Об утверждении Порядка и случаев перехода лиц, обучающихся по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования, с платного обучения на бесплатное»;

– приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 25.09.2014 № 1286 «О внесении изменений в Порядок и случаи перехода лиц, обучающихся по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования, с платного обучения на бесплатное, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 6 июня 2013 г. № 443» с изменениями и дополнениями;
- приказом Министерства образования и науки РФ от 19 ноября 2013 г. N 1259 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования - программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)».
1.2. Настоящий Порядок регламентирует переход обучающихся Академии с мест на условиях полной компенсации затрат за образовательные услуги на места, финансируемые из средств федерального бюджета.

1.3. Настоящий Порядок распространяется на граждан Российской Федерации, обучающихся по образовательным программам высшего образования и получающих высшее образование данного уровня впервые, а также на иностранных граждан, которые в соответствии с законодательством Российской Федерации вправе обучаться за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета.

1.4. Переход обучающихся Академии с мест на условиях полной компенсации затрат за образовательные услуги на места, финансируемые из средств федерального бюджета, осуществляется при наличии в Академии вакантных мест, финансируемых за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов по соответствующей образовательной программе по специальности, направлению подготовки и форме обучения на соответствующем курсе (далее – вакантные бюджетные места).

1.5. Количество вакантных бюджетных мест определяется финансово-экономическим управлением как разница между контрольными цифрами соответствующего года приема (количество мест приема на первый год обучения) и фактическим количеством обучающихся по соответствующей образовательной программе и форме обучения на соответствующем курсе.

Информация о наличии вакантных бюджетных мест по курсам, формам обучения и образовательным программам доводится до сведения обучающихся путем размещения информации на сайте Академии после завершения промежуточной аттестации.

2.Условия перехода

2.1. Право на переход на место, финансируемое из средств федерального бюджета, имеет обучающийся, не имеющий на момент подачи заявления академической задолженности, дисциплинарных взысканий, задолженности по оплате обучения, при наличии одного из следующих условий:

а) сдачи экзаменов за два последних семестра обучения, предшествующих подаче заявления, на оценки «отлично» или «отлично» и «хорошо» или «хорошо»;
б) отнесения к следующим категориям граждан:

– детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
– граждан в возрасте до двадцати лет, имеющих только одного родителя – инвалида I группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного минимума, установленного в соответствующем субъекте Российской Федерации;

– женщин, родивших ребенка в период обучения;

в) утраты обучающимся в период обучения одного или обоих родителей (законных представителей) или единственного родителя (законного представителя).
2.2. При переводе на места, финансируемые из средств федерального бюджета, общая продолжительность обучения не должна превышать срока, установленного учебным планом Академии для освоения основной профессиональной образовательной программы высшего образования или среднего профессионального образования с учетом формы обучения, более чем на 1 учебный год.

3. Порядок перехода 
3.1. Решение о переходе аспирантов и ординаторов на места, финансируемые из средств федерального бюджета, осуществляется на конкурсной основе, и принимается специально созданной в Академии Комиссией по переходу обучающихся с мест на условиях полной компенсации затрат за образовательные услуги на места, финансируемые из средств федерального бюджета, (далее - Комиссия) в состав которой входят:

- ректор Академии,

- проректор по научной работе, информатизации и международному сотрудничеству;
 -проректор по социальной и воспитательной работе;
- начальник управления по научной работе и подготовке кадров высшей квалификации;
- начальник правового управления;
- начальник финансово-экономического управления;
- начальник отдела подготовки кадров высшей квалификации;

- председатель Студенческого совета обучающихся;

- секретарь.
Комиссию возглавляет председатель – ректор Академии.

3.2. Заседания Комиссии проводятся два раза в год, в начале каждого семестра. Комиссия правомочна принимать решения при наличии не менее 2/3 её состава.

3.3. Обучающийся, желающий перейти на вакантное бюджетное место, представляет в отдел подготовки кадров высшей квалификации заявление на имя ректора о переходе с места на условиях полной компенсации затрат за образовательные услуги на место, финансируемое из средств федерального бюджета, в соответствии с Приложением № 1 и документы, подтверждающие отнесение данного обучающегося к указанным в подпунктах «б» – «в» пункта 2.1 настоящего Порядка категориям граждан, а также документы, подтверждающие особые достижения в учебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной деятельности Академии (при наличии).

3.4. Сроки подачи заявлений обучающимися в отдел подготовки кадров высшей квалификации: не позднее 10 сентября и 10 февраля для рассмотрения заявлений Комиссией.

3.5. Отдел подготовки кадров высшей квалификации в пятидневный срок с момента поступления заявления от обучающегося организовывает заседание Студенческого совета по рассмотрению заявлений, визирует указанное заявление и передает его в Комиссию с прилагаемыми к нему документами:

– ходатайство о переходе обучающегося на место, финансируемое из средств федерального бюджета, по форме, приведенной в Приложении № 2;

– информацию о результатах промежуточной аттестации обучающегося за два семестра, предшествующих подаче им заявления о переходе на место, финансируемое из средств федерального бюджета (в виде копии зачетной книжки);

– документы, подтверждающие отнесение данного обучающегося к указанным в подпунктах «б» – «в» пункта 2.1 настоящего Порядка категориям граждан;

– документы, подтверждающие особые достижения в учебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной деятельности Академии (при наличии);

– выписку из Протокола заседания Студенческого совета. 
3.6. Комиссия устанавливает приоритетность перехода обучающихся с мест на условиях полной компенсации затрат за образовательные услуги на места, финансируемые из средств федерального бюджета:

а) в первую очередь – обучающимся, сдавшим экзамены за два последних семестра обучения, предшествующих подаче заявления, на оценки «отлично» (подпункт «а» пункта 2.1. настоящего Положения);

б) во вторую очередь - обучающимся, сдавшим экзамены за два последних семестра обучения, предшествующих подаче заявления, на оценки «отлично» и «хорошо» (подпункт «а» пункта 2.1. настоящего Положения);

в) в третью очередь - обучающимся, сдавшим экзамены за два последних семестра обучения, предшествующих подаче заявления, на оценки «хорошо» (подпункт «а» пункта 2.1. настоящего Положения);

г) в четвёртую очередь – соответствующим условию, указанному в подпункте «б» - «в» пункта 2.1. настоящего Положения;

3.7. При наличии двух и более кандидатов одной очереди на одно вакантное бюджетное место приоритет отдается:

а) в первую очередь – обучающимся, имеющим более высокие результаты по итогам промежуточной аттестации двух семестров, предшествующих подаче заявления о переходе на место, финансируемое из средств федерального бюджета;

б) во вторую очередь – обучающимся, имеющим особые достижения в учебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной деятельности Академии.

3.8. В результате рассмотрения заявлений обучающихся, прилагаемых к ним документов, Комиссия принимает одно из следующих решений:

- о переходе на место, финансируемое из средств федерального бюджета;

- об отказе в переходе на место, финансируемое из средств федерального бюджета.

3.9. Решение о переходе обучающегося на место, финансируемое из средств федерального бюджета, принимается Комиссией с учетом количества вакантных бюджетных мест и приоритетов, расставленных в соответствии с пунктами 3.6. и 3.7. настоящего Положения.

3.10. При заполнении имеющихся вакантных бюджетных мест с учетом приоритетов, установленных Комиссией, в отношении оставшихся заявлений обучающихся Комиссией принимается решение об отказе в переводе на места, финансируемые из средств федерального бюджета.

3.11. Решения Комиссия принимает простым большинством голосов, открытым голосованием. При равном числе голосов, поданных «за» и «против», председатель Комиссии обладает правом решающего голоса. Решение Комиссии оформляется протоколом по форме, приведенной в Приложении №3, который подписывается председателем и секретарем Комиссии.

3.12. На следующий день после окончания заседания Комиссии выписка из Протокола передается секретарем Комиссии на утверждение Ученым советом Академии.

3.13. Заявление обучающегося, вместе с прилагаемыми к нему документами, по которому Комиссией было принято решение об отказе в переходе на место, финансируемое из средств федерального бюджета, хранится в Комиссии до отчисления обучающегося из Академии.
3.14. Решения Комиссии доводятся до сведения обучающихся путем размещения протокола заседания Комиссии на сайте Академии.

3.15. Переход обучающихся с мест на условиях полной компенсации затрат за образовательные услуги на места, финансируемые из средств федерального бюджета, оформляется приказом ректора на основании решения Ученого совета Академии, изданным не позднее 3-х календарных дней с даты заседания Ученого совета.

3.16. Обучающимся, переведенным на места, финансируемые из средств федерального бюджета, по итогам предшествующего семестра может быть назначена государственная академическая стипендия.

3.17. Все документы, послужившие основанием для перевода обучающегося на сто, финансируемое из средств федерального бюджета, хранятся в его личном деле.

4. ПРОЧЕЕ

4.1. Срок действия данного Положения прекращается с момента принятия Ученым советом и утверждения ректором Академии нового Положения.

4.2. Изменение наименования Академии, а также смена ректора Академии не прекращает действие настоящего Положения.

4.3. Все изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся по решению Ученого совета Академии и утверждаются приказом ректора.

4.4. Во всем, что не урегулировано настоящим Положением в осуществлении своей деятельности регулируется нормами действующего законодательства Российской Федерации.

Приложение №1
	
	Ректору ФГБОУ ВО «СевКавГГТА»

____________________________________

(фамилия, имя, отчество в дательном падеже)

	
	Аспиранта(ординатора) ____________________ курса направления подготовки/ специальности _______________________________________

профиля/специализации _________  ________формы обучения

________________________________________

________________________________________
(полностью фамилия, имя, отчество в родительном падеже)

__________________________________
(телефон)


ЗАЯВЛЕНИЕ

_____________

           (дата)
Прошу перевести меня на место, финансируемое из средств федерального бюджета направления подготовки/специальности: ________  _________________





                                             (код)                                                     (название)

профиль/специализация _______________________________________________
_________________________________________________________________ __
Причина (основание) перевода  _________________________________________ 

          (указать формулировку причины перевода)

____________________________________________________________________________________________
__________________                                                    ______________________________ 

личная подпись




И.О.Фамилия
Сведения ОПКВК:

Средний балл успеваемости  _______________ («5» ________, «4»________, «3» _______)

Вакантные бюджетные места____________________________________________________

Приняты документы: 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

Начальник ОПКВК                                  ________ ___________





 подпись         И.О.Фамилия
Проректор по НРИиМС
                                                         _________      _______________    ______________

 






     подпись
               И.О.Фамилия                      (дата)
Приложение № 2
ХОДАТАЙСТВО

о переходе с места на условиях полной компенсации затрат за образовательные услуги на место, финансируемое из средств федерального бюджета

(ФИО обучающегося в родительном падеже)
Отдел подготовки кадров высшей квалификации ходатайствует о переводе с места на условиях полной компенсации затрат за образовательные услуги на место, финансируемое из средств федерального бюджета_____________________________________________________________________, 

                                                                                           (ФИО аспиранта/ординатора)
обучающегося(щуюся) ________ курса, направления подготовки (специальности)  _____________________________________________________________.
На момент подачи заявления обучающийся (указать ФИО) не имеет академической задолженности, дисциплинарных взысканий, задолженности по оплате обучения.
Обучающийся (указать ФИО) за два последних семестра обучения, предшествующих подаче заявления по результатам сдачи экзаменов имеет оценки (указать, какие - «отлично» или «отлично» и «хорошо» или «хорошо»).
или
Обучающийся (указать ФИО) относится к категории граждан - детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
или
Обучающийся (указать ФИО) относится к категории граждан в возрасте до двадцати лет, имеющих только одного родителя - инвалида I группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного минимума, установленного в соответствующем субъекте Российской Федерации.
Обучающаяся (указать ФИО), родившая ребёнка в период обучения.
или
Обучающийся (указать ФИО) относится к категории граждан, утратившим в период обучения одного или обоих родителей (законных представителей) или единственного родителя (законного представителя).
Дополнительно сообщаем, что обучающийся (указать ФИО) имеет особые достижения в учебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной деятельности (указать, какие достижения).
Начальник отдела подготовки кадров высшей квалификации ________________/______________________/
 «
»________________ 20____г.
По состоянию на 
 задолженность по оплате отсутствует.
(дата)
Начальник ФЭУ
 / 
/
«____» _______________ 20___г.

Председатель Студенческого совета 
 / 
/
«____» _______________ 20___г.

Приложение №3

ПРОТОКОЛ

заседания комиссии по переводу аспирантов/ординаторов
с мест на условиях полной компенсации затрат за образовательные услуги на места, финансируемые из средств федерального бюджета

от «____» _____________ 20__ г. № ____

Присутствовали:

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(перечисляются присутствующие члены комиссии с указанием ФИО и должности)

Слушали:______________________о возможности перевода_____________обучающихся


(ФИО председателя комиссии)


    (кол-во претендентов)

с мест на условиях полной компенсации затрат за образовательные услуги на места, финансируемые из средств федерального бюджета.

Постановили:


1. В связи с наличием ________________вакантных бюджетных мест и установленными  приоритетами перевести с мест на условиях полной компенсации затрат за образовательные услуги на места, финансируемые из средств федерального бюджета:

	№
	Ф.И.О. обучающихся
	Направление подготовки

(специальность), курс
	Программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре/ программы ординатуры 

	
	
	
	

	
	
	
	



2. Отказать в переводе с мест на условиях полной компенсации затрат за образовательные услуги на места, финансируемые из средств федерального бюджета на основании п. 3.8. Положения о порядке перехода аспирантов и ординаторов ФГБОУ ВО «СевКавГГТА» с мест на условиях полной компенсации затрат за образовательные услуги на места, финансируемые из средств федерального бюджета следующим обучающимся:

	№
	Ф.И.О. обучающихся
	Направление подготовки

(специальность), курс
	Программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре/ программы ординатуры

	
	
	
	


Председатель комиссии:
___________________/_______________________


Секретарь:


___________________/_______________________

ПРОЕКТ ПОЛОЖЕНИЯ ВНОСИТ:

Начальник отдела подготовки кадров

высшей квалификации,

к.э.н., доцент                                                                           Л.Д. Токова

СОГЛАСОВАНИЕ:

Проректор по НРИиМС  




           Д.М.Эдиев

Начальник ПУ






О.М. Мамбетова

Начальник ФЭУ






Б.Ш. Матакаева

Начальник УК






О.П. Фетисова

Председатель Профкома





М.К. Бежанов
Председатель Студ.совета




Н-А.М. Байрамуков
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