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1. ЦЕЛИОСВОЕНИЯДИСЦИПЛИНЫ

Целями  освоения  дисциплины  «Общая  и  социальная  психология»  является
приобретениеобучающимися:

- способностейуправлятьсвоим
временем,выстраиватьиреализовыватьтраекториюсаморазвитиянаоснове
принциповобразования втечениевсей жизни.

- знанийомеханизмахфункционированияпсихикичеловека,индивидуально-
психологических  особенностях  личности,  социальных  аспектах  межличностного,
межгрупповоговзаимодействия.

Целямиосвоениядисциплины«Общаяисоциальнаяпсихология»являетсяприобретениео
бучающимисязнанийомеханизмахфункционированияпсихикичеловека,индивидуально-
психологическихособенностяхличности,социальныхаспектахмежличностного,
межгруппового  взаимодействия,  а  также  реализация  своего  потенциала
вовсехвозрастах,внезависимостиотместаивремени ииныхобстоятельств

Приэтомзадачамидисциплиныявляются:
 познакомитьбудущихспециалистовсосновнымидостижениямипсихологиче

скоймысли,преждевсего,вобластиизученияличностиизакономерностейчел
овеческихвзаимоотношений;

 повыситьихобщуюкультуру,уровеньгуманитарнойобразованностиипсихол
огического мышления;

 научитьсявидетьипониматьсоциально-
психологическиепроблемывобществе;

 обучитьэлементампрактическойпсихологии.

2. МЕСТОДИСЦИПЛИНЫВСТРУКТУРЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙПРОГРАММЫ

Дисциплина«Общаяисоциальнаяпсихология»
относитсякчасти,формируемойучастниками  образовательных  отношений  Блока  1.
Дисциплины (модули), имеет теснуюсвязь сдругими дисциплинами.

В  таблице  приведены  предшествующие  и  последующиедисциплины,
направленныенаформированиекомпетенцийдисциплинывсоответствиисматрицейкомпетенц
ийОП.

Предшествующие 
дисциплины,направленныенаформированиекомпетенций

№
п
/
п

Предшествующиедисц
иплины

Последующиедисципл
ины

1 Опирается на знания, 
сформированныедисциплин
ами предыдущего 
уровняобразования

Юридическаяпсихология
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3. ПЛАНИРУЕМЫЕРЕЗУЛЬТАТЫОБУЧЕНИЯ

Планируемыерезультатыосвоенияобразовательнойпрограммы(ОП)–

компетенцииобучающихсяопределяютсятребованиямистандартапонаправлениюподготовк

и40.03.01ЮриспруденцияиформируютсявсоответствиисматрицейкомпетенцийОП

№
п/п

Номер/
индекско

мпетенции

Наименование
компетенции
(илиеечасти)

В результате изучения 
дисциплиныобучающиеся 
должны:

1 2 3 4
1. УК-6 Способен управлять 

своимвременем, 
выстраивать 
иреализовывать 
траекториюсаморазвития 
на основепринципов 
образования втечениевсей 
жизни

УК-
6.1.Используетинструментыиметоды
самоорганизации  и
управлениявременемпривыполнениизад
ач,достижениипоставленныхцелей.

УК-6-
2.Самостоятельноопределяетстратегию
профессионального
развитиянаосновепринциповобразовани
явтечениевсей жизни.
УК-6-
3.Анализируетиоцениваетсобственныес
илыивозможности;выбиратьконструкти
вныестратегииличностногоразвитиянао
сновепринципов образования

исамообразования

УК-6-
4.Реализуетнамеченныецелисучетомусл
овий,средств,личностныхвозможностей
,этаповкарьерногороста,  временной
перспективы
развитиядеятельностиитребованийрынк
а

2 УК-9 Способениспользоватьбазо
вые
дефектологические
знанияв

социальной

ипрофессиональнойсферах

УК9.1.Взаимодействуетслицамиимеющ
ими  ограниченные
возможностиздоровьяилиинвалидность
всоциальнойипрофессиональнойсферах

УК-9.2.  Учитывает
особенностилицсОВЗиспособенпримен
ятьбазовыедефектологические

знания

всоциальнойипрофессиональнойсферах
сучетомситуации
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УК-
9.3Обладаетпредставлениямиопринцип
ахнедискриминационноговзаимодейств
ияприкоммуникациивразличных
сферахжизнедеятельности,сучетомсоци
ально-
психологическихособенностейлицсогра
ниченнымивозможностямиздоровья
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4. СТРУКТУРАИСОДЕРЖАНИЕДИСЦИПЛИНЫ

 ОБЪЕМДИСЦИПЛИНЫИВИДЫУЧЕБНОЙРАБОТЫ

Очнаяформаобучения

Видучебнойработы Всегочасов Семестры*

№2

часов

1 2 3

Аудиторнаяконтактнаяработа(всего) 36 36

Втомчисле:

Лекции(Л) 18 18

Практическиезанятия(ПЗ),Семинары(
С)

18 18

Контактная внеаудиторная работа, 
втомчисле:индивидуальныеигрупповые
консультации

1.7 1.7

Самостоятельная 
работаобучающегося(СРО)
(всего)

34 34

Реферат(Реф) 4 4

Подготовкакзанятиям(ПЗ) 6 6

Подготовка к текущему 
контролю(ПТК))

4 4

Подготовкакпромежуточномуконтролю(
ППК))

4 4

Самоподготовка 4 4

Работасэлектронными
икнижнымиисточниками

4 4

Просмотр и конспектирование видео-
лекций

4 4

Подготовкактестированию 4 4

Промежуточная
аттестация

зачет(З) З З

Прием 
зач.,час.

0,3 0,3

СРО,час.

ИТОГО: 
Общаятрудоем
кость

часов 72 72

зач.ед. 2 2
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Заочнаяформаобучения

Видучебнойработы Всегочасов Семестры*

№4

часов

1 2 3

Аудиторнаяконтактнаяработа(всего) 8 8

Втомчисле:

Лекции(Л) 4 4

Практическиезанятия(ПЗ),Семинары(
С)

4 4

Лабораторныеработы(ЛР)

Контактная внеаудиторная работа, 
втомчисле:индивидуальныеигрупповые
консультации

1 1

Самостоятельная 
работаобучающегося(СРО)
(всего)

59 59

Реферат(Реф) 3 3

Подготовкакзанятиям(ПЗ) 8 8

Подготовкактекущемуконтролю(
ПТК))

8 8

Подготовкакпромежуточномуконтролю(
ППК))

8 8

Самостоятельноеизучениематериала 8 8
Работасэлектронными
Икнижнымиисточниками

8 8

Просмотриконспектированиевидео-
лекций

8 8

Подготовкактестированию 8 8

Промежуточная
аттестация

З З З

Прием 
зач.,час.

0.3 0,3

СРО,час. 3.7 3.7

ИТОГО: 
Общаятрудоем
кость

часов 72 72

зач.ед. 2 2
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СОДЕРЖАНИЕДИСЦИПЛИНЫ

Разделы (темы) дисциплины, виды учебной деятельности и формы 

контроляОчнаяформаобучения

№
п/
п

№се
мест
ра

Наименованиераздела(темы)д
исциплины

Виды
учебнойдеятельности,

включаясамостоятельну
ю работуобучающихся

(вчасах)

Формытек
ущей

ипромежут
очнойаттес

тации
Л ЛР ПЗ СР

О
всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1. 2 Раздел1.Введениевобщуюп
сихологию

2 2 4 8 собеседова
ние,
рефератт
естовый
контроль

2. 2 Раздел II. 
Психологияпознавательн
ыхпроцессов

4 4 6 14 собеседова
ние,
деловаяи
гратесто
выйконт
роль

3. 2 РазделIII.
Психология 
эмоциональныхпроцессов

4 4 4 12 собеседова
ние,текущ
ий
тестовый
контроль

4. 2 РазделIV.Психология
личности

2 2 4 8 психологич
ескийтрен
инг,собесе
дова
ниетесто
вый
контроль

5. 2 РазделV.
Основы 
социальнойпсихоло
гии

2 2 6 10 собеседова
ние,
рефератт
естовыйк
онтроль

6 2 Раздел 
VI .Психологиягр
упп

2 2 4 8 собеседова
ние,текущ
ий
тестовый
контроль

7 2 Раздел 
VII .Психологияобщен
ия

2 2 6 10 собеседова
ние
рефератт
естовыйк
онтроль
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8 2 Контактная 
внеаудиторнаяработа

1.7 индивидуал
ьныеигруп
повые
консультац
ии

9 2 Промежуточнаяаттестация 0.3 Зачет

Итого: 18 18 34 72

Заочнаяформаобучения

№
п/
п

№се
мест
ра

Наименованиераздела(темы)д
исциплины

Виды
учебнойдеятельности,

включаясамостоятельну
ю работуобучающихся

(вчасах)

Формыте
кущей

ипромежу
точнойат
тестации

Л ЛР ПЗ СР
О

всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1. 4 Раздел1.Введениевобщуюп
сихологию

2 2 6 10 собеседова
ние,
рефератт
екущийт
естовый
контроль

2. 4 РазделII.Психология 12 12 собеседова
познавательныхпроцессов ние,

деловая
игра
текущий
тестовый
контро
ль

3. 4 РазделIII. 8 8 собеседова
Психологияэмоциональных ние,
процессов текущий

тестовый
контроль

4. 4 РазделIV.Психология
личности

8 8 психологич
еский
тренинг,
собеседова
ниетеку
щийтест
овыйкон
троль

5. 4 РазделV.
Основы 
социальнойпсихоло
гии

2 2 7 11 собеседова
ние,
рефератт
екущийт
естовый
контроль
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6 4 Раздел 
VI .Психологиягр
упп

8 8 собеседова
ние,текущ
ий
тестовый
контроль,

7 4 Раздел 
VII .Психологияобщен
ия

10 10 собеседова
ние

8 4 Контактная 
внеаудиторнаяработа

1 индивидуал
ьные

игрупповы
еконсульта
ц
ии

9 4 Промежуточнаяаттестация 4 Зачет

Итого: 4 4 59 72



11

Лекционныйкурс

№
п/п

Наименование
разделадисци

плины

Наименование
темылекц
ии

Содержаниелекции Всегочасов

ОФО ЗФО

1 2 3 4 5 6

Семестр2(ОФО),семестр4(ЗФО)

1. РазделІ.
Введениевобщую
психологию

Тема1.1 Значение
психологическихзн
аний в

Роль  психологии  в  развитии
общества.Этапы развития

психологии.Психологическаякультура.
Значениепсихологиидляпрофессиональ
нойдеятельностичеловека.Проблемыче
ловеческого общения.

Предмет,цели,задачипсихологииОснов
ныеотраслисовременнойпсихологии.Ме
тодыпсихолого-
педагогическогоисследования,ихкласси
фикация:

организационныеметоды,
эмпирические  методы,
методыобработкиданных,коррекционн
ыеметоды,ихзначениедлянаукиипракти
ки,

сравнительнаяхарактеристика.

Общеепредставлениеопсихикеисознани
и.Развитиепсихикивфилогенезе.

Взаимодействиепсихическихифизиолог
ическихпроцессовиявленийвуправлени
иповедением.Возникновениесознанияч
еловека.Основныепсихологическиехара
ктеристики

сознания.Сознательноеибессознательно
е.Развитие самосознания.

Сведенияизисториипсихологии.Станов
лениепредметапсихологии:основныепо
дходы.Донаучнаяпсихология(Демокрит
,Аристотель,Декартидр.).Основныенап
равленияотечественнойизарубежнойна
учнойпсихологии

(Л.С.Выготский,А.Н.Леонтьев,С.Л.Руби
нштейнидр.).

.

2 2

жизнедеятельности
человека.

Тема1.2 Предмет,
задачи, методы
психологии.

Тема1.3Понятие
психики и
сознания.

Тема1.4Психолог
ическиеконцепц
ии.

2. Раздел ІІ. Тема2.1Ощущение. Понятиеобощущенииивосприятии. 4
Психология Особенности Физиологическиеосновыощущенийи
познавательных человеческой восприятия. Классификация
процессов сенсорики. ощущений.Свойствавосприятия.Виды
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Комплексный восприятия.Направленностьличности
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характер ивосприятие.Ощущенияиихрольв
восприятия. жизниидеятельностичеловека.

Тема2.2 Понятие Общая характеристика памяти.
памяти, основные Физиологические основы памяти.
функции памяти. Процессы памяти. Запоминание,
Понятиевнимания, воспроизведение,забывание.Основные
основныевиды. виды памяти. Индивидуальные

различия памяти. Психолого-
педагогические приемы развития
памяти. Понятие о внимании.
Физиологические основы внимания.
Сущность,функции,видывнимания.
Основныесвойствавнимания.Развитие
внимания,воспитаниевнимательности,
наблюдательности Управление
вниманием.

Тема2.3Функциии Понятиеовоображениииегообщая
механизмы
процесса

характеристика.

воображения.Виды Физиологическиеосновывоображения.
воображение. Виды воображения. Аналитико-
Воображение и синтетический характер процессов
творчество. воображения. Воображение и

творчество.

Общая характеристика мышления.
Тема2.4 Мышление как высшая форма
Теоретические познания. Формы мышления.
представления о Мыслительные операции. Виды
мышлении. мышления и его индивидуальные

особенности.Решениемыслительных
задач.

Психолого-педагогические аспекты
развития интеллектуального
потенциалаличности.

Тема2.5

Речь,интеллект.

Связьмышлениясразвитиемречи.Функц
ииречи.Внутренняяречь.Практические

приложенияиспользованияречи.Мышле
ниеиинтеллект. Уровниинтеллекта.
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3. Раздел

ІІІ.Психологияэмо
циональныхпроце
ссов

Тема 3.1
Эмоциональныепр
оцессы

исостояния

Виды  и  роль  эмоций  в  жизни
человека.Видыэмоциональныхсостояни
й.Основные функции

эмоций.Параметры,  по
которым  измеряются  иоцениваются

эмоциональныесостояния.Проявлениеэ
моцийвхудожественномтворчестве.Свя
зьэмоцийспотребностямичеловека.Собс
твенноэмоции.Психологическиетеории

эмоций.

Развитиеэмоциональнойсферыучеловек
а.Эмоции и

человеческаяиндивидуальность.

4

Тема3.2Чувствакак

высшиеэмоциональ
ныепроцессы.
Классификация
чувств

Понятия  “эмоции”  и  “чувства”
Чувства.Определение.Соотношениесэм
оциями. Функции

чувств.Классификация.

Характеристикичувств.Высшиечувства.
Формыпереживаниячувств.Аффективн
ыеособенности  личности.  Роль
аффектов,эмоций,чувствинастроениявр
егуляцииактивностичеловека.Фрустрац
ияиеесвязьсэмоциональными

состояниямичеловека.

Тема 3.3
эмоциональный
интеллект

«Эмоциональныйинтеллект»какпсихол
огическое  понятие.  Рольчувстви
эмоций     в общении     с людьмиЧем
отличается«обычный»
интеллектот«эмоционального»?
Пути

совершенствованияэмоционального
интеллекта

4. Раздел 
IV.Психоло
гияличност
и

Тема 4.1
«Личность» 
какпсихологиче
ское

Рольбиологическогоисоциального
фактороввразвитиииформированиилич
ности.Триподходактрактовании

2

понятие. личности. Проблемы социализации
личности. Механизмысоциализации
личности.Определенияисовременные
теорииличности.Различныемодели
психологическойструктурыличности.
Активность личности, источники
активностиличности.Направленность
личности. Мотивы и потребности,
функцииивидымотивов.

Понятиеотемпераменте.Темперамент
Тема4.2Понятиео и система его проявлений.
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темпераментеи Соотношениетиповвысшейнервной
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характере. деятельностиитемперамента.

Общеепонятие 
оспособностях.

Типытемперамента.Проявлениеосновн
ыхсвойствтемпераментавобщении  и
деятельности.  Темпераменти
индивидуальный  стиль
деятельности.Понятиеохарактере.Харак
теритемперамент.Характериличность.В
озможныеакцентуациихарактера.Приро
даипроявленияхарактера.Формировани
еивоспитаниехарактера.

Понятиеоспособностяхизадатках.Спосо
бности  и  деятельность.
Проблемапроисхожденияспособностей.
Видыспособностей.Уровниразвитияспо
собностей.Проблемаизмеренияиопреде
ленияспособностей.Роль
воспитанияиобучениявразвитииспособ
ностей.

5. РазделV.Основыс
оциальной
психологии

ТемаМетодо
логиясоциал
ьнойпсихоло
гиинаукидис
циплины

5.1

как
и

Характеристикапредмета,объекта,задач
,  категорий  и  функций
социальнойпсихологии,историяразвити
яосновныхидей,методологическиеприн
ципы.
Общиехарактеристикипредмета:
-
местосоциальнойпсихологиивсистемен
аучногознания;историясоциальнойпсих
ологии,особенностистановлениядисцип
линывРоссии;
-методологические

принципысоциально-психологического
исследования, эволюция парадигм 
инаправленийсоциальнойпсихологии
.
Первые исследования

В.Вундта,М.Лазаруса
и Г.Штейнталя
попсихологии
народов.

КонцепцииизучениятолпыимассГ.Лебо
наиГ.Тарда. Первые учебники

посоциальной психологии 
В.Мак-ДугаллаиЭ.Росса.

2 2

ТемаСоциали
зацияличност
и

5.2 Определение  термина
"социализация.".Социализация

личности

ипериодизацияееразвития.Научныетеор
иисоциализациииразвитияличности.Ср
авнительныйанализпониманияпроцесса
социализациивпедагогике,  психологии,
социологии ифилософии.

Специфика       и
универсальные

характеристикипроцессасоциализациив
различныхобществах.
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Негативные,неблагоприятные

условиясоциализации.      Понятие
«Жертва
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социализации».

Различныепредставленияобосновныхст
адияхпроцессасоциализацииличности.
Институты социализации.

6. Раздел 
VI .Психологиягр
упп

Тема 6.1 
Проблемагруппы в
социальной
психологии

Классификациягруппбольшихималых,о
собенностиобщениявреальныхсоциальн
ыхгруппах,вопросы  о  внутренней
динамике
группиихразвития,омежгрупповыхотно
шениях.механизмы
межгрупповоговосприятия;эффектывну
тригрупповогофаворитизмаимежгрупп
овой

дискриминации.Основныехарактеристи
кигруппы.Классификациягрупп.Содерж
аниеиструктурапсихологиибольшойсоц
иальнойгруппы.Социальныеклассыисл
ои.Психологическиеособенностиэтниче
скихгрупп.Гендерныеивозрастныегруп
пы.

2

Тема 6.2
Динамическиепро
цессывмалойгруп
пе

Характеристика

динамическихпроцессоввмалойгруппе.
Образованиемалойгруппы.Феноменгру
пповогодавления.Групповаясплоченнос
ть. Лидерство

ируководство  в
малых  группах.
Теориипроисхождениялидерства.Стиль
лидерства.Процесспринятия
группового  решения.
Эффективностьгрупповойдеятельнос
ти.

7. Раздел
VII .Психол
огияобщен
ия

Тема7.1Психология
взаимодействия,об
щения

имежличностныхот
ношений

Закономерности общения

ивзаимодействия

людей:коммуникативнаясторонаобщен
ия(специфика

человеческойкоммуникации;видыкомм
уникации;средства:вербальнаяиневерба
льнаякоммуникация;

эффективностькоммуникативного

процесса;особенностимассовойкоммун
икации);

 интерактивная

сторонаобщения(психологичес
киехарактеристикисовместной
деятельностииееразличныхфор
м;конкуренцияикооперация как
основные типыинтеракции);

социально-психологические
характеристики социального

имежличностного 
конфликта.

2

Тема7.2Основныеп
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одходы к
пониманию
конфликта

Видыконфликтов,ихструктураифункци
и.Динамикаконфликта.Урегулирование

конфликтов.Основныеметодыразрешен
иямежличностных

конфликтов.Принципыуправленияконф
ликтными
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ситуациямивпедагогическомпроцессе

Всего: 18 4

Лабораторныйпрактикум(непредполагается)
Практическиезанятия

№
п/п

Наименование
разделадисци

плины

Наименование
практического

занятия

Содержаниепрактическогозанятия Всегочасов

ОФО ЗФО

1 2 3 4 5 6

Семестр2(ОФО),семестр4(ЗФО)

1. РазделІ.
Введениевобщую
психологию

Тема1.1 Значение
психологическихзн
аний в

Роль  психологии  в  развитии
общества.Этапы развития

психологии.Психологическаякультура.
Значениепсихологиидляпрофессиональ
нойдеятельностичеловека.Проблемыче
ловеческого общения.

Предмет,цели,задачипсихологииОснов
ныеотраслисовременнойпсихологии.Ме
тодыпсихолого-
педагогическогоисследования,ихкласси
фикация:

организационныеметоды,
эмпирические  методы,
методыобработкиданных,коррекционн
ыеметоды,ихзначениедлянаукиипракти
ки,

сравнительнаяхарактеристика.

Общеепредставлениеопсихикеисознани
и.Развитиепсихикивфилогенезе.

Взаимодействиепсихическихифизиолог
ическихпроцессовиявленийвуправлени
иповедением.Возникновениесознанияч
еловека.Основныепсихологическиехара
ктеристики

сознания.Сознательноеибессознательно
е.Развитие самосознания.

Сведенияизисториипсихологии.Станов
лениепредметапсихологии:основныепо
дходы.Донаучнаяпсихология(Демокрит
,Аристотель,Декартидр.).Основныенап
равленияотечественнойизарубежнойна
учнойпсихологии

(Л.С.Выготский,А.Н.Леонтьев,С.Л.Руби
нштейнидр.).

.

2 2

жизнедеятельности
человека.

Тема1.2 Предмет,
задачи, методы
психологии.

Тема1.3Понятие
психики и
сознания.

Тема1.4Психолог
ическиеконцепц
ии.
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2. Раздел ІІ. Тема2.1Ощущение. Понятиеобощущенииивосприятии. 4
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Психология Особенности Физиологическиеосновыощущенийи
познавательных человеческой восприятия. Классификация
процессов сенсорики. ощущений.Свойствавосприятия.Виды

Комплексный восприятия.Направленностьличности
характер ивосприятие.Ощущенияиихрольв
восприятия. жизниидеятельностичеловека.

Тема2.2 Понятие Общая характеристика памяти.
памяти, основные Физиологические основы памяти.
функции памяти. Процессы памяти. Запоминание,
Понятиевнимания, воспроизведение,забывание.Основные
основныевиды. виды памяти. Индивидуальные

различия памяти. Психолого-
педагогические приемы развития
памяти. Понятие о внимании.
Физиологические основы внимания.
Сущность,функции,видывнимания.
Основныесвойствавнимания.Развитие
внимания,воспитаниевнимательности,
наблюдательности Управление
вниманием.

Тема2.3Функциии Понятиеовоображениииегообщая
механизмы
процесса

характеристика.

воображения.Виды Физиологическиеосновывоображения.
воображение. Виды воображения. Аналитико-
Воображение и синтетический характер процессов
творчество. воображения. Воображение и

творчество.

Общая характеристика мышления.
Тема2.4 Мышление как высшая форма
Теоретические познания. Формы мышления.
представления о Мыслительные операции. Виды
мышлении. мышления и его индивидуальные

особенности.Решениемыслительных
задач.

Психолого-педагогические аспекты
развития интеллектуального
потенциалаличности.

Тема2.5

Речь,интеллект.

Связьмышлениясразвитиемречи.Функц
ииречи.Внутренняяречь.Практические

приложенияиспользованияречи.Мышле
ниеиинтеллект. Уровниинтеллекта.
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3. Раздел

ІІІ.Психологияэмо
циональныхпроце
ссов

Тема 3.1
Эмоциональныепр
оцессы

исостояния

Виды  и  роль  эмоций  в  жизни
человека.Видыэмоциональныхсостояни
й.Основные функции

эмоций.Параметры,  по
которым  измеряются  иоцениваются

эмоциональныесостояния.Проявлениеэ
моцийвхудожественномтворчестве.Свя
зьэмоцийспотребностямичеловека.Собс
твенноэмоции.Психологическиетеории

эмоций.

Развитиеэмоциональнойсферыучеловек
а.Эмоции и

человеческаяиндивидуальность.

4

Тема3.2Чувствакак

высшиеэмоциональ
ныепроцессы.
Классификация
чувств

Понятия  “эмоции”  и  “чувства”
Чувства.Определение.Соотношениесэм
оциями. Функции

чувств.Классификация.

Характеристикичувств.Высшиечувства.
Формыпереживаниячувств.Аффективн
ыеособенности  личности.  Роль
аффектов,эмоций,чувствинастроениявр
егуляцииактивностичеловека.Фрустрац
ияиеесвязьсэмоциональными

состояниямичеловека.

Тема 3.3
эмоциональный
интеллект

«Эмоциональныйинтеллект»какпсихол
огическое  понятие.  Рольчувстви
эмоций     в общении     с людьмиЧем
отличается«обычный»
интеллектот«эмоционального»?
Пути

совершенствованияэмоционального
интеллекта

4. Раздел 
IV.Психоло
гияличност
и

Тема 4.1
«Личность» 
какпсихологиче
ское

Рольбиологическогоисоциального
фактороввразвитиииформированиилич
ности.Триподходактрактовании

2

понятие. личности. Проблемы социализации
личности. Механизмысоциализации
личности.Определенияисовременные
теорииличности.Различныемодели
психологическойструктурыличности.
Активность личности, источники
активностиличности.Направленность
личности. Мотивы и потребности,
функцииивидымотивов.

Понятиеотемпераменте.Темперамент
Тема4.2Понятиео и система его проявлений.



24

темпераментеи Соотношениетиповвысшейнервной
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характере. деятельностиитемперамента.

Общеепонятие 
оспособностях.

Типытемперамента.Проявлениеосновн
ыхсвойствтемпераментавобщении  и
деятельности.  Темпераменти
индивидуальный  стиль
деятельности.Понятиеохарактере.Харак
теритемперамент.Характериличность.В
озможныеакцентуациихарактера.Приро
даипроявленияхарактера.Формировани
еивоспитаниехарактера.

Понятиеоспособностяхизадатках.Спосо
бности  и  деятельность.
Проблемапроисхожденияспособностей.
Видыспособностей.Уровниразвитияспо
собностей.Проблемаизмеренияиопреде
ленияспособностей.Роль
воспитанияиобучениявразвитииспособ
ностей.

5. РазделV.Основыс
оциальной
психологии

ТемаМетодо
логиясоциал
ьнойпсихоло
гиинаукидис
циплины

5.1

как
и

Характеристикапредмета,объекта,задач
,  категорий  и  функций
социальнойпсихологии,историяразвити
яосновныхидей,методологическиеприн
ципы.
Общиехарактеристикипредмета:
-
местосоциальнойпсихологиивсистемен
аучногознания;историясоциальнойпсих
ологии,особенностистановлениядисцип
линывРоссии;
-методологические

принципысоциально-психологического
исследования, эволюция парадигм 
инаправленийсоциальнойпсихологии
.
Первые исследования

В.Вундта,М.Лазаруса
и Г.Штейнталя
попсихологии
народов.

КонцепцииизучениятолпыимассГ.Лебо
наиГ.Тарда. Первые учебники

посоциальной психологии 
В.Мак-ДугаллаиЭ.Росса.

2 2

ТемаСоциали
зацияличност
и

5.2 Определение  термина
"социализация.".Социализация

личности

ипериодизацияееразвития.Научныетеор
иисоциализациииразвитияличности.Ср
авнительныйанализпониманияпроцесса
социализациивпедагогике,  психологии,
социологии ифилософии.

Специфика       и
универсальные

характеристикипроцессасоциализациив
различныхобществах.
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Негативные,неблагоприятные

условиясоциализации.      Понятие
«Жертва



27

социализации».

Различныепредставленияобосновныхст
адияхпроцессасоциализацииличности.
Институты социализации.

6. Раздел 
VI .Психологиягр
упп

Тема 6.1 
Проблемагруппы в
социальной
психологии

Классификациягруппбольшихималых,о
собенностиобщениявреальныхсоциальн
ыхгруппах,вопросы  о  внутренней
динамике
группиихразвития,омежгрупповыхотно
шениях.механизмы
межгрупповоговосприятия;эффектывну
тригрупповогофаворитизмаимежгрупп
овой

дискриминации.Основныехарактеристи
кигруппы.Классификациягрупп.Содерж
аниеиструктурапсихологиибольшойсоц
иальнойгруппы.Социальныеклассыисл
ои.Психологическиеособенностиэтниче
скихгрупп.Гендерныеивозрастныегруп
пы.

2

Тема 6.2
Динамическиепро
цессывмалойгруп
пе

Характеристика

динамическихпроцессоввмалойгруппе.
Образованиемалойгруппы.Феноменгру
пповогодавления.Групповаясплоченнос
ть. Лидерство

ируководство  в
малых  группах.
Теориипроисхождениялидерства.Стиль
лидерства.Процесспринятия
группового  решения.
Эффективностьгрупповойдеятельнос
ти.

7. Раздел
VII .Психол
огияобщен
ия

Тема7.1Психология
взаимодействия,об
щения

имежличностныхот
ношений

Закономерности общения

ивзаимодействия

людей:коммуникативнаясторонаобщен
ия(специфика

человеческойкоммуникации;видыкомм
уникации;средства:вербальнаяиневерба
льнаякоммуникация;

эффективностькоммуникативного

процесса;особенностимассовойкоммун
икации);

 интерактивная

сторонаобщения(психологичес
киехарактеристикисовместной
деятельностииееразличныхфор
м;конкуренцияикооперация как
основные типыинтеракции);

социально-психологические
характеристики социального

имежличностного 
конфликта.

2

Тема7.2Основныеп
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одходы к
пониманию
конфликта

Видыконфликтов,ихструктураифункци
и.Динамикаконфликта.Урегулирование

конфликтов.Основныеметодыразрешен
иямежличностных

конфликтов.Принципыуправленияконф
ликтными
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ситуациямивпедагогическомпроцессе

Всего: 18 4

САМОСТОЯТЕЛЬНАЯРАБОТАОБУЧАЮЩЕГОСЯ

Очная \заочнаяформаобучения

№
п/п

Наименование
раздела(темы)
дисциплины

№
п/п

ВидыСРО Всегочасов

ОФО ЗФО

1 2 3 4 5 6

Семестр2(ОФО),семестр 4(ЗФО)

1 РазделІ.Введениево
бщуюпсихологию

1.1. Подготовкарефератапотеме:
«Значениепсихологических
знанийвжизничеловека»

2 2

1.2. Подготовка к

текущемуконтролю(ПТК))

2 4

2 Раздел ІІ. 
Психологияпознавате
льныхпроцессов

2.1 Подготовка к 
практическимзанятиямпо 
теме:
«Особенностичеловеческой
сенсорики. 
Комплексныйхарактервоспр
иятия».

2 4

2.2 Просмотриконспектированиев
идео-лекций

2 4

2.3 Подготовка к 
промежуточномуконтролю 
(ППК))

2 4

РазделІІІ.Псих
ологияэмоцион
альныхпроцесс
ов

3.1 Самостоятельное 
изучениематериалапо 
теме:
«Фрустрация и ее связь 
сэмоциональными 
состояниямичеловека».

2 4

3.2 Подготовкактестированию 2 4

3 РазделIV.Психология
личности

4.1 Самостоятельное 
изучениематериалапо 
теме:
«Психологическаяст
руктураличности».

2 4

4.2 Работа 
скнижнымииэлектронными
источниками

2 4

РазделV.
Основы 
социальнойпсихоло
гии

5.1 Работа 
сэлектроннымиикнижнымиисточ
никами

2 4

5.2 Выполнение 2 2
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домашнегозадания  по  темам
практическихзанятий:«Методы
обработкиданных,

коррекционныеметоды,ихзначе
ниедлянауки
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и практики,

сравнительнаяхарактеристика».
5.3 Подготовкарефератапотеме:

«Основные 
направленияотечественной 
и 
зарубежнойнаучнойпсихоло
гии
(Л.С.Выготский, 
А.Н.Леонтьев,С.Л.Рубинштейн
и др.)".

2 1

Раздел 
VI .Психологиягр
упп

6.1 Подготовкактестированию 2 4

6.2 Подготовкактекущемук
онтролю(ПТК))

2 4

Раздел 
VII .Психологияобщен
ия

7.1 Подготовка к 
практическимзанятиям по 
теме: 
«Методывзаимовоздействия в 
общении.Механизмы 
перцептивногопроцессавобще
нии».

2 2

7.2 Просмотриконспектированиев
идео-лекций

2 4

7.3 Подготовкакпромежуточномук
онтролю(ППК))

2 4

ИТОГОчасов всеместре: 34 59
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5. ПЕРЕЧЕНЬУЧЕБНО-
МЕТОДИЧЕСКОГООБЕСПЕЧЕНИЯДЛЯСАМОСТОЯТЕЛЬНОЙРАБОТЫОБУЧА
ЮЩИХСЯПОДИСЦИПЛИНЕ

Методическиеуказаниядляподготовкиобучающихсяклекционнымзанятия
м

Лекция  является  основной  формой  обучения  в  высшем  учебном  заведении.
Записилекцийвконспектахдолжныбытьизбирательными,полностьюследуетзаписыватьтоль
коопределения.Вконспектерекомендуетсяприменятьсокращениеслов,чтоускоряет  запись.
Вопросы,  возникающие  в  ходе  лекции,  рекомендуетсязаписывать  наполях
ипослеокончания лекции обратитьсязаразъяснениемкпреподавателю.

Работанадконспектомлекцииосуществляется поэтапам:
• повторитьизученныйматериалпоконспекту;
• непонятныеположенияотметитьнаполяхиуточнить;
• неоконченныефразы,пропущенныесловаидругиенедочетывзаписяхустранить,

пользуясьматериаламиизучебникаидругихисточников;
• завершитьтехническоеоформлениеконспекта(подчеркивания,выделениеглавного,

выделение разделов, подразделовит.п.).
Самостоятельнуюработу  следует  начинать  с  доработки  конспекта,  желательно

втотжедень,покавремянестерлосодержаниелекцииизпамяти.Работанадконспектомнедолжн
азаканчиватьсяспрослушиваниялекции.Послелекции,впроцессесамостоятельной  работы,
перед тем, как открыть тетрадь с конспектом,  полезно мысленновосстановить в памяти
содержание лекции, вспомнив ее структуру, основные положения ивыводы.

С целью доработки необходимо прочитать  записи,  восстановить  текст  в памяти,
атакжеисправитьописки,расшифроватьнепринятыеранеесокращения,заполнитьпропущенн
ые  места,  понять  текст,  вникнуть  в  его  смысл.  Далее  прочитать  материал
порекомендуемойлитературе,разрешаявходечтения,возникшиеранеезатруднения,вопросы,
а также дополнения и исправляя свои записи. Записи должны быть наглядными,для чего
следует  применять  различные  способы  выделений.  В  ходе  доработки
конспектауглубляются,  расширяются  и  закрепляются  знания,  а  также  дополняется,
исправляется исовершенствуется конспект. Еще лучше, если вы переработаете конспект,
дадите его вновой систематизации записей. Это, несомненно, займет некоторое время, но
материалвами будет хорошо проработан, а конспективная запись его приведена в удобный
длязапоминания  вид.  Введение  заголовков,  скобок,  обобщающих  знаков  может
значительноповысить  качество  записи.  Этому  может  служить  также  подчеркивание
отдельных местконспекта  красным карандашом,  приведение  на  полях или на обратной
стороне листакраткойсхемы конспекта и др.

Подготовленныйконспектирекомендуемаялитератураиспользуетсяприподготовке  к
практическому  занятию.  Подготовка  сводится  к  внимательному
прочтениюучебногоматериала,квыводускарандашомврукахвсехутвержденийиформул,кре
шениюпримеров,задач,кответамнавопросы,предложенныевконцелекциипреподавателем
или помещенные в рекомендуемой литературе. Примеры, задачи, вопросыпотемеявляются
средствомсамоконтроля.

Непременным  условием  глубокого  усвоения  учебного  материала  является
знаниеоснов,  на  которых  строится  изложение  материала.  Обычно  преподаватель
напоминает,какой ранее изученный материал и в какой степени требуется подготовить к
очередномузанятию. Эта  рекомендация,  как  и требование систематической и серьезной
работы  надвсем  лекционным  курсом,  подлежит  безусловному  выполнению.  Потери
логической  связикаквнутритемы,такимежду
нимиприводиткнегативнымпоследствиям:материалучебнойдисциплиныперестаетосновате
льновосприниматься,атворческийтрудподменяется  утомленным  переписыванием.
Обращение  к  ранее  изученному  материалу
нетолькопомогаетвосстановитьвпамятиизвестныеположения,выводы,ноиприводит
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разрозненные  знания  в  систему,  углубляет  и  расширяет  их.  Каждый  возврат  к
старомуматериалупозволяетнайтивнемчто-
тоновое,переосмыслитьегосиныхпозиций,определитьдлянегонаиболееподходящееместову
жеимеющейсясистемезнаний.Неоднократноеобращениекпройденному  материалу
являетсянаиболеерациональнойформой  приобретения  и  закрепления  знаний.  Очень
полезным,  но,  к  сожалению,  еще
малоиспользуемымвпрактикесамостоятельнойработы,являетсяпредварительноеознакомле
ниесучебнымматериалом.Дажекраткое,беглое
знакомствосматериаломочереднойлекциидаетмногое.Обучающиесяполучаютобщеепредст
авлениеоеесодержаниииструктуре,оглавныхивторостепенныхвопросах,отерминахиопреде
лениях.Всеэто облегчает работуналекциииделаетеецелеустремленной.

Методическиеуказаниядляподготовкиобучающихсяклабораторным
занятиям

(непредполагается)

Методическиеуказаниядляподготовкиобучающихсякпрактическим
занятиям

Впроцессеподготовкиипроведенияпрактическихзанятийобучающиесязакрепляютпо
лученныеранеетеоретическиезнания,приобретаютнавыкиихпрактическогоприменения,
опытрациональной организацииучебнойработы.

Посколькуактивностьнапрактическихзанятияхявляетсяпредметомвнутрисеместрово
го  контроляего  продвижения  в  освоении  курса,подготовка  ктакимзанятиямтребует
ответственного отношения.

Приподготовкекзанятиювпервуюочередьдолжныиспользоватьматериаллекций  и
соответствующих  литературных  источников.  Самоконтроль  качества
подготовкиккаждомузанятиюосуществляют,проверяясвоизнанияиотвечаянавопросыдляса
мопроверки по соответствующей теме.

Входной  контроль  осуществляется  преподавателем  в  виде  проверки  и
актуализациизнаний обучающихся посоответствующейтеме.

Выходной  контроль  осуществляется  преподавателем  проверкой  качества  и
полнотывыполнениязадания.

Подготовкукпрактическомузанятиюкаждыйобучающийсядолженначатьсознакомле
нияспланомпрактическогозанятия,которыйотражаетсодержаниепредложенной  темы.
Тщательное  продумывание  и  изучение  вопросов  плана
основываетсянапроработкетекущегоматериала,азатемизучениеобязательнойидополнитель
нойлитературы,рекомендованной к даннойтеме.

Все  новые  понятия  по  изучаемой  теме  необходимо  выучить  наизусть  и  внести
вглоссарий,  который  целесообразно  вести  с  самого  начала  изучения  курса.  Результат
такойработыдолженпроявитьсявспособностиобучающегосясвободноответитьнатеоретичес
кие  вопросы,  его  выступлении  и  участии  в  коллективном  обсуждении
вопросовизучаемойтемы,правильномвыполнениипрактическихзаданий.Предлагаетсяследу
ющаяопорная схемаподготовкикпрактическимзанятиям.

Обучающийсяприподготовкекпрактическомузанятиюможетконсультироватьсяспре
подавателемиполучатьотнегонаводящиеразъяснения,заданиядлясамостоятельной работы.

1. Ознакомлениестемойпрактическогозанятия.Выделениеглавного(основной
темы)ивторостепенного(подразделы,частныевопросытемы).

2. Освоениетеоретическогоматериалапотемесопоройналекционныйматериал,уч
ебникидругиеучебныересурсы.Самопроверка:постановкавопросов,затрагивающих
основныетермины,определенияиположенияпотеме, иответынаних.
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3. Выполнение  практического  задания.  Обнаружение  основных  трудностей,
ихрешениеспомощьюдополнительныхинтеллектуальныхусилийи/илиподключениядополн
ительныхисточниковинформации.

Методические  указания  по  самостоятельной  работе

обучающихсяРаботаслитературнымиисточникамииинтернет

ресурсами

В  процессе  подготовки  к  практическим  занятиям,  студентам  необходимо
обратитьособое  внимание  на  самостоятельное  изучение  рекомендованной  учебно-
методической (атакженаучной и популярной) литературы.

Самостоятельная  работа  с  учебниками,  учебными  пособиями,  научной,
справочнойипопулярнойлитературой,материаламипериодическихизданийиИнтернета,стат
истическими  данными  является  наиболее  эффективным  методом  получения
знаний,позволяетзначительноактивизироватьпроцессовладенияинформацией,способствует
болееглубокомуусвоениюизучаемогоматериала,формируетуобучающихсясвоеотношениек
конкретной проблеме.

Более  глубокому  раскрытию  вопросов  способствует  знакомство  с
дополнительнойлитературой,рекомендованнойпреподавателемпокаждойтемесеминарского
илипрактическогозанятия,чтопозволяетстудентампроявитьсвоюиндивидуальностьврамках
выступления  на  данных  занятиях,  выявить  широкий  спектр  мнений  по
изучаемойпроблеме.

Рекомендациипоподготовкереферата

Рефератявляетсяформойсамостоятельнойучебнойработыпопредмету,направленной
на  детальное  знакомство  с  какой-либо  темой  в  рамках  данной
дисциплины.Основнаязадачаработынадрефератомпопредмету—
углубленноеизучениеопределеннойпроблемыизучаемогокурса,получениеболееполнойинф
ормациипокакому-либоего разделу.

При  подготовке  реферата  необходимо  использовать  достаточное  для  раскрытия
темыи  анализа  литературы  количество  источников,  непосредственно  относящихся  к
изучаемойтеме.

Реферат  является  составной  частью  учебного  процесса.  Его  подготовка
способствуетуглублению,систематизацииизакреплениюполученныхтеоретическихзнаний,
учитсамостоятельноприменятьполученныезнаниядлярешениязадач,предусмотреннойпрогр
аммой  курса,  дает  навыки  работы  с  первоисточниками,  периодической  и
научнойлитературой,включая статистические идругиеисточники.

Подбор  литературы  начинается  с  ознакомления  с  предметными  и
систематическимикаталогами  библиотек.  Кроме  того,  при  подборе  литературы  может
быть использованабиблиография,имеющаяся вучебно-методическомкабинетекафедры.

При  изучении  литературы  главное  внимание  обучающийся  должен  уделить
преждевсеготемглавам,параграфамкнигилистатей,которыенепосредственносвязанысплано
м  реферата.  При  этом  следует  обращать  внимание  на  расхождения  и
особенноститрактовокоднихитехжевопросовразнымиавторами.Знакомясьслитературой,нео
бходимо  брать  на  заметку  и  технические  приемы  анализа  (формы,  таблицы,
методыгруппировкиданных),которыеиспользует автордлядоказательствасвоихположений.

Вработепосбору,изучениюиобработкематериаловобучающиесяможетиспользоватьвс
еисточники:материалысоциологическихисследований,научно-
практическихконференций,решенияоргановвластиит.д.Приподготовкерефератаможетвозн
икнутьнеобходимостьисторическогоисследования.Найтиопубликованныеи
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неопубликованные  архивные  документы  помогут  специальные  справочники  и
указателиопубликованных работ.

Особое  внимание  необходимо  обращать  на  ведение  выписок.  Рекомендуется
делатьихвтетради,наотдельныхлисткахилинакарточках.Записилучшевестисоднойстороны,
чтопозволитпоследовательноиспользоватьихвходеоформления работы.

Собранный материал необходимо систематизировать,  распределить в соответствии
срабочим  планом,  который  представляет  собой  перечень  основных  вопросов
содержанияреферата.Онможетбытькакпростым,такиразвернутым,когдакаждыйвопросдета
лизируется,  расчленяется  на  составные  части.  Рабочий  план  раскрывает
внутреннююструктуру  работы,  он  должен  быть  строго  выдержан  логически,  поэтому
составление его -этосамый ответственныйэтапприподготовкереферата.

Обычныйразвернутыйрабочийпланпредставляетдетальныйпереченьсогласующихся
между собой вопросов и подвопросов. а если необходимо, то еще пунктови подпунктов к
ним. Это "каркас" реферата, который затем наполняется соответствующимсодержанием.

Еслиприподборематериалаобучающийсявышелзапределыустановленногообъема,  то
необходимо  применить  правку  и  сокращение.  Для  этого  следует
внимательнопрочитатьтекст,чтобыубратьмалозначащиефразы,излишниеинедостаточноубе
дительные  доказательства,  некоторые  обороты  речи  заменить  более  сжатыми.  В  то
жевремя  сокращения  не  должны  иска  жать  содержания  работы.  Положительно
сказывается
вработеобучающегосяииспользованиеразличныхсловарей.Нередковозникаетнеобходимост
ьотдельныеположенияаработеподкрепитьиллюстрациями,схемами,таблицами.
Обучающийся  должен  определить  наиболее  целесообразное  их  размещение  втексте
реферата или в качестве приложения. Во втором случае после основного текстапишется
посередине  листа  слово  "Приложение",  прикладываются  с  надписью  в  верхнемправом
углу"ПриложениеI"соответствующиеиллюстрации.

Важным  моментом  в  подготовке  реферата  является  составление  списка
литературы,которыйготовится по следующей схеме:

• фамилияиинициалыавтора(еслиавторовнесколько,тоониперечисляютсявтомжепор
ядке, вкакомданы на титульномлисте);

• полное название произведения (сборника статей, документов) с прописной 
буквыбез кавычек;

• номериздания(собрания)сочинений,местоигодиздания.
Главнымивопросамиметодикинаписаниярефератовявляютсяследующие:последовател

ьностьработынадтекстом,соблюдениеопределенныхтребованийкоформлению,использован
ие источниковиправильноеоформление

научно-справочногоаппарата,литературноередактирование.
Рефератдолженвключатьследующиеосновныечасти:

• титульныйлист,
• планреферата;
• основнойтекст(введение,основныевопросы,заключение);
• списокиспользованнойлитературы;
• приложения(понеобходимости).

Титульныйлистзаполняетсяпостандарту.Далееследуетплансуказаниемвопросовист
раниц.Вконцеработыприводитсясписокизученнойлитературыиприложения.Однимизважны
хэлементовнаписаниярефератаявляетсяправильноеоформление  источников.  Опыт
показывает,  что  уровень  некоторых  рефератов  снижаетсяиз-за  того,что
ихавторынеумеютправильно  пользоватьсяисточниками  играмотнооформлятьнаучно-
справочныйматериал.Какправило,всеважнейшиеположенияврефератеизлагаютсясвоимисл
овами.Однаконередкообоснованиетогоилииногоположения делается с помощью цитат.  В
связи  с  этим  необходимо  помнить  основныетребованияоформления  сносок.
Онизаключаютсявследующем:
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• цитатаберетсяизпервоисточника;
• текстеепереписываетсяабсолютноточно,ссохранениемим

еющейсяпунктуации;
• цитируемыесловазаключаютсявкавычки.
Автор  цитируемых  слов  и  произведений,  из  которых  они  взяты,  может  быть

указанпо  окончании  цитаты  в  строку  с  нею  и  в  скобках  (или  в  подстрочных
примечаниях-
сносках).Правиланаписаниясправочныхсносокявляютсяобязательнымиприоформлении
рефератов.

Написание  реферата  целесообразно  начинать  с  введения.  В  нем
обосновываетсяактуальность рассматриваемой темы, дается оценка качества и полно ты
собранногоматериала,использованныхисточников.Примерныйобъемвведения2-
3страницы.

Описательная,  то  есть  основная  часть  работы,  должна  излагаться
последовательно,а  все вопросы в реферате  должны быть органически связаны между
собой  и  подчиненыраскрытиюсодержаниятемы.Основнаячастьдолжнасоставлять
примерно80%отвсего  объема  работы.  Вопросов,  рассматриваемых  в  реферате,  может
быть 2 или 3, взависи-мостиот построенияплана.

При  изложении  теоретических  материалов,  независимо  от  того,
рассматриваютсяли они отдельно или в ходе изложения темы, обучающийся должен на
основе
глубокогоизученияистории,постановленийгосударственныхорганов,другихисточниковп
оказать  значение  исходных  теоретических  и  методических  положений,
сложившийсяопыт,тенденциии нерешенныепроблемы.

Важнейшей  составнойчастью  работы  обучающегося
являетсясамостоятельныйанализ рассматриваемой темы. Достоинства таких рефератов
значительно  выше,  так  каконисвидетельствуют  отворческомподходеавторак
рассматриваемой проблеме.

Логическимзавершениемрефератаявляетсязаключение.Этократкиевыводыотра-
жающие  степень  и  качество  выполнения  поставленной  автором  задачи.
Следуетпомнить,  что выводы, которые сделаны в конце каждого вопроса в основной
части,  недолжны  повторяться,  смешиваться  с  выводами  в  заключении.  Выводы  и
обобщения  взаключении  должны  синтезировать  все  ранее  сделанное  и  являются
наиболее  общими.Примерныйобъемзаключения,какправило,непревышает1-
2страниц.Последовательностьнаписанияработынеобходимосочетатьсосложившимисяпр
авиламиееоформления.
Работадолжнабытьобъемом20-22страницмашинописноготекста,напечатанногочерез1,5
интервала,или23-25  страниц  текста,выполненногоотруки.Текстдолженбыть
разборчивым.  Желательно  выполнять  работу  на  бумаге  обычных
потребительскихформатов (например 210x297 мм) с поля ми. Ширина начального поля
обычно 3-3,5 мм.Подготовленный реферат лучшесшить по левомукраю

Методическиерекомендациидляподготовкик тестовомуконтролю
Тесты  -  это  задания,  предусматривающие  конкретный,  краткий,  четкий  ответ  на
имеющиесяэталоны  ответов.  Готовяськтестированию,необходимо
проработатьинформационныйматериалподисциплине.
Обучающемусянеобходимопроконсультироватьсяспреподавателемповопросувыбораучебнойли
тературы;четко выяснитевсеусловиятестированиязаранее.
Приступаякработе   стестами,   внимательно   идо   конца   необходимо прочитать   вопроси
предлагаемые  варианты  ответов.  Выбираем  правильные  ответы,  или  дополняем.
Впроцессерешения   желательно   применять   несколько   подходов   в    решении  задания.
Этопозволяетмаксимальногибкооперироватьметодамирешения,находя  каждый
разоптимальныйвариант.
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Методическиерекомендациикделовойигре,психологическомутренингу
Этапыделовойигры,психологическоготренинга
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Этап  1  Введение  в  игру:  руководитель  игры  (преподаватель)  объявляет  содержание
ицели  деловой  игры,  ее  правила  и  порядок  проведения;  с  помощью  контрольных
вопросовпотеоретическомукурсуопределяетготовностькигреееучастников(10мин.).
Этап  2  Формирование  микрогрупп,  определение  конкретных  задач  для  участников
игры(10мин).
Этап3Работавмикрогруппахпораспределениюобязанностеймеждучленамикоманд(5минут
).
Этап4Самостоятельноеизучениеконфликтныхситуаций(10мин).
Этап5Анализучастникамиигрыситуации,определениесвоихпозиций,выработкагрупповог
омнения-(15 мин).
Этап6Защитаиобоснованиекапитанамикомандсвоихпозиций.
Этап7Оценкавысказаннойпозицииэкспертамивторойкомандой(30мин).
Этап  8  Подведение  руководителем  игры  итогов,  анализ  позиций  команд  и
экспертов,обоснованиевозможных вариантовдействийучастниковигры(10мин).

Промежуточнаяаттестация

Поитогам2семестра(ОФО),4семестра(ЗФО)выставляетсязачет.Приподготовкексда
чезачетарекомендуетсяпользоватьсяматериаламипрактическихзанятий  и  материалами,
изученнымивходетекущейсамостоятельной работы.

Зачет  проводится  в  устной  форме,  включает  подготовку  и  ответы
обучающегосянатеоретическиевопросы.

Поитогамобученияпроводитсязачет,ккоторомудопускаютсястуденты,имеющиепо
ложительныерезультаты по текущей аттестации.
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6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕТЕХНОЛОГИИ

№
п/п

№сем
естра

Видыучебнойработы Образовательные
технологии

Всегочасов

ОФО ЗФО

1 2 3 4 5 6
1 2(ОФО) Лекция: «Психология Мультимедийные 2 2

4(ЗФО) познавательных
процессов»

технологииОбзо
рнаялекция

2 2(ОФО) Практическое занятие: Игровыетехнологии 2 2
4(ЗФО) «Понятиеотемпераменте

и характере»
3 2(ОФО) Лекция: «Психология Информационно- 2 2

4(ЗФО) общения» коммуникативные
технологии

4 2(ОФО) Практическое занятие: Технология – 2 2
4(ЗФО) «Психологияобщения». «Дебаты»

Всегочасоввсеместре: 8 8
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7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 
ОБЕСПЕЧЕНИЕДИСЦИПЛИНЫ

7.1 Переченьосновнойидополнительнойучебнойлитературы

Списокосновнойлитературы
1. Филатов,Ф.Р.Общаяпсихология:эмоции,чувства,воля:учебник/Ф.Р.Филатов.—

Ростов-на-Дону:Донскойгосударственныйтехническийуниверситет,2022.—236c.
— ISBN 978-5-7890-1981-8. — Текст : электронный // Цифровой 
образовательныйресурсIPRSMART:[сайт].—URL:https://www.iprbookshop.ru/
122357.html-DOI:https://doi.org/10.23682/122357

2. Столяренко,  А.  М.  Психология  и  педагогика  :  учебник  для  студентов  вузов  /  А.
М.Столяренко. — 3-е изд. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 543 c. — ISBN 978-5-
238-01679-5.—Текст:электронный//ЦифровойобразовательныйресурсIPRSMART
:[сайт].—URL:https://www.iprbookshop.ru/81550.html

3. Мельникова, Н. А. Социальная психология : учебное пособие / Н. А. Мельникова. — 2-
еизд.—Саратов:Научнаякнига,2019.—159c.—ISBN978-5-9758-1778-5.—Текст:
электронный//ЦифровойобразовательныйресурсIPRSMART:[сайт].—URL:https://
www.iprbookshop.ru/81050.html

4. Дмитриева,Н.Ю.Общаяпсихология:учебноепособие/Н.Ю.Дмитриева.—2-еизд.
—Саратов:Научнаякнига,2019.—127c.—ISBN978-5-9758-1808-9.—Текст:
электронный//ЦифровойобразовательныйресурсIPRSMART:[сайт].—URL:https://
www.iprbookshop.ru/81074.html

5. Фрондзей, С. Н. Общая психология : учебное пособие / С. Н. Фрондзей. — Ростов-на-
Дону, Таганрог : Издательство Южного федерального университета, 2019. — 100 c. —
ISBN978-5-9275-3288-9.—Текст:электронный//Цифровойобразовательныйресурс
IPRSMART:[сайт].—URL:https  ://  www  .  iprbookshop  .  ru  /100184.  html  

6. Захарова,И.В.Социальнаяпсихология:учебноепособие/И.В.Захарова.—Саратов:Ай Пи 
Ар Медиа, 2019. — 154 c. — ISBN 978-5-4497-0212-8. — Текст : электронный 
//Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — 
URL:https://www.iprbookshop.ru/86473.htmlDOI:https://doi.org/10.23682/86473

Списокдополнительнойлитературы
1. Социальная психология : учебное пособие / А. Л. Журавлев, В. П. Позняков, Е. 

Н.Резников [и др.] ; под редакцией А. Л. Журавлева. — 2-е изд. — Москва, 
Саратов :ПЕРСЭ,АйПиЭрМедиа,2019.—351c.—ISBN978-5-4486-0834-6.—Текст:
электронный//ЦифровойобразовательныйресурсIPRSMART:[сайт].—URL:https://
www.iprbookshop.ru/88227.html

2. Филатов, Ф. Р. Общая психология: эмоции, чувства, воля : учебник / Ф. Р. Филатов. —
Ростов-на-Дону:Донскойгосударственныйтехническийуниверситет,2022.—236c.
—ISBN978-5-7890-1981-8.—Текст:электронный//Цифровойобразовательныйресурс
IPR  SMART  :  [сайт].  —  URL:  https://www.iprbookshop.ru/122357.html—
Режимдоступа:дляавторизир.пользователей.-DOI:https://doi.org/10.23682/122357

3. Истратова,О.Н.Психологияэффективногообщенияигрупповоговзаимодействия:учебное 
пособие / О. Н. Истратова, Т. В. Эксакусто. — Ростов-на-Дону, 
Таганрог :ИздательствоЮжногофедерального университета,2018.—191c.—ISBN978-5-
9275-2848-6.—Текст:электронный//ЦифровойобразовательныйресурсIPRSMART
:[сайт].—URL:https://www.iprbookshop.ru/87753.html

4. Козловская, Т. Н. Общая психология (сборник практических заданий) : 
учебноепособие / Т. Н. Козловская, А. А. Кириенко, Е. В. Назаренко. — 
Оренбург :Оренбургский государственный университет, ЭБС АСВ, 2017. — 344 c. — 
ISBN 
978-5-7410-1688-6.—Текст:электронный//ЦифровойобразовательныйресурсIPRSMAR
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T
:[сайт].—URL:https://www.iprbookshop.ru/71294.html
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5. Лихачева,Э. В.Общая психология:учебно-методическоепособие/Э.В.Лихачева. —
Саратов : Вузовское образование, 2020. — 85 c. — ISBN 978-5-4487-0702-5. — 
Текст :электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — 
URL:https://www.iprbookshop.ru/93995.html

6. Бунькова,И.П.Социальнаяпсихология:курслекций/И.П.Бунькова.—Липецк:
Липецкий государственный технический университет, ЭБС АСВ, 2020. — 72 c. —
ISBN978-5-00175-018-5.—Текст:электронный//ЦифровойобразовательныйресурсIPRS
MART:[сайт].—URL:https://www.iprbookshop.ru/116171.html

Методическаялитература

1. АгирбоваД.М.Общаяисоциальнаяпсихология:учебно-
терминологическийсловарьдляобучающихся  всех  направлений  подготовки  очной  формы
обучения / Д.М. Агирбова. – Черкесск:БИЦСКГА,2022.– 19 с.

2. Агирбова  Д.М.  Общая  и  социальная  психология:  практикум  для  обучающихся  всех
направленийподготовкиочнойформыобучения/Д.М.Агирбова.–Черкесск:БИЦ СКГА,2021. –36с.

7.2 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети«Интернет»

1. http://window.edu.ru-Единое окно доступа к образовательным ресурсам
2.http:// fcior.edu.ru - Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов;
3.http://elibrary.ru-Научная электронная библиотека

7.3 Информационные технологии, лицензионное программное обеспечение

Лицензионное программное
обеспечение

Реквизиты лицензий/ договоров

Microsoft Azure Dev Tools for 
Teaching
1. Windows 7, 8, 8.1, 10
2. Visual Studio 2008, 2010, 2013, 
2019
5. Visio 2007, 2010, 2013
6. Project 2008, 2010, 2013
7. Access 2007, 2010, 2013 ит. д.

Идентификатор подписчика: 1203743421
Срок действия: 30.06.2022
(продление подписки)

MS Office 2003, 2007, 2010, 2013

Сведения об OpenOffice: 63143487, 
63321452, 64026734, 6416302, 64344172, 
64394739, 64468661, 64489816, 64537893, 
64563149, 64990070, 65615073
Лицензия бессрочная

Антивирус Dr.Web Desktop Security 
Suite

Лицензионный сертификат
Серийный № 8DVG-V96F-H8S7-NRBC
Срок действия: с 20.10.2022 до 22.10.2023

Консультант Плюс Договор № 272-186/С-23-01 от 20.12.2022 г.

Цифровой образовательный ресурс 
IPR SMART

Лицензионный договор №10423/23П от 
30.06.2023 г.
Срок действия: с 01.07.2023 до 01.07.2024
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8.МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕОБЕСПЕЧЕНИЕДИСЦИПЛИНЫ

Требованиякаудиториям(помещениям,местам)дляпроведениязанятий

40.03 Юриспруде Общаяи Учебная Технические Выделенныестоян
киавтотранспортн
ыхсредств 
дляинвалидов;пор
учни;
пандусы;
достаточнаяшири
на 
дверныхпроемов 
в 
стенах,лестничны
хмаршей,
площадок

.
01

нция социальная
психология

аудиториядля
проведенияз
анятийлекци
онноготипа
Ауд. №24

средства 
обучения,служащи
е 
дляпредоставлени
яучебной
информации
большойаудитории:
Экраннастенный
рулонный -1шт.
Бактерицидный
рециркулятор-1шт.
Компьютер
портативный –1шт.
Проектор-1шт.
Специализированная
мебель:
Столы ученические
– 21 шт.
Стульяученические
– 42 шт.
Стулполумягкий–1
шт.
Тумбакафедра–1
шт.
Доскаученическая–
1 шт.
Столоднотумбовый
-1шт.
Шкафдвухдверный -
1 шт.
Шкафкнижный –1
шт.
Жалюзи
вертикальные – 2
шт.
Зеркало–1шт.

Учебная Специализированная
аудиториядля мебель:
проведения Столы ученические
занятий – 10 шт.
семинарского Стульяученические
типа, – 20 шт.
курсового Стулполумягкий–1
проектировани шт.
я(выполнение Тумбакафедра–1
курсовых шт.
работ), Доскаученическая–
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групповых и 1 шт.
индивидуальны Столоднотумбовый
х -1шт.
консультаций, Шкафдвухдверный-
текущего 1 шт.
контроляи Технические
промежуточно средстваобучения,
йаттестации служащиедля
Ауд. №41 предоставления

учебной
информации
большойаудитории:
НоутбукHPNX7400
C130/1.7/512/60DVD
RWSW -1 шт.
Экраннастенный
рулонныйProScreen
200*200 -1 шт.
Мультимедийный
проектор
NECNP215G-1 шт.

3. Помещение для самостоятельной 
работыОтдел обслуживания печатными 
изданиямиКомплектпроекционный,мультиме
дийный
оборудование:экраннастенный,проектор,ноутбукРабоч
иестолы на1место , стулья.
Отделобслуживанияэлектроннымиизданиями
Интерактивнаясистема:монитор,сетевойтерминал,персональныйкомпьютер,МФУ,Принтер
Рабочиестолына1место.Стулья.
Информационно-библиографический 
отделПерсональный компьютер .Cканер
МФУРабочиестолына1место,стулья.

Требованиякоборудованиюрабочихместпреподавателяиобучающихся
1. Рабочееместопреподавателя,оснащенноекомпьютеромсдоступомвИнте

рнет.
2. Рабочиеместаобучающихся,оснащенныекомпьютерамисдоступомвИнте

рнет,предназначенныедляработывэлектроннойобразовательнойсреде.
Требованиякспециализированномуоборудованию

-нет
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9. ОСОБЕННОСТИРЕАЛИЗАЦИИДИСЦИПЛИНЫДЛЯИНВАЛИДОВИЛИЦСОГ
РАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИЗДОРОВЬЯ

Дляобеспеченияобразованияинвалидовиобучающихсясограниченнымивозможностя
миздоровьяразрабатывается(вслучаенеобходимости)адаптированнаяобразовательная
программа,  индивидуальный  учебный  план  с  учетом  особенностей
ихпсихофизическогоразвитияисостоянияздоровья,вчастностиприменяетсяиндивидуальный
подход  к  освоению  дисциплины,  индивидуальные  задания:
рефераты,письменныеработыи,наоборот,толькоустныеответыидиалоги,индивидуальныеко
нсультации,использованиедиктофонаидругихзаписывающихсредствдлявоспроизведения
лекционного исеминарскогоматериала.

Вцеляхобеспеченияобучающихсяинвалидовилицсограниченнымивозможностямизд
оровьякомплектуетсяфондосновнойучебнойлитературой,адаптированнойкограничениюэле
ктронныхобразовательныхресурсов,доступккоторыморганизованвБИЦАкадемии.Вбиблио
текепроводятсяиндивидуальныеконсультации  для  данной  категории  пользователей,
оказывается  помощь  в  регистрации
ииспользованиисетевыхилокальныхэлектронныхобразовательныхресурсов,предоставляют
сяместавчитальномзале.
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ФОНДОЦЕНОЧНЫХСРЕДСТВ

ПОДИСЦИПЛИНЕ«Общаяисоциальнаяпсихология»
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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
ПОДИСЦИПЛИНЕ«Общаяисоциальнаяпсихология
»

1.Компетенции,формируемыевпроцессеизучениядисциплины
Индекс Формулировкакомпетенции

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и 
реализовыватьтраекториюсаморазвитиянаосновепринциповобразованиявте
чениевсейжизни

УК-9 Способениспользоватьбазовыедефектологическиезнаниявсоциальнойипроф
ессиональнойсферах

2.Этапыформированиякомпетенциивпроцессеосвоениядисциплины

Основнымиэтапамиформированияуказанныхкомпетенцийприизученииобучающим
исядисциплиныявляютсяпоследовательноеизучениесодержательносвязанныхмеждусобойр
азделов(тем)учебныхзанятий.Изучениекаждогораздела(темы)  предполагает  овладение
обучающимися  необходимыми  компетенциями.  Результататтестации  обучающихся  на
различных этапах формирования компетенций показываетуровень освоения компетенций
студентами.

Этапностьформированиякомпетенцийпрямосвязанасместомдисциплинывобразоват
ельнойпрограмме.

Разделы
(темы)дисципл

ины

Формируемыекомпетенции(коды)
УК-6 УК-9

РазделІ.Введениевобщуюпсихологию
Тема1.1 Значение психологических знаний

вжизнедеятельностичеловека

Тема1.2 Предмет, задачи, методы 

психологииТема1.3Понятиепсихикиисознани

я

Тема1.4Психологическиеконцепции

+

+

+

+

+

+

РазделІІ.Психологияпознавательныхпроцессов + +
Тема2.1 Ощущение. Особенности человеческой
сенсорики.Комплексныйхарактервосприятия.

Тема2.2Понятиепамяти,основныефункциипамяти. +
Понятиевнимания,основныевиды.

Тема2.3 Функции и механизмы процесса +
воображения.Видывоображение.Воображениеи +
творчество.
Тема2.4Теоретическиепредставленияомышлении.

+ +
Тема2.5Речь,интеллект
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РазделІІІ.Психологияэмоциональныхпроцессов + +
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Тема3.1Эмоциональныепроцессыисостояния
Тема 3.2 Чувства как высшие эмоциональные + +
процессы.Классификациячувств

Тема3.3эмоциональныйинтеллект + +

РазделIV.Психологияличности
Тема4.1«Личность»как психологическоепонятие
.
Тема4.2Понятиеотемпераментеихарактере.О
бщеепонятиео способностях.

+

+

+

+

РазделV.Основысоциальнойпсихологии + +
Тема5.1Методологиясоциальнойпсихологиикак
наукиидисциплины

+
Тема5.2Социализацияличности

РазделVI.Психологиягрупп + +
Тема6.1Проблемагруппывсоциальнойпсихологии

Тема6.2Динамическиепроцессывмалойгруппе +
РазделVII.Психологияобщения + +
Тема7.1Психологиявзаимодействия,  общения  и
межличностныхотношений

Тема7.2Основныеподходыкпониманиюконфликта. + +

3. Показатели,критерииииндикаторыдостижениякомпетенций,формируемы
хвпроцессеизучениядисциплины«Общаяисоциальнаяпсихология»



50

УК -6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе 
принциповобразованиявтечениевсейжизни

Индикаторы
достиженияк
омпетенции

Критерииоцениваниярезультатовобучения Средстваоцениваниярезультатовоб
учения

неудовлетв удовлетв хорошо отлично Текущий
контроль

Промежуточная
аттестация

ИДК–УК-6-1.
Используетинстру
менты

иметодысамоорга
низации 
иуправленияврем
енем

привыполненииза
дач,достижениипо
ставленныхцелей.

Незнаетвидыресурсов(л
ичностных,
ситуативных, временных 
ит.д.) и их 
пределы,необходимые 
дляуспешного 
выполненияпорученной 
работы;принципы и 
методысаморазвития 
исамообразования

Неполные
представления 
ометодахпланир
ованиясобствен
ной
деятельности 
сучетом 
условий,средств
,личностныхвоз
можностей,вре
меннойперспек
тивыразвития
деятельности 
итребованийр
ынка.

Сформированные,н
о 
содержащиеотдель
ные 
пробелыпредставле
ния 
ометодахсамоорган
изациисучетомусло
вий,средств,личнос
тныхвозможностей,
временнойперспект
ивыразвития
деятельности.

Сформированныес
истематическиепре
дставления

ометодахсамоорган
изации

иуправлениявремен
ем

привыполнениизад
ач,достижениипост
авленныхцелей.

ОФО:
Собеседование,
реферат,тестир
ование
ЗФО:
Собеседование,
реферат,тестир
ование

Зачет

ИДК–УК-6-2. .
Самостоятельно

Не умеет и неготов
cамостоятельновыстраивать

Вцелом
успешное,нос

Вцеломуспешное,
но содержащее

Сформированное
умение

ОФО:
Собеседование,

Зачет
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определяетстратег
июпрофессиональн
огоразвитиянаосно
вепринциповобра
зования

втечениевсейжизн
и

и 
реализовыватьтраектори
ю саморазвитияна основе
принциповобразования в 
течениевсей жизни.

систематическими
ошибками 
умениевыстраива
ть 
иреализовыватьтр
аекториюсаморазв
ития наоснове 
принциповобразо
вания 
втечениевсей
жизни.

отдельные 
пробелыумение
разрабатыватьстрат
егии

длясаморазвития

ипрофессионально
гороста

использоватьнавык
и по
разработкестратеги
й

длясаморазвития

ипрофессионально
гороста

реферат,тест
ированиеЗФ
О:
Психологический
тренинг,собесед
ование,тестиров
ание

ИДК–УК-6-3.
Анализирует

иоцениваетсобств
енные силыи

возможности;выби
ратьконструктивн
ыестратегиилично
стногоразвитияна
основепринципов
образования

исамообразования

Фрагментарноепримене
ние навыковработы в 
приобретенииновых 
знаний в 
рамкахличностногоразв
итиянаоснове 
принциповобразования 
исамообразования

В целом
успешное, но

ссистематическим
иошибкамиприме
нениенавыковраб
отыввыбореконст
руктивныхстратег
ийличностногораз
вития

наосновепринцип
овобразования

исамообразования

Вцеломуспешное,н
о

содержащееотдель
ные 
пробелыприменени
енавыковработы в
выстраиваниитраек
ториисаморазвития

наоснове

принциповобразова
ния

втечение

всейжизни.

Успешное 
исистематическое
применениенавык
ов работы 
ввыбореконструкт
ивныхстратегийли
чностногоразвития
на 
основепринципово
бразования 
исамообразования

ОФО:
Психологический
тренинг,собесед
ование,тестиров
ание
ЗФО:
Психологический
тренинг,собесед
ование,тестиров
ание

Зачет

ИДК–УК-6-4.
Реализуетнамечен
ныецелисучетом

условий,средств,л
ичностных

Не понимает 
важностьпланированияпер
спективных 
целейсобственной 
деятельностисучетомусло
вий,средств,личностных

В 
целомуспешное, 
но 
ссистематическим
иошибкамиреализ
уетнамеченныецел
и,с

Вцеломуспешное,н
о

содержащееотдель
ные пробелыв

реализации

Успешновыстраив
аетиреализовывает
намеченные цели 
сучетом 
условий,средств,лич
ностных

ОФО:
Собеседование,
реферат,тестир
ование
ЗФО:
Собеседование,
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ипланированиинам
еченныхцелей
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возможностей,эта
пов 
карьерногороста,

временнойперспек
тивыразвития
деятельности

итребованийрынка

возможностей, 
этаповкарьерного 
роста,временной 
перспективыразвития 
деятельности 
итребованийрынкатруда
.

учетом 
условий,средств,л
ичностныхвозмож
ностей,этаповкарь
ерного
роста, 
временнойперспе
ктивыразвития
деятельности 
итребований 
рынкатруда.

с 
учетомусловий,сре
дств,личностныхво
зможностей,этапов
карьерного
роста,

временнойперспект
ивыразвития
деятельности.

возможностей,эт
апов 
карьерногороста, 
временнойперспе
ктивыразвития
деятельности 
итребованийрынкат
руда

реферат,тест
ирование
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УК-9Способениспользоватьбазовыедефектологическиезнаниявсоциальнойипрофессиональнойсферах

Индикаторы
достиженияк
омпетенции

Критерииоцениваниярезультатовобучения Средства 
оцениваниярезультат
овобучения

неудовлетв удовлетв хорошо отлично Текущий
контроль

Промежуто
чнаяаттест

ация
ИДК–УК-9.1. .
Взаимодействует

слицами,

имеющимиограниченны
евозможности

здоровьяили
инвалидность
всоциальной

ипрофессиональной
сферах

Фрагментарноеприм
енение 
навыковработы 
вприобретении 
новыхзнаний в 
рамкахвзаимодейств
ия 
слицами,имеющими
ограниченные

Вцеломуспешное,н
о с
систематическимио
шибкамиприменен
иенавыковработы

впроцессевзаимоде
йствия

слицами, 
имеющимиогранич
енныевозможности
здоровья

илиинвалидность
в

социальной

ипрофессионально
йсферах

Вцеломуспешное,н
о

содержащееотдельн
ыепробелыпримене
ниенавыковработы

впроцессевзаимоде
йствия слицами, 
имеющимиогранич
енныевозможности
здоровья

илиинвалидность
в

социальной

ипрофессионально
йсферах

Успешное

исистематическоепр
именениенавыковраб
оты

впроцессевзаимодей
ствия слицами,

имеющимиограниче
нныевозможности
здоровья

илиинвалидность в
социальной

ипрофессиональнойс
ферах

ОФО:
Психологическ
ийтренинг,соб
еседование,тес
тированиеЗФ
О:
Собеседовани
е, 
реферат,тести
рование

Зачет

возможности
здоровьяили
инвалидностьв
социальнойи
профессиональной
сферах

ИДК–УК-9.2. Неумеет инеготов Вцеломуспешное, Вцеломуспешное, Сформированное ОФО: Зачет
Учитываетособенности учитывать но с но содержащее умениеиспользовать Собеседовани
лицсОВЗиспособен особенности  лиц с систематическими отдельныепробелы навыки по е,реферат,
применять базовые ОВЗинеспособен ошибками умение умение учитывать применениюбазовых тестирование
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дефектологические применять базовые учитывать особенностилицс дефектологических ЗФО:
знаниявсоциальнойи дефектологические особенностилицс ОВЗ и применять знанийвсоциальнойи Психологическ
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профессиональной
сферах с

учетомситуации

знаниявсоциальнойип
рофессиональнойсфе
рах с

учетомситуации

ОВЗ и

применятьбазовые
дефектологические
знания в 
социальнойипрофес
сиональнойсферах

с

учетомситуации

базовые
дефектологические
знания в 
социальнойипрофес
сиональнойсферах

с

учетомситуации

профессиональнойсф
ерах с

учетомситуации

ий 
тренинг,собесе
дование,тести
рование

ИДК–УК-9.3

Обладаетпредставления
ми

опринципахнедискрими
национноговзаимодейст
вия при
коммуникации

вразличных

сферахжизнедеятельнос
ти, сучетом

социально-
психологическихособен
ностей лиц

сограниченнымивозмо
жностямиздоровья

Не 
знаетпсихофизич
ескиеособенност
иразвития детей 
спсихическими /
физическими
недостатками,законо
мерностей 
ихобучения 
ивоспитания,особен
ностиприменения 
базовыхдефектологи
ческихзнаний в 
социальнойи 
профессиональнойс
ферах.

Неполные
представления 
опринципах
недискриминацион
ноговзаимодействи
япри 
коммуникациив 
различных 
сферахжизнедеятел
ьности,с учетом
социально-
психологическихос
обенностей лиц 
сограниченнымиво
зможностями
здоровья

Сформированные,н
о 
содержащиеотдель
ные 
пробелыпредставле
ния опринципах
недискриминацион
ноговзаимодействи
япри 
коммуникациив 
различных 
сферахжизнедеятел
ьности,с учетом
социально-
психологическихос
обенностей лиц 
сограниченнымиво
зможностями
здоровья

Сформированныесис
тематическиепредста
вления

опринципах
недискриминационн
ого

взаимодействияприк
оммуникациивразли
чных

сферахжизнедеятель
ности,сучетомсоциал
ьно-
психологическихосо
бенностейлицсогран
иченнымивозможнос
тями
здоровья

ОФО:
Собеседовани
е, 
реферат,тести
рованиеЗФО:
Собеседовани
е,тестировани
е

Зачет
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4. Комплектконтрольно-оценочныхсредствподисциплине
«ОБЩАЯИСОЦИАЛЬНАЯПСИХОЛОГИЯ»

ВОПРОСЫКЗАЧЕТУ
ПОДИСЦИПЛИНЕ«ОБЩАЯИСОЦИАЛЬНАЯПСИХОЛОГИЯ»

1. Предметпсихологиикакнауки:душа,сознание,поведение.
2. Историяразвитияпсихологии
3. Междисциплинарныесвязивсистеменаукиотраслипсихологии.
4. Структурасовременнойпсихологиикакотраслинаучногознания.
5. Задачииместопсихологиивсистеменаук
6. Методысоциально-

психологическогоисследования:наблюдение,эксперимент,анализпродуктовдеятельности
, опрос,тесты. Иххарактеристика.

7. Понятиепсихикиисознания
8. Основныеконцепцииитеориипсихологии
9. Видыощущенийиихпсихологическиеособенности.
10. Общиезакономерностиощущений.Порогиощущений.
11. Восприятиеиеесвойства
12. Памятьиеезакономерности.Видыиструктурапамяти
13. Мышлениеиеевиды
14. Воображениеиеевиды
15. Речьивидыречевойдеятельности
16. Индивидуальностьиличность.
17. Способностииихклассификация.Задатки
18. Типытемпераментаиихпсихологическаяхарактеристика
19. ФизиологическиеосновытемпераментапоПавлову.
20. Конституционныетипологии
21. Экстраверсия–интроверсия
22. Проблема соотношения врожденных и социальных детерминант

формированияхарактера.
23. Характер,типологияхарактера
24. Теорииэмоций
25. Стрессифрустрация
26. Осмыслитьпредмет,задачи,методысоциальнойипсихологии.Этапыразвития
27. Социальнаяпсихологияобщения.Структураифункцииобщения.
28. Видыобщения
29. ТранзактныйанализЭ.Берна.
30. Социализацияличности
31. ПроанализироватьособенностиразвитиясоциальнойпсихологиивРоссии(дискуссииопред

мете).
32. Понятиесоциальногоконфликта,виды,причины,функции.
33. Проблемагруппывсоциальнойпсихологии.Классификациягрупп.
34. Стихийныегруппыимассовыедвижения.
35. Способывоздействиявстихийныхгруппах(заражение,убеждение,внушение,
36. подражание).
37. Социальнаяпсихологиябольшихсоциальныхгрупп:классов,народов,обществав
38. целом.
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39. Социальнаяконформность,виды(внешняя,внутр.).Конформизминегативизм
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40. Охарактеризоватьтеориилидерства,типылидеров.
41. Охарактеризоватьпонятие«агрессия»,социальныепричины.
42. Рассмотретьосновныефеноменыимеханизмывлияниягруппыналичность.
43. Охарактеризовать социально-психологические особенности малой группы,

ееструктуры.
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Деловаяигра

подисциплине  «Общаяисоциальнаяпсихология»  

1. Тема(проблема)"Дар убеждения"

2. Концепция игры:Оказаниепомощи участникамв понимании того, что 
такоеубедительная речь, развитиенавыковубедительной речи

3. Роли:Вызываютсядваучастника.Каждомуизнихведущийдаетспичечныйкоробок,водном

изкоторыхлежитцветнаябумажка.Послетого,какобаучастникавыяснилиукого из них в 

коробке лежит бумажка - каждый начинает доказывать "публике" то, 

чтоименноунеговкоробкележитбумажка.Задачапубликирешитьпутемконсенсуса,укогожеи

менно лежитвкоробкебумажка.

4. Ожидаемый(е)результат(ы):
В случае, если "публика" ошиблась - ведущий придумывает ей наказание (например, 

напротяжении одной минуты попрыгать).

Во время обсуждения важно проанализировать те случаи, когда "публика" ошибалась-
какиевербальныеиневербальныекомпонентызаставили ееповеритьвложь.



61

Психологическийтренинг

подисциплине  «Общаяисоциальнаяпсихология»  

1. Тема(проблема)"  Тюрьма  "  (развитиеспособностикневербальномуобщению).

2. Концепцияигры:развитиеспособностикневербальномуобщению.Участникиделятсянап
ары.Вкаждойпареодинучастникстановится«заключенным»,другой–
«посетителем». Участникам дается инструкция:«Вам необходимо обсудить план побегаиз
тюрьмы,  используя  только  невербальные  средства.  Меду  вами  –  стекло,  через
котороенеслышно звуков. Переговорное устройство не работает. Задача посетителя – за 1
мин.объяснить заключенному способ и время побега. Задача заключенного – понять и в
случаенеобходимостиспомощьюневербальныхсредствуточнитьнепонятое».Через1мин.дает
сяинструкция поменяться ролями.

Обсуждение:

- чтопонял«заключенный»?

- чтохотелсказать«посетитель»?

- каквысебячувствовали,неимеявозможностииспользоватьвербальныесредства?

3. Роли: В  каждой паре  один участник  становится «заключенным»,  другой –
«посетителем»

4. Ожидаемый(е)результат(ы):
Вовремяобсужденияважнопроанализироватькакиеприемыневербальногообщенияоказалис
ьэффективнымиикакиеневербальныекомпонентызаставилиосмыслитьтактикупобега.



Вопросыдлясобеседования

подисциплине  «Общаяисоциальнаяпсихология»  

Раздел1.Введениевобщуюпсихологию

1. Значениепсихологическихзнанийвжизнедеятельностичеловека.
2. Рольпсихологиивразвитииобщества.
3. Психологическаякультура.
4. Значениепсихологииипедагогикидляпрофессиональнойдеятельностичеловека.Пр

облемычеловеческогообщения.
5. Предмет,задачи,методыпсихологии.
6. Предмет,цели,задачипсихологии
7. Основныеотраслисовременнойпсихологии.
8. Методыпсихолого-педагогическогоисследования,ихклассификация.
9. Понятиепсихикиисознания.
10. Общеепредставлениеопсихикеисознании.
11. Развитиепсихикивфилогенезе.
12. Взаимодействиепсихическихифизиологическихпроцессовиявленийвуправлениипов

едением.
13. Возникновениесознаниячеловека.
14. Основныепсихологическиехарактеристикисознания.
15. Сознательноеибессознательное.
16. Развитиесамосознания.
17. Психологическиеконцепции.
18. Сведенияизисториипсихологии.
19. Становлениепредметапсихологии:основныеподходы.
20. Донаучнаяпсихология(Демокрит,Аристотель,Декартидр.).
21. Основныенаправленияотечественнойизарубежнойнаучнойпсихологии(Л.

С.Выготский, А.Н.Леонтьев, С.Л.Рубинштейнидр.).

Раздел2.Психологияпознавательныхпроцессов

1. Психологияпознавательныхпроцессов.
2. Ощущения.
3. Восприятиеиеесвойства.
4. Памятьиеезакономерности.
5. Видыиструктурапамяти.
6. Мышлениеиеевиды.
7. Внимание,основныесвойства,виды
8. Воображениеиеевиды.
9. Речьивидыречевойдеятельности.
10. Интеллект,оценкаинтеллекта.
11. Креативность,илитворческаяодаренность.

Раздел3.Психологияэмоциональныхпроцессов

1. Видыирольэмоцийвжизничеловека.
2. Видыэмоциональныхсостояний.
3. Основныефункцииэмоций.
4. Параметры,покоторымизмеряютсяиоцениваютсяэмоциональныесостояния.



5. Проявлениеэмоцийвхудожественномтворчестве.
6. Связьэмоцийспотребностямичеловека.
7. Собственноэмоции.
8. Психологические теории эмоций. Развитие эмоциональной сферы у человека. 

Эмоциии человеческая индивидуальность.
9. Понятия“эмоции”и“чувства”Чувства.Определение.Соотношениесэмоциями.
10. Функциичувств.Классификация.Характеристикичувств.
11. Высшиечувства.Формыпереживаниячувств.
12. Аффективныеособенностиличности.Рольаффектов,эмоций,чувствинастроенияврегуля

ции активности человека.
13. Фрустрацияиеесвязьсэмоциональнымисостояниямичеловека.

Раздел4.Психологияличности

1. Индивидуальностьиличность.
2. Способностииихклассификация.
3. Задатки.
4. Типытемпераментаиихпсихологическаяхарактеристика.
5. Конституционныетипологии.
6. Экстраверсия–интроверсия.
7. Характер,типологияхарактера.
8. Мотивация.
9. Сознаниекаквысшаяступеньразвитияпсихики.
10. Самосознание.
11. Взаимодействиесознанияиподсознания.
12. Эмоциональныепроцессыиуправлениеэмоциями.
13. Стрессифрустрация.
14. Волякакхарактеристикасознания.
15. Структураволевогодействия.
16. Психологияобщения.
17. Функциииструктураобщения.
18. Видыобщения.
19. Межличностныеотношения..

Раздел5.Основысоциальнойпсихологии

1. Предметизадачисоциальнойпсихологии.
2. Местосоциальнойпсихологиивсистеменаучногознания.
3. Выделениесоциальнойпсихологиивсамостоятельнуюдисциплинуипервыеисторичес
киеформысоциально—
психологическихтеорий(функциональнаяпсихология,бихевиоризм,   гуман.
психологияи т.д).
4. ОсобенностиразвитиясоциальнойпсихологиивРоссии(дискуссииопредмете).
5. Методологические  проблемы  социально-психологического  исследования  и
общаяхарактеристикаметодов.

Раздел6.Психологиягрупп

1. Проблемагруппывсоциальнойпсихологии.Классификациягрупп.
2. Методологическиепроблемыисследованияпсихологиибольшихсоциальныхгрупп(при

меры).
3. Стихийныегруппыимассовыедвижения.
4. Социально-психологическаяхарактеристикамалойгруппы,ееструктура.



5. Образованиеиразвитиемалойгруппы.Понятиегрупповойсплоченности.
6. Сравнительнаяхарактеристикалидерстваируководствагруппой.
7. Теориилидерства,типылидеров.
8. Феноменыимеханизмывлияниягруппыналичность.Исследования
9. конформностивсоциальнойпсихологии.
10. Изменениесоциальных  установоквтеориисамовосприятияикогнитивного
11. Оптимизацияотношениймеждупредставителямиразныхэтносовикультур.
12. Проблемагруппывсоциальнойпсихологии.Классификациягрупп.

Раздел7.Психологияобщения

1. Местообщениявсистемеобщественныхимежличностныхотношений.
2. Общениеидеятельность.Структураобщения.
3. Общениекакобменинформацией.
4. Речькаксредствокоммуникации.Невербальнаякоммуникация.
5. Общениекаквзаимодействие.
6. Общениекакпознаниелюдьмидругдруга.
7. Спецификапонятия«социальнаяперцепция»,
(эмпатия,аттракция,механизмкаузальнойатрибуцииит.д.).
8. Механизмыиэффектымежличностноговосприятия(эффектореола,эффектыперв
ичностииновизны, явлениестереотипизации).
9. Понятиесоциальногоконфликта,виды,причины,функции.10.
Конфликт,стратегииповедениявконфликтнойситуации.
11. Понятие социальной роли, характеристики, 
виды12.Ролевойконфликт,причины(межролевой,внутриролево
й).



Темырефератов

подисциплине«Общаяисоциальнаяпсихология»

1. Значениепсихологическихзнанийвжизничеловека
2. Нервнаясистемакакведущаясистемаорганизма
3. Критериисформировавшейсяличности
4. Факторы,препятствующиеразвитиюличности
5. Рольтемпераментавдеятельности
6. Основныенаправленияотечественнойизарубежнойнаучнойпсихологии(Л.

С.Выготский, А.Н.Леонтьев, С.Л.Рубинштейнидр.).
7. Стрессифрустрация
8. Сныиихпроисхождение
9. Психологияневербальногообщения
10. Деятельностьчеловека
11. Способности.Диагностикаобщихспособностей
12. Законыизагадкизрительноговосприятия
13. Приемыразвитияпамяти
14. Практическиевыводы–рекомендациипоулучшениюпамяти
15. Психологиятворческогомышления
16. Любовькакнравственноечувство
17. Эмоцииичеловеческиевзаимоотношения
18. Характерчеловека
19. Понятиеободаренности
20. Жизненныйпутьчеловека
21. Проблемыпсихологическоговременичеловека
22. Проблемаразвитиячеловекавпрофессиональнойдеятельности
23. Смыслсозданиесемьи
24. Волеваярегуляцияпсихическойдеятельностиличности
25. Комплекснеполноценностииегопоследствия
26. Жизненныесценарииисудьбачеловека.Рольвлиянияродителей
27. Личностьиличностныйрост
28. Психологическиеособенностилюдейпожилоговозраста.
29. Психологияюношескоговозраста
30. Психологиястуденческоговозраста
31. Методологическое значение социально-психологической теории общения 

длядеятельностипсихолога.
32. Рольизначениебарьеровобщениявповседневнойжизниидеятельностилюдей.
33. Взаимосвязьивзаимообусловленностькоммуникации,интеракциииперцепциивоб

щении.
34. Основныенаправленияисследованиямалыхгруппимежгрупповыхотношений.
35. Основныезарубежныесоциально-психологическиетеорииличности.
36. Психологическийанализотношенийлюдейвмногосоциальномколлективе.
37. Психологиясемейныхотношений.
38. Психологияполитическоголидерства.
39. Политико-психологическийстатусличностивусловияхпереходногообщества.
40. Образруководителявсовременномсознанииобщества.
41. Психологическиепредпосылкиповышениясплоченностилюдейвмалойгруппе(ко

ллективе).
42. Местоирольсоциальнойпсихологиивсистеменаучногознания.
43. Предметизадачисоциальнойпсихологии.
44. Особенности и тенденции развития отечественной социальной психологии 

насовременномэтапе.



45. Позицииитипытрансакцийвовзаимодействии(поЭ.Берну).
46. Общаяхарактеристикаосновныхметодовсоциальнойпсихологиииихзначениедля

деятельности социальныхпедагогов(социальныхработников).
47. Историястановленияиразвитиясоциально-психологическихидей.
48. Методывзаимовоздействиявобщении.
49. Механизмыперцептивногопроцессавобщении.
50. Типыстихийныхгруппиихобщаяхарактеристика.
51. Основныенаправлениясовременнойзарубежнойсоциальнойпсихологии(ихсу

щностнаяхарактеристика).
52. Способывоздействия,реализуемыевстихийныхгруппах.
53. Значение теории общения для деятельности социального педагога 

(социальногоработника).
54. Эффектымежличностноговосприятиявобщенииипутиихпреодоления.
55. Понятиемалойгруппывсоциальнойпсихологии.
56. Социально-психологическиемоделиразвитиямалойгруппы.
57. Закономерностиформированияисменысоциальных установок.
58. Общаяхарактеристикадинамическихпроцессоввмалойгруппе.
59. МодельразвитиямалойгруппыА.В.Петровского.
60. Групповаясплоченностьвмалойгруппе(ееуровни).
61. Феномен«групповогодавления»вмалойгруппеитипыиндивидуальногопове

дениявней.
62. Основныенаправленияисследованийличностивсоциальнойпсихологии.
63. Значение изучения социально-психологических качеств личности для 

деятельностисоциальногопедагога(социального работника).
64. Специфическиерегуляторысоциальногоповедениябольшихсоциальныхгрупп.
65. Местоиприродамежличностныхотношений.
66. Сущностьпроцессасоциализацииличности.
67. Взаимосвязьмежличностных,групповыхиобщественныхотношений.
68. Социальныеустановкиличности.
69. Сущность,структураифункцииобщения.
70. СущностьдиспозиционнойконцепциирегуляциисоциальногоповеденияВ.

А.Ядова.
71. Изменениявсоциально-

психологическомукладежизнистихийныхгруппимассовыхдвиженийвсовре
менныхусловияхвРоссии.

72. Общениекаккоммуникативныйпроцесс.Вербальнаяиневербальнаяинформация.
73. Взаимосвязьличностиигруппы.
74. Основные социально - психологические барьеры на пути 

прохожденияинформации.
75. Основныесферысоциализацииличности.
76. Общениекаксоциальноевзаимодействиеиегоспособы.
77. Общениекаквосприятиеивзаимопониманиелюдьмидругдруга.
78. Возрастаниеролисоциальнойпсихологиивдеятельностисоциальногопедагога(со

циальногоработника).



Задания для входящего тестового 

контроляподисциплине  «Общаяисоциальна  

я

психология»

Тест:«Определитесвойтиптемперамента»
(УК-6,)(УК-9)

Простой  и  быстрый  тест  на  темперамент  позволит  вам  определить  свой  тип
темперамента.Для этого выберите всего один ответ в каждом предложенном вопросе, и запишите
выбраннуюбуквупод соответствующимномеромвопроса.

Врезультатебудетпреобладатьтаилиинаябуква.Понейвыопределитесвойпреобладающийтиптемпера
мента.

1. Вашисильныекачества:

А)Рациональность.Б) 

Уравновешенность.В)

Активность.

Г)Позитивность.

2. Вашинедостатки:

А) 

Нерешительность.Б)П

ассивность.

В)Непостоянство.

Г)Несерьезность.

3. Вкакомнастроениивынаходитесьчащевсего?

А) В 

пессимистичном.Б)Сп

окойном.

В)Беспокойном,переменчивом.

Г)Вхорошем.

4. Наскольковыобщительны:

А)Необщителен.Б)

Малообщителен.



В)Среднеобщителен.

Г)Оченьобщителен.

Узнайтерезультаты:



А–меланхолик.Вашпреобладающийтиптемпераментаговоритотом,чтовамсложнорадоваться
жизни  и  решать  проблемы.  Вы  часто  «зависаете»  в  неблагоприятных  ситуациях
иможетепереживать ихгодами.
Вам  рекомендуется  выбирать  такую  сферу  деятельности,  где  минимум  негатива  и
максимумдобра – работать с животными или цветами, а не в полиции, к примеру. Вам показано
творчествои любая созидательнаядеятельность.

Б–флегматик.Еслиэтопровас,товы–
человекслова,спокойныйиуравновешенный.Старайтесьискатькраскивжизни,ведьсовсембез
эмоций житьнельзя!
Общайтесь  лишь  с  приятными людьми и  занимайтесь  тем,  что  приносит  радость.  И  никого
неслушайте, есливампытаются навязатьчужоемнение.

В–
холерик.Вамстоитдержатьврукахсвоиэмоции,абурнуюактивностьнаправлятьвправильноерусло.Д
ержитесьподальшеотвсего,чтонесетнегативнуюилидеструктивнуюэнергетику.
Активныйотдых,спорт,туризм,творческаяактивность–этовашасреда.Жизньпосценарию
«работа-дом»разрушит васи вашужизнь.

Г  –сангвиник.  Вам  повезло–сангвиникисчитаются  самымисчастливыми.  Направьте
свойпотенциал в доброе и правильное русло: помогайте людям, дарите им позитив и веру в то,
чтожизньпрекрасна.
Что бы вы ни делали в  жизни,  вы можете делать мир вокруг себя ярче и светлее.  И как же
неиспользоватьтакойталант!

Учтите,  что  чистых  темпераментов  практически  не  бывает.  Понаблюдайте  за  собой,
постарайтесьпонять,  какие типы темперамента преобладают в вас,  и как жить в совершенной
гармонии ссобой.



Фондтестовыхзаданийподисциплине«Общаяисоциальнаяпсихология»(УК-

6, УК-9)
1.Установитьпоследовательностьэтаповделовогообщения:(УК-9)
1. завершениеобщения
2. установлениеконтакта
3. выявлениемотивовобщения
4. взаимодействие
2. Определите тип коммуникационного поведения: (УК-

9)а.лидеры;б.индивидуалисты;в.коллективисты.
1. люди,стремящиесяклидерству,которыемогутрешатьзадачу,лишьподчиняяксебедругихчленовгрупп

ы
2. люди,пытающиесярешитьзадачуводиночку
3. люди,которыестараютсярешатьзадачусовместнымиусилиями
3.Процесспередачиэмоциональногосостояниямеждуиндивидамибезрешающегосмысловоговлия
ния,называется…(УК-9)

4.Сильноеэмоциональноесостояниевзрывногохарактера,влияющеенавсюличность,характеризу
ющеесябурнымпротеканием,изменениемсознанияинарушениемволевогоконтроля–это  …  (УК-
9)

5.Нормативноодобряемыйобразецповедения,ожидаемыйокружающимиоткаждого,ктозанимает
даннуюсоциальнуюпозицию(подолжности,возрастнымиполовымхарактеристикамит.д.)–  это
(УК-9)

1. психологическийконтакт
2. социальнаяроль
3. трансакция
4. ролевыеожидания

6. Когдарегламентированыисодержаниеисредстваобщения,авместознанияличностисобеседник
аобходятся знаниемего социальнойроли– это… общение. ( УК-6)

7. Возникновениепривосприятиичеловекачеловекомпривлекательностиодногоизнихдлядругог
о– это …( УК-6)
1.аттракция2.аффилиа
ция3.гипноз

8Осознанноевнешнеесогласиесгруппойпривнутреннемрасхождениисеепозицией–это
…(УК-9)

1. конформность
2. подражание
3. психическоезаражение
4. убеждение



9.Направлениевзападнойпсихологии,предусматривающеепрограммуизученияпсихикиспомощь
юцелостных структур, называется… ( УК-6)

1. бихевиоризмом
2. психоанализом
3. гештальтпсихологией
4. когнитивнойпсихологией

10.ТеорияУ.Шелдонаотноситсяктеориямтемперамента:(УК-6)
1. поведенческим
2. конституциональным
3. нейродинамическим
4. гуморальным

11.По Э. Кречмеру, замкнутость, эмоциональная ранимость, быстрая 
утомляемостьхарактерныдля ( УК-6)

12.Учёным, разработавшим физиологическую основу учения о типах темперамента, является: 
(УК-6)
1. Ибн-Сина
2. И.П.Павлов
3. Ф.Галль

13.Кэкстерорецептивнымотносятся…ощущения (УК-9)

14.Минимальнаявеличинараздражителя,вызывающаяедвазаметноеощущение—это
…порогощущений.(УК-6)

15. Эксперимент,протекающийвспециальносозданныхусловиях,гдедействияиспытуемогоопред
еляютсяинструкцией, называется …( УК-6)
1. естественным
2. формирующим
3. констатирующим
4. лабораторным

16. Чтоизперечисленногосоответствуетопределениюсоциальнойпсихологии:(УК-6)
1. Социальнаяпсихология–

этоотрасльпсихологическойнауки,изучающаязакономерностивозникновенияифункционировани
япсихологическихявлений,существованиекоторыхобусловленовзаимодействиемживотныхвстае.

2. Социальнаяпсихология–
этоотрасльпсихологическойнауки,изучающаязакономерностивозникновенияифункционировани
япсихологическихявлений,существованиекоторыхобусловлено  взаимодействием  людей  в
обществе и их включенностью в различные социальныегруппы.

3. Социальная психология – это отрасль психологии изучающая взаимодействие между людьми
иживотными.

4. Социальнаяпсихология–
этоотрасльпсихологическойнауки,изучающаязакономерностивозникновенияифункционировани
япсихологических явленийвлияющихначеловека.

17. Численностьмалойгруппыможетбытьвдиапазоне(УК-6)
1. неболее10–12человек
2. неболее5–7человек



3. от6до100 человек
4. от2–3 до40–50 человек

18. ----------этозапоминание,сохранениеипоследующее  воспроизведениеиндивидомегоопыта. 
(УК-6)

19. Социализация–это.........(УК-9)

1. «приобщениеиндивидакмиру»
2. процесс«вхожденияиндивидавсоциальнуюсреду»
3. «усвоениеиндивидоммировоговлияния»
4. процесс«вхожденияиндивидавовнешнююсреду»

20.Ксвойствамощущенийотносятся…(УК-9)

1. установка

2. длительность
3. интенсивность
4. внутренняяречь

21.Коммуникация—это:(УК-9)

1. обменинформациеймеждуобщающимисяиндивидами
2. организациявзаимодействиямеждуобщающимисяиндивидами
3. процессвосприятияипознаниядругдругапартнерамипообщению.

22.Ккачествамзрительныхощущенийотносятся…(УК-9)

1. вибрация
2. цвет
3. яркость
4. давление

23.  Определенное  эмоциональное  состояние  массылюдей,  являющееся  средством
дефицитаинформации  о  какой-либо  пугающей  или  непонятной  новости,  либо  избытка
информации, это:(УК-9)

1. стресс
2. фрустрация
3. паника

24.Какомупонятиюсоответствуетследующееопределение:«этоустойчивоеповедениеличности(гр
уппы),отклоняющеесяотсоциальныхнорм,причиняющеереальныйущербобществу  или  самой
личности (группе), сопровождающееся социальной дезадаптацией»? ( УК-9)
1.девиантное 
поведение2.делинквентное 
поведение3.аддиктивноепо
ведение



25.Кформаммышленияотносятся…(УК-6)
1. суждения
2. синтез
3. анализ
4. умозаключения

26. Сочетаниепсихологическихособенностейчеловека,составляющихегосвоеобразие,отличиеот
других людей, называют…(УК-6)

27. Сильнымиуравновешеннымитипамитемпераментаявляются…(УК-6)
1. сангвинический
2. флегматический
3. меланхолический
4. холерический

28.Психологическоенаправление,котороесчитает,чтопредметпсихологии–
этоповедениекаксовокупностьреакций организманастимулывнешнейсреды,–это: (УК-6)

1. психоанализ
2. гуманистическаяпсихология
3. психологиясознания
4. бихевиоризм

29.В.Вундявляетсяпервымктосоздал: (УК-6)
1. психокоррекционныйцентр
2. концепциюбессознательного
3. психологическуюлабораторию
4. теориюрефлекса

30. Психическоеотражениевкореголовногомозгаотдельныхсвойств,предметовиявлений,непосре
дственновоздействующих наорганы чувств,называется:( УК-6)

1. восприятием
2. ощущением
3. деятельностью
4. рефлексом

31.Физическое и вербальное поведение, направленное на причинение вреда кому-либо, это: 
(УК-9)
1. паника
2. зависть
3. агрессия

32.СтруктураличностипоФрейдусостоитизтрехкомпонентов,каких?(Перечислите)(УК-6)

33. Условиямивозникновениянепроизвольноговниманияявляются                ,              объектов.
(УК-9)

1. новизна
2. необычность
3. слабоевоздействие
4. неподвижность

34.Творчество–деятельностьчеловекаиликоллективалюдейпосозданию                             ,               
общественнозначимыхценностей. (УК-6)



1. новых
2. оригинальных
3. обычных
4. стереотипных

35. Один из самых простых способов понимания другого человека, уподобление 
ему,отождествлениеснимсебя— это:( УК-6)

36. Процессвосприятияипознаниядругдругапартнерамипообщениювструктуреобщенияпредста
вленследующей стороной:( УК-6)

1. коммуникативной
2. интерактивной
3. перцептивной

37. Школа «групповой динамики» — представляет собой направление
психологии,разрабатываемое:( УК-6)

1. Э.Мэйо
2. Я.Л.Морено
3. К.Левиным.

38.Врожденнымикачествамиличностиявляются:(УК-9)
1. характер;

2. темперамент;
3. способности;
4. задатки.

39. Формулаконфликтавыглядиттак:«конфликт=конфликтнаяситуация+…»:(УК-9)

40. Заражение,внушение,подражание—это:
(УК-9)
1. способырегуляции
2. способывоздействия
3. способыисследования

41. Слабый, неуравновешенный, малоподвижный – это характеристика
психическихпроцессов:( УК-6)

1. сангвиника;
2. меланхолика;
3. флегматика;
4. холерика.

42. Восприятие-это                                                                                          . ( УК-6)
1. отражениепредметовматериальногоидуховногомира
2. отражениецелостныхпредметовиявленийприихнепосредственномвоздействиинаорганычувств
3. отражение отдельныхсвойствпредметови явлений при непосредственномвоздействиина 
органычувств

43.                          -
этопсихическийпроцесссозданияобразапредметапутемпреобразованияреальностиили 
представления о ней.( УК-6)

44. Какиевидыотносятсяквидампамятиповремени                                                                .(УК-9)



1. кратковременная
2. зрительная
3. оперативная
4. долговременная

45. Человек становится личностью в процессе                                     ( УК-9)

46. Какоепонятиебольшедругихопределяетбиологическуюсущностьчеловека?(УК-6)
1. личность
2. индивид
3. индивидуальность
4. субъект

47.                                    -этосвойствоживойвысокоорганизованнойматерии,
(мозга)отражатьдействительностьсвоими состояниями.( УК-6)

48. Кромечеловека,воображениемнаделеныследующиеживотные:(УК-6)

1. обезьяныидельфины
2. никто,кромечеловека
3. дельфины
4. собаки

49. Постижениеэмоциональныхсостоянийдругогочеловекавформесопереживанияи
сочувствияназывается                              (УК-9)

50. Отделение социальной психологии от других наук датируется годом выхода в свет книг
В.Макдугалла«Введениевсоциальнуюпсихологию»иЭ.Росса«Социальнаяпсихология».Определ
итегодутверждениясоциальнойпсихологии всамостоятельнуюнауку:(УК-6)

1. 1897
2. 1908
3. 1931

51. Поведение человека, противоречащее его представлениям и установкам, приводит к... ( УК-
9)

1. когнитивномудиссонансу

2. сенсорнойдепривации

3. ориентировочномурефлексу

4. социальнойперцепции

52. Нормаобъемавниманиядлячеловекасоставляет:(УК-6)

1. 3-5объектов,воспринятыходновременно
2. 9-11объектов
3.+5-9объектов
4.5-7объектов

53.Суггестор—эточеловек,которыйосуществляет: (УК-9)

1. передачуинформации
2. внушение



3. подвергаетвнушению

54. Невербальнаякоммуникациявключаетвсебя:(УК-9)



5. Методическиематериалы,определяющиепроцедурыоцениваниякомпетенции
Текущийконтрольпредставляетсобойпроверкуусвоенияучебногоматериалатеоретическогоипр

актическогохарактера,регулярноосуществляемуюнапротяжениисеместра.
Кдостоинствамданноготипаотноситсяегосистематичность,непосредственнокоррелирующаясястр
ебованиемпостоянногоинепрерывногомониторингакачестваобучения,атакже  возможность
оценкиуспеваемости обучающихся.
Косновнымформамтекущегоконтроля(текущейаттестации)можноотнестиконтрольныевопросы,к
омплектыкейс-задачитестовыйконтроль,коллоквиум,контрольнаяработа.
Промежуточнаяаттестацияосуществляетсявконцесеместраизавершаетизучениедисциплины.

Формапромежуточнойаттестации:зачет.
Текущийконтрольипромежуточнаяаттестациятрадиционнослужатосновнымсредствомобеспеченияв
учебномпроцессе«обратнойсвязи»междупреподавателемиобучающимся,необходимойдлястимулир
ованияработыобучающихсяисовершенствованияметодикипреподаваниядисциплин.

Критерииоцениваниярезультатовосвоениядисциплиныназачете

-Оценка«зачтено»выставляетсяобучающемуся,если:

- прочноусвоилпредусмотренныйпрограммныйматериал;

- правильно,аргументированоответилнавсевопросы,сприведениемпримеров;

- показал  глубокие  систематизированные  знания,  владеет  приемами  рассуждения  и
сопоставляетматериал из разных источников:  теорию связывает с практикой,  другими темами
данного курса,другихизучаемыхпредметов

Обязательнымусловиемвыставленнойоценкиявляетсяправильнаяречьвбыстромилиумеренномтемпе.

- оценка  «не  зачтено»  выставляется  обучающемуся,  который  не  справился  с  50%  вопросов,
вответахнадругиевопросыдопустилсущественныеошибки.Неможетответитьнадополнительныево
просы,предложенныепреподавателем.Целостногопредставленияовзаимосвязях,  компонентах,
этапахразвития психологииуобучающегосянет.

Критерииоцениванияделовойигры

- оценка  «зачтено»  выставляется  когда  обучающийся,  хорошо,  глубоко,  качественно
проработалпроблему,  выработал  свою  точку  зрения  и  аргументы  для  убеждения  участников
игры, проявилактивностьвходеигрысиспользованиемневербальныхсредствобщения.
- оценка«незачтено»получаютобучающиеся,неглубокопроработавшиепроблему,неимеющиеаргу
ментыдляубежденияучастниковигры,непривлекшиедополнительныйматериал,проявившиемалую
активность входеигры.

Критерииоцениванияпсихологическоготренинга

Критерииоценки:
- оценка  «зачтено»  выставляется  когда  обучающийся  хорошо,  глубоко,  качественно
проработалпроблемупобегасиспользованиемневербальныхсредствобщения,выработалсвоюточкуз
ренияиаргументыдляубежденияучастникаигры,проявилактивностьвходеигрысиспользованиемнев
ербальныхсредствобщения.
- оценка  «не  зачтено»  получают  обучающиеся,неглубоко  проработавшие  тактику  побега,
неимеющиеаргументыдляубежденияучастниковигры,непривлекшиедополнительныйматериал,пр
оявившиемалуюактивность входеигры.
-



Критерииоцениваниясобеседования:
- оценка«отлично»
выставляетсяобучающимся,еслиобозначенапроблемаиобоснованаеёактуальность, сделан краткий
анализ различных точек зрения на рассматриваемую проблему илогично изложена собственная
позиция,  сформулированы  выводы,  тема  раскрыта  полностью,выдержан  объём,
даныправильныеответынадополнительныевопросы.
- оценка«хорошо»-
допущенынедочёты.Вчастности,имеютсянеточностивизложенииматериала;отсутствуетлогическа
япоследовательностьвсуждениях;надополнительныевопросыданы неполные ответы.
- оценка «удовлетворительно» – тема освещена лишь частично; допущены фактические ошибки
всодержаниивопросаилиприответенадополнительныевопросы;впроцессевыступленияотсутствует
вывод.

- оценка«неудовлетворительно»-
вопроснераскрыт,обнаруживаетсясущественноенепониманиепроблемы.

Критерииоцениванияреферата:

- оценка«отлично»
выставляетсяобучающимся,еслиобозначенапроблемаиобоснованаеёактуальность, сделан краткий
анализ различных точек зрения на рассматриваемую проблему илогично изложена собственная
позиция,  сформулированы  выводы,  тема  раскрыта  полностью,выдержан  объём,  соблюдены
требования к внешнему оформлению, даны правильные ответы надополнительныевопросы;
- оценка  «хорошо»  -  основные  требования  к  реферату  и  его  защите  выполнены,  но  при
этомдопущенынедочёты.Вчастности,имеютсянеточностив
изложенииматериала;отсутствуетлогическая  последовательность  в  суждениях;  не  выдержан
объём  реферата;  имеются  упущения  воформлении;надополнительныевопросыпризащите
данынеполныеответы.
- оценка«удовлетворительно»–
имеютсясущественныеотступленияоттребованийкреферированию.  В  частности:  тема  освещена
лишь  частично;  допущены  фактические  ошибки  всодержании  реферата  или  при  ответе  на
дополнительные вопросы; во время защиты отсутствуетвывод.
- оценка  «неудовлетворительно»  -  тема  реферата  не  раскрыта,  обнаруживается
существенноенепониманиепроблемы.

Критерииоцениваниятестирования:

Методикаоцениванияуровнязнанийпорезультатамтестирования
Тестовое  задание  имеет  вопросы  и  несколько  вариантов  ответа,  из  которых  правильный
толькоодин.Номервыбранногоответанеобходимо отметитькружочкомвбланкеответов.

Кол-
воправильн
ы

хответов

90-100% 70-90% 55-70% менее55%

Уровеньс
формиров
анностико
мпетенц
ий

продвинутый
уровень

базовый
уровень

пороговый
уровень

компетенции 
несформирован
ы

Оценки «5» «4» «3» «2»
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