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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения дисциплины «Информационные системы в экономике» является 

ознакомление обучающихся с основными принципами использования информационных си-

стем и изучение вопросов информация и информационные процессы в организационно-

экономической сфере; технология и методы обработки экономической информации; роль и 

место автоматизированных информационных систем в экономике. 

Задачи дисциплины:  

- изучение вопросов экономическая информация как часть информационного ресурса 

общества, навыки работы с персональным компьютером и основы пользовательского ин-

терфейса WINDOWS; 

- знания о современных информационных технологиях, об основных элементах ин-

формационной технологии, об идеях, концепциях, подходах и методах обработки эко-

номической информации; 

- знания об аппаратных и программных средствах персональных компьютеров; 

- навыки квалифицированного использования основных типов информационных си-

стем для решения с их помощью практических экономических задач и понимания ос-

новных принципов, лежащих в основе функционирования этих систем;  

- основные навыки обработки графических изображений; 

- основные навыки редактирования документов; 

-основные методы работы с электронными таблицами; 

- навыки работы в локальных, глобальных вычислительных сетях. 
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2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

2.1. Дисциплина «Информационные системы в экономике» относится к базовой части 

Блока 1 Дисциплины модули и имеет тесную связь с другими дисциплинами.  

 

2.2. Ниже приведены предшествующие и последующие дисциплины, направленные на 

формирование компетенций дисциплины в соответствии с матрицей компетенций ОП. 

 

Предшествующие и последующие дисциплины, направленные  

на формирование компетенций 

 

№ 

п/п 
Предшествующие дисциплины Последующие дисциплины  

1 Базы данных 

 

Экономико-математическое 

моделирование 

2 Технологии разработки Web-серверов Преддипломная практика 
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3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Планируемые результаты освоения образовательной программы (ОП) – компетенции 

обучающихся определяются требованиями стандарта по направлению подготовки 01.03.02 

Прикладная математика и информатика и формируются в соответствии с матрицей компе-

тенций ОП 

 

№ 

п/п 

Номер/  

индекс  

компетенции 

Наименование  

компетенции  

(или ее части) 

В результате изучения дисциплины обу-

чающиеся должны: 

1 2 3 4 

1. 
 

ПК-2    

Способен применять 

современные инфор-

мационные и комму-

никационные сервисы 

и программные ком-

плексы в различных 

сферах деятельности 

ПК-2.1  Работает с современными информаци-

онными и коммуникационными сервисами при 

создании программных комплексов 

 

ПК-2.2   Знает основные этапы и их содержание 

при установке и настройке операционных си-

стем и сетевых устройств, при создании про-

граммных комплексов 

 

ПК-2.3 Способен программировать на совре-

менных прикладных платформах, настраивать и 

тестировать создаваемые программные ком-

плексы 
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4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

4.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Очная форма обучения 

Вид учебной работы 

 

Семестр  

 Всего часов № 6 

часов 

1 2 3 

Аудиторная контактная работа (всего) 72 72 

В том числе:   

Лекции (Л) 36 36 

Лабораторные работы (ЛР),    

Практические работы, в том числе часы ПП 36 

4 

36 

4 

Контактная внеаудиторная работа, в том числе: 1,5 1,5 

Индивидуальные и групповые консультации   

Самостоятельная работа обучающегося (СРО)  

(всего) 

70 70 

 Подготовка к лабораторным работам (ЛР)  30 30 

Работа с книжными и электронными источниками 20 20 

Подготовка к промежуточному тестовому контролю 20 20 

Промежуточная 

аттестация 

 

 

Зачет (З) 

в том числе: 

ЗаО 
 

ЗаО 
 

   

Консультация, час. 0,5 0,5 

ИТОГО:  

Общая трудоемкость 

часов 144 144 

зач. ед. 4 4 
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4.2. Содержание дисциплины 

 

4.2.1. Разделы (темы) дисциплины, виды учебной деятельности и формы контроля 

Очная форма обучения 

№ 

п/п 

Наименование раз-

дела (темы) дисци-

плины  

Виды учебной деятельности, 

включая самостоятельную  

работу обучающихся  

(в часах) 

Формы текущей и 

промежуточной атте-

стации 

Л ПЗ СР всего 

1 2 3 4 5 6 7 

Семестр 6 

1. Раздел 1. 

Экономическая 

информация, 

информационные 

процессы в 

организационно – 

экономической сфере 

4 4 20 28 Контрольные вопросы, 

индивидуальные 

задание к лабораторным 

работам, тестирование, 

контрольная работа  

2. Раздел 2.  Роль и ме-

сто автоматизиро-

ванных информаци-

онных систем. 

10 10 20 40 Контрольные вопросы, 

индивидуальные зада-

ние к лабораторным ра-

ботам, тестирование, 

контрольная работа 

3. Раздел 3. Технология 

обработки данных в 

MS-Excel. 

10 10 20 40 Контрольные вопросы, 

индивидуальные зада-

ние к лабораторным ра-

ботам, тестирование, 

контрольная работа 

4. Раздел 4. Интернет 

технологии в эконо-

мических информа-

ционных системах. 

12 12 10 34 Контрольные вопросы, 

индивидуальные зада-

ние к лабораторным ра-

ботам, тестирование, 

контрольная работа 

5 Контактная внеауди-

торная работа 

   1,5 индивидуальные и 

групповые 

консультации 

 Промежуточная аттестация 0,5 ЗаО 

ИТОГО часов в 6 се-

местре: 

36 36 70 144 

 

 

Всего:    144  
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4.2.2. Лекционный курс  

 

№ 

п/

п 

Наименование  

раздела  

дисциплины 

Наименование  

темы лекции 

Содержание  

лекции 

Всего  

часов 

(ОФО) 

1 2 3 4 5 

Семестр 6 

1.  Раздел 1. Экономическая 

информация, 

информационные 

системы 

1.1  Основные термины и 

определения. 

актуальность 

информационных систем 

в экономике 

 

 Классификация эко-

номической инфор-

мации. Информаци-

онные технологии и 

системы. Зачем нуж-

ны информационные 

системы. 

2 

 

 

 

 

 

1.2 Проектирование 

автоматизированных 

информационных систем.  

Базы данных. Алго-

ритм проектирования 

информационных си-

стем 

2 

Раздел 2. Microsoft 

Access как система 

управления базами дан-

ных 

 

  

 

2.1 Инструментальные 

средства для системы 

управления базами 

данных 

 

 

Анализ предметной 

области. Алгоритм 

проектирования базы 

данных. Управление 

экономической ин-

формацией 

6 

2.2 Основные принципы 

построения и использо-

вания автоматизирован-

ных систем 

  

База данных как ядро 

информационной си-

стемы. Жизненный 

цикл информацион-

ных систем.  

4 

2.  Раздел 3. Технология об-

работки данных в MS-

Excel.  

3.1 Модели данных. 

Математические методы 

анализа данных 

Инструментарии для 

решения финансовых 

задач. Информацион-

ные технологии ис-

пользования встроен-

ных функций 

4 

3.2 Моделирование как 

основа анализа данных. 

 

Методы математиче-

ской статистики. Ве-

роятностные модели  

4 

3.3 Прогнозные модели для 

экономической информации 

.Информационная тех-

нология статистическо-

го анализа и прогнози-

рования 

2 

Раздел 4. Интернет тех-

нологии в экономиче-

ских информационных 

системах. 

4.1 Интернет технологии, 

сети и телекоммуникации 

для решения 

экономических  задач 

Север и клиент, стан-

дартные протоколы. 

Оборудование, ис-

пользуемое для со-

здания локальных се-

тей 

 

12 
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ИТОГО часов в 6 семестре: 36 

Всего: 36 

4.2.3. Лабораторный практикум – не предусмотрено 

 

4.2.4 Практические занятия  

 

№ 

п/

п 

Наименование раз-

дела дисциплины 

Наименование  

практической рабо-

ты 

Содержание 

 Практической работы 

Всего 

часов 

(ОФО) 

1 2 3 4 5 

Семестр 6 

1. 

 

Раздел 1. 

Экономическая 

информация, 

информационные 

системы 

Знакомство с 

Microsoft Access как 

среда  

Инструментальные воз-

можности Access для моде-

лирования  информацион-

ных систем 
(Отдел поддержки информацион-

ных систем, отдел поддержки ИТ 

инфраструктуры. Почта России, 

г.Черкесск. Отдел информатиза-

ции и системного администриро-

вания, МФЦ, г.Черкесск) 

4 

 

2 Раздел 2. Microsoft 

Access как система 

управления базами 

данных 

Анализ предметной 

области. Моделиро-

вание информацион-

ной системы 

Разработка небольшой ин-

формационной системы 

 

10 

3. Раздел 3. Технология 

обработки данных в 

MS-Excel.  

Информационная 

технология стати-

стического анализа и 

прогнозирования 

Описательная статистика 

Прогнозирование значений 

Метод скользящего, метод 

регрессий, графические ме-

тоды решения задач 

 

 

10 

4. Раздел 4. Интернет 

технологии в эконо-

мических информа-

ционных системах. 

Моделирование базы 

данных для инфор-

мационной системы 

Создание таблиц, формы, 

запросы и макросы для ин-

формационной системы 

 

12 

ИТОГО часов в 6 семестре: 36 

Всего: 36 

 

 

4.3. Самостоятельная работа обучающегося 

 

№ 

п/п 

Наименование раздела 

(темы) дисциплины 

№ 

п/п 

Виды СРО Всего  

Часов 

(ОФО)
 

1 2 3 4 5 

Семестр 6 
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1.  Раздел 1. Экономическая 

информация, 

информационные системы 

 

1.1. Работа с основной и дополнительной 

литературой. Чтение конспекта лек-

ций. Подготовка к практикуму. 

20 

1.2. Чтение конспекта лекций, работа с 

учебниками. Работа с литературой. 

Подготовка к практикуму. Подготов-

ка к тестированию по всем темам 

раздела. 

2.   

Раздел 2.  Microsoft Access 

как система управления 

базами данных 

 

 

2.1. Проработка лекций, работа с учебни-

ками. Подготовка к практикуму. 

20 

2.2. Изучение конспекта лекций. Выпол-

нения индивидуальных заданий по 

лабораторному практикуму. 

2.3. Проработка лекций. Подготовка к 

практикуму. Подготовка к тестиро-

ванию по всем темам раздела 

3.   
Раздел 3. Технология обра-

ботки данных в MS-Excel 

3.1 Работа с лекционным материалом, 

поиск и обзор литературы  

20 

3.2 Изучение конспекта лекций для вы-

полнения и подготовка к практикуму 

3.3 Подготовка к тестированию по всем 

темам раздела 

4.  Раздел 4. Интернет техно-

логии в экономических 

информационных системах 

4.1 Изучение конспекта лекций для вы-

полнения практической работы.  

10 

4.2 Изучение конспекта лекций для вы-

полнения практической работы.  

4.3 Подготовка к промежуточному и к 

итоговому тестированию 

ИТОГО часов в 6 семестре: 70 

Всего: 70 
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5. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

5.1. Методические указания для подготовки обучающихся к лекционным занятиям  

 

Изучение дисциплины «Базы данных» требует систематического и последовательно-

го накопления знаний по теории баз данных, следовательно, пропуски отдельных тем не 

способствуют глубокому пониманию и освоению этого предмета. Именно поэтому необхо-

дим систематический контроль преподавателя над вниманием и работой обучающихся во 

время лекции.  

Обучающийся, готовясь к лекционному занятию, включает выполнение всех видов 

заданий размещенных в каждой лекции, т.е. задания выполняются еще до лекционного заня-

тия по соответствующей теме. В ходе лекционных занятий, обучающийся должен: 

-  вести конспектирование лекционного материала; 

- обращать внимание на термины и определения, а также формулировки, раскрыва-

ющие содержание тех или иных явлений и процессов, научные выводы и практические ре-

комендации.  

- обучающийся должен оставить в рабочих конспектах поля, на которых делает по-

метки из рекомендованной литературы, дополняющие материал прослушанной лекции, а 

также подчеркивающие особую важность тех или иных теоретических положений; 

- обучающийся должен задавать преподавателю уточняющие вопросы с целью уяс-

нения теоретических положений, а так же разрешения спорных ситуаций; 

- дорабатывать свой конспект лекций, делая в нем соответствующие записи из лите-

ратуры, рекомендованной преподавателем и предусмотренной учебной программой. Обу-

чающийся должен уметь проводить параллель текущей лекции с предшествующей. 

 

5.2. Методические указания для подготовки обучающихся к лабораторным за-

нятиям 

 

Ведущей дидактической целью лабораторных занятий является систематизация и 

обобщение знаний по изучаемой теме, приобретение практических навыков по тому или 

другому разделу курса, закрепление полученных теоретических знаний. Лабораторные рабо-

ты сопровождают и поддерживают лекционный курс. 

Обучающийся должен подготовиться к выполнению лабораторных работ строго в  соот-

ветствии  с содержанием курса.  

В начале каждого лабораторного занятия обучающийся должен ознакомиться с тео-

ретическим материалом, необходимым для выполнения текущей лабораторной работы.  

Подготовить ответы на контрольные вопросы, которые представляются в конце каж-

дой лабораторной работы. 

Каждая лабораторная работа содержит список индивидуальных заданий, на выполне-

ние которых обучающийся должен быть готовым. 

Полученные результаты выполнения лабораторной работы обучающийся должен 

уметь оформить и быть готовым к устной защите.  

 

5.3. Методические указания по самостоятельной работе обучающихся 

 

Самостоятельная работа обучающихся включает в себя выполнение различного рода 

заданий, которые ориентированы на более глубокое усвоение материала изучаемой дисци-

плины. По каждой теме дисциплины обучающимся предлагается перечень заданий для са-

мостоятельной работы. К выполнению заданий для самостоятельной работы предъявляются 

следующие требования: задания должны исполняться самостоятельно и представляться в 
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установленный срок, а также соответствовать установленным требованиям по оформлению. 

Обучающимся следует:  

- руководствоваться графиком самостоятельной работы, определенным на кафедре; 

- выполнять все плановые задания, выдаваемые преподавателем для самостоятельно-

го выполнения, и разбирать на лабораторных и консультациях неясные вопросы;  

- при подготовке к экзамену параллельно прорабатывать соответствующие теорети-

ческие и практические разделы дисциплины, фиксируя неясные моменты для их обсужде-

ния на плановых консультациях. 

 

5.4 Методические рекомендации прохождения тестирования 

 

Подготовку к итоговому тестированию необходимо осуществлять поэтапно. 

На первом этапе необходимо повторить основные положения всех тем, детально раз-

бирая наиболее сложные моменты. Непонятные вопросы необходимо выписывать, чтобы по 

ним можно было проконсультироваться с преподавателем перед прохождением итогового 

тестирования. Подготовку по темам каждой дидактической единицы целесообразно произ-

водить отдельно. На этом этапе необходимо использовать материалы лекционного курса, 

материалы семинарских занятий, тестовые задания для текущего контроля знаний, а также 

презентации лекционного курса. 

На втором этапе подготовки предлагается без повторения теоретического материала 

дать ответы тестовые задания для рубежного контроля знаний. Если ответы на какие-то во-

просы вызвали затруднение, необходимо еще раз повторить соответствующий теоретиче-

ский материал. 

Наконец, третий этап подготовки необходимо осуществить непосредственно нака-

нуне теста. На данном этапе необходимо аккуратно просмотреть весь лекционный курс. 

В случае, если результаты выполнения тестового задания оказались неудовлетвори-

тельными, необходимо зафиксировать темы, на вопросы по которым были даны неверные 

ответы, и еще раз углубленно повторить соответствующие темы в соответствии с указанны-

ми выше тремя этапами подготовки к тестированию. 

 

5.5 Методические указания по подготовке к опросу (контрольные вопросы) 

 

Самостоятельная работа обучающихся включает подготовку к опросу на практиче-

ском занятии. Опрос представляет собой форму текущего контроля успеваемости обучаю-

щегося по изучаемой дисциплине. При подготовке к опросу необходимо изучить материалы 

лекции, основную и дополнительную литературу, а также информацию с использованием 

Интернет-ресурсов  по заявленной теме. Темы практических занятий, вопросы для обсужде-

ния, а также контрольные  вопросы даются в методических указаниях по соответствующим 

темам дисциплины. Обучающийся  должен обратить внимание на основные термины и  по-

нятия по  теме, на проблемные вопросы, подобрать дополнительную литературу для их 

освещения, составить тезисы выступления. Ответ обучающегося  должен быть развернутым, 

аргументированным, логически выстроенным. При выставлении оценки учитывается пра-

вильность ответа по содержанию, самостоятельность суждений и выводов, умение анализи-

ровать и связывать теоретические положения с практикой.  

 

5.6 Методические указания к выполнению контрольной работы 

 

Контрольной  работе  как  одной  из  форм  самостоятельной  учебно-

исследовательской  работы  отводится  особая  роль  при  формировании  компетенции бу-

дущего специалиста и бакалавра. Здесь обучающийся демонстрирует применение получен-

ных знаний для создания приложений, решающих конкретные поставленные перед ним за-
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дачи. Обучающийся предъявляет преподавателю несколько версий программ, как правило,  

в электронном  виде и получает от преподавателя положительное заключение о результате, 

либо замечания и предложения по корректировке программы. Программа должна предъяв-

ляться в виде, допускающем быстрый переход к ее компиляции, т.е. не допускается переда-

ча в виде изображения. Принимаются любые варианты программы, решающие исходную 

задачу. Преподаватель при приеме приводящей к верному результату программы зачитыва-

ет ее как исполненную, но может 
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6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

№ 

п/п 

Виды учебной работы Образовательные технологии Всего 

часов 

1 3 4 5 

1 Лекция 1.2  Лекция – информация, презентация. 

Метод мозгового штурма 

2 

2 Лекция 2.1   Лекция –  презентация. Метод моз-

гового штурма 

2 

3 Лекция 2.2  Лекция – презентация. 

Метод мозгового штурма 

2 

4 Лекция 2.3  Лекция - проблемная, презентация. 2 

5 Лекция 2.5  Лекция - проблемная, презентация.  4 

6 Лекция 3.1  Лекция – презентация, презентация. 6 

7 Практические работы № 1- 

8   
Самостоятельная  работа обучаю-

щихся по индивидуальным заданиям 

практикума с ПЭВМ. 

16 

ИТОГО часов в 6 семестре: 34 

Всего: 34 
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7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

 ДИСЦИПЛИНЫ 

 

7.1. Перечень основной учебной литературы 

 

 

Каримов А.М. Информатика и информационные технологии в профессиональной дея-
тельности : практикум / Каримов А.М., Смирнов С.В., Марданов Г.Д.. — Казань : Казан-
ский юридический институт МВД России, 2020. — 120 c. — Текст : электронный // IPR 
SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/108619.html 
 
Орлов А.И. Искусственный интеллект: cтатистические методы анализа данных : учебник 
/ Орлов А.И.. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2022. — 843 c. — ISBN 978-5-4497-1470-1. — 
Текст : электронный // IPR SMART : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/117029.html  

 

Кузовкова Т.А. Введение в экономику цифровых платформ : учебное пособие / Кузовко-
ва Т.А., Салютина Т.Ю., Шаравова О.И.. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2022. — 129 c. — 
ISBN 978-5-4497-1478-7. — Текст : электронный // IPR SMART : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/117860.html  

 

Дополнительная литература 

 

Кузовкова Т.А. Введение в экономику цифровых платформ : учебное пособие / Кузовко-
ва Т.А., Салютина Т.Ю., Шаравова О.И.. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2022. — 129 c. — 
ISBN 978-5-4497-1478-7. — Текст : электронный // IPR SMART : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/117860.html 

 

Попова Г.Л. Информационная экономика : учебное пособие / Попова Г.Л.. — Москва : 
Ай Пи Ар Медиа, 2022. — 117 c. — ISBN 978-5-4497-1578-4. — Текст : электронный // 
IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/118877.html  

 

Сухов В.Д. Инвестиционный анализ: теория и практика : учебник для бакалавров / Су-
хов В.Д., Киселев А.А., Сазонов А.И.. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2022. — 216 c. — 
ISBN 978-5-4497-1460-2. — Текст : электронный // IPR SMART : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/117300.html  

 

 

 

7.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»  
 

1. Электронно-библиотечная система IPRbooks URL: http:// www.iprbooks.ru/ООО «Ай Пи Эр 

Медиа». Доступ к ЭБС IPRbooks Договор №6906/20 от 01.07.2020г Подключение с  

01.07.2020г. по 01.07.2021г 

2. Электронно-библиотечная система IPRbooks URL: http:// www.iprbooks.ru/ ООО «Ай Пи 

Эр Медиа». Доступ к ЭБС IPRbooks Договор №8117/21П от 11.06.2021г Подключение с 

01.07.2021г до 01.07.2022г. 

 

7.3. Информационные технологии, лицензионное программное обеспечение  

 

Лицензионное программное обеспечение Реквизиты лицензий/ договоров 

Microsoft Azure Dev Tools for Teaching Идентификатор подписчика: 1203743421 

https://www.iprbookshop.ru/108619.html
https://www.iprbookshop.ru/117029.html
https://www.iprbookshop.ru/117860.html
https://www.iprbookshop.ru/117860.html
https://www.iprbookshop.ru/118877.html
https://www.iprbookshop.ru/117300.html
http://www.iprbooks.ru/
http://www.iprbooks.ru/
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1. Windows 7, 8, 8.1, 10 

2. Visual Studio 2008, 2010, 2013,2019 

5. Visio 2007, 2010, 2013 

6. Project 2008, 2010, 2013 

7. Access 2007, 2010, 2013 и т. д. 

 

Срок действия: 30.06.2022г. 

(продление подписки) 

MS Office 2003, 2007, 2010, 2013 Сведения об Open Office: 63143487, 

63321452, 64026734, 6416302, 64344172, 

64394739, 64468661, 64489816, 64537893, 

64563149, 64990070, 65615073 

Лицензия бессрочная 

 

Антивирус Dr.Web Desktop Security Suite Лицензионный сертификат 

Серийный № 8 DVG-V96F-H8S7-NRBC  

Срок действия: с 20.10.2022 до 22.10.2023г. 

 

Цифровой образовательный ресурс IPRsmart Лицензионный договор №10423/23П  

от 30.06.2023 г.  

Срок действия: с 01.07.2023 г. до 

01.07.2024г. 

Свободное программное обеспечение: WinDJView, Sumatra PDF,7-Zip 

 

8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

8.1. Требования к аудиториям (помещениям, местам) для проведения занятий 

1. Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа: 

Специализированная мебель:  

Кафедра – 1шт., доска меловая – 1 шт., парты – 30 шт., стулья – 61 шт.,  

Технические средства обучения, служащие для предоставления учебной информации 

большой аудитории: 

Проектор – 1 шт. 

Экран моторизованный – 1 шт. 

Ноутбук – 1шт. 

2.Учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная мебель:  

Стол ученический – 12 шт., стулья ученический – 37 шт., стол – стеллажи – 8  шт., стол пре-

подавателя – 1 шт., стул – преподавателя – 1 шт., шкаф книжный – 2 шт., шкаф платяной – 1 

шт., доска ученическая – 1 шт., вешалка – 1 шт., жалюзи вертикальные – 3 шт. 

Лабораторное оборудование, технические средства обучения, служащие для предоставления 

учебной информации большой аудитории: 
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Экран на штативе – 1 шт.  

Проектор – 1шт. Ноутбук  – 1 шт.  

Комплект оптическая скамья  - 10 шт 

Монохроматор – 1 шт 

Электронный осциллограф -1 шт. 

Микроскопы – 2 шт 

Рефрактометр Аббе– 1 шт. 

Лабораторный стенд – 1 шт. 

Таблица Менделеева – 1 шт. 

Весы лабораторные -1 шт. 

Установка для изучения  электролиза – 1 шт. 

Мост Уитстона - 1 шт. 

Установка для определения удельного заряда электрона – 1 шт. 

Электроизмерительные приборы – 8 шт. 

Выпрямитель - 1 шт. 

3. Лаборатория механики и молекулярной физики. 

Специализированная мебель: парта – 10 шт., стулья – 25 шт., столы для приборов – 5 шт., 

стол преподавателя – 1 шт., ударно-пробная установка, установка ФПТ-1-1, установка ФПТ-

1-3, установка ФПТ-1-4, установка ФПТ -1-6, комплект УФМ, термометр, генератор сигна-

ли, математический маятник, физический маятник, пружинный маятник, маятник Обербека, 

машина Атвуда, измеритель, комплект УФМ, весы, установка для изуч. ЗСИ, трифилярный 

подвес, колбы для измерения Вязкости.  

Технические средства обучения, служащие для предоставления учебной информации боль-

шой аудитории: 

Экран на штативе – 1 шт. 

Проектор – 1 шт. 

4. Помещение для самостоятельной работы. Библиотечно-издательский центр. 

Отдел обслуживания печатными изданиями. Специализированная мебель: Рабочие столы на 

1 место – 21 шт. Стулья – 55 шт. Набор демонстрационного оборудования и учебно-

наглядных пособий, обеспечивающих тематические иллюстрации: экран настенный – 1 шт. 

Проектор – 1 шт. Ноутбук – 1 шт. 

Информационно-библиографический отдел. Специализированная мебель: 

Рабочие столы на 1 место - 6 шт. Стулья - 6 шт. 

Компьютерная техника с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением 

доступа в электронную информационно-образовательную среду ФГБОУ ВО «СевКавГА»: 

Персональный компьютер – 1 шт. Cканер – 1 шт. МФУ – 1 шт. Отдел обслуживания элек-

тронными изданиями Специализированная мебель: 

Рабочие столы на 1 место – 24 шт. Стулья – 24 шт. 

Набор демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающих 

тематические иллюстрации: 

Интерактивная система - 1 шт. Монитор – 21 шт. Сетевой терминал – 18 шт. Персональный 

компьютер – 3 шт. МФУ – 2 шт. Принтер – 1 шт. 

5. Помещение для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудова-

ния. 

Специализированная мебель: Шкаф – 1 шт., стул – 2 шт., кресло компьютерное – 2 шт., стол 

угловой компьютерный – 2 шт., тумбочки с ключом – 2 шт. Учебное пособие  (персональ-

ный компьютер в комплекте) – 2 шт. 

8.2. Требования к оборудованию рабочих мест преподавателя и обучающихся 
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1. Рабочее место преподавателя, оснащенное компьютером с доступом в Интернет.  

2. Рабочие места обучающихся, оснащенные компьютерами с доступом в Интернет, пред-

назначенные для работы в электронной образовательной среде. 

8.3. Требования к специализированному оборудованию нет 

 

 

 

9. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ  

И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

 

Для обеспечения образования инвалидов и обучающихся с ограниченными возмож-

ностями здоровья разрабатывается (в случае необходимости) адаптированная образователь-

ная программа, индивидуальный учебный план с учетом особенностей их психофизического 

развития и состояния здоровья, в частности применяется индивидуальный подход к освое-

нию дисциплины, индивидуальные задания: рефераты, письменные работы и, наоборот, 

только устные ответы и диалоги, индивидуальные консультации, использование диктофона 

и других записывающих средств для воспроизведения лекционного и семинарского матери-

ала. 

В целях обеспечения обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностя-

ми здоровья комплектуется фонд основной учебной литературой, адаптированной к ограни-

чению электронных образовательных ресурсов, доступ к которым организован в БИЦ Ака-

демии. В библиотеке проводятся индивидуальные консультации для данной категории поль-

зователей, оказывается помощь в регистрации и использовании сетевых и локальных элек-

тронных образовательных ресурсов, предоставляются места в читальном зале.  
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Приложение 1 

 

 

 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
 

ПО ДИСЦИПЛИНЕ _Информационные системы в экономике____________________ 
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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ  

ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

_Информационные системы в экономике 
 

Индекс Формулировка компетенции 

ПК-2    Способен применять современные информационные и коммуникационные сервисы 

и программные комплексы в различных сферах деятельности 

 
2. Этапы формирования компетенции в процессе освоения дисциплины 

Основными этапами формирования указанных компетенций при изучении обучаю-

щимися дисциплины являются последовательное изучение содержательно связанных между 

собой разделов (тем) учебных занятий. Изучение каждого раздела (темы) предполагает 

овладение обучающимися необходимыми компетенциями. Результат аттестации обучаю-

щихся на различных этапах формирования компетенций показывает уровень освоения ком-

петенций обучающимися. 

 

 

Этапность формирования компетенций, прямо связана с местом дисциплины в образова-

тельной программе. 

 

Разделы (темы )  

дисциплины 
Формируемые компетенции (коды) 

ПК-2    
Раздел 1.  + 
Раздел 2.   + 
Раздел 3.  + 
Раздел 4. + 
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3.Показатели, критерии и средства оценивания компетенций, формируемых в процессе изучения дисциплины 

ПК-2    Способен применять современные информационные и коммуникационные сервисы и программные комплексы в различных сферах 

деятельности 

 

 

Планируемые результаты обу-

чения 

(показатели достижения задан-

ного уровня освоения компе-

тенций) 

 

Критерии оценивания результатов обучения 

 

Средства оценивания результа-

тов обучения 

Неудовлетв. Удовлетв. Хорошо Отлично Текущий  

контроль  

Промежуто

чная 

аттестация 

ПК-2.1  Работает с современ-

ными информационными и 

коммуникационными сервиса-

ми при создании программных 

комплексов 

Допускает суще-

ственные ошибки в 

знаниях основных 

структур информа-

ционной системы, не 

знает основные 

принципы построе-

ния баз данных и 

управления инфор-

мацией, нет способ-

ности к знаниям 

правил управления 

данными. 

Демонстрирует некоторые 

способности к методам 

управления данными ин-

формационной системы; 

готовность применять 

знания и навыки управле-

ния информацией на 

принципах построения баз 

данных и правил управле-

ния данными 

Демонстрирует готов-

ность применять знания 

и навыки управления 

информацией; имеются 

отдельные пробелы в 

способности освоения 

технологии управления 

информацией 

Демонстрирует полную 

способность и готовность 

применять знания и 

навыки управления ин-

формацией через систему 

управления базами дан-

ных для информационной 

системы 

Контрольные 

вопросы, 

тестирование, 

контрольная 

работа 

ЗаО 

ПК-2.2   Знает основные этапы 

и их содержание при установке 

и настройке операционных си-

стем и сетевых устройств, при 

создании программных ком-

плексов 

Имеет частично 

освоенное умение  

применять знания и 

навыки управления 

информацией в про-

фессиональной дея-

тельности 

Демонстрирует в целом 

удовлетворительные, но 

не систематизированные 

умения применять знания 

и навыки управления ин-

формацией в профессио-

нальной деятельности 

Демонстрирует в целом 

хорошие, но содержа-

щие отдельные пробелы 

в  умении применять 

знания и навыки управ-

ления информацией в 

профессиональной дея-

тельности. 

Демонстрирует умения  

формализовать постав-

ленную задачу;  демон-

стрирует в целом  умение 

применять знания и 

навыки управления ин-

формацией в профессио-

нальной деятельности 

Контрольные 

вопросы, 

тестирование, 

индивидуальные 

задания к 

практическим 

работам, 

контрольная 

работа 

 

ЗаО 

ПК-2.3 Способен программи-

ровать на современных при-

кладных платформах, настраи-

вать и тестировать создаваемые 

программные комплексы 

Фрагментарно владеет 

навыками  в приме-

нении  знаний и 

навыка управления 

информацией в про-

фессиональной дея-

тельности 

Владеет отдельными навы-

ками в управлении инфор-

мацией в профессиональ-

ной деятельности 

 

Демонстрирует в целом 

успешное, но содержа-

щее отдельные пробелы 

навыков  

управления информаци-

ей в профессиональной 

деятельности 

Демонстрирует навыки  

управления информацией 

в профессиональной дея-

тельности под управлени-

ем операционной систе-

мы и системы управления 

базами данных для ин-

формационной системы 

Контрольные 

вопросы, 

тестирование, 

контрольная 

работа 

 

ЗаО 
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4. Комплект контрольно-оценочных средств по дисциплине 

 

 

Вопросы  к зачету 

 

по дисциплине «Информационные системы в экономике» 
 

1. Структура информационной системы. 

2. Экономическая информация как часть информационного ресурса общества.  

3. Информация и информационные процессы в организационно-экономической сфе-

ре. 

4. Информационные технологии. Соотношение информационной технологии и ин-

формационной системы. 

5. Классификация и виды ИС. Информационно-технологическая архитектура ИС. 

6. Электронные документы ИС, технология создания электронных документов, си-

стема управления электронными документами. 

7. Документ Microsoft Word. Интерфейс пользователя. Окно документа. 

8. Режимы работы с документами. Фрагменты документа. Форматирование докумен-

та. Сохранение документа. 

9. Состав и структура ЭИС. Функциональные и обеспечивающие подсистемы.  

10. Принципы проектирования  ЭИС. Стадии и этапы разработки.  

11. Технико-экономическое обследование. Техническое задание. Техническое и рабо-

чее проектирование. Приемо-сдаточные испытания и ввод в эксплуатацию. Экс-

плуатация и сопровождение.  

12. Системы автоматизации проектирования. Case-технологии.  

13. Жизненный цикл ЭИС. Взаимодействие разработчика и заказчика (пользователя-

экономиста) на различных этапах жизненного цикла ЭИС.  

14. Показатели экономической эффективности ЭИС. 

15. Обеспечение безопасности информации в ЭИС. Комплексный подход к защите ин-

формации. 

16. Понятие экономической информации, ее систематизация и свойства. Основные 

структурные единицы экономической информации и их роль в реализации инфор-

мационных процессов управления. Оценка экономической информации. 

17. Понятия базы данных, модели данных, системы управления базами  данных.  

18. Виды моделей данных и способы их представления.  

19. Реляционный подход к организации баз данных.  

20. Проектирование баз данных.  

21. Средства проектирования и развития информационного обеспечения в прикладных 

экономических системах. «Хранилище данных» и его использование в корпоратив-

ных системах. 

22. Понятие технологического процесса обработки информации в ЭИС. Классифика-

ция и виды технологических процессов. Процедуры и типовые технологические 

процессы обработки информации в ЭИС. 

23. Централизованная, децентрализованная и распределенная обработка данных. 

24.  Режимы обработки информации и электронного документооборота в локальных и 

глобальных сетях. 

25.  Интернет. Интранет.  

26. Гипертекстовые технологии. 

27. Электронные таблицы Microsoft Excel. 

28. Основные понятия Microsoft Excel.  Интерфейс пользователя. 
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29. Назовите типовые информационные технологии количественного анализа данных 

Microsoft Excel. 

30. Назначение «Пакета анализа» Microsoft Excel 

31. Типовые статистические методы обработки данных. 

32. Построение диаграмму и типовые области диаграммы. 

33. Формулы Microsoft Excel. Встроенные функции Microsoft Excel. 

34. Списки и базы данных Microsoft Excel. 

35. Web-технологии Microsoft Excel. 

36. Локальные и глобальные компьютерные сети, Интернет. 

37. Основные виды информационных услуг. 
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Контрольные вопросы к разделам 

 

по дисциплине «Информационные системы в экономике» 

 

 
Вопросы к разделу 1 

 

1. Структура информационной системы. 

2. Экономическая информация как часть информационного ресурса общества.  

3. Информация и информационные процессы в организационно-экономической сфе-

ре. 

4. Информационные технологии. Соотношение информационной технологии и ин-

формационной системы. 

5. Классификация и виды ИС. Информационно-технологическая архитектура ИС. 

6. Электронные документы ИС, технология создания электронных документов, си-

стема управления электронными документами. 

7. Документ Microsoft Word. Интерфейс пользователя. Окно документа. 

8. Режимы работы с документами. Фрагменты документа. Форматирование докумен-

та. Сохранение документа. 

 

Вопросы к разделу 2 

1. Принципы проектирования  ЭИС. Стадии и этапы разработки.  

2. Технико-экономическое обследование. Техническое задание. Техническое и рабо-

чее проектирование. Приемо-сдаточные испытания и ввод в эксплуатацию. Экс-

плуатация и сопровождение.  

3. Системы автоматизации проектирования. Case-технологии.  

4. Жизненный цикл ЭИС. Взаимодействие разработчика и заказчика (пользователя-

экономиста) на различных этапах жизненного цикла ЭИС.  

5. Показатели экономической эффективности ЭИС. 

6. Обеспечение безопасности информации в ЭИС. Комплексный подход к защите ин-

формации. 

 

Вопросы к разделу 3 

1. Понятие экономической информации, ее систематизация и свойства. Основные 

структурные единицы экономической информации и их роль в реализации инфор-

мационных процессов управления. Оценка экономической информации. 

2. Понятия базы данных, модели данных, системы управления базами  данных.  

3. Виды моделей данных и способы их представления.  

4. Реляционный подход к организации баз данных.  

5. Проектирование баз данных.  

6. Средства проектирования и развития информационного обеспечения в прикладных 

экономических системах. «Хранилище данных» и его использование в корпоратив-

ных системах. 

 
Вопросы к разделу 4 

 

1. Понятие технологического процесса обработки информации в ЭИС. Классифика-

ция и виды технологических процессов. Процедуры и типовые технологические 

процессы обработки информации в ЭИС. 

2. Централизованная, децентрализованная и распределенная обработка данных. 
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3.  Режимы обработки информации и электронного документооборота в локальных и 

глобальных сетях. 

4.  Интернет. Интранет.  

5. Гипертекстовые технологии. 

6. Электронные таблицы Microsoft Excel. 

7. Основные понятия Microsoft Excel.  Интерфейс пользователя. 
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Тестовые задания 

 

по дисциплине «Информационные системы в экономике» 

 

 

Вопрос № 1. Информация (выберите наиболее полное и точное определение):  

1) Все процессы, происходящие во внутреннем и внешнем для человека мире;  

2) Сведения, отражающие (в широком смысле) картину реального мира и являющиеся (в 

узком смысле) объектом хранения, передачи и преобразования;  

3) Сведения об объектах и процессах, зафиксированные и идентифицированные (распо-

знанные) человеком или приборами;  

4) Сведения о лицах, предметах, фактах, событиях, явлениях и процессах, независимо от 

формы их представления (Закон РФ «Об информации, информатизации и защите инфор-

мации»);  

5) Любые закрытые (конфиденциальные) сведения.  

 

Вопрос № 2. Что такое данные в ИС____________________ 

 

 

Вопрос № 3. Общество, в котором большинство (около 80%) занято в сфере производства 

информации и информационных услуг, обеспечена возможность доступа любому члену 

общества в любой точке территории и в любое время к нужной ему информации, которая 

становится важнейшим ресурсом общества:  

1) Информационное;  

2) Компьютеризированное;  

3) Автоматизированное;  

4) Прогрессивное в освоении информационных технологий;  

5) Компьютеризированное и автоматизированное. 

 

Вопрос № 4. Наука об информационной деятельности, информационных технологиях, 

информационных процессах и их организации в человеко-машинных системах называется 

__________________________ 

 

Вопрос № 5. Процесс создания, развития и всеобщего применения информационных 

средств и технологий называется __________________________ 

 

 

Вопрос № 6. Знания (выберите наиболее полный и точный ответ):  

1) Информация в узком смысле (сведения о параметрах объектов и процессов объективно-

го мира), а также методы еѐ обработки (алгоритмы и правила);  

2) Вся семантически определенная (идентифицированная) информация;  

3) Алгоритмы обработки информации и правила выполнения каждого действия;  

4) Правила принятия решений в базе знаний экспертной системы;  

5) Результаты вычислений, выполняемых в компьютере. 

 

Вопрос № 7. Управленческая информация (выберите наиболее полный ответ):  

1) Информация о системе управления предприятием;  

2) Экономическая информация, организующая процесс производства (деятельности), пе-

редаваемая и обрабатываемая внутри предприятий, банков, других организаций и между 

ними;  

3) Информация, организующая процесс производства (деятельности), передаваемая и об-

рабатываемая внутри предприятий, банков, других организаций и между ними;  
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4) Экономическая информация, передаваемая и обрабатываемая внутри предприятий, 

банков, других организаций и между ними;  

5) Вся информация, передаваемая и обрабатываемая внутри предприятий, банков, других 

организаций и между ними.  

 

Вопрос № 8. Экономическая информация (выберите наиболее полный и точный ответ):  

1) Сведения в форме соответствующих функций изменения во времени параметров эко-

номических взаимоотношений в обществе;  

2) Сведения о субъектах экономической деятельности;  

3) Информация, относящаяся к сфере экономических взаимоотношений людей и пред-

ставляющая собой совокупность сведений экономического характера;  

4) Информация, относящаяся ко всем взаимоотношениям людей в организационно-

экономической сфере деятельности и представляющая собой совокупность сведений ор-

ганизационно-экономического характера;  

5) Нет правильного ответа.  

 

Вопрос № 9. Понятие «Информации» в выражении «Методы обработки информации»  

1) Числа, представленные в двоичной системе счисления;  

2) Числа, представленные в десятичной системе счисления;  

3) Часть информации, определѐнная как «Данные»;  

4) Сведения (о параметрах объектов и процессов), являющиеся (в узком смысле) объектом 

хранения, передачи и преобразования;  

5) Сведения (о всех объектах и процессах), отражающие (в широком смысле) картину ре-

ального мира. 

 

Вопрос № 10. Методы обработки информации___________________  

 

Вопрос № 11. Информационная система__________________________________ 

 

 

Вопрос № 12. Информационный ресурс (выберите наиболее точный ответ):  

1) Вся информация (в широком смысле), доступная человеку;  

2) Семантическая информация или информация в виде понятийного знания, при примене-

нии которого совместно с ресурсами других видов (производственными, творческими, 

научными) получается определенный полезный эффект (результат);  

3) Информация, являющаяся результатом интеллектуальной деятельности, фактором кол-

лективного творчества и развития производительных сил общества;  

4) Отдельные документы, массивы документов, документы и массивы документов в ин-

формационных системах;  

5) Нормативы, стандарты, эталоны в информационных системах.  

 

Вопрос № 13. Информация в организационно-экономической сфере:  

1) Экономическая информация, передаваемая и обрабатываемая внутри организационно-

экономических систем и между ними;  

2) Управленческая информация, передаваемая и обрабатываемая внутри организационно-

экономических систем и между ними;  

3) Информация о ходе и результатах производственной деятельности коллективов людей 

на предприятии;  

4) Информация о финансово-экономической деятельности предприятия;  

5) Нет правильного ответа. 
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Вопрос № 14. Организационно-экономическая система (выберите наиболее точный и пол-

ный ответ):  

1) Коллектив предприятия, осуществляющего производство определенных видов продук-

ции;  

2) Организованный для изготовления определенного вида продукции коллектив;  

3) Управляемая совокупность людей и средств производства на предприятии;  

4) Организованная (взаимосвязанная) совокупность людей и средств (применяемых 

людьми), осуществляющих свою деятельность в интересах достижения определенной 

экономической цели (цели производства);  

5) Совокупность методов обработки экономической информации. 

 

 

Вопрос № 15. Организационно-экономическая сфера деятельности людей  

1) Сфера деятельности людей по организации и управлению экономическими отношения-

ми субъектов производства;  

2) Организованная в информационных системах сфера деятельности людей по управле-

нию экономической деятельностью предприятий;  

3) Сфера деятельности людей в составе взаимосвязанных организационно-экономических 

систем;  

4) Сфера организованной экономической деятельности людей в составе взаимосвязанных 

информационных систем;  

5) Сфера деятельности разработчиков информационных систем. 

 

Вопрос № 16. Обмен экономической информацией в вычислительной сети включает  

1) Обмен данными между хранилищами информации – записями (файлами) на накопите-

лях различных видов, между пользователями и хранилищами данных;  

2) Обмен данными между хранилищами информации - базами данных, отдельными пап-

ками с файлами информации на накопителях различных видов, между пользователями и 

папками, хранилищами данных;  

3) Обмен данными между базами данных на накопителях различных видов, между поль-

зователями и базами данных;  

4) Обмен данными между отдельными записями (файлами) на накопителях различных ви-

дов, между пользователями и записями;  

5) Обмен файлами данных. 

 

Вопрос № 17. Хранение данных (выберите наиболее правильный ответ):  

1) Разделение данных на группы, логически связанные между собой; формирование при-

знаков поиска и извлечения; защита от разрушения, искажения и утечки;  

2) Разделение данных на группы и логически связанные между собой признаки поиска и 

извлечения; реализация извлечения, обновления и защиты от разрушения, искажения и 

утечки;  

3) Разделение данных на группы; поиск, извлечение, обновление; защита от разрушения, 

искажения и утечки;  

4) Разделение данных на логически связанные информационные экономические единицы 

со своими признаками поиска и извлечения; реализация поиска, извлечения, обновления; 

защита от разрушения, искажения и утечки;  

5) Защита от разрушения, искажения и утечки данных.  

 

Вопрос № 18. Документы, используемые в процессе управления, включают:  

1) Логически связанные реквизиты (порции информации), имеющие экономический 

смысл;  

2) Показатели, имеющие экономический смысл;  
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3) Показатели, которые образуются из логически связанных реквизитов (порций инфор-

мации), имеющих экономический смысл;  

4) Атрибуты, определяющие экономический смысл и значение документа;  

5) Реквизиты (порции экономической информации) и показатели, определяющие эконо-

мический смысл и значение документа. 

 

Вопрос № 19. Информационные процессы в организационно-экономической сфере  

 

1) Осуществляемые в ходе управленческих циклов, - сбор (прием, накопление, хранение), 

обработка (анализ, преобразование и новое представление), передача (поступившей, хра-

нившейся, преобразованной, организующей выполнение какой-либо работы) информа-

ции;  

2) Осуществляемые в ходе управленческих циклов, - сбор различных данных;  

3) Осуществляемые в ходе управленческих циклов, - передача различных сообщений о 

результатах и задачах производства;  

4) Осуществляемые в ходе управленческих циклов, - обработка различных данных о ре-

зультатах и задачах производства;  

5) Только сбор и передача данных.  

 

Вопрос № 20. Информационный обмен в структуре органов управления организации:  

1) В любом направлении - между менеджерами всех уровней управления и виду (функци-

ям) управленческой деятельности (управления производством, финансами, кредитами, 

маркетингом и т.д.);  

2) По горизонтали - между менеджерами на каждом уровне управления и по вертикали – 

между менеджерами по своему виду (функциям) управленческой деятельности (управле-

ния производством, финансами, кредитами, маркетингом, обеспечением производства и 

т.д.);  

3) По горизонтали - между менеджерами на каждом уровне управления;  

4) По вертикали – между менеджерами по своему виду (функциям) управленческой дея-

тельности (управления производством, финансами, кредитами, маркетингом и т.д.);  

5) Автоматический обмен данными между компьютерами. 

 

Вопрос № 21. Средства информационных технологий (выберите наиболее точный ответ):  

1) Автоматизированные (аппаратные и программные) средства передачи и обработки ин-

формации в составе автоматизированной информационной системы (АИС) организации;  

2) Все технические средства передачи и обработки информации – традиционные и авто-

матизированные (аппаратные и программные), составляющие в совокупности средства 

АИС организации;  

3) Все технические средства и методы передачи и обработки информации – традиционные 

и автоматизированные (аппаратные и программные), составляющие в совокупности сред-

ства и методы АИС организации;  

4) Все средства и методы передачи и обработки информации: присущие каждому челове-

ку (из числа управленческого персонала), технические – традиционные и автоматизиро-

ванные (аппаратные и программные), составляющие в совокупности АИС организации;  

5) Все варианты.  

 

Вопрос № 22. Компьютерные офисные информационные технологии (ИТ):  

1) ИТ с применением телевизионной видеоконференции;  

2) ИТ с применением системы презентации и СУБД;  

3) ИТ с применением факса, ксерокса, фотографии;  

4) ИТ с применением радио и телефонных устройств;  

5) Все варианты.  
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Вопрос № 23. Структура информационной технологии (выберите наиболее точный от-

вет):  

1) Структура информационного процесса, представленная из этапов, этапов - из работ, ра-

бот - из операций (действий), выполняемых с применением соответствующих средств пе-

редачи или/и обработки информации;  

2) Структура информационного процесса, представленная алгоритмом в виде дерева из 

последовательностей элементарных операций (с применением соответствующих средств), 

переходы между которыми осуществляются в зависимости от результатов преобразования 

информации и внешних условий;  

3) Совокупность информационных элементарных технологий, составляющих общую ин-

формационную технологию;  

4) Строго определенная последовательность действий по преобразованию информации;  

5) Нет правильного ответа. 

 

Вопрос № 24. Информационная технология:  

1) Процесс, определяемый совокупностью средств и методов создания, обработки, пере-

дачи информации с целью изменения состояния, свойств, формы сырья или материала на 

предприятии;  

2) Процесс передачи и обработки информации с целью выпуска продукции, удовлетворя-

ющей потребности человека или системы;  

3) Процесс, представляющий собой последовательность работ только персонала или пер-

сонала с применением технических средств и методов или только аппаратно-

программных средств по передаче и/или обработке информации для получения информа-

ции нового качества о состоянии объекта или процесса;  

4) Комплекс научных и инженерных знаний, воплощенный в способах и средствах пере-

дачи и обработки семантической информации для создания какого-либо продукта или 

услуги;  

5) Совокупность методов и способов сбора, преобразования, обработки и передачи ин-

формации.  

 

Вопрос № 25. Общие этапы информационной технологии обработки данных 

 __________________________ 

 

 

Вопрос № 26. ИТ экспертных систем____________________________  

 

Вопрос № 27. Компьютерные офисные информационные технологии (ИТ) с применени-

ем_________________________  

 

 

Вопрос № 28. Общие этапы ИТ управления процессом производства:  

1) Сбор данных о текущем состоянии объекта управления, оценка его состояния, оценка 

отклонений состояния объекта от запланированного, выявление причин отклонений, ана-

лиз возможных решений, выбор наилучшего и внесение изменений в план, доведение за-

дач исполнителям в составе объекта управления;  

2) Оценка планируемого состояния объекта управления, оценка отклонений от планируе-

мого состояния, выявление причин отклонений, анализ возможных решений и действий;  

3) Оценка ситуации и отклонений объекта от запланированного состояния, выявление 

причин отклонений и принятие решения, доведение задач объекту управления;  

4) Сбор данных об объекте управления, оценка его состояния, оценка отклонений состоя-
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ния объекта от планируемого, принятие решения, доведение задач объекту управления;  

5) Нет правильного ответа. 

 

Вопрос №29. Классификация автоматизированных информационных технологий обработ-

ки экономической информации осуществляется:  

1) - по обслуживаемым предметным областям (бухгалтерского учета, банковской, налого-

вой, страховой деятельности);  

- по характеру задач, решаемых в процессе управления (автоматизации офисной деятель-

ности с применением электронного офиса, автоматизации поддержки принятия решений и 

управления конкретными производственными процессами на основе математического мо-

делирования, экспертных систем и нейронных сетей);  

- по характеру технологических процедур (при работе с текстовым, табличным процессо-

рами, с базами данных, с графическим, мультимедийным редакторами, с гипертекстовыми 

системами и др.).  

2)- по следующим видам: бухгалтерского учета, банковской деятельности, налоговой дея-

тельности, страховой деятельности, маркетингу, и др.  

3) - по степени автоматизации задач управления (полной, частичной);  

- по видам применяемых средств (электронного офиса, математических моделей, эксперт-

ных систем, нейронных сетей, и др.);  

- по технологическим особенностям выполнения работ с текстовым, табличным процессо-

рами, с базами данных, с графическим, мультимедийным редакторами, с гипертекстовыми 

системами и др.  

4) - по видам экономической деятельности (бухгалтерского учета, банковской, налоговой, 

страховой деятельности);  

- по виду задач управления экономической деятельностью (офисной деятельности с при-

менением электронного офиса, поддержки принятия решений на основе математического 

моделирования, экспертных систем и нейронных сетей технологии);  

- по видам применяемых технологий (работы с текстовым, табличным процессорами, с 

базами данных, с графическим, мультимедийным редакторами, с гипертекстовыми систе-

мами и др.).  

5) По типу используемой операционной системы. 

 

Вопрос № 30. Роль автоматизированной ЭИС:  

1) Реализация основных функций управления в организационно-экономической сфере при 

определенном уровне автоматизации работ передачи и обработки информации;  

2) Реализация основных функций управления в организационно-экономической системе 

при определенном уровне автоматизации работ передачи и обработки информации;  

3) Автоматизация основных функций работ передачи и обработки информации в органи-

зационно-экономической сфере;  

4) Автоматизация основных функций работ передачи и обработки информации в органи-

зационно-экономической системе;  

5) Автоматизация вычислений в экономических задачах. 

 

Вопрос № 31. Автоматизированная информационная система, это_____________ 

 

Вопрос № 32. Место автоматизированной ЭИС:  

1) Составная часть автоматизированной системы управления в организационно-

экономической сфере;  

2) Составная часть автоматизированной системы управления в организационно-

экономической системе (на предприятии, в организации);  

3) Составная часть системы управления в организационно-экономической сфере;  

4) Составная часть системы управления в организационно-экономической системе (на 
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предприятии, в организации);  

5) Нет правильного ответа. 

 

Вопрос №33. Подсистемы в составе автоматизированной ЭИС организации или автомати-

зированные ЭИС, классифицируемые по иерархическому управленческому признаку:  

1) Решающие структурированные (формализуемые) и частично структурированные (ча-

стично формализуемые) задачи;  

2) Стратегического, функционального (тактического), операционного (оперативного) 

уровней;  

3) Управления производством, финансами, маркетингом;  

4) Отыскания рыночных ниш, снижения издержек производства, ускоряющие потоки то-

варов;  

5) Учета товара, анализа продаж, прогнозирования цен. 

 

Вопрос № 34. Традиционные средства выполнения работ передачи и обработки информа-

ции в составе АИС___________  

 

Вопрос № 35. Средства автоматизации выполнения работ передачи и обработки информа-

ции в составе АИС:  

1) Двигательная, речевая, зрительная системы и головной мозг каждого должностного ли-

ца из состава персонала организации, листы бумаги, ручки, средства телефонной, радио и 

телевизионной связи в составе АИС;  

2) Листы бумаги, ручки, средства телефонной и радиосвязи в составе АИС;  

3) Компьютеры, кабели, концентраторы, модемы, телефонные провода, усилители теле-

фонных сигналов в составе АИС;  

4) Все вычислительные системы, сети и телекоммуникации с соответствующим про-

граммным обеспечением в составе АИС;  

5) Шлюзы, коммутаторы, модемы в составе АИС.  

 

Вопрос № 36. Средства реализации телекоммуникационной Internet-технологии быстрого 

автоматизированного обмена текстовыми сообщениями___________________ 

 

Вопрос № 37. Компактные переносимые технические средства реализации телекоммуни-

кационной технологии аудиосвязи реального времени (без задержек речи при передаче)  

1) Компьютеры типа Notebook с микрофоном и динамиками (наушниками), подключен-

ные по сети телефонной связи к Internet;  

2) Карманные переносные компьютеры с микрофоном и динамиками (наушниками), под-

ключенные по сети телефонной связи к Internet;  

3) Пейджеры;  

4) Мобильные SMS-устройства;  

5) Мобильные радиотелефоны.  

 

Вопрос № 38. Компактные переносимые технические средства реализации телекоммуни-

кационной технологии видеосвязи реального времени (без задержек изображения при пе-

редаче):  

1) Компьютеры типа Notebook с цифровой видеокамерой, подключенные по сети теле-

фонной связи к Internet;  

2) Карманные переносные компьютеры с цифровой видеокамерой;  

3) Мобильные видеофоны с цифровой видеокамерой;  

4) Мобильные видеофоны;  

5) Нет правильного ответа.  

 



33 

 

Вопрос № 39. Единое информационное пространство РФ, это есть_______________  
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Комплект заданий для КОНТРОЛЬНЫХ работ 
 

по дисциплине «Информационные системы в экономике» 
 

ВАРИАНТЫ КОНТРОЛЬНЫХ РАБОТ 

 

Контрольная работа выполняется на ПК. Вариант выбирается по последней цифре 

зачетки. Контрольная работа засчитывается как выполненная после защиты ее студентом. 

Защита предусматривает устный разбор студентом выполненных заданий.   

ВАРИАНТ 1 

Задание № 1  

1. Проанализируйте финансовую деятельность условной компании за 2003 г. по фи-

лиалам в среде EXCEL. Вид исходной таблицы показан на рис.; 

2. Рассчитайте сумму товарооборота фирмы по месяцам; 

3. Рассчитайте товарооборот фирмы за год по филиалам; 

4. Рассчитайте удельный вес деятельности каждого филиала в общем объеме това-

рооборота; 

5. Присвойте ставку налога каждому филиалу, учитывая, что, если доход равен или 

меньше 15000000 рублей в год, то взимается налог в размере 10% от суммы товарооборо-

та, если больше – ставка налога равна 24% от суммы прибыли (функция ЕСЛИ), 

6. Рассчитайте сумму расходов на приобретение и продажу продукции для каждого 

филиала, используя общую сумму расходов по предприятию и найденный удельный вес 

товарооборота каждого филиала в общем товарообороте; 

7. Рассчитайте сумму непредвиденных расходов, зная, что она равна 4% от суммы 

расходов на приобретение и реализацию продукции; 

8. Определите прибыль без учета налогов; 

9. Рассчитайте сумму налогов по филиалам и в целом по предприятию, учитывая, 

что 10 %-я ставка рассчитывается от суммы товарооборота, а 24% от суммы прибыли; 

10. Рассчитайте сумму чистой прибыли предприятия за год; 

11. Постройте круговую диаграмму для итоговой деятельности предприятия по фи-

лиалам (по столбцу «Товарооборот за год»). 

 
 

Финансовая деятельность компании по филиалам в 2011 г. (тыс.руб) 

 

 

Т
о

в
ар

о
о

б
о

р
о

т 
за

 г
о

д
 

У
д

 в
ес

 д
ея

т-
ти

 ф
- 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

л
а 

в
 о

б
щ

ем
 т

/о
б

-т
е
 

%
 с

та
в
к
а
 

Р
ас

х
о

д
ы

 н
а 

п
р

и
о

-б
р

ет
е
н

и
е 

и
 

п
р

о
д

аж
у

 п
р

о
д

у
к
ц

и
и

 

Н
еп

р
ед

в
и

д
ен

н
ы

е 
р

ас
х

о
д

ы
 4

%
 

П
р

и
б

ы
л
ь
 б

ез
 у

ч
ет

а 
н

ал
о

го
в
 

С
у

м
м

а 

н
ал

о
га

 

Ф
и

л
и

ал
 

 Я
н

в
ар

ь
 

Ф
ев

р
ал

ь
 

М
ар

т 

А
п

р
ел

ь
 

М
ай

 

И
ю

н
ь
 

И
ю

л
ь
 

А
в
гу

ст
 

С
ен

тя
б

р
ь
 

О
к
тя

б
р

ь
 

Н
о

я
б

р
ь
 

Д
ек

аб
р

ь
 

 

1 

 

2250 2354 2587 2459 2545 2354 2201 2502 2498 2526 2654 2547        

2 

 

125 354 541 541 654 654 320 302 425 489 347 410        

3 

 

845 785 859 941 1105 747 754 706 902 899 821 854        
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4 

 

1287 1168 1397 1374 1320 1258 1489 1541 1259 1564 1523 1405        

5 148 158 155 258 351 369 456 300 354 368 425 306        

6 654 458 687 645 510 741 321 548 654 507 651 700        

7 1154 1472 1587 1345 1341 1852 1747 1856 1759 1801 1954 1820        

Итого по предприятию  
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                         Чистая прибыль предприятия за год  

Финансовая деятельность компании по филиалам 

Задание №2 

Рассчитайте, какая сумма окажется на счете, если вклад размером 50600 руб. разме-

щен на банковском счете под 13,5% годовых на 4 года, а проценты начисляются каждые  

 полгода,  

 ежеквартально,  

 ежемесячно 

Задание №3 

Рассчитайте, через сколько лет произойдет полное погашение займа размером 500000 

р., если выплаты по 100 тыс.р. производятся в конце каждого квартала, а ставка равна 

15% годовых. Сколько лет понадобиться для погашения этого займа, если выплаты по 

150 тыс. р. производятся в конце каждого полугодия?    

 

ВАРИАНТ 2 

Задание №1. 
Определите размеры периодических взносов в фонд размером 100 тыс.р., сформиро-

ванный за 2 года ежеквартальными платежами, если процентная ставка равна 20% го-

довых. Какими должны быть размеры ежемесячных взносов?  

 

Задание №2. 
Есть два варианта инвестирования средств в течение 10 лет: в начале каждого года 

под 20% годовых или в конце каждого года под 30% годовых. Ежегодно вносится 100 тыс. 

руб. Определите, сколько денег окажется на счете в конце 10-го года для каждого вариан-

та. 

 

Задание №3. 

1. Создайте в EXCEL таблицу (рис). 

2. Определите коэффициент для расчета суммы оклада, учитывая что: 

если разряд равен 1, то коэффициент будет иметь значение 3,  

если разряд равен 2, то коэффициент будет иметь значение 4,  

если разряд равен 3, то коэффициент будет иметь значение 5,  

если разряд равен 4, то коэффициент будет иметь значение 6,  

если разряд равен 5, то коэффициент будет иметь значение 7,  

если разряд равен или больше 6, то коэффициент будет иметь значение 8 (функция 

ЕСЛИ).  

3. Определите оклад для каждого работника, если он равен произведению МРОТ 

(300), номера разряда и коэффициента. 

4. Рассчитайте сумму премии, которая равна 26% от суммы оклада для каждого ра-

ботника. 
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5. Определите отчисления в пенсионный фонд для каждого работника, зная, что, ес-

ли общая сумма начисленной з/п (оклад + премия) меньше или равна 20-кратному размеру 

МРОТ, то процент отчисления будет равен 12, если больше – 15%.  

6. Рассчитайте сумму подоходного налога в размере 1% от  общей суммы начислен-

ной з/п. 

7. Определите сумму з/п к выдаче. 

8. Определите среднюю, максимальную и минимальную з/п по предприятию (с по-

мощью соответствующих функций).  

9. Определите каким должен быть процент премии, чтобы общая сумма з/п к выдаче 

была равна 300000 руб. (Подбор параметров). 

 
 Ведомость расчета зарплаты 

 

ВАРИАНТ 3 

Задание №1 

Создайте таблицу расчета заработной платы по образцу (рис).  

Рассчитайте премию (23% от оклада), всего начислено = оклад + премия. При осу-

ществлении расчетов в формулах используйте относительные и абсолютные ссылки на 

ячейки, в зависимости от необходимости. 

Используя режим Подбора параметра, определите, при каком значении процента 

премии общая сумма месячной заработной платы всех сотрудников организации, предна-

значенная к выдаче, будет равна 25000 руб. Рассчитайте средний доход за месяц. 

 
 Ведомость расчета зарплаты 

Определите максимальный, минимальный и средний доход (по столбцу к выдаче) с 

помощью соответствующих функций. 

 

Задание №2 

На сберегательный счет ежемесячно вносятся платежи по 200 долларов. Рассчитайте, 

какая сумма окажется на счете через 4 года при ставке 20% годовых: 1) в начале каждо-

го месяца, 2) в конце каждого месяца. 
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Задание №3. 
Рассчитайте, какая сумма окажется на счете, если 55 тыс. руб. положены на 3 года 

под 15% годовых. Проценты начисляются каждые полгода. 

 

ВАРИАНТ 4 

Задание №1. 
Проанализируйте продажи макаронных изделий за 3 мес. с помощью программы EXCEL. 

Исходные данные приведены в таблице на рис. Рассчитайте значения пустых ячеек. Определи-

те объем продаж спагетти в августе с помощью линии тренда, определите коэффициент до-

стоверности прогноза.  
 

Артикул Январь февраль март Сумма 

Уд. 

Вес 

Лапша 256000 234000 266521   

Рожки 240000 276548 287654   

Ушки 414000 410876 411113   

Вермишель 347651 357654 390870   

Спагетти 164198 875432 870965   

Ракушки 112233 165743 111654   

Сумма           

Продажи макаронных изделий за первый квартал 

 

Задание №2.  
Есть два варианта инвестирования средств в течение 5 лет: в начале каждого года 

под 16% годовых или в конце каждого года под 28% годовых. Ежегодно вносится 5600 

тыс. руб. Определите, сколько денег окажется на счете в конце 5-го года для каждого ва-

рианта. 

 

Задание №3.  
Займ размером в 40000 р. выдан на 5 лет под 29% годовых. Определите размер еже-

годного погашения займа. 

 

ВАРИАНТ 5 

Задание №1 

Создайте таблицу по образцу (см.рис). 

Определите стаж работы с использованием даты найма и текущей даты, учитывать 

только количество полных лет. 

Отсортируйте записи по:  

 алфавиту, 

 по уменьшению разряда, 

 по убыванию стажа работы. 

Выдайте список сотрудников организации: 

 у которых срок заключения контракта (5 лет) истекает в текущем году (Авто-

фильтр), 

 проживающих в городе Ессентуки (Автофильтр), 

 женщин, занимающих должность - продавец, проживающих в Пятигорске, 

родившихся до 12.12.1980 (Расширенный фильтр). 
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 Сведения о сотрудниках 

 

Задание №2 

Предполагается путем ежеквартальных взносов постнумерандо по 3570 долларов в 

течении трех лет создать фонд размером 500500 долларов. Какой должна быть годовая 

процентная ставка? Какой должна быть ставка, если взносы осуществляются в начале го-

да?  

 

Задание №3 

На счет в банке вносится сумма 10 000 долл. в течение 10 лет равными долями в конце 

каждого года. Годовая ставка 4%. Какая сумма будет на счете через 10 лет? 

 

 

ВАРИАНТ 6 

Задание №1 

Создайте с помощью программы Microsoft Access базу данных, состоящую из двух 

взаимосвязанных таблиц (рис), создайте маску ввода для поля ИНН. Постройте запрос по 

следующим условиям:  должность – продавец, с датой рождения до 1980 года, прожива-

ющих в Пятигорске. 
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. Сведения о сотрудниках 

 
 Ведомость начисления зарплаты 

 

Задание №2 

Какой должна быть годовая процентная ставка по вкладу размером 67800 руб., для 

того чтобы к концу года его величина составила: 1) 120000 руб., 2) 150000 руб., 3) 200000 

руб., проценты начисляются ежемесячно. 

 

Задание №3 

Банк принимает вклад на срок 3 месяца с объявленной годовой ставкой 100% или на 

6 месяцев под 110%. Как выгоднее вложить сумму в размере 50000 руб. в течение полуго-

да: дважды на три месяца или один раз на 6 месяцев? 

 

ВАРИАНТ 7 

Задание №1 

Создайте в программе Microsoft Access базу данных для библиотеки, состоящую из 

двух взаимосвязанных таблиц. Первая должна содержать следующие поля: №п/п, № за-

четной книжки, № студенческого билета, Фамилия студента, факультет, группа, наимено-
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вание книги, автор, ISBN. Вторая таблица - наименование книги, автор, ISBN, год изда-

ния, тип издания (учебник, журнал, автореферат), количество страниц, краткое описание, 

количество экземпляров в библиотеке. Создайте для полей № зачетной книжки, № сту-

денческого билета, ISBN (например – «А 5676») – маску ввода. Для поля Тип издания – 

список. Постройте запрос по собственным условиям.   

 

Задание №2 

Какой должна быть годовая процентная ставка по вкладу размером 16200 руб., для 

того чтобы к концу года его величина составила: 1) 52000 руб., 2) 72500 руб., 3) 83000 

руб., проценты начисляются ежегодно. 

 

Задание №3 

Семья решила накопить для покупки дома сумму 80 000 $, вкладывая ежегодно 

11000 $ (15000 $ или 20000 $). Определите сколько лет на это потребуется, если процент 

годовых начислений равен 6 %. 

 

ВАРИАНТ 8 

Задание №1 

Определить текущую стоимость фонда, сформированного за 6 лет обязательными 

ежемесячных платежами размером в 10000 р., если процентная ставка по этим платежам 

равна: 

11,5% годовых, 

12% годовых, 

13,5% годовых.  

 

Задание №2 

Фирма «Дельта М» занимается поставками бытовой техники. В марте  со склада по до-

говорам был отпущен товар основным покупателям. Создать таблицу, отражающую общие 

суммы продаж магазина «Дельта +» в рублях за март по каждому из покупателей (функция 

СУММЕСЛИ).   

Исходные данные смотреть в таблице. 

Расчетная таблица представлена на рисунке. 

 
Продажи фирмы за март 
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Таблица для расчета сумм продаж за март по каждому покупателю 

 

Задание №3 

Предположим, вы хотите купить машину за 12000 $. Продавец предлагает два вари-

анта: заплатить всю сумму сразу или выплачивать 350 $ ежемесячно в течение пяти лет со 

ставкой 17 % годовых. 

Какой из предложенных вариантов более выгодный. 

 

 

 

ВАРИАНТ 9 

Задание №1 

Клиент банка имеет инвестиционный капитал и желает получить от него 

максимальную прибыль при минимальном риске потери средств. Необходимо 

сформировать оптимальный портфель акций клиента. 

Доходность портфеля определяется по формуле  

Rp=Rf+(Rm-Rf)*Bp,  

где Rp – доходность портфеля, %, 

Rf – доходность безрисковых активов, %, 

Rm – доходность рынка, %, 

Bp – Бета портфеля – показатель системного, рыночного риска портфеля. 





n

1i

bi*WiВр  

где Wi – доля актива I в портфеле, 

Bi – Бета i-й акции, 

i – номер бумаги в списке портфеля,  

n – количество бумаг в портфеле. 

Риск портфеля определяется дисперсией доходности портфеля: 





n

1i

22 Vi*WiBp*VmVp  

где Vp – дисперсия доходности портфеля, 
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Vm - дисперсия доходности рынка, 

Vi – дисперсия доходности i-й бумаги. 

Исходными данными для расчета характеристик портфеля являются доходность 

безрисковых активов (Rf) = 6%, доходность рынка (Rm) = 15%, дисперсия (риск) 

доходности рынка (Vm) = 3%, Бета каждой акции (Bi) - акция А = 0,60, акция В = 1,00, 

акция С = 1,90, акция D = 2,20, казначейские векселя = 0,00, остаточная дисперсия каждой 

акции (Vi) - акция А = 0,04, акция В = 0,20, акция С = 0,12, акция D = 0,40, казначейские 

векселя = 0,00. 

Необходимо максимизировать доходность портфеля при ограниченном риске 

(дисперсии доходности портфеля): 

Rp → max, 

Vp <= Vb, 





n

1i

1Wi , 

Wi >= 0, 

где Vb – заданное инвестором ограничение риска портфеля в долях или процентах 

(не более 9,4%). 

 

Исходные данные для формирования эффективного портфеля ценных бумаг 

 

Задание №2 

Определите товарооборот за год, рассчитайте сумму налога, которая равна 15% от сум-

мы товарооборота. Определите чистую прибыль. Какой должна быть процентная ставка нало-

га, чтобы чистая прибыль составила 65000000 руб. (Подбор параметров). Спрогнозируйте то-

варооборот предприятия за май 2004 года (Линия тренда). Исходные данные смотрите в таб-

лице  
 

 

В тыс. руб. Товарооборот 

за 2003 год 

Сумма 

налога 
Филиал Январь Февраль Март Апрель Май Июнь Июль Август Сен-

тябрь 

Октябрь Ноябрь Де-

кабрь 

1 2250 2354 2587 2459 2545 2354 2201 2502 2498 2526 2654 2547   

2 125 354 541 541 654 654 320 302 425 489 347 410   

3 845 785 859 941 1105 747 754 706 902 899 821 854   

6 654 458 687 645 510 741 321 548 654 507 651 700   
7 1154 1472 1587 1345 1341 1852 1747 1856 1759 1801 1954 1820   

Итого               
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Чистая прибыль _________ 

Рис. 11. Товарооборот предприятия по филиалам за год 

 

ВАРИАНТ 10 

Задание №1 

Составьте отчет о движении товаров за январь месяц по образцу. 

Определите объем продаж предприятия, учитывая, что он зависит от количества 

проданных товаров двум покупателям: ЧП Шахян и ООО «Черкесск».     

Создайте листы заказов для каждого покупателя за январь месяц на отдельных ли-

стах, свяжите их с отчетом по предприятию формулами, таким образом, чтобы количество 

по столбцу расход определялось автоматически. 

Определите, кому из покупателей принадлежит большая доля в объеме реализации 

товаров предприятием (круговая диаграмма). 

Исходные данные и образцы отчета и бланков заказов представлены на рисунках 

ниже. 
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 5. Методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания компетенции 

 
5.1 Критерии оценивания качества выполнения лабораторного практикума  

 Оценка «зачтено» выставляется обучающемуся, если практическая работа выполнена 

правильно и обучающийся ответил на все вопросы, поставленные преподавателем на за-

щите.  

Оценка «не зачтено» выставляется обучающемуся, если практическая работа выполнена 

не правильно или обучающийся не проявил глубоких теоретических знаний при защите 

работы  

  

5.2 Критерии оценивания качества устного ответа  

  

Оценка «отлично» выставляется за глубокое знание предусмотренного программой мате-

риала, за умение четко, лаконично и логически последовательно отвечать на поставлен-

ные вопросы.  

Оценка «хорошо» – за твердое знание основного (программного) материала, за грамот-

ные, без существенных неточностей ответы на поставленные вопросы.  

Оценка «удовлетворительно» – за общее знание только основного материала, за ответы, 

содержащие неточности или слабо аргументированные, с нарушением последовательно-

сти изложения материала.  

Оценка «неудовлетворительно» – за незнание значительной части программного матери-

ала, за существенные ошибки в ответах на вопросы, за неумение ориентироваться в мате-

риале, за незнание основных понятий дисциплины.  

  

5.3 Критерии оценивания тестирования  

  

При тестировании все верные ответы берутся за 100%.  

90%-100% отлично  

75%-90% хорошо  

60%-75% удовлетворительно  

менее 60% неудовлетворительно  

  

5.4 Критерии оценивания качества выполнения контрольной работы  

  

Оценка «отлично» выставляется за глубокое знание предусмотренного программой мате-

риала, содержащегося в основных и дополнительных рекомендованных литературных ис-

точниках, за умение четко, лаконично и логически последовательно отвечать на постав-

ленные вопросы, за умение анализировать изучаемые явления в их взаимосвязи и диалек-

тическом развитии, применять теоретические положения при решении практических за-

дач.  

Оценка «хорошо» – за твердое знание основного (программного) материала, включая рас-

четы (при необходимости), за грамотные, без существенных неточностей ответы на по-

ставленные вопросы, за умение применять теоретические положения для решения практи-

ческих задач.  

Оценка «удовлетворительно» – за общее знание только основного материала, за ответы, 

содержащие неточности или слабо аргументированные, с нарушением последовательно-

сти изложения материала, за слабое применение теоретических положений при решении 

практических задач.  

Оценка «неудовлетворительно» – за незнание значительной части программного матери-

ала, за существенные ошибки в ответах на вопросы, за неумение ориентироваться в расче-

тах, за незнание основных понятий дисциплины  
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5.5 Критерии оценивания результатов освоения дисциплины 

  

Оценка «отлично» выставляется за глубокое знание предусмотренного программой мате-

риала, содержащегося в основных и дополнительных рекомендованных литературных ис-

точниках, за умение четко, лаконично и логически последовательно отвечать на постав-

ленные вопросы, за умение анализировать изучаемые явления в их взаимосвязи и диалек-

тическом развитии, применять теоретические положения при решении практических за-

дач.  

Оценка «хорошо» – за твердое знание основного (программного) материала, включая рас-

четы (при необходимости), за грамотные, без существенных неточностей ответы на по-

ставленные вопросы, за умение применять теоретические положения для решения практи-

ческих задач.  

Оценка «удовлетворительно» – за общее знание только основного материала, за ответы, 

содержащие неточности или слабо аргументированные, с нарушением последовательно-

сти изложения материала, за слабое применение теоретических положений при решении 

практических задач.  

Оценка «неудовлетворительно» – за незнание значительной части программного матери-

ала, за существенные ошибки в ответах на вопросы, за неумение ориентироваться в расче-

тах, за незнание основных понятий дисциплины. 


