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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Цель освоения дисциплины «Бухгалтерские информационные системы» состоит в 

том, чтобы дать теоретические основы и сформировать практические навыки применения 

информационных технологий для решения задач бухгалтерского учета в различных 

областях экономики. 

При этом задачами дисциплины являются: 

 ознакомление обучающихся с общими вопросами проектирования, внедрения и 

функционирования автоматизированных информационных систем бухгалтерского 

учета; 

 изучение основных принципов автоматизированного решения бухгалтерских задач 

по отдельным участкам учета; 

 развитие практических навыков в проектировании автоматизированных 

информационных систем для решения задач бухгалтерского учета; 

 исследование особенностей функционирования автоматизированного рабочего 

места бухгалтера; 

 формирование практических навыков работы с прикладными бухгалтерскими 

программными продуктами 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

2.1. Дисциплина «Бухгалтерские информационные системы» относится к части, 

формируемой участниками образовательных отношений Блока 1. Дисциплины (модули), 

имеет тесную связь с другими дисциплинами. 

2.2. В таблице приведены предшествующие и последующие дисциплины, направленные 

на формирование компетенций дисциплины в соответствии с матрицей компетенций ОП. 

 

Предшествующие дисциплины, 

направленные на формирование компетенций 

№ 

п/п 
Предшествующие дисциплины Последующие дисциплины 

1 Экономика Программное обеспечение 

экономической деятельности. 

Автоматизированные технологии в 

бухгалтерском учёте. 

Автоматизированные 

информационные системы в 

экономике. 
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3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

 

Планируемые результаты освоения образовательной программы (ОП) – 

компетенции обучающихся определяются требованиями стандарта по направлению 

подготовки 09.03.03 Прикладная информатика и формируются в соответствии с матрицей 

компетенций ОП 

 
№ 

п/п 

Номер/ 

индекс 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

(или ее части) 

В результате изучения дисциплины 

обучающиеся должны: 

1 2 3 4 

1. ПК-4 Способен проектировать 

информационные системы 

в соответствии с профилем 

подготовки по видам 

обеспечения 

ПК-4.2. Выявляет первоначальные 

требования заказчика  к 

информационной системе, определяет 

возможности достижения соответствия 

информационной  системы 

первоначальным требованиям 

заказчика 

   
ПК-4.7. Владеет навыками построения 

объектно-ориентированных моделей 

предметной области; навыками 

документирования требований к 

информационной системе 

   
ПК-4.8. Проводит  описание 

прикладных  процессов  и 

информационного  обеспечения 

решения 
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4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

4.1. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Вид учебной работы 

 

Всего часов 

Семестры 

№ 6 

Часов 

1 2 3 

Аудиторная контактная работа (всего) 80 80 

В том числе:   

Лекции (Л) 32 32 

Практические занятия (ПЗ), Семинары (С) 16 16 

Лабораторные работы (ЛР) 32 32 

Контактная внеаудиторная работа, в том 

числе: 
2 2 

индивидуальные и групповые консультации 2 2 

Самостоятельная работа обучающегося(СРО) 

(всего) 
35 35 

Работа с книжными источниками 10 10 

Работа с электронными источниками 10 10 

Доклад 4 4 

Подготовка к устному опросу 3 3 

Контрольная работа 4 4 

Подготовка к тестированию 4 4 

 
Промежуточная 

аттестация 

экзамен (Э) 
Э (27) Э (27) 

Прием экз., час. 0,5 0,5 

Консультация, час. 2 2 

СРО, час. 24,5 24,5 
 

ИТОГО: Общая 

трудоемкость 

Часов 144 144 

зачетных единиц 4 4 
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4.2. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

4.2.1. Разделы (темы) дисциплины, виды учебной деятельности и формы контроля 

 

 
 

№ 

п/п 

 
№ 

семес 

тра 

 
 

Наименование раздела 

дисциплины 

Виды учебной деятельности, 

включая самостоятельную 

работу обучающихся 
(в часах) 

 
Формы 

текущей и 

промежуточно 

й аттестации) 
Л ЛР ПЗ СРО Всего 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. 6 Раздел 1. Бухгалтерский 

учет как 

информационная система 

предприятия 

2 2  2 6 Защита 

лабораторных 

работ, 

устный 

опрос,  
тестирование 

2. 6 Раздел 2. Понятие 

автоматизированных 

информационных систем 

бухгалтерского учета 

(АИС-БУ) 

2 2 2 4 10 Защита 

лабораторных 

работ, 

тестирование 

3. 6 Раздел 3. Классификация 

автоматизированных 

информационных систем 

бухгалтерского учета. 

2 2 2 4 10 Защита 
лабораторных 

работ, 

контрольная 

работа, 

тестирование 

4. 6 Раздел 4. Организация и 

технология 

функционирования АИС- 

БУ. 

2 2 2 4 10 Защита 
лабораторных 

работ, 

доклад, 

тестирование 

5. 6 Раздел 5. Автоматизация 

учета кассовых операций 

и расчетов с 

подотчетными лицами. 

4 4 2 4 14 Защита 
лабораторных 

работ, 

устный 

опрос, 
 тестирование 

6. 6 Раздел 6. Автоматизация 

учета операций по 

счетам в банках 

4 4 2 2 12 Защита 
лабораторных 

работ, 

устный 

опрос, 
тестирование 

7. 6 Раздел 7. Автоматизация 

учета основных средств. 

4 4 2 4 14 Защита 

лабораторных 

работ, 

тестирование 

8. 6 Раздел 8. Автоматизация 

учета материалов 

4 4 2 4 14 Защита 
лабораторных 

работ, 

контрольная 

работа, 

тестирование 
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9. 6 Раздел 9. Автоматизация 

учета поступления, 

перемещения товаров. 

4 4 2 3 13 Защита 
лабораторных 

работ, 

устный 

опрос, 
тестирование 

10 6 Раздел 10. 

Автоматизация учета 

готовой продукции 

4 4  4 12 Защита 
лабораторных 

работ, 

устный 

опрос, 

доклад, 

тестирование 

11. 6 Контактная 
внеаудиторная работа 

    2 индивидуальн 

ые и 

групповые 

консультации 

12. 6 Промежуточная 
аттестация. 

    27 Экзамен 

Итого: 32 32 18 35 144  

 

4.2.2. Лекционный курс 

№ 

п/п 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

Наименование 

темы 
лекции 

Содержание лекции Всего 

часов 

1 2 3 4 5 

Семестр 6 

1. Раздел 1. Бухгалтерский учет Основные задачи, предмет и 2 
 Бухгалтерский учет как метод БУ. Информационные  

 как информационная процессы БУ и  

 информационная система информационные технологии.  

 система предприятия Структура учетной  

 предприятия  информации.  

2. Раздел 2. Понятие Понятие Характеристика 2 
 автоматизированны автоматизированны автоматизированных форм  

 х информационных х информационных учета. Достоинства  

 систем систем автоматизированной формы  

 бухгалтерского бухгалтерского учета. Недостатки  

 учета (АИС-БУ) учета (АИС-БУ) автоматизированной формы  

   учета.  

3. Раздел 3. Классификация Общая схема автоматизации на 2 
 Классификация автоматизированны предприятии. Классификация  

 автоматизированны х информационных программных продуктов.  

 х информационных систем   

 систем бухгалтерского   

 бухгалтерского учета   

 учета    
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4. Раздел 4. 

Организация и 

технология 

функционирования 

АИС-БУ 

Организация и 

технология 

функционирования 

АИС-БУ 

Основные понятия 1С 

бухгалтерии. Система 1С 

Предприятие представляет 

собой  совокупность 

механизмов, предназначенных 

для манипулирования 

различными типами объектов 

метаданных   предметной 

области. 

2 

5. Раздел 5. 

Автоматизация 

учета кассовых 

операций и 

расчетов с 

подотчетными 
лицами 

Автоматизация 

учета кассовых 

операций и 

расчетов с 

подотчетными 

лицами 

Автоматизация учета 

кассовых операций и расчетов 

с подотчетными лицами. 

План счетов налогового учета 

4 

6. Раздел 6. 

Автоматизация 

учета операций по 

счетам в банках 

Автоматизация 

учета операций по 

счетам в банках 

Автоматизация  учета 

операций по счетам в банках. 

Сравнение документов 

поступления и списания 

денежных средств 

4 

7. Раздел 7. 

Автоматизация 

учета основных 

средств. 

Автоматизация 

учета основных 

средств. 

Основные средства. 

1С:Бухгалтерия. 

Нематериальные активы. 

4 

8. Раздел 8. 

Автоматизация 

учета материалов 

Автоматизация 

учета материалов 

Партионный учет. Складской 

учет. 

4 

9. Раздел 9. 

Автоматизация 

учета поступления, 

перемещения 

товаров 

Автоматизация 

учета поступления, 

перемещения 

товаров 

Поступление в 1с 8 

Списание в 1с 8 

Учет тары в 1с 8 

4 

10 Раздел 10. 

Автоматизация 

учета готовой 

продукции 

Автоматизация 

учета готовой 

продукции 

Автоматизация учета 

реализации товаров, готовой 

продукции 

4 

Итого часов в семестре 32 
 

4.2.3.Лабораторный практикум 

№ 

п/п 

Наименование 

раздела 
дисциплины 

Наименование 

лабораторного 
занятия 

Содержание 

лабораторного 
занятия 

Всего 

часов 

1 2 3 4 5 

Семестр 6 

1. Раздел 1. 
Бухгалтерский 

учет как 
информационная 

Бухгалтерский учет 

как информационная 

система предприятия 

Бухгалтерский учет как 

информационная система 

предприятия 

2 
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 система 
предприятия 

   

2. Раздел 2. Понятие 

автоматизированн 

ых 

информационных 

систем 

бухгалтерского 

учета (АИС-БУ) 

Понятие 

автоматизированных 

информационных 

систем 

бухгалтерского 

учета (АИС-БУ) 

Основы работы с 

бухгалтерской программой 

«1С: Бухгалтерия 8». 

2 

3. Раздел 3. 
Классификация 

автоматизированн 

ых 

информационных 

систем 

бухгалтерского 

учета. 

Классификация 

автоматизированных 

информационных 

систем 

бухгалтерского 

учета. 

Классификация 

автоматизированных 

информационных систем 

бухгалтерского учета. 

2 

4. Раздел 4. 

Организация и 

технология 

функционировани 

я АИС-БУ. 

Организация и 

технология 

функционирования 

АИС-БУ. 

Организация и технология 

функционирования АИС-БУ. 

2 

5. Раздел 5. 

Автоматизация 

учета кассовых 

операций и 

расчетов с 

подотчетными 

лицами. 

Автоматизация учета 

кассовых операций и 

расчетов с 

подотчетными 

лицами. 

Автоматизация учета 

кассовых операций и расчетов 

с подотчетными лицами. 

4 

6. Раздел 6. 

Автоматизация 

учета операций 

по счетам в 
банках 

Автоматизация учета 

операций по счетам 

в банках 

Автоматизация учета 

операций по счетам в банках 

4 

7. Раздел 7. 

Автоматизация 

учета основных 
средств. 

Автоматизация учета 

основных средств. 

Автоматизация учета 

основных средств. 

4 

8. Раздел 8. 

Автоматизация 

учета материалов 

Автоматизация учета 

материалов 

Автоматизация учета 

материалов 

4 

9. Раздел 9. 

Автоматизация 

учета 

поступления, 

перемещения 

товаров. 

Автоматизация учета 

поступления, 

перемещения 

товаров. 

Автоматизация учета 

поступления, перемещения 

товаров. 

4 
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10 Раздел 10. 

Автоматизация 

учета готовой 

продукции 

Автоматизация учета 

готовой продукции 

Автоматизация учета готовой 

продукции 

4 

ИТОГО часов в семестре: 32 

 

4.2.4. Практические занятия 

№ 

п/п 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

Наименование 

практического 

занятия 

Содержание 

практического 

занятия 

Всего 

часов 

1 2 3 4 5 

Семестр 6 

1. Раздел 1. 
Бухгалтерский 

учет как 

информационная 

система 
предприятия 

Бухгалтерский учет 

как информационная 

система предприятия 

Бухгалтерский учет как 

информационная система 

предприятия 

 

2. Раздел 2. Понятие 

автоматизированн 

ых 

информационных 

систем 

бухгалтерского 

учета (АИС-БУ) 

Понятие 

автоматизированных 

информационных 

систем 

бухгалтерского 

учета (АИС-БУ) 

Понятие автоматизированных 

информационных систем 

бухгалтерского учета (АИС- 

БУ) 

2 

3. Раздел 3. 

Классификация 

автоматизированн 

ых 

информационных 

систем 

бухгалтерского 

учета. 

Классификация 

автоматизированных 

информационных 

систем 

бухгалтерского 

учета. 

Классификация 

автоматизированных 

информационных систем 

бухгалтерского учета. 

2 

4. Раздел 4. 

Организация и 

технология 

функционировани 

я АИС-БУ. 

Организация и 

технология 

функционирования 

АИС-БУ. 

Организация и технология 

функционирования АИС-БУ. 

2 

5. Раздел 5. 

Автоматизация 

учета кассовых 

операций и 

расчетов с 

подотчетными 

лицами. 

Автоматизация учета 

кассовых операций и 

расчетов с 

подотчетными 

лицами. 

Автоматизация учета 

кассовых операций и расчетов 

с подотчетными лицами. 

2 

6. Раздел 6. 

Автоматизация 

учета операций 

по счетам в 

Автоматизация учета 

операций по счетам 

в банках 

Автоматизация учета 

операций по счетам в банках 

2 
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 банках    

7. Раздел 7. 

Автоматизация 

учета основных 

средств. 

Автоматизация учета 

основных средств. 

Автоматизация учета 

основных средств. 

2 

8. Раздел 8. 

Автоматизация 

учета материалов 

Автоматизация учета 

материалов 

Автоматизация учета 

материалов 
2 

9. Раздел 9. 

Автоматизация 

учета 

поступления, 

перемещения 

товаров. 

Автоматизация учета 

поступления, 

перемещения 

товаров. 

Автоматизация учета 

поступления, перемещения 

товаров. 

2 

ИТОГО часов в семестре: 16 

 

4.3. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 

 
№ п/п Наименование раздела 

(темы) дисциплины 

№ 

п/п 

Виды СРО Всего 

часов 
1 2 3 4 5 

Семестр 6 

1. Раздел 1. Бухгалтерский 

учет как 

информационная 

система предприятия 

1.1. Работа с книжными источниками 
1 

1.2. Работа с электронными источниками 
1 

2. Раздел  2. Понятие 

автоматизированных 

информационных 

систем бухгалтерского 

учета (АИС-БУ) 

2.1. Работа с книжными источниками 1 

2.2. Работа с электронными источниками 1 

2.3 Подготовка к тестированию 
2 

3. Раздел 3. 
Классификация 

автоматизированных 

информационных 

систем бухгалтерского 

учета. 

3.1. Работа с книжными источниками 1 

3.2. Работа с электронными источниками 1 

 
3.3. 

 
Подготовка к контрольной работе 

2 

 

4. 
Раздел 4. Организация и 

технология 

функционирования 

АИС-БУ. 

4.1 Работа с книжными источниками 1 

4.2 Работа с электронными источниками 1 

4.3 Подготовка к докладу 2 

5. Раздел 5. 

Автоматизация учета 

кассовых операций и 

расчетов с 
подотчетными лицами. 

5.1 Работа с книжными источниками 1 

5.2 Работа с электронными источниками 1 

5.3 Подготовка к устному опросу 2 

6. Раздел 6. 

Автоматизация учета 

операций по счетам в 
банках 

6.1 Работа с книжными источниками 1 

6.2 Работа с электронными источниками 1 
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7. Раздел 7. 

Автоматизация учета 

основных средств. 

7.1 Работа с книжными источниками 1 

7.2 Работа с электронными источниками 1 

7.3 Подготовка к тестированию 2 

8. Раздел 8. 

Автоматизация учета 

материалов 

8.1 Работа с книжными источниками 1 

8.2 Работа с электронными источниками 1 

8.3 Подготовка к контрольной работе 2 

9. Раздел 9. 

Автоматизация учета 

поступления, 

перемещения товаров. 

9.1 Работа с книжными источниками 1 

9.2 Работа с электронными источниками 1 

9.3 Подготовка к устному опросу 1 

10 Раздел 10. 

Автоматизация учета 

готовой продукции 

10.1 Работа с книжными источниками 1 

10.2 Работа с электронными источниками 1 

10.3 Подготовка к докладу 2 

ИТОГО часов за год: 35 

 

 

5. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

5.1. Методические указания для подготовки обучающихся к лекционным 

занятиям 

Лекция является ведущей формой организации учебного процесса в высшем 

учебном заведении. Основными организационными вопросами при этом являются, во- 

первых, подготовка к восприятию лекции, и, во-вторых, как записывать лекционный 

материал. 

Важным критерием в работе с лекционным материалом является подготовка 

обучающихся к сознательному восприятию преподаваемого материала. При подготовке 

обучающегося к лекции необходимо, во-первых, психологически настроиться на эту 

работу, осознать необходимость ее систематического выполнения. Во-вторых, 

необходимо выполнение познавательно-практической деятельности накануне лекции 

(просматривание записей предыдущей лекции для восстановления в памяти ранее 

изученного материала; ознакомление с заданиями для самостоятельной работы, 

включенными в программу, подбор литературы) Подготовка к лекции мобилизует 

обучающихся на творческую работу, главными в которой являются умения слушать, 

воспринимать, записывать. 

Лекция – это один из видов устной речи, когда обучающийся должен воспринимать 

на слух излагаемый материал. Внимательно слушающий обучающийся напряженно 

работает – анализирует излагаемый материал, выделяет главное, обобщает с ранее 

полученной информацией и кратко записывает. Записывание лекции – творческий 

процесс. Запись лекции крайне важна. Это позволяет надолго сохранить основные 

положения лекции; способствует поддержанию внимания; способствует лучшему 

запоминания материала. 

Для эффективной работы с лекционным материалом необходимо зафиксировать 

название темы, план лекции и рекомендованную литературу. После этого приступать к 

записи содержания лекции. В оформлении конспекта лекции важным моментом является 

необходимость оставлять поля, которые потребуются для последующей работы над 

лекционным материалом. 
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Завершающим этапом самостоятельной работы над лекцией является обработка, 

закрепление и углубление знаний по теме. Необходимо обращаться к лекциям 

неоднократно. Первый просмотр записей желательно сделать в тот же день, когда все 

свежо в памяти. Конспект нужно прочитать, заполнить пропуски, расшифровать 

некоторые сокращения. Затем надо ознакомиться с материалом темы по учебнику, внести 

нужные уточнения и дополнения в лекционный материал. 

 

5.2. Методические указания для подготовки обучающихся к лабораторным 

занятиям 

Ведущей дидактической целью лабораторных занятий является систематизация и 

обобщение знаний по изучаемой теме, приобретение практических навыков по тому или  

другому разделу курса, закрепление полученных теоретических знаний. Лабораторные 

работы сопровождают и поддерживают лекционный курс. 

Количество лабораторных работ строго соответствует содержанию курса. Каждая 

лабораторная предусматривает получение практических навыков по лекционным темам 

дисциплины «Бухгалтерские информационные системы». 

В начале каждого лабораторного занятия кратко приводится теоретический 

материал, необходимый для выполнения текущей лабораторной работы. 
Каждая лабораторная работа содержит список индивидуальных заданий. 
Полученные результаты выполнения лабораторной работы оформляется и защищается 

устно обучающимся. 

При проведении промежуточной и итоговой аттестации обучающихся важно всегда 

помнить, что систематичность, объективность, аргументированность – главные принципы, на 

которых основаны контроль и оценка знаний обучающихся. 

Задания для лабораторных работ указаны в учебно-методическом пособии 

«Бухгалтерские информационные системы» для обучающихся направления подготовки 
09.03.03 Прикладная информатика 

 

5.3. Методические указания для подготовки обучающихся к практическим 

занятиям 

Практическое занятие – форма систематических учебных занятий, с помощью 

которых обучающиеся изучают тот или иной раздел определенной научной дисциплины, 

входящей в состав учебного плана. 

Для того чтобы практические занятия приносили максимальную пользу, 

необходимо помнить, что упражнение и решение задач проводятся по вычитанному на 

лекциях материалу и связаны, как правило, с детальным разбором отдельных вопросов 

лекционного курса. Следует подчеркнуть, что только после усвоения лекционного 

материала с определенной точки зрения (а именно с той, с которой он излагается на 

лекциях) он будет закрепляться на практических занятиях как в результате обсуждения и 

анализа лекционного материала, так и с помощью решения проблемных ситуаций, задач. 

При этих условиях обучающийся не только хорошо усвоит материал, но и научится 

применять его на практике, а также получит дополнительный стимул (и это очень важно) 

для активной проработки лекции. 

При самостоятельном решении задач нужно обосновывать каждый этап решения, 

исходя из теоретических положений курса. Если обучающийся видит несколько путей 

решения проблемы (задачи), то нужно сравнить их и выбрать самый рациональный. 

Полезно до начала вычислений составить краткий план решения проблемы (задачи). 

Решение проблемных задач или примеров следует излагать подробно, вычисления 

располагать в строгом порядке, отделяя вспомогательные вычисления от основных. 

Решения при необходимости нужно сопровождать комментариями, схемами, чертежами и 

рисунками. 

Следует помнить, что решение каждой учебной задачи должно доводиться до 

окончательного логического ответа, которого требует условие, и по возможности с 
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выводом. Полученный ответ следует проверить способами, вытекающими из существа 

данной задачи. Полезно также (если возможно) решать несколькими способами и 

сравнить полученные результаты. Решение задач данного типа нужно продолжать до 

приобретения твердых навыков в их решении. 

При подготовке к практическим занятиям следует использовать основную 

литературу из представленного списка, а также руководствоваться приведенными 

указаниями и рекомендациями. Для наиболее глубокого освоения дисциплины 

рекомендуется изучать литературу, обозначенную как «дополнительная» в 

представленном списке. 

На практических занятиях приветствуется активное участие в обсуждении 

конкретных ситуаций, способность на основе полученных знаний находить наиболее 

эффективные решения поставленных проблем, уметь находить полезный дополнительный 

материал по тематике занятий. 

Обучающемуся рекомендуется следующая схема подготовки к занятию: 

1. Проработать конспект лекций; 

2. Прочитать основную и дополнительную литературу, рекомендованную по 

изучаемому разделу; 

3. Ответить на вопросы плана семинарского занятия; 

4. Выполнить домашнее задание; 

5. Проработать тестовые задания и задачи; 

6. При затруднениях сформулировать вопросы к преподавателю. 
Задания для практических работ указаны в учебно-методическом пособии 

«Бухгалтерские информационные системы» для обучающихся направления подготовки 

09.03.03 Прикладная информатика 

 

5.4. Методические указания по самостоятельной работе обучающихся 

Самостоятельная работа обучающихся включает в себя выполнение различного 

рода заданий, которые ориентированы на более глубокое усвоение материала изучаемой 

дисциплины. По каждой теме дисциплины обучающим предлагается перечень заданий для 

самостоятельной работы. К выполнению заданий для самостоятельной работы 

предъявляются следующие требования: задания должны исполняться самостоятельно и 

представляться в установленный срок, а также соответствовать установленным 

требованиям по оформлению. Обучающимся следует: 

- руководствоваться графиком самостоятельной работы, определенным на кафедре; 

- выполнять все плановые задания, выдаваемые преподавателем для 

самостоятельного выполнения, и разбирать на лабораторных и консультациях неясные 

вопросы; 

-при подготовке к экзамену параллельно прорабатывать соответствующие 

теоретические и практические разделы дисциплины, фиксируя неясные моменты для их 

обсуждения на плановых консультациях. 

В качестве мероприятий по текущему контролю в соответствии с РПД дисциплины 

возможно проведение аудиторных контрольных работ и прохождение промежуточного 

тестирования. 

Для успешного прохождения этого этапа обучения необходимо: 

1. Внимательно прочитать конспекты, составленные на учебном занятии. 

2. Изучить тематику контрольной работы по рекомендованным литературным 

источникам (учебники, учебные пособия). 

3. Ответить на контрольные вопросы, выданные преподавателем для подготовки к 

контрольной работе. 

4. Потренироваться в решении задач, изученных на практических занятиях. 

5. Составить опорный конспект по контролируемым темам. 

При подготовке к тестированию необходимо: 
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− проработать информационный материал по дисциплине, 

− четко выяснить все условия тестирования заранее: сколько тестов будет 

предложено, сколько времени отводится на тестирование, какова система оценки 

результатов и т.д. 

При прохождении тестирования необходимо: 

− внимательно и до конца прочитать вопрос и предлагаемые варианты ответов, 

выбрать правильные (их может быть несколько); 

− в процессе решения желательно применять несколько подходов в решении 

задания (это позволяет максимально гибко оперировать методами решения, находя 

каждый раз оптимальный вариант); 

− не тратить много времени на «трудный вопрос», переходить к другим тестам, 

вернувшись к нему в конце; 

− оставить время для проверки ответов, чтобы избежать механических ошибок. 

 
 

Промежуточная аттестация 

По итогам 7 семестра проводится экзамен. При подготовке к сдаче экзамена 

рекомендуется пользоваться материалами практических занятий и материалами, 

изученными в ходе текущей самостоятельной работы. 

Экзамен проводится в устной или письменной форме, включает подготовку и 

ответы обучающегося на теоретические вопросы. По итогам экзамена выставляется 

оценка. 

По итогам обучения в семестре к экзамену допускаются обучающиеся, имеющие 

положительные результаты по защите лабораторных и практических работ. 

 

Методические указания по подготовке доклада 

Доклад – продукт самостоятельной работы обучающегося, представляющий собой 

публичное выступление по представлению полученных результатов решения 

определенной учебно-практической или научно-исследовательской темы. Цель 

выполнения доклада (сообщения) состоит в том, чтобы научить обучающихся связывать 

теорию с практикой, пользоваться литературой, статистическими данными, привить 

умение публично излагать сложные вопросы. 

Работа обучающегося над докладом (сообщением) состоит из следующих этапов: 

выбор темы, накопление информационного материала, подготовка доклада (сообщения), 

выступление на семинаре. 

Прежде чем приступить к подбору соответствующей литературы, целесообразно 

наметить общий предварительный план доклада (сообщения). План не следует излишне 

детализировать. В нем перечисляются основные (центральные) вопросы темы в 

логической последовательности. Перечень основных вопросов заканчивается краткими 

выводами, которые представляют обобщение важнейших положений, выдвинутых и 

рассмотренных в докладе (сообщении). 

При работе над докладом (сообщением) необходимо внимательно изучить 

соответствующую теме литературу, включая монографии, статистические сборники, а 

также материалы, публикуемые в журналах и сети Интернет. Когда обучающийся в 

достаточной степени накопил и изучил материал по соответствующей теме, он 

принимается за его систематизацию. Внимательно перечитывая свой конспект, 

обучающийся располагает материал в той последовательности, которая представляется 

ему наиболее стройной и целесообразной. Одновременно обучающийся фиксирует 

собственные мысли, которые он считает нужным изложить в тексте доклада (сообщения). 

Основному тексту в докладе (сообщении) предшествует введение. В нем 

необходимо показать значение, актуальность рассматриваемой проблемы, обоснованность 

причины выбора темы. Кроме того, следует отметить, в каких произведениях известных 
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ученых-экономистов рассматривается изучаемая проблема. В основной части работы 

большое внимание следует уделить глубокому теоретическому освещению как темы в 

целом, так и отдельных ее вопросов, правильно увязать теоретические положения с 

практикой, конкретным фактическим и цифровым материалом. Представление доклада 

(сообщения) должно иметь мультимедийное сопровождение. После обсуждения доклада 

(сообщения) в группе работа обучающегося оценивается преподавателем. 

 
 

6. Образовательные технологии 

 

№ 

п/п 

№ 

семест 

ра 

Виды учебной работы Образовательные технологии Всего 

часов 

1 2 3 4 5 

1 6 Лекция: «Бухгалтерский 

учет как информационная 

система предприятия». 

Лекция-презентация  

2 

2 6 Лабораторное занятие: 

«Автоматизация учета 

кассовых операций и 

расчетов с подотчетными 

лицами» 

Использование мультимедийных 

технологий для выполнения 

лабораторных работ 

2 

3 6 Практическое занятие: 

«Автоматизация учета 

поступления, перемещения 

товаров» 

Тематический  семинар, 

использование компьютерных 

технологий для выполнения 

практических работ, тестирование 

2 
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7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

7.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы 

Основная литература 

1. Адуева Т.В. Бухгалтерские информационные системы : учебное пособие / Адуева Т.В.. — 

Томск : Томский государственный университет систем управления и радиоэлектроники, 

2016. — 87 c. — Текст : электронный // IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/72051.html  

2. Голкина Г.Е. Бухгалтерские информационные системы : учебное пособие / Голкина Г.Е.. 

— Москва : Евразийский открытый институт, 2011. — 96 c. — ISBN 978-5-374-00336-9. — 

Текст : электронный // IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/10628.html  

3. Заика А.А. Практика бухгалтерского учета в 1С:Бухгалтерии 8 : учебное пособие / Заика 

А.А.. — Москва, Саратов : Интернет-Университет Информационных Технологий 

(ИНТУИТ), Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 526 c. — ISBN 978-5-4497-0416-0. — Текст : 

электронный // IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/90048.html  

 

Дополнительная литература 

 

1. Дыкина С.З. Бухгалтерский учёт, анализ и аудит в программе «1С: Предприятие 8.3» 

конфигурации «Бухгалтерия предприятия» (редакция 3.0). Ч.II : учебное пособие / 

Дыкина С.З.. — Самара : Самарский государственный технический университет, ЭБС 

АСВ, 2022. — 124 c. — Текст : электронный // IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/122200.html 

2.  Соболева И.А. Ведение бухгалтерского учета в программе «1С:Бухгалтерия 8» (редакция 

3.0) : практикум / Соболева И.А., Колчугин С.В.. — Новосибирск : Новосибирский 

государственный университет экономики и управления «НИНХ», 2015. — 151 c. — ISBN 

978-5-7014-0708-2. — Текст : электронный // IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/87102.html 

3. Филиппов А.А. Разработка предметно-ориентированных информационных систем. 

Практический курс. Построение информационных систем на платформе 1С:Предприятие 

8.3 в режиме обычного приложения : учебное пособие / Филиппов А.А.. — Ульяновск : 

Ульяновский государственный технический университет, 2021. — 220 c. — ISBN 978-5-

9795-2137-4. — Текст : электронный // IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/121279.html  

 

 

 

Методические материалы 

 

1. Учебно-методическое пособие к выполнению лабораторных и практических работ по 

дисциплине «Бухгалтерские информационные системы» для обучающихся 

направления подготовки 09.03.03 Прикладная информатика/Л.М. Эльканова, М.Д. 

Гочияева – БИЦ СевКавГА, 2020. 

https://www.iprbookshop.ru/122200.html
https://www.iprbookshop.ru/87102.html
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7 .2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

http://elibrary.ru - Научная электронная библиотека. 
 

7.3 Информационные технологи, лицензионное программное обеспечение. 

В компьютерном классе должны быть установлены средства: 

Лицензионное программное 

обеспечение 
Реквизиты лицензий/ договоров 

Microsoft Azure Dev Tools for Teaching 

1. Windows 7, 8, 8.1, 10 

2. Visual Studio 2008, 2010, 2013,2019 

Идентификатор подписчика: 1203743421 

Срок действия: 30.06.2022 

(продление подписки) 

MS Office 2003, 2007, 2010, 2013 Сведения об Open Office: 63143487, 
63321452, 64026734, 6416302, 64344172, 

64394739, 64468661, 64489816, 64537893, 

64563149, 64990070, 65615073 

Лицензия бессрочная 

 

Антивирус Dr.Web Desktop Security Suite 

Лицензионный сертификат 

Серийный № 8DVG-V96F-H8S7-NRBC 

Срок действия: с 20.10.2022 до 22.10.2023 

Консультант Плюс Договор № 272-186/С-23-01 от 20.12.2022 г. 

 

Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART 

Лицензионный договор № 9368/22П от 
01.07.2022 г. 

Срок действия: с 01.07.2022 до 01.07.2023 

Бесплатное ПО: Sumatra PDF, 7-Zip, 1C: Предприятие 8.3 Учебная 

версия 

 

 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

8.1. Требования к аудиториям (помещениям, местам) для проведения занятий 

 

1. Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа. 

Специализированная мебель: 
Парты - 10шт., стулья - 29шт.; доска меловая - 1шт., кафедра настольная - 1шт., стул 

мягкий - 1шт., компьютерные столы-12шт., 

стол однотумбовый (преподавательский) -1шт., 

шкаф двухдверный - 1шт. 

Набор демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающих 

тематические иллюстрации: 

Интерактивная доска- 1шт. 

Проектор - 1шт. 

Ноутбук - 1шт. 

ПК- 11 шт. 

2. Учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнение курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специализированная мебель: кафедра настольная, стол преподавательский, парты, 

компьютерные столы, стулья, доска меловая. 

Технические средства обучения, служащие для предоставления информации большой 

аудитории: персональные компьютеры. 

 

 

 

 

http://elibrary.ru/
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3.Лаборатория. 

Лабораторное оборудование Технические средства обучения, служащие для 

предоставления учебной информации большой аудитории: персональные компьютеры. 

Специализированная мебель: стол преподавательский, парты, компьютерные столы, 

стулья, доска меловая 

 

4. Помещение для самостоятельной работы 

Библиотечно-издательский центр 
Отдел обслуживания печатными изданиями 

Специализированная мебель: 

Рабочие столы на 1 место – 21 шт. 

Стулья – 55 шт. 

Набор демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающих 

тематические иллюстрации: 

Экран настенный – 1 шт. 

Проектор – 1 шт. 

Ноутбук – 1 шт. 

 

Информационно-библиографический отдел. 

Специализированная мебель: 

Рабочие столы на 1 место - 6 шт. 

Стулья - 6 шт. 

Компьютерная техника с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением 

доступа в электронную информационно-образовательную среду ФГБОУ ВО «СевКавГА»: 

Персональный компьютер – 1шт. 

Cканер – 1шт. 

МФУ – 1шт. 

 

Отдел обслуживания электронными изданиями 

Специализированная мебель: 

Рабочие столы на 1 место – 24 шт. 

Стулья – 24 шт. 

Набор демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающих 

тематические иллюстрации: 

Интерактивная система – 1 шт. 

Монитор – 21 шт. 

Сетевой терминал –18 шт. 

ПК – 3 шт. 

МФУ – 2 шт. 

Принтер – 1шт. 

 

8.2. Требования к оборудованию рабочих мест преподавателя и обучающихся 

1. рабочее место преподавателя, оснащенное компьютером. 
2. рабочие места обучающихся, оснащенные компьютером. 

 

8.3. Требования к специализированному оборудованию 

Нет 
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9. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Для обеспечения образования инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья разрабатывается (в случае необходимости) адаптированная 

образовательная программа, индивидуальный учебный план с учетом особенностей их 

психофизического развития и состояния здоровья, в частности применяется 

индивидуальный подход к освоению дисциплины, индивидуальные задания: рефераты, 

письменные работы и, наоборот, только устные ответы и диалоги, индивидуальные 

консультации, использование диктофона и других записывающих средств для 

воспроизведения лекционного и семинарского материала. 

В целях обеспечения обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья комплектуется фонд основной учебной литературой, 

адаптированной к ограничению электронных образовательных ресурсов, доступ к 

которым организован в БИЦ Академии. В библиотеке проводятся индивидуальные 

консультации для данной категории пользователей, оказывается помощь в регистрации и 

использовании сетевых и локальных электронных образовательных ресурсов, 

предоставляются места в читальном зале. 
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Приложение 1 
 

 

 

 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

ПО ДИСЦИПЛИНЕ Бухгалтерские информационные системы  
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ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ 

  «Бухгалтерские информационные системы»  
 

 

1. Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины 

 

Индекс Формулировка компетенции 

ПК-4 Способен проектировать информационные системы в соответствии с 
профилем подготовки по видам обеспечения 

 

 
2. Этапы формирования компетенции в процессе освоения дисциплины 

Основными этапами формирования указанных компетенций, при изучении 

обучающимися дисциплины являются последовательное изучение содержательно 

связанных между собой разделов (тем) учебных занятий. Изучение каждого раздела 

(темы) предполагает овладение обучающимися необходимыми компетенциями. Результат  

аттестации обучающихся на различных этапах формирования компетенций показывает 

уровень освоения компетенций обучающихся. 

Этапность формирования компетенций прямо связана с местом дисциплины в 

образовательной программе. 

 
Разделы (темы) 

дисциплины 

Формируемые компетенции (коды) 

ПК-4 

1 2 

Раздел 1. Бухгалтерский учет как 

информационная система предприятия 

Тема 1.1 Основные задачи, предмет и 

метод БУ. Информационные процессы 

БУ и информационные технологии. 

+ 

Тема 1.2 Структура учетной 
информации. 

+ 

Раздел 2. Понятие автоматизированных 

информационных систем 

бухгалтерского учета (АИС-БУ) 

Тема 2.1 Характеристика 

автоматизированных форм учета. 

Достоинства автоматизированной 

формы учета. 

+ 

Тема 2.2 Недостатки 
автоматизированной формы учета. 

+ 

Раздел 3. Классификация 

автоматизированных информационных 

систем бухгалтерского учета 

Тема 3.1 Общая схема автоматизации на 

предприятии. 

+ 

Тема 3.2 Классификация программных 
продуктов 

+ 

Раздел 4. Организация и технология 

функционирования АИС-БУ 

+ 
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Тема 4.1 Основные понятия 1С 
бухгалтерии. 

 

Тема 4.2 Система 1С Предприятие 

представляет собой совокупность 

механизмов, предназначенных для 

манипулирования различными типами 

объектов метаданных предметной 

области. 

+ 

Раздел 5. Автоматизация учета 

кассовых операций и расчетов с 

подотчетными лицами 

Тема 5.1 Автоматизация учета 

кассовых операций и расчетов с 
подотчетными лицами. 

+ 

Тема 5.2 План счетов налогового учета + 

Раздел 6. Автоматизация учета 

операций по счетам в банках 

+ 

Тема 6.1 Автоматизация учета 
операций по счетам в банках 

+ 

Раздел 7. Автоматизация учета 

основных средств. 

Тема 7.1. Сравнение документов 

поступления и списания денежных 

средств 

+ 

Раздел 8. Автоматизация учета 

материалов 

Тема 8.1 Основные средства. 

+ 

Тема 8.2 1С:Бухгалтерия. 
Нематериальные активы. 

+ 

Раздел 9. Автоматизация учета 

поступления, перемещения товаров 

Тема 9.1 Поступление в 1с 8 

+ 

Тема 9.2 Списание в 1с 8 + 

Тема 9.3 Учет тары в 1с 8 + 

Раздел 10. Автоматизация учета 

готовой продукции 

Тема 10.1 Автоматизация учета 

реализации товаров, готовой 

продукции 

+ 



 

3. Показатели, критерии и средства оценивания компетенций, формируемых в процессе изучения дисциплины 

 
ПК-4 Способен проектировать информационные системы в соответствии с профилем подготовки по видам обеспечения 

 

Индикаторы 

достижения 

компетенции 

 

Критерии оценивания результатов обучения 

Средства оценивания 

результатов обучения 

неудовлетв удовлетв хорошо отлично Текущий 

контроль 

Промежу 

точная 

аттестаци 
я 

ПК-4.2. Выявляет 
первоначальные 
требования заказчика к 
информационной системе, 
определяет возможности 
достижения соответствия 
информационной системы 
первоначальным 
требованиям заказчика 

Не умеет выявлять 
первоначальные 
требования заказчика к 
информационной 
системе, определяет 
возможности 
достижения соответствия 
информационной 
системы 
первоначальным 
требованиям заказчика 

В целом   успешно,   но   с 
пробелами выявляет 
первоначальные требования 
заказчика к 
информационной системе, 
определяет возможности 
достижения соответствия 
информационной системы 
первоначальным 
требованиям заказчика 

Выявляет 
первоначальные 
требования заказчика к 
информационной 
системе, определяет 
возможности 
достижения соответствия 
информационной 
системы 
первоначальным 
требованиям заказчика 

Готов и умеет выявлять 
первоначальные 
требования заказчика к 
информационной системе, 
определяет возможности 
достижения соответствия 
информационной системы 
первоначальным 
требованиям заказчика 

Защита 
лабораторных 
работ, 
устный опрос, 
контрольная 
работа, 
тестирование, 
доклад 

экзамен 

ПК-4.7. Владеет 
навыками построения 
объектно- 
ориентированных моделей 
предметной области; 
навыками 
документирования 
требований к 
информационной системе. 

Фрагментарное 
применение навыков 
построения объектно- 
ориентированных 
моделей предметной 
области; навыками 
документирования 
требований к 
информационной 
системе. 

В целом успешное, но не 
систематическое 
применение навыков 
построения объектно- 
ориентированных моделей 
предметной области; 
навыками документирования 
требований к 
информационной системе. 

В целом успешное, но 
содержащее отдельные 
пробелы применение 
навыков построения 
объектно- 
ориентированных 
моделей предметной 
области; навыками 
документирования 
требований к 
информационной 
системе. 

Успешное и 
систематическое 
применение навыков 
построения объектно- 
ориентированных моделей 
предметной области; 
навыками 
документирования 
требований к 
информационной системе. 

Защита 
лабораторных 
работ, 
устный опрос, 
контрольная 
работа, 
тестирование, 
доклад 

 

экзамен 

  

ПК-4.8. Проводит 
описание прикладных 
процессов и 
информационного 
обеспечения решения 

Не может проводить 
описание прикладных 
процессов и 
информационного 
обеспечения решения 

В целом   успешно,   но   с 
систематическими 
ошибками проводит 
описание прикладных 
процессов и 
информационного 
обеспечения решения 

В целом успешно, но с 
некоторыми пробелами 
проводить описание 
прикладных процессов и 
информационного 
обеспечения решения. 

Успешное и 
систематическое 
применение способности 
проводить описание 
прикладных процессов и 
информационного 
обеспечения решения 

Защита 
лабораторных 
работ, 
устный опрос, 
контрольная 
работа, 
тестирование, 
доклад 

экзамен 
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4. Комплект контрольно-оценочных средств по дисциплине 
 

Вопросы для устного опроса 

по дисциплине «Бухгалтерские информационные системы» 

 

Вопросы к разделу 1. 

Бухгалтерский учет как информационная система предприятия 
Основные задачи, предмет и метод БУ. Информационные процессы БУ и 

информационные технологии. 

Структура учетной информации. 

 

Вопросы к разделу 2. 

Понятие автоматизированных информационных систем бухгалтерского учета (АИС-БУ) 

Характеристика автоматизированных форм учета. Достоинства автоматизированной 

формы учета. Недостатки автоматизированной формы учета. 

 

Вопросы к разделу 3. 

Классификация автоматизированных информационных систем бухгалтерского учета 

Общая схема автоматизации на предприятии. Классификация программных продуктов. 

 

Вопросы к разделу 4. 

Организация и технология функционирования АИС-БУ 
Основные понятия 1С бухгалтерии. Система 1С Предприятие представляет собой 

совокупность механизмов, предназначенных для манипулирования различными типами 

объектов метаданных предметной области 

 

Вопросы к разделу 5. 

Автоматизация учета кассовых операций и расчетов с подотчетными лицами 

Автоматизация учета кассовых операций и расчетов с подотчетными лицами. 

План счетов налогового учета 

Вопросы к разделу 6. 

Автоматизация учета операций по счетам в банках. Сравнение документов поступления и  

списания денежных средств 

 

Вопросы к разделу 7. 

Автоматизация учета основных средств. Основные средства. 1С:Бухгалтерия. 

Нематериальные активы. 

 

Вопросы к разделу 8. 
Автоматизация учета материалов. 

Партионный учет. 

Складской учет. 

 

Вопросы к разделу 9. 

Автоматизация учета поступления, перемещения товаров 

Поступление в 1с 8 

Списание в 1с 8 

Учет тары в 1с 8 

 

Вопросы к разделу 10 

Автоматизация учета готовой продукции. Автоматизация учета реализации товаров, 

готовой продукции 
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Вопросы на экзамен 

по дисциплине: Бухгалтерские информационные системы 

 

1. Бухгалтерский учет как информационная система предприятия 

2. Основные задачи, предмет и метод БУ. Информационные процессы БУ и 

информационные технологии. 

3. Структура учетной информации. 

4. Понятие автоматизированных информационных систем бухгалтерского учета 

(АИС-БУ) 

5. Характеристика автоматизированных форм учета. Достоинства 

автоматизированной формы учета. Недостатки автоматизированной формы учета. 

6. Классификация автоматизированных информационных систем бухгалтерского 

учета 

7. Общая схема автоматизации на предприятии. Классификация программных продуктов. 

8. Организация и технология функционирования АИС-БУ 

9. Основные понятия 1С бухгалтерии. Система 1С Предприятие представляет собой 

совокупность механизмов, предназначенных для манипулирования различными 

типами объектов метаданных предметной области 

10. Автоматизация учета кассовых операций и расчетов с подотчетными лицами 

11. Автоматизация учета кассовых операций и расчетов с подотчетными лицами. 

12. План счетов налогового учета 

13. Автоматизация учета операций по счетам в банках. Сравнение документов 

поступления и списания денежных средств 

14. Автоматизация учета основных средств. Основные средства. 1С:Бухгалтерия. 

Нематериальные активы. 

15. Автоматизация учета материалов. Партионный учет. Складской учет. 

16. Автоматизация учета поступления, перемещения товаров 

17. Поступление в 1с 8. Списание в 1с 8. Учет тары в 1с 8 

18. Автоматизация учета готовой продукции. Автоматизация учета реализации 

товаров, готовой продукции 

 

Перечень задач на экзамен: 

1. Выполнить настройку параметров учета программы ЗАО ЭПОС (На закладке 
«Виды деятельности» установить флажок 

2. «Производство продукции, выполнение работ, оказание услуг»). 

3. Ввести сведения об учетной политике организации ЗАО ЭПОС. 

4. Установить в учетной политике по персоналу признаки 

5. «Поддержка внутреннего совместительства» и «При начислении НДФЛ принимать 

исчисленный налог к учету как удержанный». 

6. Заполнить справочник «Номенклатурные группы» видами продукции, 

выпускаемой ЗАО ЭПОС. 

7. Создать в справочнике «Номенклатура» в группе «Продукция» три подгруппы: 

«Столы письменные», «Столы обеденные» и «Столы кухонные» 

8. Заполнить справочник «Номенклатура» сведениями о выпускаемой продукции 

согласно информации 

9. Ввести плановую себестоимость и отпускную цену для продукции, которую будет 

выпускать ЗАО ЭПОС согласно информации 

10. Ввести в справочник «Организации» сведения о ЗАО ЭПОС. 
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СЕВЕРО-КАВКАЗСКАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ 

АКАДЕМИЯ 

 

Кафедра «Прикладная информатика» 

учебный год 

Экзаменационный билет № 1 
 

по дисциплине: Бухгалтерские информационные системы 

для обучающихся направления подготовки 09.03.03 - Прикладная информатика 

1.Бухгалтерский информационные системы, его объекты, основные задачи. 

2. Основные требования к ведению бухгалтерского учета в информационных системах. 
3. Задача 

 

 

 
Зав. кафедрой Хапаева Л.Х. 

 

 

 

 

 

Задания к лабораторным работам  

по дисциплине: 

Бухгалтерские информационные системы 

 
Учебно-методическое пособие к выполнению лабораторных и практических работ по 

дисциплине «Бухгалтерские информационные системы» для обучающихся направления 

подготовки 09.03.03 Прикладная информатика/Л.М. Эльканова, М.Д. Гочияева – БИЦ 

СевКавГА, 2020. 

 

 

 

Задания для выполнения контрольной работы            

по дисциплине: 

Бухгалтерские информационные системы 

 

 

Вариант 1 

1. Создать Уставный капитал организации в размере 100000 (Сто тысяч) рублей с 

помощью операций вводимых вручную (2 учредителя). Внести в кассу 25000 руб., и на 

расчетный счет 30000 руб., в виде вкладов в Уставный капитал от 2 учредителей с 

помощью документов конфигурации. 

2. Оприходовать ОС в качестве вклада в Уставный (складочный) капитал от учредителей: 

а). Машина швейная промышленная 2 шт. по цене 6000 руб. за ед. 

б). Оверлок промышленный 1 шт. по цене 10000 руб. 

г). Стол для раскроя 1 шт. по цене 4000 руб. 

Машины от одного учредителя, оверлок и стол от другого (с помощью операций, 

вводимых вручную). 
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Вариант 2 

1. Оформить поступление материалов для производства (пошива одежды): 

а). От 1 поставщика: 

1). Ткань в количестве 10 рулонов по цене 8000 руб. за 1 рулон; 

2). Подстежка утепленная в количестве 8 рулонов по цене 4000 руб. за 1 рулон. 

б). От 2 поставщика: 

1). Пуговицы пластмассовые прошивные в количестве 300 шт. по цене 5 руб. за ед.; 

2). Клеевая прокладка в количестве 5 рулонов по цене 400 руб. за рулон; 

3). Нитка х/б в количестве 10 бобин по цене 100 руб. за ед.; 

4). Подплечники 120 шт. по цене 5 руб. за ед.. 

В 1 рулоне 20 метров. 

2. Передать в производственный цех по требованию-накладной материалы в количестве 

необходимом для производства 50 шт. пальто мужских. 

Вариант 3 

1. Оформить поступление товара на склад: 

а). Зонтик в количестве 100 шт. по цене 300 руб. за ед. без НДС. На основании 

поступления ввести счет-фактуру от поставщика. 

2. Оприходовать на склад готовой продукции произведенную продукцию: пальто мужское 

в количестве 45 шт. по себестоимости. 

Для оприходования на склад готовой продукции выбираем меню «Склад», подменю 

«Оприходование товаров». 

Вариант 4 

1. Оформить аванс, полученный от покупателя за пальто мужское в сумме 80000 рублей, 

поступивших на расчетный счет. 

2. Произвести частичную оплату через банк поставщикам за полученные материалы (1 

поставщику-50000 руб., 2 поставщику-6120 руб.). 

Вариант 5 

1. Отгрузить покупателю пальто мужское в количестве 20 шт. по оптовой цене 4000 с 

НДС. На основании отгрузки оформить реализацию, выписать счет-фактуру. 

2. Провести реализацию товаров со склада покупателю: 

а). Зонтики в количестве 34 шт. по 370 руб. с НДС. 

б). Выписать счет-фактуру. 

Вариант 6 

1. Оплатить поставщику за поставку зонтиков 36000 руб. 

2. Поступившие из банка по чеку денежные средства на хоз. Расходы 2500 руб. 

оприходовать в кассу. 

Вариант 7 

1. Оформить авансовый отчет сотрудника по приобретению инвентаря, переданного в 

производственный цех. 

а). Утюги 3 шт. по цене 200 руб. 

б). Лекала 7 шт. по цене 78 руб. 

2. Оформить возврат в кассу сотрудником подотчетных сумм по авансовому 

отчету. 

Вариант 8 

1. Начислить заработную плату работникам в размере окладов: 
а). Директор - 6000 руб. 

б). Бухгалтер - 5000 руб. 

с). Закройщик - 4200 руб. 

д). 2 Швеи - 3500 руб. 

2. Выдать из кассы под отчет работнику 1200 руб 

Вариант 9 

1. Оформить поступление товара на склад: 
а). Зонтик в количестве 100 шт. по цене 300 руб. за ед. без НДС. На основании 

поступления ввести счет-фактуру от поставщика. 

2. Провести реализацию товаров со склада покупателю: 
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а). Зонтики в количестве 34 шт. по 370 руб. с НДС. 

б). Выписать счет-фактуру. 

 

Темы для докладов по дисциплине: 

«Бухгалтерские информационные системы» 

 

1. Общая схема автоматизации на предприятии. 

2. Классификация программных продуктов. 

3. Организация и технология функционирования АИС-БУ 

4. Основные понятия 1С бухгалтерии. Система 1С Предприятие представляет собой 

совокупность механизмов, предназначенных для манипулирования различными 

типами объектов метаданных предметной области 

5. Автоматизация учета кассовых операций и расчетов с подотчетными лицами 

6. Автоматизация учета кассовых операций и расчетов с подотчетными лицами. 

7. План счетов налогового учета 

8. Автоматизация учета операций по счетам в банках. 

9. Сравнение документов поступления и списания денежных средств 

10. Автоматизация учета основных средств. 

11. Основные средства. 1С:Бухгалтерия. Нематериальные активы. 

 

Тестовые вопросы и задания 

по дисциплине: «Бухгалтерские информационные системы» 
 

 

№1.Назовите тип операционной системы, на которой могут работать пользователи системы 

1С:Предприятие 8.2 – ______________ 

  

№2 

Если рабочие серверы кластера 1С:Предприятие работают с использованием разных 

операционных систем то: 

1 
 

никаких ограничений на используемые СУБД нет 

2 
 

с MS SQL сервер можно работать с рабочего сервера под управлением операционных 

систем Windows, с другими СУБД только из под Linux 

3 
 

с MS SQL сервер можно работать с рабочего сервера под управлением операционных 

систем Windows, с другими СУБД как из под Windows, так и из под Linux 

  

  

№3 

Для включения отборов в списках по содержимому табличных частей объектов и их 

свойств, неотображаемых в форме: 

1 
 

ничего дополнительного настраивать не надо, все реализовано на уровне платформы 

2 
 

реализуется только запросами 

3 
 

осуществляется только с помощью дополнительной настройки форм 

4 
 

необходимо создать объект критерии отбора 

  

  

№5 

Роль, как объект конфигурации, отражает _____________________________ 

  

  

№6 
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При настройке ограничения прав доступа на уровне записей и полей базы данных значения 

параметров для условий определяются как _____________ 

  

№7  

Ограничения, накладываемые на работу с объектами (полученные при настройке ролей) 

действуют на _______________ 

1 
 

только на интерактивные действия пользователя 

2 
 

только на программные действия, выполняемые в контексте пользователя с данной 

ролью 

3 
 

одновременно на интерактивные действия и программные механизмы 

4 
 

в зависимости от выбранного права, либо на интерактивные действия, либо на 

программные механизмы, выполняемые в контексте пользователя с данной ролью 

  

№8  

Для запрета режима непосредственного удаления объектов пользователем необходимо... 

1 
 

в свойствах конфигурации снять флаг "Разрешить непосредственное удаление 

объектов" 

2 
 

при определении роли для соответствующих объектов снять отметку у флага 

"Удаление" 

3 
 

при определении роли для соответствующих объектов снять отметку у флага 

"Интерактивное удаление" 

4 
 

в свойствах роли снять отметку у флага "Разрешить удаление объектов" 

5 
 

в свойствах роли снять отметку у флага "Разрешить интерактивное удаление 

объектов" 

  

№9  

При настройке ограничений прав доступа (в ролях), при определении шаблонов: 

1 
 

в них можно определить один параметр, значение которого будет передаваться при 

указании шаблона в конкретном ограничении доступа к данным 

2 
 

в них можно определить любое количество параметров, значение которых будет 

передаваться при указании шаблона в конкретном ограничении доступа к данным 

3 
 

параметры в шаблонах использовать нельзя 

4 
 

при описании ограничений прав доступа нет возможности использовать шаблоны 

  

№10 

Для возможности переключения пользователем интерфейсного языка прикладного решения 

необходимо: 

1 
 

в настройках пользователя выбрать возможный язык, из списка дополнительных 

интерфейсов 

2 
 

в настройках пользователя выбрать возможный язык, из списка языков интерфейсов, 

заданных в ветви метаданных языки 

3 
 

в настройках пользователя выбрать возможный язык, из списка предопределенных в 

платформе языков 

5 
 

верны все варианты 

  

№11 

В механизме полнотекстового поиска для поиска с учетом синонимов слова "алый" 

используется выражение: 

1 
 

!алый 
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2 
 

'алый' 

3 
 

(алый) 

4 
 

"алый" 

  

№12 

Для нечеткого поиска данных (с одной ошибкой) в механизме полнотекстового поиска 

используется выражение: 

1 
 

!манолит 

2 
 

#манолит 

3 
 

манолит* 

4 
 

"манолит" 

  

№13 

Данные какого-либо созданного объекта (элемента справочника для которого включен 

механизм полнотекстового поиска) попадают в полнотекстовый индекс 

при________________ 

   

№14 

Укажите вариант, который лучше всего предложить пользователю, чтобы привести учет, 

контролируемый последовательностью, в актуальное состояние 

1 
 

Воспользоваться режимом восстановления последовательности из диалога 

"Операции" / "Проведение документов..." / "Восстановление последовательностей" 

2 
 

Перепровести в хронологической последовательности все документы 

3 
 

Перепровести в хронологической последовательности все документы, принадлежащие 

последовательности 

4 
 

Перепровести в хронологической последовательности все документы, принадлежащие 

последовательности, начиная с границы последовательности. Границу 

последовательности определить через “Табло” по формуле: 

Последовательности.ИмяПоследовательности.ПолучитьГраницу().Ссылка 

  

№15 

Определите отличие между вводом документа копированием и вводом "на основании" 

1 
 

Копирование - создание нового объекта копированием существующего, причем того 

же типа и с идентичными данными, а ввод на основании обычно создает объект 

другого типа, данные которого лишь функционально зависят от "объекта-основания" 

2 
 

Между этими операциями нет отличия 

3 
 

При копировании документ создается и сразу записывается в информационную базу, а 

при вводе на основании пользователь может изменить скопированные во вновь 

созданный объект данные ("на основании" своих соображений) и только затем 

записать объект 

  

№16 

Объект конфигурации Константа предназначен для  ___________ 

  

№17 

Назовите основное назначение объектов типа "Документ": 

1 
 

Предназначены для хронологического отражения в системе событий предметной 

области, например, хозяйственных операций предприятия, контактов с покупателями 

2 
 

Предназначены для отражения в системе условно-постоянной информации, например, 
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карточек контрагентов 

3 
 

Предназначены только для отражения хозяйственных операций в регистрах учета, 

например, в регистрах бухгалтерии 

4 
 

Предназначены только для печати на бумажных носителях унифицированных форм, 

например, счетов-фактур, расходных накладных 

5 
 

Предназначены только для обработки больших объемов данных в целях получения 

информации нового качества, например, формирование книги покупок, книги продаж 

по учету НДС 

  

№18 

Максимальное количество видов документов позволяет создать система 1С:Предприятие 8 в 

процессе конфигурирования: 

1 
 

Неограниченное 

2 
 

Ограничивается свойствами конфигурации "Количество видов документов" 

3 
 

256, т.к. система не позволяет обрабатывать более 256 таблиц объектов одного типа 

4 
 

50, т.к. максимальная длина номера документа равна 50 символов 

  

№19  

Назовите основное назначение объектов типа "ЖурналДокументов" 

1 
 

Регистрация в единой таблице документов различных видов, собранных по принципу 

общности отражаемых событий предметной области и предоставляемых пользователю 

в едином, упорядоченном по хронологии списке 

2 
 

Журнал представляет собой список документов определенного вида, упорядоченный 

по хронологии. Каждый вид документа должен быть зарегистрирован в одном из 

журналов документов, иначе пользователь не сможет работать со списком документов 

этого вида 

3 
 

Журнал документов представляет собой таблицу для хранения всех документов в 

едином списке, упорядоченном по хронологии. Отличаются же журналы друг от друга 

только составом дополнительных граф 

4 
 

В системе уже есть предопределенный объект типа "ЖурналДокументов", 

называемый "Общий журнал документов", назначение которого - регистрация в 

единой таблице документов всех видов в упорядоченном по хронологии виде. 

Разработчик не может создавать свои журналы документов 

 

  

№20 

Для редактирования свойств основных объектов конфигурации, управления составом 

подчиненных объектов и настройки взаимодействия объектов друг с другом предназначено 

окно_________________ 

  

№21 

Внешние обработки используются: 

1 
 

На стадии отладки, для более быстрого внесения изменений в обработку 

2 
 

Для разграничения прав доступа к обработке 

3 
 

Для возможности редактирования обработки пользователем в режиме 1С:Предприятие 

 

№22 

Выберите верный набор ассоциаций "Объект" - "тип файла": 

1 
 

внешняя обработка - "epf", внешний отчет - "erf", конфигураци - "cf" 
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2 
 

внешняя обработка - "ert", внешний отчет - "mxl", конфигураци - "pfl" 

3 
 

внешняя обработка - "ert", внешний отчет - "erf", конфигураци - "cfu" 

4 
 

внешняя обработка - "epf", внешний отчет - "mxl", конфигураци - "cfu" 

  

№23 

Назовите основную функцию нумератора документов: 

1 
 

Сквозная нумерация документов разного вида 

2 
 

Чтобы при конфигурировании легче было определять свойства нумерации документов 

3 
 

Только для обеспечения уникальности номеров документов в пределах года 

4 
 

Он используется только для нумерации тех документов, у которых снят флажок 

свойства "Автонумерация" 

  

№24 

При создании нового документа и отказа от его записи номер документа: 

1 
 

освобождается (он может автоматически назначаться другому экземпляру документа в 

этом периоде) 

2 
 

не освобождается (он не будет автоматически назначаться другому экземпляру 

документа в этом периоде) 

3 
 

освобождается или не освобождается зависит от значения соответствующего свойства 

конфигурации 

  

№25 

Назовите основное назначение объекта "Последовательность документов" 

1 
 

Автоматизация контроля над хронологическим порядком проведения документов тех 

видов, которые указаны в последовательности 

2 
 

Чтобы запрещать пользователю непоследовательное проведение документов 

3 
 

Чтобы запрещать пользователю проведение документов "задним числом" 

4 
 

Автоматизация разрешения коллизий при одновременной записи в информационную 

базу нескольких документов, принадлежащих последовательности 

5 
 

Этот объект позволяет вести список тех документов, которые были проведены 

"задним числом" 

  

№26 

Какими данными и с какой целью обеспечивает пользователя "Граница последовательности 

документов"? 

1 
 

Момент времени, начиная с которого перепроведение документов последовательности 

в хронологическом порядке, восстановит правильность (актуальность) учета, 

контролируемого последовательностью 

2 
 

Датой, начиная с которой перепроведение всех документов в хронологическом 

порядке, восстановит правильность (актуальность) учета, контролируемого 

последовательностью 

3 
 

Ссылкой на документ последовательности, начиная с которого перепроведение 

документов последовательности в хронологическом порядке, восстановит 

правильность (актуальность) учета, контролируемого последовательностью 

  

№27 

Свойство, с помощью которого можно определить, какому документу принадлежит запись 

регистра? 

1 
 

Регистратор 
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2 
 

Документ 

3 
 

ТекущийДокумент 

4 
 

Специального свойства у записи регистра нет. Для этих целей можно определить у 

регистратора реквизит типа "ДокументСсылка" 

  

№28 

Ограничен ли состав тех регистров учета, в которых документ может выступать в качестве 

регистратора движения: 

1 
 

Да, ограничен специальным списком. Документ может выступать в качестве 

регистратора движения только у тех регистров, которые отмечены на закладке 

"Движения" окна редактирования объекта 

2 
 

Да, ограничен. Документ может выступать в качестве регистратора движения только в 

одном регистре, который отмечен на закладке движения окна редактирования объекта 

3 
 

Да, ограничен типом регистра. Документ может выступать в качестве регистратора 

движения только в регистрах накопления, бухгалтерии и расчета 

4 
 

Нет, не ограничен. Документ может выступать в качестве регистратора движения в 

любых регистрах 

  

№29 

Условия предметной области, которые могут повлиять на установку свойства "Оперативное 

проведение" документа в значение "Разрешить", когда ______________________________ 

  

№30 

Укажите объекты конфигурации, для которых возможен ввод предопределенных значений? 

1 
 

Справочники 

2 
 

Документы 

3 
 

Планы видов характеристик, планы счетов, планы видов расчета 

4 
 

Справочники, планы видов характеристик, планы счетов, планы видов расчета 

  

№31 

Для объектов конфигурации "Бизнес-процесс" и "Задача" выберите верное утверждение: 

1 
 

В конфигурации может быть только один Бизнес-процесс и одна Задача 

2 
 

Бизнес-процесс может связываться одновременно с несколькими Задачами 

3 
 

Каждая задача может использоваться в нескольких Бизнес-процессах 

4 
 

При конфигурировании нет возможности определить связь между Бизнес-процессами 

и Задачами (она реализуется программно) 

  

№32 

При создании нового Плана видов характеристик обязательно должны быть заполнены: 

1 
 

Свойство "Тип значения характеристик" 

2 
 

Свойство "Дополнительные значения характеристик" 

3 
 

Оба свойства могут быть не заполнены 

4 
 

Обязательно должны быть заполнены свойства "Тип значения характеристик" и 

"Дополнительные значения характеристик" 

  

№33 

Максимальное количество общих реквизитов может быть определено для документов 

1 
 

Для документов не вводится такое понятие как "Общий реквизит документов" 
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2 
 

Количество общих реквизитов документа не ограничено 

3 
 

Максимальное количество общих реквизитов ограничивается в свойстве 

конфигурации "Количество общих реквизитов" 

4 
 

Количество общих реквизитов зависит от варианта работы с информационной базой. 

В файловом - до 50 реквизитов, в клиент-серверном - неограниченно 

  

  

№34 

Максимальное количество реквизитов документа позволяет определить система 

1С:Предприятие 8: 

1 
 

Количество реквизитов документа неограниченно 

2 
 

Максимальное количество реквизитов ограничивается в свойстве "Количество 

реквизитов" 

3 
 

Количество реквизитов документа неограниченно, но при этом реквизитов 

ссылочного типа не может быть больше 10 

4 
 

Количество реквизитов зависит от варианта работы с информационной базой. В 

файловом - до 50 реквизитов, в клиент-серверном - неограниченно 

  

№35 

Максимальное количество табличных частей документа, которое позволяет определить 

система 1С:Предприятие 8: 

1 
 

Количество табличных частей документа не ограничено 

2 
 

Максимальное количество табличных частей ограничивается в свойстве "Количество 

табличных частей" 

3 
 

У документа может быть только одна табличная часть 

4 
 

Количество табличных частей зависит от варианта работы с информационной базой. В 

файловом - до 50, в клиент-серверном - неограниченно 

  

№36 

У объекта "Табличная часть" в качестве подчиненных объектов могут быть______________ 

   

  

№37 

Закладка "Текст" HTML-редактора предназначена для ____________ 

  

  

№38 

Редактор HTML-страниц... 

1 
 

Включен в платформу "1С:Предприятие 8" 

2 
 

Поставляется в качестве дополнения 

3 
 

Поставляется в комплекте с компонентой WEB-расширение 

  

№39 

Редактор HTML-страниц: 

1 
 

Имеет закладки "Редактирование" и "Просмотр" 

2 
 

Имеет закладки "Текст" и "Просмотр" 

3 
 

Не имеет закладок 

4 
 

Имеет закладки "Редактирование", "Текст" и "Просмотр" 
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№40 

Настройка выделения цветом синтаксических конструкций: 

1 
 

Выделение цветом синтаксических конструкций установлено по умолчанию и 

изменению не подлежит 

2 
 

"Сервис" - "Параметры" закладка "Редактирование" на странице "Тексты модулей", 

группа параметров "Выделение цветом синтаксических конструкций" 

3 
 

В 1С:Предприятии 8 не реализована возможность выделения цветом синтаксических 

конструкций 

 

№41 

Выполнять редактирование текстов модулей можно... 

1 
 

В процессе создания формы объекта прикладного решения 

2 
 

При разработке модулей объектов или всего приложения 

3 
 

Верно первое и второе 

4 
 

В процессе создания формы объекта прикладного решения, непосредственно при 

разработке модулей объектов или всего приложения, и при редактировании внешнего 

текстового файла, содержащего текст модуля 

 

№42 

Отчет и обработка... 

1 
 

находятся в разных ветвях дерева конфигурации, имеют схожую структуру, 

предполагается, что отчет выводит данные, обработка - изменяет 

2 
 

отчет предназначен исключительно для вывода учетной информации, обработка - для 

преобразования учетных данных 

3 
 

находятся в разных ветвях дерева конфигурации, имеют разную структуру и 

назначение 
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5. Методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания компетенции 

 

5.1 Критерии оценки качества выполнения доклада 

- оценка «зачтено» выставляется обучающемуся, если: 

 тема соответствует содержанию доклада; 

 широкий круг и адекватность использования литературных источников по 

проблеме; 

 правильное оформление ссылок на используемую литературу; 

 основные понятия проблемы изложены достаточно полно и глубоко; 

 отмечена грамотность и культура изложения; 

 соблюдены требования к оформлению и объему доклада; 

 материал систематизирован и структурирован; 

 сделаны обобщения и сопоставления различных точек зрения по 

рассматриваемому вопросу; 

 сделаны и аргументированы основные выводы; 

 отчетливо видна самостоятельность суждений; 

- оценка «не зачтено»: 

 содержание не соответствует теме; 

 литературные источники выбраны не по теме, не актуальны; 

 нет ссылок на использованные источники информации; 

 тема не раскрыта; 

 в изложении встречается большое количество орфографических и 

стилистических ошибок; 

 требования к оформлению и объему материала не соблюдены; 

 структура доклада не соответствует требованиям методических указаний; 

 не проведен анализ материалов доклада; 

нет выводов 

5.2. Критерии оценки качества устного ответа 

- «отлично» выставляется обучающемуся, если: 

 даны исчерпывающие и обоснованные ответы на все поставленные вопросы, 

правильно; 

 при ответах выделялось главное, все теоретические положения умело 

увязывались с требованиями руководящих документов; 

 ответы   были   четкими   и   краткими,   а   мысли излагались в логической 

последовательности; 

- оценка «хорошо»: 

 даны полные, достаточно обоснованные ответы на поставленные вопросы, 

правильно решены практические задания; 

 ответы в основном были краткими, но не всегда четкими. 

- оценка «удовлетворительно»: 

 даны в основном правильные ответы на все поставленные вопросы, но без 

должной глубины и обоснования 

 на уточняющие вопросы даны правильные ответы; 

 при ответах не выделялось главное; 

 ответы были многословными, нечеткими и без должной логической 

последовательности; 

 на отдельные дополнительные вопросы не даны положительные ответы. 

- оценка «неудовлетворительно»: 
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 не выполнены требования, предъявляемые к знаниям, оцениваемым 

“удовлетворительно”. 

5.3 Критерии оценивания качества контрольной работы 

- оценка «зачтено» выставляется обучающемуся, если работа выполнена без ошибок, и 

обучающемуся удалось защитить контрольную работу без наводящих вопросов; 

- оценка «не зачтено» выставляется когда работа не выполнена по требованиям, или 

обучающийся не может защитить контрольную работу. 

 

5.4 Критерии оценивания качества выполнения лабораторного 

практикума:  
Оценка «зачтено» выставляется обучающемуся, если лабораторная работа выполнена 

правильно и обучающийся ответил на все вопросы, поставленные преподавателем на 

защите. 

Оценка «не зачтено» выставляется обучающемуся, если лабораторная работа выполнена 

не правильно или обучающийся не проявил глубоких теоретических знаний при защите 

работы 

 

5.5 Критерии оценивания тестирования 

При тестировании все верные ответы берутся за 100%. 

90%-100% отлично 

75%-90% хорошо 

60%-75% удовлетворительно 

менее 60% неудовлетворительно 

5.6 Критерии оценивания результатов освоения дисциплины 

оценка «отлично»: 
–глубокое и систематическое знание всего программного материала и структуры 

конкретной дисциплины, а также основного содержания и новаций лекционного курса по 

сравнению с учебной литературой; 

–отчетливое и свободное владение концептуально-понятийным аппаратом, научным 

языком и терминологией соответствующей научной области; 

–знание основной литературы и знакомство с дополнительно рекомендованной 

литературой; 

–умение выполнять предусмотренные программой задания; 

– логически корректное и убедительное изложение ответа. 

оценка «хорошо»: 

–знание узловых проблем программы и основного содержания лекционного курса; 

–умение пользоваться концептуально-понятийным аппаратом в процессе анализа 

основных проблем программы; 

–знание важнейших работ из списка рекомендованной литературы; 

–умение выполнять предусмотренные программой задания; 

–в целом логически корректное, но не всегда точное и аргументированное изложение 

ответа. 

оценка «удовлетворительно»: 

–фрагментарные, поверхностные знания важнейших разделов программы и содержания 

лекционного курса; 

–затруднения с использованием научно-понятийного аппарата и терминологии 

дисциплины; 

–неполное знакомство с рекомендованной литературой; 

–частичные затруднения с выполнением предусмотренных программой заданий; 

–стремление логически определенно и последовательно изложить ответ. 

оценка «неудовлетворительно»: 

–незнании либо отрывочном представлении учебно-программного материала; 

–неумении выполнять предусмотренные программой задания. 
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